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Executivo 1

Didrio Oficial
SEXTA-FEIRA, 08 DE FEVEREIRO DE 2008

Justiga, observando-se, dentre outras, as seguintes normas:
I - reserva de, pelo menos, cinco por cento das vagas ofertadas
no edital, para candidatos portadores de deficiéncia;
II - comprovacgao dos requisitos previstos no artigo anterior por
ocasido da inscrigao e da posse, exceto quanto ao tempo da
atividade juridica, que devera ser completado e comprovado até
a data da posse;
III - validade do concurso pelo prazo de dois anos contados
da data da publicagdo da sua homologagdo no Didrio Oficial do
Estado, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo;
IV - a nomeacao dos aprovados rigorosamente de acordo com a
ordem de classificagdo no concurso;
V - ao candidato aprovado sera assegurado o direito de opgéo
para lotagdo em qualquer dos cargos ofertados, de acordo com a
ordem de classificagdo no concurso, em sessdo publica e Unica,
convocada, mediante edital, pelo Procurador-Geral de Justiga;
VI - a opgdo de que trata o inciso anterior é irretratavel e, se
ndo exercida na ocasido e na forma do mesmo inciso, importa
em perda do direito de opgdo, devendo, neste caso, a lotagdo ser
feita ex officio pelo Procurador-Geral de Justiga, respeitados os
direitos dos demais optantes;
VII - ap6s o provimento inicial, as vagas que ocorrerem na
primeira entrancia serdo providas por concurso de remogé&o
aberto a todos os Promotores de Justiga de primeira entréncia
e Promotores de Justiga Substitutos de primeira entréncia, nos
termos desta lei complementar, sem prejuizo da realizacdo de
novo concurso publico de ingresso na carreira quando se fizer
necessario;
VIII - ampla divulgagao das condigdes do concurso, e das suas
alteragOes posteriores, mediante publicagdo de edital no Diario
Oficial do Estado;
IX - o concurso de ingresso na carreira do Ministério Publico, ou
qualquer de suas fases, podera ser realizado ou executado, sob
a supervisdo da Comissdo do Concurso, por estabelecimento
publico ou privado de notdria experiéncia e idoneidade, mediante
contrato ou convénio que assegure a absoluta transparéncia e
lisura do certame, respeitadas, quando for o caso, as disposigcdes
legais em vigor.
TITULO I1I
DA POSSE E DO EXERCICIO
Art. 80. A posse no cargo inicial da carreira e no cargo de
Procurador de Justica sera dada pelo Colégio de Procuradores de
Justica, em sessdo solene, na forma regimental, dentro dos trinta
dias seguintes a nomeag&o ou promogao.
Paragrafo Unico. O prazo previsto no caput deste artigo podera
ser prorrogado, a requerimento do interessado, por até trinta
dias, caso em que a posse serd dada pelo Procurador-Geral de
Justiga, em seu gabinete, ndo se admitindo nova prorrogagdo.
Art. 81. Ndo sera empossado no cargo inicial da carreira, o
nomeado que, antes da posse, ndo apresentar copia auténtica
da declaracdo de bens constante da sua declaragdo anual para o
imposto de renda.
Paragrafo Unico. Se isento de prestar declaragdo anual para
o imposto de renda, o interessado apresentara declaragdo de
bens por escrito ou, se for o caso, declaragao escrita de que nao
possui bens.
Art. 82. Os empossados deverdo entrar em exercicio do respectivo
cargo no prazo maximo e improrrogavel de trinta dias, a contar
da data da posse, fazendo a devida comunicagdo ao Procurador-
Geral de Justica e ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.
Paragrafo Unico. O empossado que, até cinco dias da data da
posse, entrar no exercicio do cargo, terad contado, para todos os
fins de direito, seu tempo de efetivo exercicio a partir da data
da posse.
TiTuLO IV
DO VITALICIAMENTO OU CONFIRMA(,‘;\O NA CARREIRA
Art. 83. No prazo previsto na Constituigdo Federal para o estagio
probatério, o membro do Ministério Publico terad suas atividades
funcionais e sua conduta avaliadas pela Corregedoria-Geral do
Ministério Publico, para efeito de vitaliciamento ou confirmagdo
na carreira.
Paragrafo Unico. A avaliagdo a que se refere este artigo, levara
em conta:
I - os assentamentos funcionais do vitaliciando, de que tratam o

inciso XIII e o § 1° do art. 37 desta Lei Complementar;

II - os critérios objetivos de produtividade e presteza no exercicio
das atribuicdes e freqiiéncia e aproveitamento em cursos oficiais
ou reconhecidos de aperfeigoamento, bem como a valoragao
objetiva desses e de outros critérios, conforme fixados, para a
afericdo do merecimento para promogao ou remogao, por ato do
Conselho Superior do Ministério Publico, nos termos desta Lei
Complementar;

III - outros elementos confidveis de informagdo de que dispuser
a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

Art. 84. O Corregedor-Geral do Ministério Publico, dois meses,
pelo menos, antes do término do estagio probatério, remetera ao
Conselho Superior do Ministério Publico relatério circunstanciado
e individualizado sobre a atividade funcional e a conduta do
vitaliciando, propondo, motivadamente, o seu vitaliciamento ou
0 seu nao vitaliciamento.

Art. 85. O Conselho Superior do Ministério Publico editara
ato normativo, disciplinando o processo de vitaliciamento ou
confirmagdo na carreira do membro do Ministério PUblico em
estagio probatério, observado o seguinte:

1 - se a proposta do Corregedor-Geral do Ministério Publico for
contra o vitaliciamento, suspende-se, até definitivo julgamento,
o exercicio funcional do membro do Ministério PUblico em estagio
probatorio, sem prejuizo do seu subsidio;

II - qualquer membro do Ministério Publico poderd impugnar,
em petigdo escrita, individualizada e fundamentada, dirigida ao
presidente do Conselho Superior, a proposta de vitaliciamento
apresentada pelo Corregedor-Geral, no prazo de dez dias Uteis,
contados da publicacdo do recebimento da proposta no Diario
Oficial do Estado;

III - o membro do Ministério Plblico que tiver contra si proposta
de ndo vitaliciamento ou que tiver sua proposta de vitaliciamento
impugnada, terd assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa;

IV - somente pelo voto de dois tergos dos membros do Conselho
Superior, em sessdo publica e votagdo aberta, nominal e
fundamentada, poderd ser negado o vitaliciamento ao membro
do Ministério Publico em estagio probatoério;

V - da decisdo que negar o vitaliciamento, caberd recurso do
interessado ao Colégio de Procuradores de Justiga, no prazo de

dez dias Uteis, contados da ciéncia inequivoca da decisdo;

VI - o término do prazo do estagio probatério, sem que o vi-
taliciando seja avaliado pela Corregedoria-Geral e/ou sem que
o Conselho Superior ou o Colégio de Procuradores de Justica
decidam a respeito, nos termos desta lei, importa na concessao
automatica do vitaliciamento, sem prejuizo das sangdes cabi-
veis pela omissdo dos referiDos Orgaos.

Art. 86. Deferido o vitaliciamento, o Conselho Superior expedira
o ato de confirmacdo do vitaliciando na carreira do Ministério
PUblico, e, se negada a proposta de vitaliciamento, o Promotor
de Justica, apds transitar em julgado a decisdo, serd exonerado
por ato do Procurador-Geral de Justiga.

TiTULO V

DAS FORMAS DE PROVIMENTO DERIVADO
CAPITULO I
Das disposicoes gerais

Art. 87. Sdo formas de provimento derivado dos cargos da
carreira do Ministério Publico:
I - 0 concurso publico de promogéo;
II - o concurso publico de remogéo;
III - a reintegragao;
IV - a reversao;
V - 0 aproveitamento.

CAPITULO II

Do concurso publico de promogédo
SEGAO I
Das disposi¢cdes gerais

Art. 88. A promogédo é sempre voluntaria e far-se-a, mediante
concurso publico, nos termos desta Lei Complementar,
alternadamente, por antigliidade e merecimento, de uma
entrancia para a outra imediatamente superior, a requerimento
do interessado.
§ 1° Para cada vaga destinada ao preenchimento por promogao,
expedir-se-a edital distinto, sucessivamente, com a indicagédo
do cargo correspondente a vaga a ser preenchida e o critério da

promogd&o, correndo, da data da sua publicagdo no Diario Oficial
do Estado, o prazo de dez dias para o requerimento ou inscrigao
dos membros do Ministério Publico interessados.
§ 20 Verificada a vaga para a promogao, o Conselho Superior do
Ministério Plblico expedirad o edital a que se refere o paragrafo
anterior no prazo maximo de sessenta dias, salvo se o cargo a
ser provido por promogdo ainda ndo tiver sido instalado, caso em
que esse prazo comegca a correr da data da instalagdo.
§ 39 Ocorrendo situagdes especiais, em fungdo do nimero de
vagas existentes, o prazo previsto no paragrafo anterior podera
ser prorrogado por mais trinta dias.
§ 40 O Conselho Superior do Ministério Publico publicara no Didrio
Oficial do Estado a relagdo dos candidatos inscritos no concurso
publico de promogdo para cada vaga.
§ 50 Qualquer interessado poderad impugnar o requerimento
ou inscrigdo a promogdo, em petigdo fundamentada dirigida ao
Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de trés dias a
contar da publicagdo de que trata o paragrafo anterior.
§ 6° As impugnacgdes serdo decididas, como preliminar, caso a
caso, pelo Conselho Superior do Ministério Publico, na sessdo em
que julgar os requerimentos ou inscricdes dos interessados.
§ 7° As decisGes a que se refere o paragrafo anterior séo
irrecorriveis na esfera administrativa.
Art. 89. Sdo pressupostos objetivos para a promogao, por
antigliidade ou merecimento, que o membro do Ministério
Publico:
I - ndo esteja respondendo a agdo penal por crime sancionado
com pena de reclusdo, assim declarado pelo requerente no pedido
de promogdo, sob pena de indeferimento e sem prejuizo das
sangdes penais e disciplinares cabiveis em caso de falsidade;
II - ndo esteja respondendo a processo administrativo disciplinar
(PAD) por infragdo sujeita a perda do cargo;
III - ndo tenha sofrido qualquer penalidade disciplinar nos doze
meses anteriores ao pedido de promocao;
1V - tenha retornado a carreira, se dela tiver se afastado, no
minimo seis meses antes do pedido de promogéo;
V - ndo ter dado causa, injustificadamente, a adiamento de
audiéncia ou de ato processual, administrativo ou judicial, nos
doze meses anteriores ao pedido de promogao;
VI - estar com os servigos de seu cargo em dia;
VII - ndo ter retido em seu poder, injustificadamente, autos
de processo em que oficie, além do prazo legal, e ndo té-los
restituido ao cartério ou serventia sem a devida manifestagdo;
VIII - ndo tenha sido promovido ou removido nos seis meses
anteriores ao pedido de promogao.
§ 1° O requerimento de promogdo serd obrigatoriamente
instruido com prova cabal dos pressupostos objetivos referidos
nos incisos V, VI e VII, deste artigo, sob pena de indeferimento.
§ 2° O candidato a promogdo s6 podera desistir do pedido até
setenta e duas horas antes da sessdao do Conselho Superior do
Ministério Publico em que se der a votagdo, sob pena de ficar
impedido de postular nova promogao pelo prazo de um ano.

SECAO II

Da promogdo por merecimento

Art. 90. Além da observancia do disposto na SECAO anterior, a
promogao por merecimento pressupde, ainda, dois anos de efe-
tivo exercicio na respectiva entrancia e, pelo menos, seis meses
no efetivo exercicio do cargo de Promotor de Justica do qual
o candidato for titular, respeitadas as exigéncias constitucionais
ou legais quanto a posigdo do candidato na lista de antiguidade,
salvo se ndo houver, com tais requisitos, quem aceite o lugar

vago, ou quando o numero limitado de inscritos, com os men-
cionados requisitos, inviabilizar a formagédo de lista triplice.

Art. 91. O merecimento sera aferido de acordo com os critérios
objetivos de produtividade e presteza no exercicio das atribuigdes
e pela freqiéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou
reconhecidos de aperfeicoamento, de acordo com a valoragdo
objetiva desses e outros critérios, conforme estabelecido em
ato normativo do Conselho Superior do Ministério Publico, e
considerados, ainda, os registros constantes dos assentamentos
funcionais do candidato.

Art. 92. A lista triplice para a promogdo por merecimento
sera formada pelos trés nomes mais votados pelo Conselho
Superior, desde que obtida a maioria absoluta de seus membros,
realizando-se, para alcanga-la, tantas votacdes quantas
necessarias, examinando-se em primeiro lugar os nomes



