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equiparados, nos casos de suspensdo superiores a 30 (trinta)
dias;

III - pelo chefe da reparticdo e outras autoridades, na forma
dos respectivos regimentos ou regulamentos, nos casos de
repreensdo ou de suspensdo até 30 (trinta) dias.

Art. 198. A acdo disciplinar prescrevera:

I - em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com
demissdo, cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade e
destituicdo;

II - em 2 (dois) anos, quanto a suspensdo;

III - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a repreensao.

§ 1° O prazo de prescrigdo comega a correr da data em que o
fato se tornou conhecido.

§ 2° Os prazos de prescrigdo previstos na lei penal aplicam-se
as infragbes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de sindicancia ou a instauragdo de processo
disciplinar interrompe a prescrigdo, até a decisdo final proferida
por autoridade competente.

CAPITULO V - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Art. 199. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servigo publico é obrigada a promover a sua apuragdo imediata,
mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
assegurada ao acusado ampla defesa.

Art. 200. As denlncias sobre irregularidades serdo objeto de
apuragdo, desde que contenham a identificagdo e o enderego
do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a
autenticidade.
Paragrafo Unico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente
infragdo disciplinar ou ilicito penal, a denlncia sera arquivada,
por falta de objeto.
Art. 201. Da sindicancia podera resultar:
I - arquivamento do processo;
1I - aplicagdo de penalidade de repreensdo ou suspensdo de até
30 (trinta) dias;
III - instauragdo de processo disciplinar.
Paragrafo Unico. O prazo para conclusdo da sindicancia ndo
excedera a 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da autoridade superior.
Art. 202. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor, ensejar
a imposicdo de penalidade de suspensdo por mais de 30
(trinta) dias, de demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, ou destituicdo, serd obrigatéria a instauragdo
de processo disciplinar.

CAPITULO VI - DO AFASTAMENTO PREVENTIVO
Art. 203. Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo
venha a influir na apuragdo da irregularidade, a autoridade
instauradora do processo disciplinar podera determinar o
seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60
(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragao.
Paragrafo Unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual
prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo
concluido o processo.

CAPITULO VII - DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 204. O processo disciplinar é o instrumento destinado a
apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada no
exercicio de suas atribuicbes, ou que tenha relagdo com as
atribuigbes do cargo em que se encontre investido.
Art. 205. O processo disciplinar sera conduzido por comissdo
composta de 3 (trés) servidores estaveis, designados pela autoridade
competente, que indicard, dentre eles, o seu presidente.
§ 1° A Comissédo tera como secretario, servidor designado pelo
seu presidente, podendo a indicagdo recair em um de seus
membros.
§ 2° N&o poderd participar de comissdo de sindicancia ou de
inquérito, cOnjuge, companheiro ou parente do acusado,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau.
Art. 206. A Comissdo exercera suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario
a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da administracdo.
Paragrafo Unico - As reunifes e as audiéncias das comissGes
terdo carater reservado.
Art. 207. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes
fases:
I - instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a
comissao;
1I - inquérito administrativo, que compreende instrugdo, defesa
e relatorio;

III - julgamento.
Art. 208. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo
excedera 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagdo do
ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogagao por
igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.
§ 1° Sempre que necessario, a comissdo dedicard tempo
integral aos seus trabalhos, ficando seus membros dispensados
do ponto, até a entrega do relatério final.
§ 2° As reunides da comissdo serdo registradas em atas que
deverdo detalhar as deliberagdes adotadas.

CAPITULO VIl - DO INQUERITO
Art. 209. O inquérito administrativo obedecerd ao principio
do contraditdrio, assegurada ao acusado ampla defesa, com a
utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.
Art. 210. Os autos da sindicdncia integrardo o processo
disciplinar, como peca informativa da instrugdo.
Paragrafo Unico. Na hipétese de o relatério da sindicancia
concluir que a infragdo estd capitulada como ilicito penal,
a autoridade competente encaminhara cépia dos autos ao
Ministério Publico, independentemente da imediata instauragdo
do processo disciplinar.
Art. 211. Na fase do inquérito, a comissdo promovera a tomada
de depoimentos, acareagBes, investigacbes e diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa
elucidagdo dos fatos.
Art. 212. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar
0 processo, pessoalmente ou por intermédio de procurador,
arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas
e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.
§ 1° O presidente da comissdo poderd denegar pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatérios, ou de
nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.
§ 2° Serd indeferido o pedido de prova pericial, quando a
comprovagao do fato independer de conhecimento especial de
perito.
Art. 213. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante
mandato expedido pelo presidente da comissdo, devendo a
segunda via, com o ciente do intimado, ser anexada aos autos.
Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, a
expedigdo do mandato serd imediatamente comunicada ao
chefe da reparticdo onde serve, com a indicagdo do dia e hora
marcados para a inquirigdo.
Art. 214. O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a
termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.
§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.
§ 2° Na hipdtese de depoimentos contraditérios ou que se
infirmem, proceder-se-a a acareagdo entre os depoentes.
Art. 215. Concluida a inquirigdo das testemunhas, a comissdo
promoverd o interrogatério do acusado, observados os
procedimentos previstos nos arts. 213 e 214.
§ 1° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera
ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas
declaragBes sobre fatos ou circunstancias, serd promovida a
acareagdo entre eles.
§ 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatorio,
bem como a inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado
interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém,
reinquiri-las, por intermédio do presidente da comissdo.
Art. 216. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do
acusado, a comissdo propora a autoridade competente que
ele seja submetido, a exame por junta médica oficial, da qual
participe, pelo menos, um médico psiquiatra.
Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mental sera
processado em auto apartado e apenso ao processo principal,
apds a expedigdo do laudo pericial.
Art. 217. Tipificada a infragdo disciplinar, sera formulada a
indicagdo do servidor, com a especificagdo dos fatos a ele
imputados e das respectivas provas.
§ 1° O indiciado sera citado por mandato expedido pelo
presidente da comissdo para apresentar defesa escrita, no
prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo
na repartigdo.
§ 2° Havendo 2 (dois) ou mais indiciados, o prazo serd comum
e de 20 (vinte) dias.
§ 3° O prazo de defesa podera ser prorrogado em dobro, para
diligéncias reputadas indispensaveis.
§ 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia

da citagdo, o prazo para defesa contar-se-a da data declarada,
em termo proprio, pelo membro da comissdo que fez a citagdo,
com a assinatura de 2 (duas) testemunhas.
Art. 218. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a
comunicar a comissdo o local onde podera ser encontrado.
Art. 219. Achando-se o indiciado em local incerto e ndo sabido,
sera citado por Edital, publicado no Diario Oficial do Estado e
em jornal de grande circulacdo na localidade do Ultimo domicilio
conhecido, para apresentar defesa.
Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa
serd de 15 (quinze) dias, a partir da ultima publicagdo do
Edital.
Art. 220. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente
citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.
§ 1° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo
e devolvera o prazo para a defesa.
§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridades instauradora
do processo designaréd um servidor como defensor dativo,
ocupante de cargo de nivel igual ou superior ao do indiciado.
Art. 221. Apreciada a defesa, a comissdo elaborard relatério
minucioso, em que resumira as pegas principais dos autos e
mencionard as provas nas quais se baseou para formar a sua
convicgao.
§ 1° O relatdrio serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do servidor.
§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo
indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem
como as circunstancias agravantes ou atenuantes.
Art. 222. O processo disciplinar, com o relatério da comissao,
sera remetido a autoridade que determinou a sua instauracgdo,
para julgamento.
CAPITULO IX - DO JULGAMENTO

Art. 223. A autoridade julgadora proferird a sua decisdo, no
prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo.
§ 1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a algada da
autoridade instauradora do processo, este serd encaminhado a
autoridade competente, que decidirda em igual prazo.
§ 2° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes,
o0 julgamento cabera a autoridade competente para a imposicédo
da pena mais grave.
§ 3° Se a penalidade prevista for a demissdo, cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade, ou destituicdo o julgamento
cabera as autoridades de que trata o inciso I do art. 197.
Art. 224. O julgamento acatara o relatério da comissdo, salvo
quando contrario as provas dos autos.
Paragrafo Unico. Quando o relatério da comissdo contrariar
as provas dos autos, a autoridade julgadora podera,
motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou
isentar o servidor de responsabilidade.
Art. 225. Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade
julgadora declarard a nulidade total ou parcial do processo e
ordenard a constituigdo de outra comissdo, para instauragéo de
NoVO processo.
§ 1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do
processo.
§ 2° A autoridade julgadora que der causa a prescricdo de
que trata o art. 198, § 2°, sera responsabilizada na forma da
presente lei.
Art. 226. Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade
julgadora determinard o registro do fato nos assentamentos
individuais do servidor.
Art. 227. Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o
processo disciplinar serd remetido ao Ministério Plblico para
instauragdo da acdo penal, ficando trasladado na reparticao.
Art. 228. Serdo assegurados transporte e didrias:
I - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede
de sua repartigdo, na condicdo de testemunha, denunciado ou
indiciado;
II - aos membros da comissdo e ao secretario, quando
obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos para a
realizacdo de missdo essencial ao esclarecimento dos fatos.

CAPITULO X - DA REVISAO DO PROCESSO
Art. 229. O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer
tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos
ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido
ou a inadequacgdo da penalidade aplicada.
§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do
servidor, qualquer pessoa da familia podera requerer a revisdo



