Executivo 15

Didrio Oficial

SEXTA-FEIRA, 15 DE FEVEREIRO DE 2008

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PROGRAMA DE TRABALHO

Fundacgao Santa Casa de Misericordia do Para

61201 Fundagéo Santa Casa de Misericérdia do Para R$ 1,00
Programa ~ » E|M F Pessoal e Juros e Outras Investi- Inversoes Amortiza- Reserva de
Fungao / Subfuncéo s|o T TOTAL Encargos Encargos Despesas mentos Financeiras cao da Contingencia
Projeto-Atividade / Operagoes Especiais F2| = Sociais Divida Correntes Divida
0125 APOIO ADMINISTRATIVO 9.807.345 6.000.000 3.807.345 0 0 0 0
10-Saude / 122-Administragao Geral
4576  Operacionalizagéo das Agdes Administrativas - Fund. Santa 3.807.345 0 3.807.345 0 0 0 0
Casa
S 90 0269 3.807.345 0 3.807.345 0 0 0 0
Objetivo: Implementar agdes que viabilizem a gestdo administrativa do
Estado
Produto: Acéo Realizada Qde.: 100 Prc
4580  Operacionalizagdo das Agdes de Recursos Humanos - Fund. 6.000.000 6.000.000 0 0 0 0 0
Santa Casa
S 90 0269 6.000.000 6.000.000 0 0 0 0 0
Objetivo: Implementar agdes que viabilizem a gestdo administrativa do
Estado
Produto: Acgéo Realizada Qde.: 100 Prc
1221 EDUCAGAO NA SAUDE 127.000 0 127.000 0 0 0 0
10-Saude / 128-Formagéao de Recursos Humanos
4780 Formacao e Educagdo Permanente na Saude 52.000 52.000 0 0 0 0
S 90 0269 52.000 52.000 0 0 0 0
Objetivo: Formar e qualificar o trabalhador para atuar no SUS.
Produto: Trabalhador Qualificado Qde.: 4.380 Un
10-Saude / 571-Desenvolvimento Cientifico
4915 Implementagéo das Agdes de Pesquisa Cientifica em Servigo 75.000 75.000 0 0 0 0
S 90 0269 75.000 75.000 0 0 0 0
Objetivo: Produzir conhecimentos para a melhoria da assisténcia a saude.
Produto:  Pesquisa Realizada Qde.: 2 Un
1253 GESTAO DE POLITICAS SOCIAIS 562.420 0 241.420 321.000 0 0 0
10-Saude / 121-Planejamento e Orgamento
4953  Modernizagao da Gestao da Saude - 382.700 0 75.000 307.700 0 0 0
S 90 0269 382.700 0 75.000 307.700] 0 0 1]
Objetivo: Imprimir funcionalidade e eficiéncia da gestéo de saude no
Estado
Produto: Instrumento de Gestédo Implementado Qde.: 9 Un
10-Saude / 331-Protecao e Beneficios ao Trabalhador
4954  Desenvolvimento e Gestédo de Pessoas 179.720 166.420 13.300 0 0 0
S 90 0269 179.720 166.420 13.300] 0 0 0
Objetivo:  Buscar a exceléncia na gestdo de pessoas, implementando
mecanismos de promogao do servidor.
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 2.200 Un
1185 RESOLUTIVIDADE NA SAUDE 11.026.866 0 10.711.866 315.000 0 0 0
10-Saude / 302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
m 1367 Implantagéo de Servicos de Média e Alta Complexidade 315.000 0 315.000 0 0 0
S 90 0269 315.000 0 315.000] 0 0 0
Objetivo:  Ampliar a oferta de servigos de média e alta complexidade em
saude.
Produto:  Servigo Implantado Qde.: 1 Un
it 2610 Implementacéo de Agbes de Média e Alta Complexidade em 10.711.866 0 10.711.866 0 0 0 0
Saude
S 90 0261 165.401 0 165.401 0 0 0 0
S 90 0269 10.546.465 0 10.546.465 0 0 0 0
Objetivo: Proporcionar o atendimento de média e alta complexidade a
populacéo.
Produto: Paciente Atendido Qde.: 242.568 Un
1187 SENTINELA SAUDE 32.549 0 24.600 7.949 0 0 0
10-Saude / 305-Vigilancia Epdemiolégica
6044  Implementagao de Agdes de Controle de Infeccdo Hospitalar 32.549 24.600 7.949 0 0 0
S 90 0269 32.549 24.600 7.949 0 0 0
Objetivo:  Manter o controle dos niveis de infecgéo hospitalar.




