Didrio Oficial

QUINTA-FEIRA, 21 DE FEVEREIRO DE 2008

Executivo 4

ANEXO I

FICHA DE CREDENCIAMENTO

I - Identificagdo:

Nome:
RG: Orgdo expedidor:
CPF no:
- ; . ANEXO II
Data de nascimento: / / . Profissdo: PROGRAMAS FORMATIVOS EGPA 2008
Enderego:
no Complemento:
Bairro:
CEP: Cidade: Eixo Temas | Programas |  Cursos Ttinerérios Responséveis
Estado:
Telefones: Res: Com:
_ Cel: E-mail: _
] (Oratoria: Tecnicas para se
A o Comunicar em Piblico
Banco: Agéncia n°: 2 Cerimonial em Eventos
C/C: Insttucionais™
PIS/PASEP: INSS: 3 [lors a Comunicao res
(Organizagles Piblicas
NO de dependentes: 4 |Marketing Institucional
II - Formagao: 1 - Gestio em 5 Redacéo Oficial*
~ . - 1 - Qualficagdo/CVC/Parceria/
a) Graduagdo: (Comunicagio e 6 |Qualidade da voz Regignaﬂzagéco
Instituigdo: Relagdes Plblicas
Ano: 7 Linguagem de Sinais
b) Especializagdo: 8 [Tecnicas de Locugdo
Inspt‘ltu IGao: 9 Inglés Instrumental
no:
) Mestrado: 10 fespanhol Instrumental
11 [Francés Instrumental
Instituigdo: I Elaboragdo, Planejamento e
__Ano: d) Doutorado: (Gestéo de Progetos Culturais
) - Gestio B Le?is\agao Referente a
Instituicdo: Culurl, Cutue Despory Lo oo ‘
Desortia e d " A Importancia Socio-Cultural |2 - Qualiicagdo/CVCParceria
__Ano: esportiva ¢ G do Esporte e Lazer
I1I - Experiéncia: Lazer (Captacio de Recursos
a) Didati 15 para Projetos Culturais, de
idatica b Lazer
1. " Direito Administrativo
&Médu\o I
> % egime Juridico dos
. Servidores Piblicos*
g [otnese Procedimentos
3. Institucionais
18 Folha de Pagamento
4. 19 Tributos: Retencdo e Depdsito3 - Qualificagdo/Parceria/
I de Estagio Regionalizagéo
5. Probatério
e 21 Desenvolvimento de Equipes
. bli 30 P0blca | 0N e Trahalho
b) Na area publica g:ﬁzg;zggca Organizaghes (Gestio e Elcboragdo de
1. Piblicas 2 |Indicadores e Desempenho
3 - Gestdo de gnst%guciEontalt_ i
estdo Estratégica de
2. Pessoas b S
M Humanizacéo no Servio
3. Piblico
25 |Ftica no Servico Piblico*
4. % [Técnicas e Dinamica de Grupo
5. 2 |Comunicagdo Interpessoal | QualficagifCVC) Parceriy)
% [psicologia Organizacional ~ [Regionalzagéo
c) Outras » Motivagio & Equipes de
1. Trabaho )
0 Responsabilidade Social no
> Setor Piblico
: 31 [Satde do Trabalhador
3. 3 [Teoria Geral do Estado
3 [Direito Pablico
4. i Dretosiniisrio
BMédu\o y*
5. u ireito Adminisrativo
gﬂédu\o -
- % ireito Constitucional
IV. Vinculo atual Aplicado a0 Servico Piblico
Instituigdo: 3% [Fegmeuridcodos
4 - Juidico Servidores Piblicos* 4 - Qualificagdo/Parceria/
Tipo de Vinculo: Institucional 37 [Processo Administrativo  [Regionalizagéo
B |Licitagdo*
Disponibilidade de Tempo:
V. Faga a indicagdo de programas formativos com os quais ha
interesse de trabalho. 39 [Processo Constitucional

(Gestdo Plblica
Democrética

1 - Gestdo nas
Organizagdes
Piblicas

4 Estado e Sociedade
(Organizacdo Institucional

4 Federativa: Principios e
(Caracteristicas

0 Reforma do Estado:

5 - Gestio EU“t(?P%Q%S‘.e Relsulttados s - Qufcaioparee
Piblica ] estaD PUDICE: WSUMENOS eionalizagéo
e Modelos

44 [Projetos Institucionais
Flaboracdo e Controle de
4
Desempentio
46 |Planejamento Estratégico
47 [Direito Tributdrio
) Lei de Responsabilidade Fiscal
49 [Contabilidade Piblica Basica
(Contabilidade Plblica
50
Avancada
3B Licitagdo*
5 (Contratos e Convénios na
Administragdo Piblica
6 - Gestio 52 [Prestacdo de Contas 6 - Qualficagio/Parceria/
Financeira 5 Administracdo de Suprimento [Regionalizagéo
de Fundos
54 (Controle Interno*
55 Auditoria Piblica Basica
5 [Audtoria Piblica Avancada
57 ISIAFEM Operacional
58 STAFEM Gerencial
5 Formacdo de Pregoeiros*
60 [Secretariado Basico
61 [Secretariado Avancado
6 (Qualidade no Atendimento
a0 Publico*
5 Redacdo Oficial*
1CC (Introdugdo a Ciéncia da
8 I
(Computagdo) e Digtacdo
8 Sistemas Operacionais
EWindewse Linux)
nformatica Basica (Word,
7 - Secretariado 84 Excel, Power Point, Internet - .
N 7 - Qualificacdo/ Parceria/
na Administragéo Ex?\ore ) 6
Piblica Informética Basica Regionalzagéo
& (StarWriter, StarCalc,
Starlmpress, K Desktop
Environment)
86 Word Avancado
87 Excel Avangado
6 ITécnicas de Arquivo e
Protocolo* 3
6 ITécnicas de Elaboragdo de
Relatdrios
65 [Gramtica Aplicada
A Fungdo Social dos
158 [Conselheiros e Gestéo
Democratica
(Gerenciamento de Recursos
159 e Legislacdo Aplicada aos
(Conselheiros
160 [Gestdo Pedagogica
161 (Cidadania e Direitos Humanos
Aspectos gerais da
162 forganizagdo do Estado
brasleiro
Formas e instrumentos de
164 R
democracia participativa
Regido Amazonica e seus
" 163 territdrios
éi Ags;gasgdaeo o |Necaismosdeoderamento
: legal: PPA, LOA, LDO nafinn
Controle Social i |Lotages: fomas presencis Regionalzagén
e pregdes eletrdnicos
168 [Lei de responsabilidade fiscal
) Politicas de desenvolvimento
nara Amazonua
170 [Satde e sustentabilidade
" Relagdes entre géneros e 0s
lcaminhos da diversidade
172 [Regularizacdo fundidria
173 [Educagdo e qualidade social
Saneamento e urbanizacdo
174
ara todos ¢ todas
15 ﬂ\stona agraria e lutas sociais
g Amazdnia




