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Museus:

a) valorizagdo de abordagens de tematicas histdricas ou
cotidianas do cenario paraense, independente do estilo artistico
escolhido;

b) contribuicdo para interacdo de culturas do Estado ou
aprofundamento cultural;

c) valor acessivel da obra literaria ou sua gratuidade,
viabilizando maior acesso de publico e o beneficio social;

d) destinagdo de parte da obra para museus, bibliotecas e
acervos do género;

1.4.5 — Int = B Mévei Iméveis d
a) qualificagdo técnica especifica do profissional, autor do
projeto, e do profissional que executard a obra, em curriculo
comprovado;

b) relevancia histérica, natural e artistica do trabalho de
preservacgao, aquisigdo, recuperagdo ou restauragao;

c) aplicacdo de tecnologia adequada e compativel a natureza do
projeto;

d) promogdo de integragdo entre artistas e técnicos de
diferentes regides do Estado do Para;

e) valorizagdo da preservagdo, recuperagdao, registro e
transmissdo do patrimonio material e imaterial paraense.

5 - DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1 - O Produtor Cultural deverd prever, no orgamento do
projeto, o recolhimento de taxas e tributos, de qualquer
natureza, sejam eles municipais, estaduais ou federais.

5.2 - As despesas administrativas relativas a elaboragdo do
projeto, administragdo, captacdo de recursos, assessoria juridica
e contabil, entre outras, deverdo ser detalhadas e reunidas num
mesmo grupo de despesas, ndo podendo exceder, em conjunto,
10% (dez por cento), do valor total do projeto beneficiado.

5.3 - As despesas previstas para servigos de divulgacdo e midia
dos projetos incentivados, incluidas a criagdo de campanha,
produgdo de pecgas publicitarias, plano de midia, cartazes e
folhetos serdo detalhadas e reunidas num mesmo grupo de
despesas, ndo podendo superar, em conjunto, 20% (vinte por
cento), do valor total do projeto beneficiado.

5.4 - Projetos que visem a realizagdo de pesquisas para
elaboragdo de roteiros, redagdo de livros e atividades de pré-
produgdo serdo aceitos somente como parte de um projeto
mais amplo, destinado a criacdo ou materializagdo de produtos
culturais que sejam colocados a disposigdo do publico.

5.5 - E vedada a concessdo dos beneficios instituidos pelo
Programa SEMEAR, as obras, aos produtos, aos eventos ou
outros decorrentes, destinados ou circunscritos aos circuitos
privados ou as colegBes particulares, conforme o disposto no
Art. 99, §3° do Decreto n°. 847, de 08 de janeiro de 2004.

5.6 - E obrigatéria a utilizagdo, total ou parcialmente, no
projeto incentivado pelo Programa SEMEAR, de recursos
humanos, materiais e naturais disponiveis no Estado do Para,
de acordo com o disposto no §29, do Art. 9° do Decreto n©°.
847, de 08 de janeiro de 2004.

5.7. - E obrigatéria a veiculagdo e a insercdo do nome e dos
simbolos oficiais do Governo do Estado do Para, em toda a
divulgagdo relativa ao projeto incentivado, além do crédito do
seguinte texto: "PROJETO APOIADO PELA LEI SEMEAR’,
devendo constar, obrigatoriamente, o apoio da pessoa juridica
financiadora, conforme disposto no §59, do Art. 9° do Decreto
n°, 0847/2004.

5.8 - E expressamente vedado o ressarcimento de despesas
realizadas antes da data do recebimento da primeira parcela ou
parcela Unica dos recursos incentivados.

5.9 - A Comissdo Gerenciadora podera, a seu critério,
estabelecer limite inferior ao valor do incentivo solicitado pelo
Produtor Cultural, sendo que, nesse caso, o projeto podera
ser redimensionado e entregue previamente na Secretaria
Executiva, para entdo ser executado com base nos recursos
aprovados, sem prejuizo ou desvio dos objetivos originalmente
propostos.

5.10 - Caberd ao Produtor Cultural a apresentagdo de
prestagdo de contas, sujeita a aprovagdo, com a receita e

despesa e o projeto incentivado, em formuldrio - padréo
fornecido pela Secretaria Executiva da SEMEAR, no prazo de 30
(trinta) dias, apds o encerramento do projeto, com a assinatura
do responsavel e de um profissional de contabilidade registrado
no Orgdo de Classe, nos moldes exigidos nos Artigos 26 e
seguintes do Decreto n°. 847/2004.

5.11 - A contrapartida prevista nos projetos devera ser
devidamente comprovada na prestagdo de contas, de acordo
com a Instrugdo Normativa n°. 01/04, da prestagdo de contas
da Lei SEMEAR.

5.12 - A prestagdo de contas apresentada pelo Produtor
Cultural ficard sujeita a auditoria dos o¢rgdos estaduais
competentes, nos termos do disposto nos Artigos 27 a 28 do
Decreto n°. 847/2004.

5.13 - Quando se tratar de projeto cujo resultado final seja um
produto cultural (CD, CD Room, Video, Livro, etc.), ndo sera
permitida realizagdo parcial do projeto que inviabilize a sua
disponibilidade ao publico.

5.14 - O Produtor Cultural é obrigado a comprovar a correta
aplicagdo dos valores captados sob o incentivo fiscal autorizado,
caso contrario, estard sujeito ao pagamento do valor integral do
incentivo concedido, corrigido pela variagdo aplicavel aos tributos
estaduais, acrescido de 10% (dez por cento) e, a partir de entdo,
estard impedido de participar de quaisquer projetos culturais
abrangidos pela Lei n°. 6.572/2003, pelo prazo de 02 (dois) anos,
sem prejuizo das penalidades criminais e civis cabiveis, nos termos
dos §§ 19 e 29, do Art.29 do Decreto n°. 847/2004.

5.14.1 - E garantida ao Produtor Cultural, a defesa de sua
prestagdo de contas de acordo com o disposto no caput do Art.
14 do Decreto n°. 847/2004.

5.15 - No caso do produto final resultar na edigdo de obra
literaria, 10(dez) exemplares deverdo ser doados a Biblioteca
Plblica Estadual “Arthur Vianna” e, sendo CD, deverdo ser
doados em nlUmero de 05 (cinco) exemplares a Fonoteca
“Raimundo Satyro de Mello”, sendo, em ambos, em favor da
FUNDAGAO CULTURAL DO PARA “TANCREDO NEVES".

6 — DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 - A Secretaria Executiva da SEMEAR deverd ser
previamente submetida qualquer alteragdo no projeto cultural,
apds sua aprovacgdo, instruida de justificativa fundamentada,
incluida a adequagdo orgamentdria que somente poderd ser
efetivada depois de aprovada, ndo sendo permitidas alteragGes
que descaracterizem o objetivo original do projeto.

6.2 - O prazo maximo permitido para a captagdo de recursos
do projeto cultural serd de 12 (doze) meses, improrrogaveis,
contados da data de publicagdo da aprovacao do projeto,
de acordo com o disposto no caput do Art. 16 do Decreto n©°.
847/2004.

6.2.1 - E vedada a troca de Produtor Cultural ou a alteracdo de
sua personalidade juridica.

6.3 - A Secretaria Executiva da Lei SEMEAR publicaréa no
Diario Oficial do Estado, a relagdo dos projetos aprovados e
os valores autorizados dos incentivos fiscais, na medida em
que a Comissdo de Avaliagdo reunir-se para o julgamento dos
projetos inscritos e divulgar o resultado, inclusive no periodo de
12 de fevereiro a 12 de agosto de 2008, atribuindo ao certame
a publicidade e transparéncia necessarios.

6.4 - E vedada a divulgagdo dos resultados parciais de projetos
culturais antes da publicagdo oficial.

6.5 - Em caso de omissdo relativa ao presente Edital e suas
disposigdes serdo decididos pela Comissdo Gerenciadora.

6.6 - Esclarecimentos aos interessados e orientagdo técnica
para o preenchimento do Formuldrio-Padrdo serdo prestados
pela Secretaria Executiva do Programa SEMEAR, na Avenida
Gentil Bittencourt, n°. 650, em dias Uteis, no horario das
08h30 as 12h30 e das 14h30 &s 18h, ou, pelo telefone (091)
32024383 ou 32024382.

6.7- As disposicbes constantes deste ato convocatorio
fundamentam-se na Lei Estadual n°. 6.572/03 e no Decreto n°.
847, de 08 de janeiro de 2004.

Belém, 29 de fevereiro de 2008.

GERSON BANHOS SILVA DE ARAUJO

Presidente da Comissdo Gerenciadora da Lei SEMEAR

FUNDACAO
CURRO VELHO

PORTARIAS
Portaria Col. n® 30 de 28 de fevereiro de 2008
O SUPERINTENDENTE DA FUNDACZ\O CURRO VELHO, no
uso de suas atribuigGes legais, e de acordo com a solicitacdo n°
0007/2008,
RESOLVE:
CONCEDER: Diarias aos servidores abaixo, para efeito de
visita técnica necessaria ao processo de realizacdo de Oficinas
Itinerantes.
Servidor (a): Marcos Alexandre Araujo Ribeiro
Matricula: 54190364/1
Cargo/Fungdo: Gerente
Servidor (a): Marco Roberto da Silva Lima
Matricula : 5760674/1
Cargo /Fungéao : Motorista
Periodo: 01 e 02/03/08 (02 diarias)
Destinos: Braganga/PA
Periodo: 03/03/08 (1/2 diarias)
Destinos: Augusto Correa/PA
Fonte de Recursos: (001) TESOURO
Classificagao: 49201-13.392.1181.2580
Agao: 14222
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
VALMIR CARLOS BISPO SANTOS
Superintendente da FCV

SECRETARIA DE N

ESTADO DE EDUCACAO A

PORTARIA DE SUP. FUNDO - DAFI
PORTARIA N°. 300-027/2008 - DAFI
CONCEDER Suprimento de Fundo no valor de R$ 4.000,00
(quatro mil reais) ao servidor: Célio Wanderley Pamplona
Ferreira, mat: n° 466310/1 RG: 1540247 - SEGUP/Pa CPF:
102.095.222-91, ocupante da fungdo de Gerente de Servigos
Gerais, para fazer face as despesas de Material de Consumo
Obs: O suprido terd 30 (trinta) dias para aplicagdo dos recursos
e mais 30 (trinta) dias para a prestagdo de contas, a contar
da data do recebimento.RESUMO DE PORTARIAS E DIVERSOS
-G.R.C

GRATIFICA(;I':\O DE TEMPO INTEGRAL
Portaria n°: 566/08 —-CRH de 30/01/2008
Nome: AMILTON GONCALVES SA BARRETOS
Matricula: 558214/1
Cargo/Lot.: Esc.Datilografo Ref.III/Diretoria de Ensino/SEDUC
Conceder Gratificagdo de Tempo Integral, a partir de
02/01/2008.
LICENCA SAUDE

Laudo Medico n°: 3439/07 de 18/04/07
Nome: CARLOS NAZARENO ALVES MAGALHAES
Matricula: 522775/1 Periodo: 12/04/07 a 30/05/07
Cargo/Lot.: Ag.Portaria/EE. Profa. Anésia/Belém
Laudo Medico n°: 971/06 de 31/01/07
Nome: ALDO HIGINO DOS REIS TAVARES
Matricula: 181889/1 Periodo: 05/12/06 a 31/03/07
Cargo/Lot.: Ag.Portaria/CRA/SEDUC/Belém
Laudo Medico n°: 9978/07
Nome: MARIA MEDEIROS RIBEIRO
Matricula: 6329624/1 Periodo: 19/09/07 a 18/10/07
Cargo/Lot.: Servente/EE. Leonor Nogueira/Belém
Laudo Medico n°: 11.934/07 de 31/10/07
Nome: GERSON FELICIO DA SILVA FILHO
Matricula: 109517/2 Periodo: 22/10/07 a 22/12/7
Cargo/Lot.: Prof/EE. Sdo Benedito/Colares
Laudo Medico n°: 9392/07
Nome: MARIA JOSE NAZARE MARQUES
Matricula: 278858/1 Periodo: 30/08/07 a 28/09/07
Cargo/Lot.: Prof./ERC.Assoc.C.Bangui/Belém
Laudo Medico n°: 9210/2007
Nome: MARIA LUIZA BARROS DA SILVA



