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Didrio Oficial
SEXTA-FEIRA, 28 DE MARCO DE 2008
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MARIO NONATOFALANGOLA
OLINDA MARIA DECAMPOS TAVARES
MARIA DA GRACAAZEVEDO DA SILVA
LEILA MARIA MARQUESDE MORAES
ANEXO I

TERMO DE COOPERAGAO N°. /2008-MP/PA
TERMO DE COOPERACZ\O QUE ENTRE SICELEBRAM O
MINISTERIOPUBLICO DO ESTADO DO PARAEA ........cc.c....

O MINISTERIO PUBLICODO ESTADO DO PARA, com
sede a Rua Jodo Diogo n°. 100, Bairro Cidade Velha -Belém
- Pard, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 05.054.960/0001-
58, representadoneste ato pelo Exmo. Sr. Procurador Geral
de Justica, GERALDO DE MENDONCA ROCHA, brasileiro,
portador do CIC/MF n©.055.383.782-68 e CI 060- MP/PA,
domiciliado e residente em Belém, doravantedenominado

MP, e de outro lado a crerersrsrsrsrsssnans , credenciada pela
PortariaMinisterial n%. .............c..uee. 4, inscrita no CNPJ/MF sob
0 NOuriiiiiiice s , doravante denominada FACULDADE,
com sede nesta cidade Na......ccccevvciiiiiiiiiiiiie., , neste
atorepresentado pelo Sr siciireresseressissse.n ,residente e
domiciliado em ....cccoeiiiiiiiinenn celebram o presente Termo

deCooperagdo com, sujeigdo no que couber as normas das leis
6.494 de 07/12/1977,do Decreto 87.497 de 18/08/1982, Lei
8.666/93:
CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO
O presente Convénio tem por objetivo estabelecer as
basesgerais de Cooperacdo Cientifica e Técnica entre o MP e a
Faculdade, para acessdo de estagiarios do curso de graduagdo
em Administragdo, CiénciasContdabeis e Direito.
CLAUSULA SEGUNDA -DAS RESPONSABILIDADES DAS
PARTES
2.1 - Constituem responsabilidades da Faculdade:
I - Encaminhar alunos matriculados nos 03 (trés) altimos
anos dos respectivoscursos;
II - Adotar o critério, para fins de selegdo, de maior média
de notas nos cursos, dos alunoscadastrados no Nicleo
de Estagio da Faculdade, devendo ser enviado ao MP uma
listagem nominal com a ordem declassificagdo, reservando o
equivalente a 15% (quinze por cento) das vagas deestagios
aos portadores de deficiéncia, conforme preceito da CF/88 e
demaislegislagdes pertinentes;
III - Juntar ao presente Termo as normas de estagiovigentes
na Faculdade,comprometendo-se a encaminhar as alteragdes
que ocorrerem;
IV - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e orientagdodos
alunos, para efeitos da supervisdo didatica, definida na
legislagdovigente. Essa supervisdo e as normas dela constantes
deverdo ser comunicadas aoSupervisor Técnico, para
conhecimentos e adogao;
V - Proceder, através de seu Setor de Estagios,
oencaminhamento dos estagiarios, mediante solicitagdo do MP,
nos prazos pelo mesmo estabelecidos, mantendo um controle
sobreas solicitagdes e os encaminhamentos;
VI - Informar ao MPo desligamento do aluno do Curso de
Graduagdo a que estava matriculado;
2.2 - Constituem responsabilidades do MP:
1 - Formalizaras oportunidades de estagio as Universidades;
II - Admitir estagidrio, aluno da Faculdade, para
compor cadastro reserva, mediante o sistema deestagio
remunerado, para vinculagdo conforme critérios constantes na
legislacdovigente do Orgdo;
III - Acompanhare orientar os estagiarios, através do supervisor
técnico;
IV - Firmar Termo de Compromisso com os estagiarioscedidos
pela Faculdade;
V - Assegurar aos estagiarios, na forma da legislagdovigente,
seguro de acidentes pessoais.
CLAUSULA TERCEIRA -PERIODO E JORNADA DO ESTAGIO
O periodo de estagio de cada estudante sera de, nominimo, 06
(seis) e no maximo 36 (trinta e seis) meses, com jornada de
04(quatro) horas diarias, de segunda a sexta-feira.
CLAUSULA QUARTA -DO VALOR E REMUNERACAO
4.1. O MPremunerara mensalmente os estagiarios, a titulo de
bolsa de complementagaoescolar, em valor fixado através de
ato administrativo expedido por este Orgéo;
ParagrafoUnico. A bolsa referida acima ndo
configuraremuneragdo trabalhista, pode portanto ser modificada
mediante novo ato.

4.2. A admissdo de estagidrios da Faculdadenédo

resultaréd em contrato de trabalho com vinculo empregaticio,
conformepreceito legal contido no art. 4° da Lei Federal no.
6.494/77, regulamentadapelo Decreto n°. 87.497/82.
CLAUSULA QUINTA -DOS RECURSOS FINANCEIROS
Paraatender as despesas oriundas do presente ajuste, o
Ministério Publicovaler-se-a da seguinte fungdo programatica:

- Atividade:

- Elemento:

- Fonte:

CLAUSULA SEXTA - DAVIGENCIA

O presente Convénio terd a duragdo de 03 (trés)
anos,iniciando-se no primeiro dia Util subseqliente a data de
sua assinatura, podendoser prorrogado, a critério das partes,
por igual periodo.

CLAUSULA SETIMA -DA RESCISAO E DENUNCIA

Este Termo poderd ser denunciado aqualquer tempo,
por acordo entre as partes, e rescindido por descumprimento
dequalquer de suas Clausulas, bastando para isso que a parte
interessada narescisdo, comunique a outra sua intengdo com
antecedéncia de 60 (sessenta)dias.

CLAUSULA OITAVA -DO FORO

Fica eleito o foro da Cidade de Belém, Capital do Estadodo
Para, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Termo,renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados ede comum
acordo, assinam o presente Termo em 02 (duas) vias de igual
teor eforma, que declaram haver lido, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, para quepossa produzir seus efeitos legais.

Belém, de de 2008.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA

FACULDADE
Testemunhas:
1.
2.
RG:
RG:

ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
Aos __ dias do mésde 200___, na cidade de ___
, neste ato, as partes aseguir nomeadas:
Instituicdode Ensino Superior:

CNPJ _
Inscrigdo Estadual n°

Enderego: Bairro:

CEP: Cidade: UF: Fone:
Representante: Cargo:

Concedente:

Razdo Social: CNPJ:

Enderego: Bairro:

CEP: Cidade: UF: Fone:
Atividade:

Representante: Cargo:

Supervisor de Estagio: Cargo:

Local de Estagio:

Estudante:

Nome:

Enderego: Bairro:

CEP: Cidade: UF: Fone:

Regulamente Matriculado no curso de:
Semestre / Ano: Matricula n©:
Data de Nascimento: CPF:

CELEBRAM

DE ESTAGIO,
SEGUINTES:
Clausula 12- Este instrumento tem como objetivo formalizar
as condicOes para a realizacgdode ESTAGIO DE ESTUDANTE,
com interveniéncia e assinatura da INSTITUICAODE ENSINO
e particularizar a relagdo juridica especial existente entre
oestudante e a concedente, caracterizando a ndo vinculagdo
empregaticia, nostermos da legislagdo vigente.

Clausula 22- O ESTAGIO DE ESTUDANTE, obrigatério, ou néo,
é de interesse curricular epedagogicamente Util, nos termos
da Lei 6494/77, regulamentada pelo Decreto87.497/82, da Lei
8859/94 e da Lei 9.394/96 e sua regulamentagdo.

Clausula 32- Ficam compromissadas entre as partes as
seguintes CONDICOES PARA A REALIZAGAO DOESTAGIO:

ENTRE SI TERMO DE COMPROMISSO
CONVENCIONANDO AS CLAUSULAS

1 - Vigéncia: no maximo de 3 (trés)anos - Vinculagdo: /
/ .

2 - Horario: das as ,totalizando horas

semanais.

3 - Apolice de Seguro NOI Empresa:

4 - Bolsa de Estagio mensal, inicial de R$

5-Principais atividades do estagio a serdesenvolvido:

6 - Condigbes Especificas:

Clausula 42 - Navigéncia do presente termo, o Estagiario esta
incluido na cobertura do seguroContra Acidentes Pessoais, de
responsabilidade da Concedente, conformecertificado individual
de seguro, fornecido ao estudante.

Clausula 52— Cabe & INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos
doArtigo 49 do Decreto 87497/82:

1) Orientar, supervisionar e avaliar oestagio, visando a
complementacgdo do ensino e da aprendizagem.

Clausula 6°- Cabe a CONCEDENTE:

1) Proporcionar ao Estagidrio, atividadesde aprendizagem
social, profissional e cultural, compativeis com o curso a quese
refere;

2) Oferecer a instituicdo de Ensino,sempre que solicitados,
subsidios que possibilitem o acompanhamento, supervisdoe
avaliagdo do Estagio;

3) Designar supervisor para acompanharas atividades do
estagiario.

Clausula 72~ Cabe ao Estagiario:

1) Cumprir,com todo empenho e interesse, a programagdo
estabelecida para seu estagio;

2)  Observar eobedecer as normas internas da concedente;

3) Preencher,obrigatoriamente, o Relatorio de
Acompanhamento do estagio, quando solicitado;
4) Informar,de imediato e por escrito, a Concedente,

qualquer fato que interrompa, suspendaou cancele sua
matricula na Instituicdo de Ensino;

5) Encaminhar,obrigatoriamente, a Instituicdo de Ensino e
a Concedente, uma via do presenteinstrumento, devidamente
assinado pelas partes.

Clausula 82— O presente instrumento pode ser denunciado,
aqualquer tempo, mediante comunicagdo escrita, pela
Instituigdo de Ensino, pelaConcedente ou pelo Estagiario.
Paragrafo Unico: Aconclusdo ou abandono do curso e o
trancamento de matricula, bem como, o ndocumprimento de
quaisquer clausulas do presente acordo de Cooperagdo e Termo
deCompromisso de Estagio, constituem motivos de imediata
rescisao.

Clausula 92- A Instituicdo de Ensino, a concedente e o
estagiario,signatarios deste instrumento de comum acordo e
para os efeitos do artigo 7[Jdo Decreto Lei 87.497/82, elegem,
como representante e Unidade de apoio, o DEPARTAMENTODE
RECURSOS HUMANOS (DRH) do Ministério Publico
do Estado do Para, ao qualdelegam os procedimentos
subsididrios de carater legal, burocraticos eadministrativos,
NECESSAROS A REALIZAGAO do estagio e a quem comunicardo
ainterrupgdo ou as eventuais modificagdes do convencionado no
presenteinstrumento.

E, porestarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e
dizeres desse acordo decooperagdo e Termo de compromisso de
estdgio, as partes assinam em 2 (duas)vias de igual teor.

Instituicdo de Ensino Concedente

Subprocurador-Geral de Justica, para a area
Técnico-Administrativa

Coordenador do Nicleo de Estagio

Estagidrio Integrado

Estudante Diretora do Departamento de Recursos

Humanos

(Instrumento juridico de que tratam o artigo 5° e o § 1°
do Artigo 6° do Decreto 87497/82, que regulamentou a
Lei6.494/77).

i ANEXO III i
FORMULARIO PARA SOLICITAGCAO DE ESTAGIARIO
EXMO(A). SR(A). SUBPROCURADOR(A)-GERAL DE JUSTICA,



