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limitados a, reguladores de pressdo e valvulas, fluxdmetros, mascaras e kit nebulizagdo, especialmente para terapia do sono, oxigenoterapia, gasoterapia, ventilagdo mecanica e asma; w)
locacdo de produtos para a saude, correlatos, acessérios e equipamentos fabricados por terceiros, incluido mas ndo limitados a, reguladores de pressdo e valvulas, fluxdmetros, mascaras
e kit nebulizagdo, especialmente para terapia do sono, oxigenoterapia, gasoterapia, ventilagdo mecanica e asma; x) distribuicdo, importacdo e exportacdo de produtos para a saude,
correlatos, acessoérios e equipamentos fabricados por terceiros, incluindo mas ndo limitados a, reguladores de pressdo e valvulas, fluxdmetros, mascaras e kit nebulizacdo, especialmente
para terapia do sono, oxigenoterapia, gasoterapia, ventilagdo mecéanica e asma; y) participacdo em outras sociedades; z) Coleta, tratamento e disposicdo de residugs e efluentes, incluindo
o0 tratamento de 4gua e esgoto, bem como a comercializacdo varejista dos equipamentos visando a tais finalidades. CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E ACOES: Art. 50 - O capltal
social autorizado da Sociedade é de R$210.000.000,00 (duzentos e dez milhGes de reais), constituido por agdes nominativas, sem valor nominal, com a seguinte composigdo: 1)
R$70.000.000,00 (setenta milhdes de reais), representados por agSes ordindrias; 2) R$30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), representados por ag6es preferenciais classe “A”; 3)
R$90.000.000,00 ( noventa milhGes de reais), representados por ages preferenciais classe "B”, e 4) R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), representados por agdes preferenciais
classe “C". I - As agOes sdo indivisiveis em relagdo a Sociedade e cada agdo ordindria da direito a um voto nas deliberagdes da Assembléia Geral; II - A titularidade de pelo menos 51%
(cinquenta e um por cento) das agdes com direito a voto do Capital Social da Sociedade pertencerd sempre obrigatoriamente a pessoas naturais residentes e domiciliadas no Pais ou
pessoas juridicas que aqui tenham a sua sede e foro e que direta ou indiretamente sejam controladas por pessoas naturais nas mesmas condices anteriores; III - As ages preferenciais
classe “A"” serdo subscritas e integralizadas com recursos do Fundo de Investimentos da Amazo6nia-FINAM, ndo terdo direito de voto, mas terdo participacdo integral nos resultados da
Sociedade, de modo que a nenhuma outra espécie ou classe de agdes poderdo ser conferidas vantagens patrimoniais superiores; ndo dardo direito de preferéncia aos seus possuidores na
emissdo de novas acdes e quando adquiridas na forma do Artigo 9° da Lei n® 8167/91, serdo intransferiveis até a data da emissdo do Certificado de Empreendimento Implantado - CEI do
projeto, pela Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazonia- SUDAM; IV - As agGes preferenciais nominativas de classe “B”, ndo tém direito de voto, serdo subscritas e integralizadas
com recursos proprios ou de terceiros, acionistas ou ndo, em dinheiro ou bens de interesse da sociedade, podendo ser transformadas em Acdes Ordinarias. Terdo participacdo integral nos
resultados da Sociedade, de modo que a nenhuma outra espécie ou classe de agdes poderdo ser conferidas vantagens patrimoniais superiores. Referidas agdes terdo direito a um
dividendo minimo de 6% (seis por cento) sobre o seu valor unitario; V - As agdes preferenciais classe “C” ndo terdo direito a voto e serdo subscritas pelo FINAM, destinadas a conversdo
de debéntures, com base na Lei n® 8.167/91, assegurando aos detentores as seguintes vantagens a) Prioridade na distribuicdo de dividendo minimo de 25% (vinte e cinco por cento); b)
Prioridade no reembolso do capital em caso de dissolugdo da Sociedade; c) Participagdo integral nos resultados da Sociedade, de modo que a nenhuma outra espécie e classe de agdes
poderdo ser concedidas vantagens patrimoniais superiores, concorrendo em todos os eventos qualificados como de distribuicdo de resultado, inclusive na capitalizagdo de reservas
disponiveis e lucros retidos a qualquer titulo; VI - A distribuigdo de dividendos as agdes preferenciais nominativas de classe “A” e “C” nunca sera inferior ao valor percentual maximo a ser
concedido a qualquer outra classe ou espécie; VII -As acBes preferenciais classe “"A”, "B” e “C” adquirirdo o direito de voto na hipétese do ndo pagamento pelo prazo de 3 (trés) anos
consecutivos, dos dividendos a que fizerem jus, apds a implantagdo do projeto, direito que conservardo até o pagamento; VIII - As agGes ordinarias sera permitido livremente a sua
conversibilidade em acgdes preferenciais nominativas classe “B”. Paragrafo Primeiro - Os aumentos de Capital dentro do limite de Capital Autorizado ndo importam em alteragdes do
Estatuto Social e sdo procedidos pela Diretoria e deliberados pelo Conselho de Administragdo para as devidas providéncias, normalmente perante o registro do comércio. I - O Conselho de
Administracdo ouvird o Conselho Fiscal, quando em funcionamento, antes da colocagéo e respectiva emissdo de AgBes do Capital Autorizado, ndo podendo, em hipdtese alguma, proceder-
se a emissdo de agbes por importancia inferior ao valor patrimonial. II - Na subscricdo de Agdes Ordindrias Nominativas e de AgOes Preferenciais Nominativas de classe “B”,
representativas de aumento do Capital Realizado, para integralizacdo em numerario, o subscritor pagara, no ato, a importancia de 10% (dez por cento) do valor das acdes subscritas, em
moeda corrente do Pais, a menos que outro limite superior seja estabelecido pela Assembléia Geral ou Conselho de Administragdo; III - O eventual parcelamento do saldo do valor das
agles subscritas sera disciplinado em cada caso pelo Conselho de Administragdo; Pardgrafo Segundo - Todo acionista portador de Agdes Ordindrias Nominativas e de Agdes Preferenciais
Nominativas de classe “B”, tem direito de preferéncia para subscrigdo de agdes da Sociedade no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo por escrito aos acionistas ou da data
da publicagdo da Ata da Assembléia Geral ou Conselho de Administragdo, no Diario Oficial do Estado e em jornal privado de grande circulagdo, direito de preferéncia esse proporcional as
acOes de espécie idéntica, estendendo-se as demais somente se aquelas forem insuficientes para assegurar aos acionistas a proporgdo que tenham sobre o capital originario. Paragrafo
Terceiro - Os acordos de Acionistas sobre a compra e venda de suas agdes, preferéncia para adquiri-las ou exercicio do direito de voto, serdo obrigatoriamente observados pela Companhia
quando arquivados em sua sede, e as obrigacdes ou 6nus decorrentes somente serdo disponiveis a terceiros depois de averbados nos livros de registro e nos Certificados de Acdes, se
emitidos. Paragrafo Quarto - Até o limite estabelecido em Assembléia Geral Extraordindria, poderd a sociedade emitir debéntures nominativas conversiveis em agdes ou inconversiveis, na
forma da Lei n® 8.167 de 16/01/91, Decreto n°® 101 de 17/04/91 e Resolucdo CONDEL/SUDAM n° 7.077 de 16/08/91: I - O montante a ser estabelecido em Assembléia Geral devera ser
fixado de conformidade com as instrugdes da Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazonia - SUDAM; II - A emissdo das debéntures se destina exclusivamente a absorgdo de
recursos dos incentivos fiscais administrados pela SUDAM, com base na Lei n® 8.167 de 16/01/91. Paragrafo Quinto - As debéntures a serem emitidas serdo subscritas pelo Fundo de
Investimentos da Amazoénia - FINAM e deverdo: 1) ser nominativas em favor do FINAM, sendo inconversiveis transferiveis e as conversiveis em agles preferenciais classe “C”,
intransferiveis até a data da conversdo; 2) render juros de 4% (quatro por cento) ao ano, pagdveis de doze em doze meses e calculados sobre o valor do principal corrigido
monetariamente com base em um indice oficial determinado na escritura de emissdo; 3) o prazo de caréncia sera equivalente ao prazo de implantagdo do projeto a ser definido pela
SUDAM; 4) a amortizagdo das debéntures inconversiveis serd efetivada em parcelas semestrais, apds decorrido o prazo de caréncia, devendo a primeira amortizagdo ocorrer 30 (trinta)
dias apds o término da caréncia, que tera com termo final a data da publicacdo do ato declaratério da SUDAM, no Diario Oficial da Unido; 5) a conversdo das debéntures conversiveis
devera se efetivar integralmente no prazo de 01 (hum) ano, apds o periodo de caréncia previsto no item anterior; 6) as debéntures serdo da espécie com garantia flutuante, assegurado
privilégio geral sobre o ativo da companhia. Paragrafo Sexto - A Sociedade podera emitir certificados multiplos de debéntures, e provisoriamente cautelas que as representem, satisfeitos
os requisitos da Lei n® 6.404 de 15/12/76. Paragrafo Sétimo - Serd facultado ao Fundo de Investimentos da Amazdnia - FINAM - no tocante aos papéis por ele subscritos, o
desdobramento, transferéncia, cancelamento, substituicdo em qualquer época dos titulos multiplos correspondentes, e a conversdo destes naqueles, sem 6nus ao aludido Fundo, enquanto
esses titulos permanecerem em nome do FINAM Paragrafo Oitavo - Nos expressos termos da Lei, a sociedade obedecera ao seguinte: 1) em todas as publicagdes e documentos em que
declarar seu capital deverd indicar o montante do capital subscrito e integralizado; 2) a Sociedade ndo poderd emitir agdes de gozo ou fruicdo ou partes beneficidrias. CAPITULO III - DA
ADMINISTRAGCAO DA COMPANHIA: Art. 6° - A administracdo da companhla competird ao Conselho de Administracdo e a Diretoria, conforme o previsto nestes Estatutos. Seg¢ao I - Do
Conselho de Administragdo: Art. 70 - O Conselho de Administracdo serd composto de 3 (trés) membros, sendo presidido por um deles, todos eles acionistas e residentes no Pais, eleitos
pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos. Paragrafo Primeiro - A Assembléia Geral elegerd, também, entre os acionistas residentes no Brasil, um substituto para cada um dos
membros, o qual deverd exercer suas fungbes em caso de eventual auséncia ou impedimento temporario. Pardgrafo Segundo - Findo o mandato, os membros do Conselho de
Administragdo poderdo permanecer no exercicio dos seus cargos até a investidura dos Conselheiros eleitos. Art. 8° - Em caso de vacancia decorrente de falecimento, renincia ou
incapacidade do Conselheiro ou do seu substituto, o Conselho de Administragdo convocard a Assembléia Geral para preencher o cargo que vier a ficar vago. Art. 9° - O quorum das
reunides do Conselho de Administragdo serd o da maioria dos membros eleitos. As deliberages deverdo ser tomadas por maioria dos votos e os membros ausentes poderdo fazer-se
representar pelos respectivos substitutos ou votar através de carta, telex ou telegrama. Paradgrafo Unico - As deliberagdes do Conselho de Administragdo deverdo ser registradas no Livro
de Atas de Reunides do Conselho de Administracdo. Art. 10 - Compete ao Conselho de Administracdo exercer as atividades previstas no Art. 142 da Lei 6.404/76. Segdo II - Da
Diretoria: Art. 11 - A Diretoria serd composta de 2 (dois) a 07 (sete) Diretores, sendo um designado Diretor Presidente e os demais sem designagdo especifica, com mandato de 12
(doze) meses, podendo ser reeleitos. Art. 12 - A Diretoria fica investida de poderes de administracdo da companhia de acordo com a lei. Paragrafo Unico - Dependera da prévia aprovacdo
da Diretoria a pratica dos seguintes atos pela Sociedade: a) Alienagdo e oneragdo de bens imoveis e de bens do ativo fixo; b) Abertura e encerramento de filiais, sucursais, agéncias ou
escritérios em todo territério nacional; c) Reinvestimento de lucros e/ou distribuigdo de dividendos. Art. 13 - Compete ao Diretor Presidente: a) dirigir os negdcios ordinarios da sociedade;
b) representar ativa e passivamente a sociedade em juizo ou fora dele; c) assinar com os demais Diretores o Balango e Relatério. Paragrafo Unico - Quando judicialmente citado para
depor pela sociedade, poderd o Diretor Presidente designar para esse fim um dos demais membros da Diretoria ou um representante que tenha razdes especiais para melhor
conhecimento da matéria sobre a qual versard o depoimento. Art. 14 - Compete aos Diretores sem denominagdo especial: a) colaborar com os demais membros da Diretoria, no bom
andamento dos negdcios sociais; b) desempenhar encargos que lhes forem designados pelo Diretor Presidente, substituindo-o, ainda, em seus impedimentos e auséncias, nos limites de
sua competéncia e atribuigdes, sendo que um Diretor sem designagdo especial podera ser substituido pelo outro, caso se faga necessario. Art. 15 - A Diretoria compete administrar os
negocios sociais, zelando pelos interesses da Companhia, observando, executando e fazendo cumprir fielmente as leis, o Estatuto e as deliberagdes das Assembléias Gerais, investida de
poderes, nos limites da lei e deste Estatuto. Art. 16 - Quaisquer dois Diretores, agindo conjuntamente, tém poderes para validamente representar a sociedade, assinando contratos,
abrindo e movimentando contas bancarias, assinando cheques, notas promissoérias e outros titulos de crédito de interesse social, desde que tais atos se compreendam dentro do ambito
normal dos negdcios sociais. Paragrafo Primeiro - A sociedade obrigar-se-a, também, quando representada: a) por um Diretor ou um procurador, em conjunto, ou por dois procuradores,
também conjuntamente, quando assim designados no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensdo dos poderes que nele se contiverem; b) por um Diretor, ou por um
procurador, isoladamente, este Gltimo quando assim for designado no instrumento de mandato e de acordo com a extensdo dos poderes nele contidos, ressalvado, porém, que a
representagdo da sociedade por qualquer um Diretor, ou, apenas, por um procurador, esta limitada aos seguintes atos: I. representagdo da sociedade perante a Justiga e repartigGes
publicas em geral, inclusive autarquias, sociedades de economia mista e empresas publicas, sejam federais, estaduais ou municipais; II. cobranca e/ou recebimento de quaisquer valores
devidos a sociedade, exclusivamente através de cheques nominativos emitidos em favor da mesma, dando a competente quitacdo; III. endosso de cheques exclusivamente para depodsitos
das respectivas importancias em conta bancéria da sociedade; IV. representacdo da sociedade em concorréncia publica e assuntos correlatos ou na pratica de atos no exterior; V.
representagdo em Juizo, da sociedade, por advogado. Paragrafo Segundo - Excegédo feita ao caso de poderes outorgados para representagdo em Juizo, todas as procuragdes outorgadas
pela sociedade serdo por tempo determinado. Pardgrafo Terceiro - A sociedade manterd um livro especial onde serdo registradas todas as procuragfes outorgadas em seu nome e o teor
das mesmas. Art. 17 - A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses da Sociedade o exigirem. O quorum para as reunifes de Diretoria, serd constituido por trés de seus membros e as
deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos. Paragrafo Unico - O Diretor Presidente além do voto pessoal, terd o de desempate. Art. 18 - Os mandatos dos Diretores iniciar-se-do
com o termo de posse de seus titulares e findar-se-do com a investidura dos novos titulares. Art. 19 - A remuneragdo do Conselho de Administracdo e da Diretoria serd fixada pela
Assembléia Geral, que também podera atribuir-lhes uma participagdo nos lucros liquidos do exercicio social, fixando o percentual, cuja distribuicdo ficard a critério do Presidente do
Conselho de Administragdo. Art. 20 - A sociedade terd um Conselho Fiscal de trés membros efetivos e trés suplentes, ndo permanente, cuja instalagdo s se dara nos casos previstos no
paragrafo 2° do artigo 161 da Lei 6.404, de 15.12.1976. Paragrafo Primeiro - O funcionamento do Conselho Fiscal ira até a primeira Assembléia Geral Ordinaria apds sua instalag&o.
Paragrafo Segundo - Os honorarios dos membros efetivos do Conselho Fiscal serdo fixados pela Assembléia Geral que os eleger. CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL: Art. 21 - A
Assembléia Geral é o 6rgdo soberano da sociedade com poderes, atribuigdes e formalidades previstas em lei. Art. 22 - A Assembléia Geral sera instalada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou por seu substituto, sendo a mesa composta de Presidente e Secretario escolhidos pelos acionistas presentes. CAPITULO V -DO EXERCICIO SOCIAL, DO BALANCO,
DOS LUCROS LIQUIDOS E DOS DIVIDENDOS. Art. 23 - O exercicio social é de 19 de janeiro a 31 de dezembro, quando serdo elaboradas as demonstracdes financeiras estabelecidas
em lei. Art. 24 - A sociedade distribuird, em cada exercicio social, pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro apurado, obedecidas as normas da Lei 6404, de 15.12.1976. Art. 25 -
Aos lucros liquidos apurados no exercicio social sera dada a seguinte destinagdo: a) 5% (cinco por cento) no minimo, para a reserva legal, reserva essa que ndo excederé a 20% (vinte por
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