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1.7. A selegdo para os cargos de que trata este Edital
compreenderd as seguintes fases:

a) exame de conhecimentos, mediante aplicacdo de provas
objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todos os
cargos;

b) avaliagdo de titulos, de carater classificatério, somente para
os cargos de nivel superior.

1.8. As provas do concurso publico serdo realizadas na cidade
de Belém-PA. )

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO
CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.9, artigo 12, da
Constituigao Federal e do Decreto n.° 70.436/72.

2.2. Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo
12 da Constituigdo Federal.

2.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.

2.4. Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse.
2.5. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes
do cargo.

2.6. Ser aprovado no concurso publico e possuir, na data
da posse, os requisitos exigidos para o exercicio do cargo,
conforme estabelecido no anexo I deste edital.

2.7. Nos ultimos cinco anos, na forma da legislagdo vigente:

a) ndo ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por
decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal
de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou,
ainda, por Conselho de Contas de Municipio;

b) ndo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo/
emprego publico;

c) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga
transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a
Administragdo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial
no Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de
1985, e na Lei n.© 8.429, de 2 de junho de 1992;

2.8. A ndo-comprovagdo de qualquer dos requisitos
especificados nos subitens anteriores impedird a posse do
candidato.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Os portadores de deficiéncia, aqueles que se enquadram
nas categorias discriminadas no artigo 4.9 do Decreto Federal
n.% 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.® 5.296/2004,
tém assegurado o direito de inscricdo no presente concurso
publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuigbes do cargo em provimento para o qual o candidato
concorre.

3.1.1. Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem
a surgir durante o prazo de validade do concurso, 5% ficardao
reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia, na forma
do paragrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n.° 5.810, de
24 de janeiro de 1994. A reserva para a primeira vaga inicia a
partir da quinta vaga destinada a cada cargo. Para a reserva
da segunda vaga em diante, seréa feito o seguinte calculo: 5%
em cima do nimero de vagas de cada cargo. Esse valor sera
arredondado quando for superior ou igual a 1 (um) e a casa
decimal resultante for superior a zero.

3.2. Para concorrer a uma das vagas destinadas aos portadores
de deficiéncia, o candidato devera:

a) declarar essa condigdo no ato da inscrigdo, em formulario
eletronico préprio, disponibilizado na internet no site da FADESP
(http://www.fadesp.org.br), observando o disposto no subitem
3.1 deste Edital;

b) apresentar laudo médico, original ou coépia autenticada,
emitido nos Ultimos doze meses, atestando o tipo e o grau
ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID-
10), bem como a provavel causa da deficiéncia. Este documento
devera ser enviado na forma do subitem 3.3 deste Edital.

3.3. O candidato devera enviar o laudo médico (original ou copia
autenticada), copia autenticada do documento de identidade e
o formulario eletrénico, devidamente assinado, disponibilizado
no site da FADESP, pelo correio por meio de carta registrada
ou Sedex (postado impreterivelmente até o dia 22 de dezembro
de 2008) a Central de Atendimento da FADESP - Concurso IAP
no enderego: Rua Augusto Corréa s/n, Campus Universitario
da UFPA, bairro do Guama, Belém-Para, CEP: 66075-110, ou
entregar pessoalmente na sede da Fadesp até as 17h do dia 22
de dezembro de 2008.

3.4. O envio do laudo médico, por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FADESP ndo se
responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a seu destino.

3.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
condicBes especiais para realizar as provas poderd requerer,
no ato da inscrigdo, em formuldrio eletronico fornecido pela
FADESP (subitem 3.2 deste Edital), atendimento especial,
indicando as condigOes de que necessita para a realizagdo das
provas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.9 do
Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto n.° 5.296/2004.
3.6. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) terd

validade somente para este concurso publico e ndo sera
devolvido. N&o serdo fornecidas copias desse laudo.

3.7. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida
para concorrer na condigdo de portadores de deficiéncia sera
publicada no Diario Oficial do Estado e na Internet, no enderego
eletronico da realizadora do concurso, http://www.fadesp.org.
br, até o dia 05 de janeiro de 2009.

3.7.1. O candidato terd dois dias Uteis, apds a data de
divulgagdo da relagdo citada no item anterior, para contestar as
razdes do indeferimento, podendo fazé-lo pessoalmente, por fax
(fone/fax (91) 4005-7433), ou por correspondéncia registrada
(cf. subitem 3.3 deste Edital). Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisdo.

3.8. A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a
perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos
em tal condigdo e, conseqlientemente, o ndo atendimento das
condigBes especiais necessarias a realizacdo das provas.

3.9. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, se declararem
portadores de necessidades especiais, se aprovados e
classificados no concurso, terdo seus nomes publicados em lista
a parte; caso obtenham a classificagdo necessaria, figuraréo
também entre os demais candidatos na lista de classificacdo
geral por cargo.

3.10. Os candidatos que se declararem portadores de
necessidades especiais, caso aprovados e classificados no
concurso, serdo convocados para submeter-se a pericia médica
oficial, formada por uma equipe multiprofissional do 6rgéo
publico competente, que verificard sua qualificagdo, o grau
da deficiéncia e a compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuigdes do cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto n.°
3.298/99, alterado pelo Decreto n.°© 5.296/2004.

3.11. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica
munidos de laudo médico original ou cdpia autenticada em
cartorio que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto n.°
5.296/2004, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.12. A ndo observancia do disposto no subitem 3.2, a
reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia, por ocasido da chamada para tomar posse do cargo
pleiteado, acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tal condigdo.

3.13. O candidato portador de necessidades especiais que
for reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurard entre os
demais candidatos na lista geral de classificagdo do cargo.

3.14. O candidato portador de necessidades especiais que for
reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade
da deficiéncia com as atribuigbes do cargo serd eliminado do
concurso.

3.15. As vagas definidas no subitem 1.3 que ndo forem providas
por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagdo por cargo.

3.16. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas
as condigdes previstas no Decreto Federal n°© 3.298/99,
particularmente em seu artigo 41, participardo da selegdo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere ao conteldo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera
ser argliida para justificar a concessdao de aposentadoria, salvo
as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da
deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em
atividade. .

4. DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O valor da taxa de inscrigdo sera:

- R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de nivel
fundamental;

- R$ 50,00 (cinqlienta reais) para os cargos de nivel médio;

- R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel superior.

5. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Ficard isento do pagamento da taxa de inscrigdo o
candidato que comprovar ser portador de deficiéncia ou
necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n.° 6.988, de
2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 4
de julho de 2007.

5.2. O candidato portador de deficiéncia ou necessidade especial
que requerer isengdo da taxa de inscricdo deverd encaminhar
a copia do documento de identidade e da carteirinha ou
declaragdo de cadastramento da instituigdo a qual pertence
por ser deficiente fisico, por meio de carta registrada ou sedex,
postada impreterivelmente até o dia 22 de dezembro de 2008,
a Central de Atendimento da FADESP - Concurso IAP (Iseng&o
da Taxa de Inscricdo), a Rua Augusto Corréa, s/n, Campus
Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, ou
entregar pessoalmente na sede da Fadesp até as 17h do dia 22
de dezembro de 2008.

5.3. Sera deferido o pedido de isencdo de apenas uma taxa de
inscricdo para cada candidato pleiteante, de que trata o subitem
5.1, desde que seja comprovada deficiéncia ou necessidade

especial por meio do encaminhamento da documentacgdo
especificada no subitem 3.2 deste Edital. Se houver mais de
uma solicitacdo serd considerada a data da primeira postagem
no correio, para efeito de inscricdo em cargos do concurso.

5.4. As informacgOes prestadas pelo candidato, bem como a
autenticidade da documentagdo apresentada, serdo de sua
inteira responsabilidade, podendo o candidato, a qualquer
momento, se comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado
do concurso e responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sancdes legais.

5.5. Serd desconsiderada a inscrigdo com isengdo de taxa de
candidato que:

5.5.1. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

5.5.2. fraudar e/ou falsificar documentagao;

5.5.3. pleitear a isengdo sem apresentar copia dos documentos
solicitados neste Edital.

5.6. Ndo sera recebida qualquer documentacdo de candidato
apds o prazo mencionado neste Edital.

5.7. A divulgagdo do resultado das isencdes deferidas sera feita
até o dia 05 de janeiro de 2009, no site da FADESP (http://
www.fadesp.org.br).

5.8. Serd publicado até o dia 05 de janeiro de 2008, no
Diario Oficial do Estado do Pard e no site da FADESP (http://
www.fadesp.org.br), edital com o resultado das solicitagbes
indeferidas. Os candidatos sé poderdo interpor recurso no prazo
de dois dias apds a publicagdo deste resultado no Diario Oficial
do Estado do Para e no site da FADESP (http://www.fadesp.org.
br), tendo a comissdo do concurso o prazo de até cinco dias
Uteis para responder estes recursos. Ndo serd dado qualquer
prazo adicional de inscrigdo no concurso para o candidato que
tiver seu recurso indeferido.

6. DAS INSCRICOES

6.1. O candidato devera realizar sua inscricdo via Internet (on
line), pelo endereco eletrénico http://www.fadesp.org.br, no
periodo entre 10 horas do dia 25 de novembro de 2008 e 12 horas
do dia 22 de dezembro de 2008, observado o horario de Brasilia.
6.2. A FADESP nédo se responsabilizard pelo ndo recebimento
de solicitagdo de inscricdo por motivos de ordem técnica
- problemas em computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo -, ou por
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. O candidato devera realizar sua inscricdo com bastante
antecedéncia para evitar problemas de uUltima hora.

6.3. O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo por meio de boleto bancario, que estara disponivel no
endereco eletrénico http://www.fadesp.org.br. O boleto devera
ser impresso imediatamente apds a conclusdo do preenchimento
da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line.

6.4. O pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto
bancério podera ser feito em qualquer banco até o dia 22 de
dezembro de 2008.

6.5. As solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem
efetuados apds a data estabelecida no subitem anterior ndo
serdo acatadas.

6.6. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas quando a
FADESP tiver a comprovacao do pagamento da taxa de inscrigdo
pelo sistema bancario.

6.7. Apos o acatamento da inscricdo, o candidato devera
obrigatoriamente emitir o cartdo de confirmagdo de inscrigao
(com data, horario e local das provas objetivas) no site da
FADESP, no enderego eletronico http:// www.fadesp.org.br, no
periodo de 06 a 09 de janeiro de 2009.

6.8. O candidato serd obrigado a confirmar sua inscrigdo no
periodo citado no subitem 6.7 deste Edital. Se ndo confirma-la,
serad considerado desistente e ndo estara inscrito no concurso.
6.9. No dia de realizagdo das provas, serd obrigatéria a
apresentagdo do documento de identidade original (com
fotografia) e do cartdo de confirmacdo de inscrigdo.

6.10. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigao
serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
FADESP excluir do concurso aquele que ndo preencher a ficha
de inscrigdo de forma completa e correta.

6.11. Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

6.12. No momento da inscricdo, o candidato deverd optar pelo
cargo para o qual deseja inscrever-se, observada a oferta de
vagas do quadro constante do subitem 1.3 deste Edital. Uma
vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida, em hipotese
algum sua alteragdo no que se refere a opgdo de cargo para o
qual se inscreveu.

6.13. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa
para terceiros ou para outros concursos publicos.

6.14. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via
postal, a via fax ou a via correio eletrénico.

6.15. As informagGes prestadas no formulario de inscrigdo,
via Internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FADESP do direito de excluir do concurso publico
aquele que ndo fornecer informagdes de forma completa,
correta e legivel.

6.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nédo
sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de anulagéo
ou cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo
do certame.



