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SECRETARIA DE ESTADO l‘v(r

GOVERNO DO ESTADO

DE ADMINISTRAGAO

EDUCAGAO ARTISTICA

Sintese das Atribuicdes
Participar da elaboragdo de programas de desenvolvimento
na area artistica; acompanhar o desenvolvimento de projetos
integrados nas areas das artes plasticas e audiovisuais; realizar
pesquisas e estudos técnicos sobre as multiplas manifestacGes
artisticas, assim como sobre os processos e técnicas de
producdo e difusdo; elaborar, executar e acompanhar projetos
do ambito de sua geréncia; propor, organizar e acompanhar a
realizagdo de cursos, seminarios, palestras, debates, workshops,
oficinas, etc. visando aprimorar a producdo artistica do Estado
e sensibilizar a comunidade para a valorizagdo dos artistas;
proceder a organizagdo e manter atualizado o cadastro de
artistas e pessoas que desenvolvem a arte no Pard; manter
contatos com entidades afins para promover integragao visando
ao intercambio cientifico-cultural no &mbito das artes; executar
e avaliar atividades relativas ao processo de retomada historica,
preservacao e valorizagdo de manifestacdes artisticas no Estado
como subsidio ao trabalho do Org&o; propor mecanismo de
incentivo as novas formas de produgdo artistica; elaborar
relatérios periddicos relacionados a area de sua especialidade;
emitir pareceres pertinentes a sua darea; executar outras
atividades correlatas a sua area de atuacdo e de acordo com a
sua formagdo profissional.

Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de nivel superior
em Licenciatura ou Bacharelado em Educacao Artistica
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
de Educagdo.
Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe, quando
houver. )
ARTES PLASTICAS

Sintese das Atribuicdes
Participar da elaboragdo de programas de desenvolvimento
na area artistica; acompanhar o desenvolvimento de projetos
integrados na darea das artes plasticas; realizar pesquisas
e estudos técnicos sobre as multiplas manifestacbes artisticas,
assim como sobre os processos e técnicas de producdo e
difusdo; elaborar, executar e acompanhar projetos do ambito
de sua geréncia; propor, organizar e acompanhar a realizagdo
de cursos, seminarios, palestras, debates, workshops, oficinas,
etc. visando aprimorar a produgdo artistica do Estado e
sensibilizar a comunidade para a valorizagdo dos artistas;
proceder a organizagdo e manter atualizado o cadastro de
artistas e pessoas que desenvolvem a arte no Pard; manter
contatos com entidades afins para promover integragéo visando
ao intercambio cientifico-cultural no dmbito das artes; executar
e avaliar atividades relativas ao processo de retomada historica,
preservagdo e valorizagdo de manifestagdes artisticas no Estado
como subsidio ao trabalho do Orgdo; propor mecanismo de
incentivo as novas formas de produgdo artistica; elaborar
relatérios periddicos relacionados a area de sua especialidade;
emitir pareceres pertinentes a sua area; executar outras
atividades correlatas a sua area de atuagdo e de acordo com a
sua formagdo profissional.

Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de nivel superior
em Licenciatura ou Bacharelado em Artes Plasticas, ou
Licenciatura ou Bacharelado em Educagao Artistica,
Arquitetura, Histéria, Ciéncias Sociais ou Filosofia, com
especializacao em Artes Plasticas, expedido por instituigdo
de ensino reconhecida pelo Ministério de Educagéo.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe, quando
houver.
ARTES VISUAIS

Sintese das Atribuicdes
Participar da elaboracdo de programas de desenvolvimento
na darea artistica; acompanhar o desenvolvimento de projetos
integrados na area das artes visuais; realizar pesquisas e
estudos técnicos sobre as multiplas manifestagdes artisticas,
assim como sobre os processos e técnicas de producdo e
difusdo; elaborar, executar e acompanhar projetos do &mbito
de sua geréncia; propor, organizar e acompanhar a realizagédo
de cursos, seminarios, palestras, debates, workshops, oficinas,
etc. visando aprimorar a produgdo artistica do Estado e
sensibilizar a comunidade para a valorizagdo dos artistas;
proceder a organizagdo e manter atualizado o cadastro de
artistas e pessoas que desenvolvem a arte no Pard; manter

contatos com entidades afins para promover integragao
visando ao intercambio cientifico-cultural no ambito das artes;
executar e avaliar atividades relativas ao processo de retomada
histérica, preservagdo e valorizagdo de manifestacbes
artisticas no Estado como subsidio ao trabalho do Orgdo;
propor mecanismo de incentivo as novas formas de producdo
artistica; elaborar relatérios periddicos relacionados a area de
sua especialidade; emitir pareceres pertinentes a sua area;
executar outras atividades correlatas a sua area de atuagdo e
de acordo com a sua formagao profissional.

Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de nivel Superior
em Licenciatura ou Bacharelado em Artes Visuais, ou
Licenciatura ou Bacharelado em Educagao Artistica,
Arquitetura, Histéria, Ciéncias Sociais ou Filosofia, com
pos-graduacdo em Artes Visuais, expedido por instituigdo de
ensino reconhecida pelo Ministério de Educacdo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgdo de classe, quando
houver.

LETRAS
Sintese das Atribuigdes

Participar da elaboragdo de programas de desenvolvimento
na area artistica; realizar pesquisas e estudos técnicos sobre
as multiplas manifestagBes artisticas, assim como sobre os
processos e técnicas de produgdo e difusdo; propor, organizar
e acompanhar a realizagdo de cursos, seminarios, palestras,
debates, workshops, oficinas, etc. visando aprimorar a
produgdo artistica do Estado e sensibilizar a comunidade para
a valorizacdo dos artistas; proceder a organizacdo e manter
atualizado o cadastro de artistas e pessoas que desenvolvem
a arte no Pard; manter contatos com entidades afins para
promover integragdo visando ao intercdmbio cientifico-cultural
no ambito das artes; executar e avaliar atividades relativas ao
processo de retomada histérica, preservagéo e valorizagdo de
manifestacbes artisticas no Estado como subsidio ao trabalho
do Orgédo; propor mecanismo de incentivo as novas formas de
produgdo artistica; executar, em grau de maior complexidade
de redagdo, com ou sem apreciagdo ou comentarios, trabalhos
de revisdo, coleta e preparos de informagGes para editoragao
e divulgagdo; acompanhar o desenvolvimento de projetos
integrados nas areas das artes literarias e de expressdo de
identidade; elaborar, executar e acompanhar projetos do ambito
de sua geréncia; assessorar na pesquisa, elaboragdo e execugéo
de projetos artisticos e de material descritivo sobre livros a
serem publicados e na aplicagdo correta de normalizagdo de
texto; elaborar relatérios periddicos relacionados a area de sua
especialidade; emitir pareceres pertinentes a sua area; executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacdo e de acordo
com a sua formagdo profissional.

Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de nivel superior
em Letras expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo
Ministério de Educacdo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgdo de classe, quando
houver.

ANTROPOLOGIA
Sintese das Atribuigdes

Participar da elaboragdo de programas de desenvolvimento
na area artistica; realizar pesquisas e estudos técnicos sobre
as multiplas manifestagBes artisticas, assim como sobre os
processos e técnicas de produgdo e difusdo; elaborar, executar
e acompanhar projetos do ambito de sua geréncia; propor,
organizar e acompanhar a realizagdo de cursos, seminarios,
palestras, debates, workshops, oficinas, etc. visando aprimorar
a producdo artistica do Estado e sensibilizar a comunidade para
a valorizagdo dos artistas; manter contatos com entidades afins
para promover integragdo visando ao intercambio cientifico-
cultural no &mbito das artes; executar e avaliar atividades
relativas ao processo de retomada histdrica, preservagdo e
valorizagdo de manifestagdes artisticas no Estado como subsidio
ao trabalho do Orgdo; propor mecanismo de incentivo as novas
formas de produgdo artistica; elaborar relatérios periodicos
relacionados a area de sua especialidade; emitir pareceres
pertinentes a sua darea; executar outras atividades correlatas
a sua area de atuacdo e de acordo com a sua formagdo
profissional.

Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de nivel superior
em Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncias Sociais,
Historia ou Letras, com habilitacido em Antropologia, ou
Comunicagao Social, com especializagdo em Antropologia,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
de Educacdo.
Habilitag&o Profissional: registro no érgéo de classe, quando
houver.

CIENCIAS SOCIAIS
Sintese das Atribuigdes
Participar da elaboracdo de programas de desenvolvimento
na area artistica; realizar pesquisas e estudos técnicos sobre
as multiplas manifestagBes artisticas, assim como sobre os
processos e técnicas de produgdo e difusdo; elaborar, executar
e acompanhar projetos do ambito de sua geréncia; propor,
organizar e acompanhar a realizacdo de cursos, seminarios,
palestras, debates, workshops, oficinas, etc. visando aprimorar
a producdo artistica do Estado e sensibilizar a comunidade para
a valorizagdo dos artistas; proceder a organizacdo e manter
atualizado o cadastro de artistas e pessoas que desenvolvem
a arte no Pard; manter contatos com entidades afins para
promover integragdo visando ao intercambio cientifico-cultural
no ambito das artes; executar e avaliar atividades relativas ao
processo de retomada historica, preservagdo e valorizagdo de
manifestacdes artisticas no Estado como subsidio ao trabalho
do Orgso; propor mecanismo de incentivo as novas formas de
produgdo artistica; elaborar relatérios periddicos relacionados
a area de sua especialidade; emitir pareceres pertinentes a
sua area; executar outras atividades correlatas a sua area de
atuagdo e de acordo com a sua formagdo profissional.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagéo de nivel superior
em Ciéncias Sociais expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério de Educagao.
CARGO: TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA
Sintese das Atribuigdes:
Realizar estudos de concepgao, analise, projeto,
desenvolvimento, construcdo, implementagdo, testes de
utilizagdo, documentagdo e treinamento de software, sistemas e
aplicativos proprios; desenvolver, manter e atualizar programas
de informatica de acordo com as normas, padrdes e métodos
estabelecidos pelo Orgéo.
Requisitos para Provimento:
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncia da Computacdo ou Tecnologia em
Processamento de Dados, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
2. NiVEL MEDIO
Cargo: ASSISTENTE CULTURAL
Sintese das Atribuicdes
Desenvolver atividades de apoio aos trabalhos técnicos,
compreendendo execucdo e controle das atividades artistica
e cultural relacionadas as éareas de cenografia, cenotecnia,
iluminagdo cénica, sonoplastia, projecdo de pelicula
cinematografica e outras midias, operacdo de som, montagem
de exposicdes e eventos, e outras areas congéneres,
colaborando com a manutengdo, conservagdo e organizagao de
materiais, maquinas e equipamentos de trabalho, e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacgéo.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: certificado de conclusdo do curso de nivel médio
expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por
6rgdo competente, com conhecimento nas areas de cenografia,
iluminagdo cénica, sonoplastia, criacdo, produgdo e reproducdo
de imagens, fotografia, projecdo de pelicula cinematografica
e outras midias, montagem de exposicdo e outras areas
congéneres.
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Sintese das Atribuigdes
Realizar atividades que envolvam as rotinas de pessoal,
orcamento, organizacdo e métodos, material e patrimdnio,
secretaria, classificagdo, codificacdo, catalogacdo, digitacdo e
arquivamento de papéis e documentos; prestar atendimento
ao publico em questdes ligadas as unidades administrativas e
executar outras tarefas correlatas.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: certificado de conclusdo do curso de nivel médio
expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por
6rgdo competente.
3. NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL
Sintese das Atribuicdes
Realizar atividades referentes a portaria, eletricidade,
cozinha, lavanderia, costura, abastecimento, construgdo civil,
conservacao de bens e materiais e executar outras atividades
correlatas.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: certificado de concluséo do curso de nivel
fundamental expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.



