Executivo 2

SEXTA-FEIRA, 07 DE NOVEMBRO DE 2008

GABINETE N

Ay’

GOVERNO DO ESTADO

DA GOVERNADORA

ANEXO I (NR)
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA
DEFENSORIA PUBLICA
I) - DEFENSORES PUBLICOS
Cargo Vencimento-Base - R$

Defensor Publico de 1° 3.664,81
Defensor Publico de 2° 3.848,05
Defensor Publico de 3° 4.040,46
Entrancia Especial 4.242,49

II) VENCIMENTO-BASE SERVIDORES - R$

NIVEL SUPERIOR - R$ 1.533,87
NIVEL MEDIO - R$ 1.063,29
NIVEL FUNDAMENTAL -R$ 735,16

ANEXO II
ATRIBUICGES E REQUISITOS PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARA
Cargo: TECNICO EM GESTAO PUBLICA
Sintese das Atribuigdes
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de trabalhos
voltados a administragdo de pessoal, organizagdo e métodos,
orcamento, material, patrimoénio, registro contabil, analise
econdmica e financeira, projetos e pesquisas estatisticas,
projetos sociais, bem como registro, classificagdo e catalogagao
de documentos e informagdes.
SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR
FORMAGAO

ADMINISTRACAO
Desenvolver atividades de planejamento, organizagao,
supervisdo, programacdo, coordenagdo de estudos, pesquisas,
planos, andlise e projetos inerentes ao campo da administracdo
de pessoal, material, orgamento, finangas, organizacdo e
métodos, e executar outras atividades correlatas a sua area de
atuagdo de acordo com a sua formagdo profissional.
Requisitos para provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de nivel
superior em Administragao expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe
BIBLIOTECONOMIA
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo, orientagdo e execugdo referentes a pesquisas,
estudos e registro bibliografico de documento, recuperacgéo
e manutengdo de informagles e executar outras atividades
correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formagéo
profissional.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de nivel superior
em Biblioteconomia expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Habilitagéo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
CIENCIAS SOCIAIS
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo, anadlise, avaliagdo e execugdo referentes a

estudos, diagnosticos, pesquisas, planos, programas e
projetos
relacionados aos fendbmenos sociais de natureza

socioeconémica, cultural e organizacional, e executar outras
atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a
sua formagdo profissional.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagéo de nivel superior
em Ciéncias Sociais expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

CIENCIAS CONTABEIS
desenvolver  atividades de
coordenagdo e execugdo, relativas a administragdo
orgamentaria, financeira, patrimonial, contabilidade e
auditoria, compreendendo andlise, registro e pericia contabil
de balancetes, balangos e demonstragdes contabeis, e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo
com a sua formagao profissional.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de nivel superior
em Ciéncias Contabeis expedido por instituicido de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.

CIENCIAS ECONOMICAS

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, elaboracdo e execucdo de projetos relativos a
pesquisa e analise econémica, e executar outras atividades
correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formagéo
profissional.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de nivel superior
em Ciéncias Econdmicas expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

ESTATISTICA

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, orientacdo, andlise, avaliagdo e execugdo
referentes a estudos, pesquisas, previsGes estatisticas,
elaboracdo de projetos, desenhos e graficos em geral, e
executar outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de
acordo com a sua formagdo profissional.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de nivel superior
em Estatistica expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo.

Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.
PSICOLOGIA

Desenvolver atividades de planejamento, execucao,
acompanhamento e controle das atividades voltadas ao
recrutamento, selegdo, treinamento e desenvolvimento de
pessoal, e executar outras atividades correlatas a sua area de
atuagdo de acordo com a sua formagdo profissional.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de nivel superior
em Psicologia expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
PEDAGOGIA

Desenvolver atividades de elaboragdo, avaliagdo, adequacgdo,
supervisionamento, acompanhamento, organizagdo, analise,
orientagdo em métodos pedagdgicos, plano de treinamentos,
cronograma das atividades de lazer, esporte, recreacdo e
eventos educativos, emissdo de parecer conclusivo em assuntos
didaticos e pedagdgicos, quando for necessario, e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo
com a sua formagdo profissional.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: Diploma de curso de graduagdo de nivel superior
em Pedagogia expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério de Educagéo;

SERVICO SOCIAL

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, avaliagdo e execugdo relacionadas
a estudos, pesquisas, diagndsticos, planos, projetos sociais
e de atendimento no ambito da assisténcia social, na area de
recursos humanos, e executar outras atividades correlatas a sua
area de atuagdo de acordo com a sua formacgdo profissional.
Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de nivel
superior em Servigo Social expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Habilitag&@o Profissional: registro no érgéo de classe.

planejamento, supervisao,

Cargo: CONSULTOR JURIDICO
Sintese das atribuicbes
Prestar consultoria e assessoramento juridico as unidades da
Defensoria, fazendo andlise e emitindo parecer; analisar e/ou
elaborar contratos, convénios, acordos e outros instrumentos
juridicos de interesse da Defensoria, manifestando-se sobre a
observancia da legalidade e dos procedimentos administrativos;
e executar outras atividades correlatas a sua area de atuacgédo
de acordo com a sua formagdo profissional.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de nivel superior
em Direito expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
Habilitagéo Profissional: registro no 6rgdo de classe.
Cargo: TECNICO EM GESTAO DE INFRA-ESTRUTURA
Sintese das Atribuigdes
Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisao,
coordenagdo, estudos, projetos e obras de interesse do
Orgdo; bem como exame de normas para a conservacio dos
prédios tombados em uso pelo Orgéo; planejar e/ou orientar
a restauragdo de prédios, direcionar e fiscalizar a execugdo de
ajardinamento e de programacgdo visual; examinar projetos e
vistoriar construcdes; realizar pericias e arbitramentos relativos
a especialidade; participar na elaboracdo de orcamentos e
cédlculos sobre projetos e construcbes em geral; e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo
com a sua formagdo profissional.

SINTESE DAS ATRIBUI(;f)ES ESPECIFICAS POR

FORMACAO

ARQUITETURA
Desenvolver atividades de planejamento, coordenagdo,
supervisdo, orientagdo, analise e fiscalizagdo de projetos e obras
arquitetdnicas, paisagisticas, de interiores e de planos regionais
e urbanisticos; elaborar e analisar orgamentos, cronogramas,
normas, especificages, avaliagbes, laudos e relatérios técnicos
relacionados a sua area de atuagdo e executar outras atividades
correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formagéo
profissional.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de nivel superior
em Arquitetura e Urbanismo expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.
ENGENHARIA CIVIL
Desenvolver atividades de planejamento, coordenagdo,
supervisdo, orientagdo, andlise, elaboragdo e fiscalizagdo
de projetos, obras e servigos de engenharia civil; elaborar e
analisar orgamentos, cronogramas, normas, especificagdes,
avaliagbes, pericias, laudos, vistorias e relatdrios técnicos
relacionados a sua area de atuacdo; e executar outras
atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo com a
sua formagdo profissional.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de nivel superior
em Engenharia Civil expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Habilitagéo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
Cargo: TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA
Sintese das Atribuicdes
Realizar estudos de concepgao, analise, projeto,
desenvolvimento, construgdo, implementagdo, testes de
utilizagdo, documentagdo e treinamento de software, sistemas e
aplicativos proprios; desenvolver, manter e atualizar programas
de informatica de acordo com as normas, padrdes e métodos
estabelecidos pelo Orgéo.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de nivel superior
em Ciéncia da Computagdo ou Sistema de Informagdo ou
Tecnologia em Processamento de Dados expedido por instituigdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Cargo: ASSISTENTE DE INFORMATICA
Sintese das Atribuicdes
Executar ou auxiliar a execugdo de tarefas de trabalhos



