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Executivo 1

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de Ensino
Superior em Psicologia expedido por instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.
EMPREGO: ENGENHEIRO ELETRICISTA

Sintese das Atribuicdes

Executar servigos elétricos, eletronicos e de telecomunicagoes,
analisando propostas técnicas, instalando, configurando
e inspecionando sistemas e equipamentos, executando
testes e ensaios; projetar, planejar e especificar sistemas e
equipamentos elétricos, eletronicos e de telecomunicages
e elaborar  sua documentagdo técnica; coordenar
empreendimentos e estudar processos elétricos, eletronicos e
de telecomunicagles; planejar e coordenar projetos de infra-
estrutura de telecomunicagbes e broadcasting; executar outras
atividades correlatas.

Requisitos para Admissao

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de Ensino Superior
em Engenharia Elétrica Eletronica ou Engenharia Eletronica ou
Engenharia de Telecomunicagdes expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

Habilitagéo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
EMPREGO: ENGENHEIRO CIVIL

Sintese das Atribuicdes

Desenvolver projetos de engenharia civil; executar obras;
planejar e orgar empreendimentos; coordenar a operagao
e a manutengdo dos mesmos; controlar a qualidade dos
suprimentos e servigos comprados e executados; elaborar
normas e documentagdo técnica; executar outras atividades
correlatas.

Requisitos para Admissao

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de Ensino
Superior em Engenharia Civil expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Habilitag&o Profissional: Registro no érgéo de classe.
EMPREGO: ADVOGADO

Sintese das Atribuicdes

Representar e defender, em juizo ou fora dele, os interesses da
Fundacdo; elaborar e examinar minutas de contratos, convénios,
acordos e outros instrumentos de natureza juridica de interesse
da Fundacdo, manifestando-se sobre a observancia da
legalidade dos preceitos administrativos e juridicos; emitir
parecer em processos administrativos e responder consultas
sobre matérias juridicas de interesse da Fundacgdo; elaborar
informagGes em mandado de seguranca em que o titular da
Fundagdo figure como autoridade coatora, e preparar as agdes;
prestar consultoria e assessoramento juridico as unidades da
Fundagdo, analisando e emitindo parecer sobre as matérias,
quando necessario; executar outras atividades correlatas.
Requisitos para Admissao

Escolaridade: diploma de curso de graduagéo de Ensino Superior
em Direito expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Habilitagdo Profissional: Registro no érgdo de classe.
EMPREGO: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS

Sintese das Atribuigdes

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionar
requisitos e funcionalidade do sistema, especificar sua
arquitetura, escolher ferramentas de desenvolvimento,
especificar programas, codificar aplicativos; administrar
ambiente informatizado; prestar suporte técnico e treinamento
a usuarios; elaborar documentacdo técnica; estabelecer
padrées, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes
informatizados, pesquisar tecnologias em informatica; executar
outras atividades correlatas.

Requisitos para Admissdo

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de Ensino
Superior em Ciéncia da Computagdo ou Sistema de Informacgéo
ou Engenharia da Computagdo ou Tecnologia de Processamento
de Dados ou Engenharia de Sistemas expedido por instituicdao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagédo

EMPREGO: ANALISTA EM REDE DE COMPUTADORES
Sintese das AtribuigGes

Projetar redes de computadores; avaliar, especificar e
dimensionar os recursos de comunicacdo de dados; instalar,
customizar e manter os recursos de rede; analisar problemas e
efetuar corregdes no ambiente operacional; analisar a utilizagao
e o desempenho das redes de computadores, prestar suporte

técnico e consultoria relativamente a aquisigdo, a implantagdo
e ao uso adequado dos recursos de rede; efetuar prospecgao,
analise e implementagdo de novos recursos de rede; analisar
a viabilidade de instalagdo de novas aplicagdes no ambiente
operacional; desenvolver sistematicas, efetuar estudos, elaborar
normas e procedimentos, padronizando caracteristicas técnicas;
executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Admissdo

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de Ensino
Superior em Ciéncia da Computacdo ou Sistema de Informagéo
ou Engenharia da Computagdo ou Tecnologia de Processamento
de Dados ou Engenharia de Sistemas expedido por instituigdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo

EMPREGO: PUBLICITARIO

Sintese das Atribuicdes

Desenvolver e acompanhar os planos de marketing e
comunicagdo institucional; planejar, criar e produzir pecas
publicitarias; propor planos de midia para radio e televisdo;
realizar atendimento a clientes e agéncias de publicidade;
executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Admissdo

Escolaridade: diploma de curso de graduagao de Ensino Superior
em Comunicacdo Social, com habilitagdo em Publicidade
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

EMPREGO: ANALISTA DE COMUNICA(;AO INSTITUCIONAL
Sintese das Atribuigdes

Planejar e desenvolver eventos institucionais; planejar e
desenvolver agdes de endomarketing; elaborar a identificagdo
visual em agdes internas e externas; executar outras atividades
correlatas.

Requisitos para Admissdo

Escolaridade: diploma de curso de graduagao de Ensino Superior
em Comunicacdo Social com especializagdo em Marketing ou
Administragdo com habilitagdo ou especializacdo em Marketing,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo.

EMPREGO: WEB MASTER

Sintese das AtribuigGes:

Criar e realizar a manutengdo de site aplicativos e banco de
dados; executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Admissao

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de Ensino
Superior em Ciéncia da Computagdo, ou Sistema de Informagéo
ou Tecnologia em Processamento de Dados.

EMPREGO: MULTIMIDIA DE WEB

Sintese das Atribuicdes

Desenvolver projetos e programas que envolvam a produgdo
e a edigdo de conteudos multimidia, com énfase nas midias
digitais, como, por exemplo, CD-ROM, bancos de dados,
entre outros; planejar interfaces de aquisigdo de informagdes
amigaveis ao usuario; alimentar conteldos digitais de audio e
video em veiculo de internet; realizar transmissdes ao vivo pela
internet (streaming) de audio e video; manusear programas
de editoragdo de audio e video; executar outras atividades
correlatas.

Requisitos para Admissao

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de Ensino
Superior de Comunicagdo Social com habilitagdo em Multimidia
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacgdo.

EMPREGO: JORNALISTA

Sintese das Atribuicdes

Editar reportagens, orientar repdrteres e escrever textos finais;
elaborar e organizar a producdo de programas de site ou radio,
ou televisdo, de conteldo jornalistico; redigir ou reelaborar
textos, roteiros e informagdes jornalisticas para reportagens
e noticidrios; realizar reportagens externas na capital ou no
interior, gerindo recursos audiovisuais para composicdo de
pauta em site, radio ou televisdo; executar outras atividades
correlatas.

Requisitos para Admissao

Escolaridade: diploma de graduacdo em curso de Ensino
Superior de Comunicagdo Social, com habilitagdo em
Jornalismo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

Habilitagdo Profissional: registro profissional definitivo de
jornalista, excetuando-se os especificos (reporter fotografico,
reporter cinematografico, ilustrador e diagramador).

EMPREGO: REPORTER CINEMATOGRAFICO

Sintese das AtribuigGes

Registrar cinematograficamente quaisquer fatos ou assuntos de
interesse jornalistico, inclusive transmissdo ao vivo; executar
outras atividades correlatas.

Requisitos para Admissdo

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de Ensino
Médio expedido por instituicdo plblica ou particular de ensino
reconhecida por 6rgdo oficial.

Habilitagdo Profissional: registro profissional definitivo de
reporter cinematografico.

EMPREGO: REPORTER FOTOGRAFICO

Sintese das Atribuicdes

Produzir, arquivar, catalogar e gerenciar imagens fotogréficas de
eventos, pessoas, locais, produtos, paisagens, objetos e outros
temas, utilizando cadmeras (de pelicula ou digitais) e diversos
acessorios, inclusive digitais; revelar e retocar negativos de
filmes, ampliar e retocar copias, criar efeitos graficos em
imagens obtidas por processos digitais e reproduzi-las sobre
papel ou outro suporte; executar outras atividades correlatas.
Requisitos para Admissdo

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de Ensino
Médio expedido por instituicdo pulblica ou particular de ensino
reconhecida por 6rgéo oficial.

Habilitagdo Profissional: registro profissional definitivo de
repdrter fotografico.

EMPREGO: TECNICO DE SUPORTE

Sintese das Atribuicdes

Monitorar o ambiente de rede relativo as caracteristicas
preconizadas pela geréncia de desempenho, configuragdo,
qualidade, recuperagdao e mudangas avaliando os desvios
e falhas adotando solugdes para correcdéo dos mesmos;
monitorar as ocorréncias e mensagens; garantir a integridade,
confiabilidade e confidencialidade das informagdes; acionar,
acompanhar procedimentos e interagir junto aos fornecedores
e concessiondrias de rede; monitorar e garantir os niveis
de servigos contratados pelos clientes da rede; operar
equipamentos de geréncia das redes locais; realizar testes
e homologagdo de equipamentos de rede, circuitos de
comunicagdo e produtos voltados para a rede; executar
as rotinas de ativacdo/desativagdo e os procedimentos
operacionais de geréncia do ambiente de redes locais e de redes
de longa distancia; realizar suporte as estacdes de trabalho;
executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Admissdo

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de Ensino
Médio, expedido por instituicdo publica ou particular de ensino
reconhecida por 6rgdo oficial, acrescido de curso técnico
profissionalizante nas areas de Rede ou Eletrénica ou Elétrica
ou Telecomunicagdo.

EMPREGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Sintese das Atribuicdes

Realizar atividades que envolvam a aplicagdo das técnicas
de pessoal, orgamento, organizagdo e métodos, material,
classificagdo, codificagdo, catalogagdo e arquivamento
de documentos; preparar relatérios e planilhas; prestar
atendimento ao publico em questdes ligadas as unidades
administrativas; executar outras atividades correlatas.
Requisitos para Admissao

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de Ensino
Médio expedido por instituicdo pulblica ou particular de ensino
reconhecida por 6rgdo oficial.

EMPREGO: RADIALISTA I

ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FUNGCAO:

PRODUTOR EXECUTIVO: organiza e produz programas de radio
ou televisdo de qualquer género, inclusive tele-noticioso ou
esportivo, exceto de contetdo jornalistico, supervisionando a
utilizagdo de todos os recursos neles empregados.

Requisitos para Admissdo

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de Ensino
Médio expedido por instituicdo pulblica ou particular de ensino
reconhecida por 6rgéo oficial.

Habilitagdo Profissional: Registro profissional de Radialista, na
fungdo de produtor executivo.

LOCUTOR APRESENTADOR ANIMADOR: apresenta e anuncia
programas de radio ou televisdo, realizando entrevistas e
promovendo jogos, brincadeiras, competicdes e perguntas
peculiares ao estudio ou auditérios de radio e televisdo.
Requisitos para Admissao



