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d) a Nota na Prova Objetiva (NP), que serd igual ao Numero
de Acertos diminuido do Fator de Ajuste (FA) e posteriormente
multiplicado pelo respectivo valor de cada questdo (VCQ).

NP = (NA—FA) =VCQ

8.3.1 Questdes deixadas em branco (ndo marcadas) ou
com mais de uma marcacao (dupla marcagdo) ndo serdo
consideradas como erro e nem como acerto.

8.4 A Nota Final nas Provas Objetivas (NFPO) serd igual a soma
das notas obtidas em cada uma das provas objetivas (NPs),
observado o disposto nos quadros de provas constantes no item
7 deste edital.

8.5 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver
NFPO inferior a 6,00 pontos.

8.6 Os candidatos eliminados na forma do subitem 8.5 do
presente edital ndo terdo classificagdo alguma no concurso
publico.

8.7 Os candidatos ndo-eliminados na forma do subitem 8.5
serdo ordenados por cargo/formacdo/pdlo de acordo com os
valores decrescentes da nota final nas provas objetivas (NFPO).
8.7.1 Os candidatos que tiveram a inscricdo deferida para
concorrer na condicdo de portadores de deficiéncia, nédo
eliminados na forma do subitem 8.5, serdo ordenados por
cargo/formacdo/polo, de acordo com os valores decrescentes
da nota final nas provas objetivas (NFPO).

8.8 Com base nas listas organizadas na forma do subitem
8.7, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos
classificados em até 5 (cinco) vezes o numero de vagas para
cada cargo/formacgdo/pdlo, observados os empates nas Ultimas
colocagbes e a reserva de vagas para candidatos portadores de
deficiéncia.

8.8.1 O candidato que ndo tiver a sua prova discursiva corrigida
na forma do subitem anterior serd automaticamente eliminado
e ndo tera classificagdo alguma no concurso.

8.9 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver
nota na Prova Discursiva inferior a 2,00 pontos.

8.10 Os candidatos ndo-eliminados na forma do subitem 8.9
serdo convocados para a Avaliagdo de Titulos.

8.10.1 Os candidatos ndo convocados para a Avaliagdo de
Titulos estardo automaticamente eliminados e ndo terdo
classificagdo alguma no concurso.

8.11 Serdo eliminados do concurso publico os candidatos
aos cargos de nivel fundamental que forem classificados em
posigBes superiores a 10 vezes o niumero de vagas para cada
cargo/pdlo, observados o numero de vagas e os critérios de
desempate definidos neste edital bem como a reserva de vagas
para candidatos portadores de deficiéncia.

8.12 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados
até a segunda casa decimal, arredondando-se o numero para
cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou
superior a cinco.

9 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACGAO NO CONCURSO
9.1 A nota final do concurso serd a nota final das provas
objetivas (NFPO), acrescida da nota da prova discursiva e da
pontuagdo obtida na avaliacdo de titulos, quando for o caso.

9.2 Os candidatos aprovados serdo classificados e ordenados
por cargo/formacédo/pdlo segundo a ordem decrescente da nota
final no concurso, observado os critérios de desempate citados
no item 10 deste edital.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Os candidatos empatados serdo convocados pelo
INSTITUTO MOVENS a apresentarem os documentos
necessarios a comprovagdo de idade e de tempo de servigo
publico estadual, conforme os critérios definidos no subitem
10.2.

10.2 Para desempate, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta
anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso;

b) pertencer ao servigo publico estadual;

c) pertencer ao servigo publico estadual com maior tempo de
servigo publico do estado, contados em anos, meses e dias, até
a data de publicagao deste edital.

d) possuir maior idade;

e) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos (P,);
f) obtiver maior Nota Final nas Provas Objetivas (NFPO).
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10.3 Os critérios de desempate definidos nas alineas “a”, “b”, “c”
e “d” do subitem 10.2 somente serdo aplicados aos candidatos
que, quando convocados, apresentarem os documentos
necessarios para a comprovagdo das informagdes necessarias
ao processamento do desempate.

10.3.1 O candidato que ndo atender a convocacdo objeto do
subitem 10.1 deste edital serd desempatado somente pelos
critérios definidos nas alineas “e” e “f” do subitem 10.2, e apos
a aplicagdo do previsto nas alineas “a”, “b” e “c”, do mesmo
subitem, aos candidatos comprovadamente beneficiados, na
forma do subitem 10.1 deste edital.

11 DOS RECURSOS

11.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
serdo divulgados na internet, no endereco eletronico www.
movens.org.br, em data a ser determinada no caderno de
provas.

11.2 Os recursos devem ser apresentados em formulario
préprio, em local e datas a serem divulgados na publicagdo do
gabarito oficial preliminar.

11.2.1 O modelo do formuldrio para interposicdo de recurso
sera divulgado na publicagdo do gabarito oficial preliminar.

11.3 N&o sera aceito recurso via postal, via fax ou via e-mail,
ou, ainda, interposto fora do prazo estabelecido nestas
instrugoes.

11.4 Os candidatos devem entregar o recurso de acordo com as
seguintes especificacdes:

a) os recursos devem ser digitados ou manuscritos com letra
legivel;

b) o candidato devera utilizar um formulario para cada questéo;
c) o candidato deve entregar duas vias (original e cdpia) de
cada recurso;

d) o conjunto de recursos de cada candidato devera ser
entregue com uma Unica capa.

11.4.1 Recursos interpostos em desacordo com as
especificagdes contidas neste edital e no formulario ndo seréo
avaliados.

11.5 O candidato deve identificar-se apenas na capa do recurso.
N3o serdo avaliados os recursos que contenham algum tipo de
marca que identifique o candidato recorrente.

11.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em
seu recurso. Recurso ilegivel, inconsistente ou interposto fora
do prazo estabelecido serd indeferido preliminarmente.

11.7 Todos os recursos referentes as provas objetivas serdo
analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito serdo
divulgadas no enderego eletrénico www.movens.org.br quando
da divulgagdo do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

11.8 N&do serd aceito recurso via postal, via fax, via correio
eletronico ou, ainda, fora do prazo.

11.9 Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como
contra o resultado final das provas objetivas.

11.10 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo
serdo preliminarmente indeferidos.

11.11 Em caso de alteragdo de gabarito oficial preliminar de
questdo de prova, em virtude dos recursos interpostos, essa
alteragdo valerad para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

11.11.1 A forma e o prazo para a interposicdo de recursos
contra o resultado provisério na Prova Discursiva e na
Avaliagdo de Titulos serdo disciplinados nos editais de resultado
provisorio.

12 DAS DISPOSIC6ES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas
para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital
e em outros a serem publicados.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este concurso publico no Diario Oficial do Estado do Para,
bem como os divulgados na internet, no enderego eletronico
www.movens.org.br.

12.3 O candidato poderd obter informagOes referentes ao
concurso publico na Central de Atendimento do INSTITUTO
MOVENS, localizado no SAA, quadra 1, lote 980, CEP: 70632-
100, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3251-6060, ou pela
internet, no enderego eletrénico www.movens.org.br, ressalvado
o disposto no subitem 12.3.1 deste edital.

12.3.1 N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito
de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e nem de
resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou
outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou
finais das provas e do concurso. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do subitem 12.2 deste edital.

12.4 O candidato que desejar relatar ao INSTITUTO MOVENS
fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso devera fazé-lo
a Central de Atendimento do INSTITUTO MOVENS, por meio de
correspondéncia postada para o endereco: SAA, quadra 1, lote
980, CEP: 70632-100, Brasilia/DF; encaminhar mensagem pelo
fax de numero (61) 3251-6017 ou envia-la para o enderego
eletrénico candidato@movens.org.br.

12.5 O candidato deverd comparecer ao local designado para a
realizacdo das provas com antecedéncia minima de uma hora
do horério fixado para o seu inicio, munido dos documentos e
do material determinado para cada uma das provas.

12.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas
por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente
o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.®© 9.503, de 23 de
setembro de 1997).

12.6.1 Para candidatos estrangeiros de nacionalidade
portuguesa, nos termos do item 5, subitem 5.2, os documentos
vélidos serdo a carteira de estrangeiro ou o passaporte visado.
12.6.2 N&do serdo aceitos como documentos de identidade:
certides de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis e/ou danificados.

12.6.3 N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo do documento.

12.7 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que
ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 12.6 deste edital, ndo poderd fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.
12.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgdo
policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que
se submeterd a identificagdo especial, compreendendo coleta
de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio.

12.8.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.9 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio
diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.
12.10 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de
realizacdo das provas apos o horario fixado para o seu inicio.
12.10.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo-
corregdo das provas e, conseqlientemente, a eliminagdo do
candidato no concurso publico.

12.11 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao
podera retornar em hipotese alguma.

12.12 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdao do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento
de candidato da sala de provas.

12.13 N&o haverd segunda chamada para a realizagdo das
provas. O ndo-comparecimento a estas implicaré a eliminagdo
automatica do candidato.

12.14 N&do sera permitida, durante a realizagdo das provas,
a comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de
magquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas
de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive cédigos e/ou legislagdo.

12.15 N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira e/ou borracha
durante a realizagdo das provas.

12.16 Serd eliminado do concurso, o candidato que, durante
a realizacdo das provas, for surpreendido portando aparelhos
eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular ou equipamento similar, maquina fotografica, controle
de alarme de carro, etc., bem como relégio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/
ou borracha.

12.16.1 O INSTITUTO MOVENS recomenda que, no dia de
realizacdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no subitem anterior.

12.16.2 O INSTITUTO MOVENS n&o se responsabilizard por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.



