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CAPITULO II
DO REGISTRO DA FREQUENCIA
Art. 4° - O registro da frequéncia serd procedido
eletronicamente, diariamente, a entrada e a saida do
expediente.

§ 1°. O sistema de registro de freqiéncia estara liberado para
registro de entrada a partir de 07h: 45min e para o registro
de saida até 17h:15min, em horario diferenciado, somente com
autorizagdo, conforme formulario constante do anexo II.

§ 20. O DETRAN concederd tolerdncia de entrada de 15 (quinze)
minutos diariamente.

I - A quantidade de minutos excedentes aos 15 (quinze)
minutos didrios permitidos deverd ser compensada pelo
servidor até o ultimo dia Util do més da ocorréncia. Caso haja
saldo negativo serd descontado na folha de pagamento do més
subseqiiente;

§ 3°. A compensacdo de atrasos, saidas antecipadas e
realizacdo de horas extras somente poderdo ser realizadas
pelo servidor apés o final de sua jornada didria, no limite
de 2(duas) horas diarias, devidamente autorizadas pela chefia
imediata e pelo Diretor da area.

I - para o caso de horas extras, as mesmas ndo poderdo
ultrapassar o limite mensal de 40 horas.

II - para a situacdo elencada neste artigo, serd obrigatorio
a utilizagdo do formulario “ " (Anexo II), que deverd
ser encaminhado antecipadamente a realizagdo das mesmas
a CDRH que apdés cumprida a compensagdo sera destinado
a GPMF/CDRH para processamento e acompanhamento na
frequéncia do més corrente.

§ 4°, Quando da ocorréncia de greve no servico de
transporte urbano (Belém ou Ananindeua), o servidor que
comprovadamente utilizar esse meio de transporte, estard
sujeito a liberagdo do atraso, devidamente justificado e abonado
pela geréncia, mediante o formulario “JUSTIFICATIVA DE FALTA
E ATRASO”. ( Anexo 1)

§5°. E de inteira e total responsabilidade do servidor
acompanhar seu registro de freqtiéncia mensal, periodicamente,
de modo a ndo infringir os prazos previstos nesta instrugdo.
§6°. O espelho do cartdo de registro de frequéncia ( entrada
e saida) estard disponivel para consulta, no Programa
Ronda, instalado na secretaria das Diretorias; Assessorias;
Coordenadorias e Geréncias.

§ 79. Os trabalhos realizados nos dias especificados no caput
do Artigo 39, capitulo I, poderdo ser considerados para
compensagdo de atrasos, a opcgdo do servidor, dentro do més
de realizagdo das mesmas.

I - O saldo excedente positivo, apds o desconto dos atrasos,
serd langado na folha de pagamento como hora extra, desde
que tenham sido autorizadas pela chefia imediata do servidor.

II - O saldo excedente negativo serd lancado na folha de
pagamento como atraso.

Art. 5° - As faltas e atrasos do servidor deverdo ser
formalmente justificados e vistadas pela chefia imediata, que
poderdo ser abonadas pela geréncia, observados os seguintes
critérios:

§ 19. Se a chefia imediata entender que a justificativa verbal
apresentada pelo servidor, foi um motivo relevante, podera
abonar, ndo ultrapassando o limite de dois abonos/més.

§ 29, Em se tratando de doencga ocorrida momentaneamente,
em si proprio, no cdnjuge, companheiro(a), ascendentes
ou descendentes, que impossibilite o servidor efetivo de
comparecer ao trabalho, a justificativa poderd ser comprovada
com atestado médico, até o limite de 3 (trés) dias, ao més.
ApoOs o 4° dia, o servidor sera encaminhado para o Instituto de
Assisténcia do Estado do Para - IASEP.

§ 30, Em se tratando de doenga ocorrida
momentaneamente, em si proprio, que impossibilite
o servidor temporario de comparecer ao trabalho, a
justificativa podera ser comprovada com atestado médico
até o limite de 15 dias, apds o 16° dia, o servidor sera
encaminhado para o Instituto Nacional de Seguridade
Social - INSS.

§ 49, Em se tratando de doenga ocorrida no conjuge,
companheiro(a), ascendentes ou descendentes, que
impossibilite o servidor temporario de comparecer ao trabalho,
desde que devidamente comprovada a inexisténcia de prejuizo
ao excepcional interesse publico que ensejou o afastamento,
podera ser concedido, a critério do érgdo de lotagdo, desde que
requerido, por um periodo ndo superior a 01 (um) més.

§ 59. As faltas e atrasos do servidor decorrentes de outras
situagdes ndo elencadas anteriormente, poderdo ser abonadas
desde que, anexados os documentos comprobatorios;

Art. 6°. As faltas do servidor decorrentes de viagem a servigo
e treinamento/cursos/seminarios, desde que devidamente
informados a CDRH, ndo necessitardo da apresentagdo do

formuldrio “Justificativa de Falta e Atraso”, pelo servidor.
§ 1°. E obrigatdria a apresentagdo do certificado e entrega de
copia do mesmo pelo servidor, na GDPSA/CDRH, para registro e
posterior encaminhamento a GPMF/CDRH.
Art. 7°. As justificativas deverdo ser encaminhadas a CDRH,
por meio do formulario “Justificativa de Falta e Atraso” (Anexo
I), acompanhado do respectivo documento comprobatorlo
conforme o caso, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, apds
a ocorréncia.
Paragrafo Unico - Ultrapassado o limite previsto no caput deste
artigo, o formuldrio serd encaminhado ao Diretor da area, para
manifestacdo do acatamento ou ndo do referido documento.
Art. 8° - As faltas ao servigo ndo justificadas, dentro do prazo
previsto, as faltas ndo abonadas e o saldo mensal de horas
negativas do servidor ao final do més serdo langadas na folha de
pagamento para efeito de desconto.
Art. 9° - N&o serd permitido ao servidor fazer registro da
freqliéncia e em seguida retirar-se do expediente de trabalho, ndo
retornando, sem que haja autorizagdo formal da chefia imediata.
§ 10, A auséncia do servidor no horario de expediente poderd
ocorrer através da apresentagdo, na Portaria, do formuldrio
“AUTORIZACAO DE SAIDA INTERMEDIARIA” (anexo V) assinado
pela chefia imediata, formuldrio este que devera ser encaminhado
a CDRH, diariamente, no inicio do expediente do dia posterior a
ocorréncia .
§ 29. Caso ndo haja apresentacdo do formuldrio citado no inciso
anterior, o servidor terd seu nome anotado pelo guarda da Portaria do
DETRAN, no formuldrio “REGISTRO DE SAIDA SEM AUTORIZACAOQ” (
Anexo VI ), o qual informara expressamente a CDRH.
III - a CDRH desconsiderard o registro de frequéncia do
servidor, referente ao periodo do expediente no qual a
situacdo mencionada neste paragrafo ocorrer e encaminhard
Correspondéncia Interna a area do servidor, dando ciéncia
da situagdo a geréncia para que sejam tomadas providéncias
quanto a situacdo, estando o servidor sujeito as penalidades
legais previstas na legislagdo vigente.
Art. 10° - Estdo dispensados do registro de freqliiéncia
eletrénico os servidores elencados nos incisos a seguir, porém,
deverdo realizar registro manual da freqiéncia, diariamente,
através do formulario constante no Anexo IV.
§ 10, Servidor ocupante de Cargo em Comissdo, por estar
submetido ao Regime de Dedicagdo Integral, podendo ser
convocado, sem prejuizo da jornada de 40 horas, sempre que
presente o interesse ou a necessidade do servigo;
§ 20, Servidor que se encontrar em viagem ou desenvolvendo
atividades fora das dependéncias do DETRAN, devidamente
autorizado pela chefia imediata;
§ 30. Servidor que estiver substituindo eventualmente a chefia
a qual esta subordinado.
§ 40, Motoristas, quando na atividade de motorista de:
Diretorias, Coordenadorias e  Geréncias, devidamente
autorizados pela CL/ TRANSPORTE.
§ 590, Servidores lotados nos Postos de Servigos localizados fora
da sede Central, com excegdo do Posto Avancgado;
§ 6°. Servidores lotados nas Regionais e Agéncias localizadas
no Interior do Estado.
CAPITULO III
DA HORA EXTRA
Art. 11 - Sdo consideradas horas-extras aquelas que excederem
a jornada diaria de trabalho;
§ 10, O servigo extraordindrio somente serd permitido para
atender a situagdes excepcionais e temporarias, devidamente
justificadas pela chefia imediata.
§ 20, O trabalho extraordinario a ser realizado pelo servidor
devera ser antecipadamente autorizado pela gerenC|a do mesmo
em formuldrio proprio (Anexo II) e encaminhado a CDHR, em
até 48 horas antes a realizagdo da hora extra.
§ 39, O registro do ponto em desacordo com as orientagdes
previstas nesta Instrucdo Normativa ndo gerard direito a
percepcgdo de hora extraordinaria;
§ 49, As horas-extras deverdo estar registradas no Sistema de
Registro de Freqliéncia - SRF;
§ 50, Os servidores investidos em Cargos de Diregdo
ou de Comissdo ndo fazem jus a remuneragdo de horas
extraordinarias.
§ 6°. Caso no mapa de frequéncia mensal do servidor acusar
saldo positivo e este ndo tiver autorlzagao para pagamento das
horas excedentes trabalhadas, estas serdo desconsideradas e
ndo havera acumulo em banco de horas.
§ 7°. Caso no mapa de freqiiéncia mensal do servidor acusar
saldo negativo, estas horas serdo consideradas para desconto
na folha de pagamento. .
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 12 - O servidor que ndo conseguir registrar a entrada ou
saida no reldgio de ponto instalado na Portaria devera dirigir-
se, imediatamente, a CPMF/CDRH, para registro da freqtiéncia,
no reldgio alocado naquela Gerencia.
Art. 13 - As duvidas suscitadas na aplicacdo desta Instrugdo
serao resolvidas pela Coordenadoria de Recursos Humanos,
através da Gerencia de Pessoal e Movimentag&o Funcional.
Art. 14 - Esta Instrugdo Normativa e seus anexos
encontram-se no enderego eletrénico: www.detran.pa.br/
intranet , no link servidor.
§ 10. O registro manual de frequéncia estara disponibilizado
mensalmente no mesmo enderego.
Art 15 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de 1°
de maio de 2009, revogando as disposigoes em contrario.
GABINETE DO DIRETOR GERAL DO DETRAN, 27 DE ABRIL DE 2009.
LIVIO RODRIGUES DE ASSIS

Diretor Geral

COMUNICACAO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
A Comissdo Permanente de Licitagdo do DETRAN-PA, designada
pela Portaria n°® 344/2009 - DG/DAF/CDRH, comunica aos
licitantes participantes do certame licitatério Convite n©
002/2009, cujo objeto é a contratagdo de empresa para
prestagdo de servigos de engenharia para execugdo de
reforma e adequagdo da Agéncia de Transito do municipio de
Medicilandia, que foi considerada vencedora a empresa POLIS
CONSTRUTORA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, por ter
apresentado o Menor Prego e atendido todas as exigéncias do
edital.
Belém, 28 de abril de 2009.
Patricia Regina Leotty da Cunha
Presidente da CPL
Visto:
ANTONIO NILO BARROS FILHO
Diretor Geral em exercicio
DETRAN/PA
Belém, 28 de abril de 2009.
Patricia Regina Leotty da Cunha
Presidente da CPL
Visto:
ANTONIO NILO BARROS FILHO
Diretor Geral em exercicio
DETRAN/PA
AVISO - PREGAO ELETRONICO N° 001/2009
O Departamento de Trénsito do Estado do Pard, através do
presente Pregoeiro, nomeado pela Portaria n® 2147/2008-DG/
DAF/CDRH, torna publico a abertura do processo licitatdrio
PREGAO ELETRONICO N° 001/2009, tipo “MENOR PRECO
MENSAL", cujo objeto é a aquisigdo do aplicativo de monitoragdo
de rede Ipswitch Whats Up, para atendimento das necessidades
do Departamento de Transito do Estado do Pard. A abertura
realizar-se-a no dia 14 de maio de 2009, as 10:00 horas
(horario local), no sitio www.comprasnet.gov.br UASG 925447.
O Edital encontra-se disponivel na Internet nos enderegos
eletrénicos www.comprasnet.gov.br e www.compraspara.
pa.gov.br contatos pelo telefone (91) 3232-1207 ou patricia@
detran.pa.gov.br, no horario de 08:00 as 14:00 hs.
Belém, 28 de abril de 2009.
Raimundo Daniel da Silva Cunha
Pregoeiro
Visto:

ANTONIO NILO BARROS FILHO
Diretor Geral
DETRAN/PA
COMUNICA(;Z\O DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
A Comissdo Permanente de Licitagdo do DETRAN-PA, designada
pela Portaria n° 344/2009 - DG/DAF/CDRH, comunica aos
licitantes participantes do certame licitatério Convite n°
005/2009, cujo objeto é a contratagdo de empresa para
prestagdo de servigos de engenharia para execugdo de reforma
do patio de vistoria do Detran-sede, que foi considerada
vencedora a empresa PLP LTDA - ME, por ter apresentado o
Menor Prego e atendido todas as exigéncias do edital.
Belém, 28 de abril de 2009.
Patricia Regina Leotty da Cunha
Presidente da CPL
Visto:
ANTONIO NILO BARROS FILHO
Diretor Geral em exercicio
DETRAN/PA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°011/2009 - DETRAN-PA / AMAZONIA ARQUITETURA
NUMERO DO CONTRATO: 011/2009.
N° DO TERMO ADITIVO: 1°
MODALIDADE DE LICITAGAO: Dispensa de licitagdo, conforme
hipétese prevista no artigo 24, inciso IV da Lei federal n®
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, devidamente justificada
no processo n® 19090/2009 - DETRAN/PA.
PARTES: Departamento de Transito do Estado do Para -
DETRAN/PA, CNPJ/MF 04.822.060/0001-40 e Amazbnia
Arquitetura Ltda., CNPJ/MF 02.088.195/0001-07.
OBJETO: Execucdo dos servicos de engenharia para substituicao
do telhado da Agéncia de Transito do Municipio de Maraba.
VALOR DO CONTRATO ORIGINAL: R$ 44.504,02 (quarenta e
quatro mil, quinhentos e quatro reais e dois centavos).
OBJETO E JUSTIFICATIVA DO ADITAMENTO: Alterar a Clausula
Quinta, que trata do Prazo de Execugéo do Contrato originario.
VIGENCIA DO ADITAMENTO: Inicio: 24/04/2009
Término:08/05/2009
FONTE DE RECURSO: ESTADUAL.
FORO: Belém.
DATA DA ASSINATURA: 23/04/2009.
ORDENADOR RESPONSAVEL: Livio Rodrigues de Assis.
LIVIO RODRIGUES DE ASSIS
Diretor Geral - DETRAN/PA



