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QUINTA-FEIRA, 30 DE ABRIL DE 2009

SEDE DA
GRUPO ZONA Z0NA PARA
REUNIAO |
61 12 - 282 - 29¢ - 302 - 732 - 762 - 772 - 952 - 962 - 972 - 98¢ CAE
G2 62 - 72 - 122 - 352 - 372 - 652 - 78 - 82 i
63 4o-50-82- 98- 112 - 312 - 302 - 362 - 438 - 472 - 502 - 72 4
G4 132 - 142 - 252 - 332 - 412 - 522 - 632 - 642 - 662 - 672 - 702 - 712 - §12 250
G5 398 - 422 - 492 - 842 - §72 - 932 - 942 4
G6 238 - 402 - 512 - 562 - 572 - 582 - 622 - 692 - 752 - 1002 - 1012 13
67 538 - 602 - 612 - 742 - 242 - 462 - 592 612
68 2-32-108-278 - 482 - 862 Anexo I - TRE
69 152 - 162 - 172 - 26° - 442 - 452 - 902 - 992 152
610 192 - 202 - 212 - 292 - 32 - 83¢ - §92 - 9¢ 202
G611 342 - 682 - 912 - 1022 W
612 182 - 542 - 552 - 792 - §02 - 822 - §52 182

Pardgrafo Gnico. Os Grupos de Trabalho serdo compostos por servidores
lotados nas Zonas Eleitorais, conforme anexo, e realizardo reuniées em
trés periodos distintos, de acordo com calendario a ser elaborado pela
COPLAN, nas sedes das Zonas indicadas no quadro acima, para proposigdes
e discussédo de idéias e produgdo do relatorio final.

Art. 20, A coordenagéo de cada grupo de trabalho recaird sobre os servidores
relacionados no quadro abaixo:

Pardgrafo Gnico. Os Grupos de Trabalho serdo compostos por servidores
lotados nas Zonas Eleitorais, conforme anexo, e realizardo reuniées em
trés periodos distintos, de acordo com calendario a ser elaborado pela
COPLAN, nas sedes das Zonas indicadas no quadro acima, para proposigdes
e discussédo de idéias e produgdo do relatorio final.

Art. 20, A coordenagéo de cada grupo de trabalho recaird sobre os servidores
relacionados no quadro abaixo:

GRUPO COORDENADOR

G1 Josg Edgar Tocant?ns Melo

José Edgar Tocantins Melo
G2 Luciana Cristina Soares Felipe
G3 Aristételes Abreu de Castro Neto
G4 Wilson Braga da Costa Junior
G5 Solange Maria de Santana
G6 Valdimar Lopes Barros
G7 Marilda Ferreira de Freitas Silva
G8 Giselle Lucia Alves da Costa
G9 Abnegre Garcia Cavalcante
G10 Marcio José Aires de Mendonga
G11 Jeefson Amparo de Menezes
G12 Sinara Lubiana Mendes Diogo

Art. 3°. A coordenacdo geral dos trabalhos dos grupos ficard a cargo da
Segdo de Planejamento de Eleigdes (SPE).

Art. 40, O trabalho dos Grupos inicia-se na data da publicagdo desta Portaria,
estendendo-se conforme cronograma que serd proposto pela COPLAN.

Art. 5°. A metodologia de trabalho dos Grupos deverd obedecer aos
seguintes critérios:

I - Analisar a execugdo das agOes referentes ao tema constantes nos planos
das eleigdes 2006 e 2008;

1I - Buscar alternativas que proporcionem o convencimento da populagdo
a comparecer mais cedo as segdes eleitorais nos dias das eleigbes para
votar;

III - Convidar servidores de outros 6rgdos ou pessoas conhecedoras da
realidade da regido para participarem das discussdes, caso necessario;

IV - Convidar servidores pertencentes a Justica Eleitoral removidos para
outros Cartérios, a fim de participar de reunido presencial ou do forum de
discussdo;

V - Solicitar informagGes das unidades diretamente relacionadas ao tema;
VI - Utilizar informagdes provenientes do Sistema de Gerenciamento de
Eleigdes para respaldar os estudos e decisdes do grupo;

VII - Interagir com a SPE, a fim de coletar informagdes sobre a viabilidade
dos objetivos do grupo;

VIII - Pesquisar na INTRANET estudos similares em relagdo as logisticas
adotadas em outros Regionais;

IX - Atentar para a exequibilidade das propostas a serem apresentadas;

X - Realizar consulta a ASSPRE - Assessoria da Presidéncia sobre
a viabilidade juridica de suas propostas, no intuito de se evitar que os
processos sejam iniciados ja fadados ao insucesso.

Art. 69. Cabe aos grupos promoverem estudos sobre a viabilidade de
disponibilizagdo de duas contingéncias adicionais tanto para a transmissdo
de resultados como para o transporte de material e incentivar que os
eleitores ndo comparegam proximo do encerramento da votagdo, a fim de
agilizar o término da eleigdo, de acordo com a meta da Presidéncia.

Art. 79. Os Grupos serdo responsaveis pelo detalhamento dos respectivos
temas e deverdo apresentar a Coordenadoria Geral o relatério final das
propostas, a fim de dar conhecimento as Secretarias, DG e Presidéncia:
Pardgrafo Unico. O relatério final de cada Grupo devera conter, entre outros,
0s seguintes pontos:

1 - Descrigdo sucinta dos aspectos relevantes do tema;

1I - Historico de atraso no encerramento das duas Ultimas eleigdes;

I1I - Resolugdo do problema referente ao atraso;

1V - Proposicdo de duas contingéncias adicionais a resolugdo do problema
de atraso para que sejam efetivadas na eleigdo 2010;

V - Levantamento prévio de custos para implementagdo das propostas,
que servird como parametro para a elaboragdo da proposta orgamentaria
eleitoral;

VI - Conclusdo contendo a justificativa da resolugdo do problema e de
utilizacdo de duas contingéncias adicionais no pleito de 2010;
VII - Quadro demonstrativo de agdes que deverdo ser executadas.
Art. 8°. O funcionamento dos grupos serd prioritario, cabendo aos Juizes
Eleitorais proporcionar flexibilidade de horario no expediente aos servidores
que atuardo nos grupos, para um pleno e efetivo desempenho na condugdo
e conclusdo dos trabalhos a que foram designados por esta Portaria.
Art. 90, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se e registre-se.
Gabinete da Diretoria-Geral, em 28 de abril de 2009.
FRANCISCO VALENTIM MAIA
ANEXO A PORTARIA N°. 10313/2009 DG
ANEXO A PORTARIA No. 10313/2009 DG
10313/2009 DG
Relagao dos componentes dos grupos
Art. 39. A coordenacgdo geral dos trabalhos dos grupos ficard a cargo da
Segdo de Planejamento de Eleigdes (SPE).
Art. 40, O trabalho dos Grupos inicia-se na data da publicagdo desta Portaria,
estendendo-se conforme cronograma que serd proposto pela COPLAN.
Art. 59. A metodologia de trabalho dos Grupos deverda obedecer aos
seguintes critérios:
I - Analisar a execugdo das agOes referentes ao tema constantes nos planos
das eleigdes 2006 e 2008;
II - Buscar alternativas que proporcionem o convencimento da populagdo
a comparecer mais cedo as segdes eleitorais nos dias das eleigbes para
votar;
III - Convidar servidores de outros érgdos ou pessoas conhecedoras da
realidade da regido para participarem das discussdes, caso necessario;
IV - Convidar servidores pertencentes a Justiga Eleitoral removidos para
outros Cartérios, a fim de participar de reunido presencial ou do forum de
discusséo;
V - Solicitar informag6es das unidades diretamente relacionadas ao tema;
VI - Utilizar informagdes provenientes do Sistema de Gerenciamento de
Eleigdes para respaldar os estudos e decisdes do grupo;
VII - Interagir com a SPE, a fim de coletar informagdes sobre a viabilidade
dos objetivos do grupo;
VIII - Pesquisar na INTRANET estudos similares em relagdo as logisticas
adotadas em outros Regionais;
IX - Atentar para a exequibilidade das propostas a serem apresentadas;
X - Realizar consulta a ASSPRE - Assessoria da Presidéncia sobre
a viabilidade juridica de suas propostas, no intuito de se evitar que os
processos sejam iniciados ja fadados ao insucesso.
Art. 6°. Cabe aos grupos promoverem estudos sobre a viabilidade de
disponibilizacdo de duas contingéncias adicionais tanto para a transmissdo
de resultados como para o transporte de material e incentivar que os
eleitores ndo comparegam proximo do encerramento da votagdo, a fim de
agilizar o término da eleigdo, de acordo com a meta da Presidéncia.
Art. 7°. Os Grupos serdo responsaveis pelo detalhamento dos respectivos
temas e deverdo apresentar a Coordenadoria Geral o relatério final das
propostas, a fim de dar conhecimento as Secretarias, DG e Presidéncia:
Paragrafo Unico. O relatério final de cada Grupo devera conter, entre outros,
0s seguintes pontos:
1 - Descrigdo sucinta dos aspectos relevantes do tema;
1I - Historico de atraso no encerramento das duas Ultimas eleigdes;
III - Resolugdo do problema referente ao atraso;
IV - Proposigdo de duas contingéncias adicionais a resolugdo do problema
de atraso para que sejam efetivadas na eleigdo 2010;
V - Levantamento prévio de custos para implementagdo das propostas,
que servird como parametro para a elaboracdo da proposta orcamentaria
eleitoral;
VI - Conclusdo contendo a justificativa da resolugdo do problema e de
utilizagdo de duas contingéncias adicionais no pleito de 2010;
VII - Quadro demonstrativo de agdes que deverdo ser executadas.
Art. 8°. O funcionamento dos grupos serd prioritario, cabendo aos Juizes
Eleitorais proporcionar flexibilidade de horario no expediente aos servidores
que atuardo nos grupos, para um pleno e efetivo desempenho na condugdo
e conclusdo dos trabalhos a que foram designados por esta Portaria.
Art. 90, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se e registre-se.
Gabinete da Diretoria-Geral, em 28 de abril de 2009.
FR‘ANCISCO VALENTIM MAIA

ANEXO A PORTARIA N°. 10313/2009 DG

Relagdo dos componentes dos grupos

. . Sede das
Grupo | ZE Servidor Cargo/Fungdo Reunides

1 Elisabete Pacheco Pereira Chefe de Cartorio
8 Raimunda Pereira Gomes Chefe e Cartorio
il Maria de Nazareth de Oliveira Pereira Chefe de Cartrio
30 Lucivaldo da Conceicéo Moreno Chefe de Cartrio
Jil Terezinha Nazaré do Carmo Teixeira Chefe de Cartrio

6l | 76 Ingrid Neves Reale Chefe de Cartdrio
i Raimunda Conceicéo Tavares Souza Chefe e Cartorio
95 José Edgar Tocanting Melo Chefe de Cartdrio
% Zilomar de Jesus Pereira Chefe e Cartorio
97 Jandira Maria de Arruda Pinheiro Chefe de Cartorio
% Kellen Cristina Chaar Lima Maués Tecnico Judiciario
6 Wherle Felicio de Lima Chefe de Cartrio
7 Luciana Cristina Soares Felipe Chefe de Cartrio
1 Ingrid Bastos Amaral Chefe e Cartorio

@ 35 Nilson Alberony dos Reis Tavares Servidor requisitado -
3 Rodrigo Cunha de Souza Técnico Judicidrio
65 Gaspar Noleto Dos Santos Chefe de Cartorio
8 Priscila Campos Fonseca Chefe de Cartorio
88 Diego Farias Aquime Servidor requisitado

4 Aristoteles Abreu de Castro Neto Chefe de Cartorio
5 Priscila Mamede Mousinho Chefe de Cartorio
8 Judiron Rodrigues de Carvaho Técnico Judiciario
9 Nathalie Christina de Oliveira Castro Chefe de Cartdrio
1 (Claudio Rogério Palheta Barbosa Chefe de Cartorio
@ 31 Hildeniza Catarina da Costa Vianna Chefe de Cartdrio @
32 FERNANDA MOREIRA SOUSA Chefe de Cartdrio
3 Roberta Castro Alves de Paula Hannemamm Técnico Judiciario
x| Manuel Carlos de Sousa Filho Analista Judicidrio
47 Lays Gabriella Pedrosa Souza Chefe de Cartdrio
50 Lucy Gabrielli Oliveira Simeo Chefe de Cartdrio
n Leonardo de Lima Régo Chefe de Cartdrio
13 Denys Karol Martin Santana Chefe de Cartdrio
14 Viviane Costa da Silva Chefe de Cartdrio
25 Wilson Braga da Costa Junior Chefe de Cartdrio
Bl Paulo Roberto Souza Santos Técnico Judiciario
4 Leida Ligia Ramos Ervedosa Moraes Chefe de Cartorio
52 Ana Consuelo Ribeiro Batalha Chefe de Cartorio
G4 | 63 Rachel Rocha Mesquita Analista Judicidrio 25
64 James da Siva Rocha Técnico Judiciario
66 Antdnio Ribeiro Burgos Neto Chefe de Cartdrio
67 Ana Kérita de Matos Chefe de Cartdrio
Ji) Marcos de Almeida Machado Guimaraes Chefe de Cartdrio
il Rafael Reis Técnico Judiciario
81 Jodo Gongalves de Melo Jdnior Chefe de Cartorio
39 Dimitri Maia Pinheiro Chefe de Cartorio
{ Solange Maria de Santana Chefe de Cartorio
49 Adriano Veeneranda de Carvalho Jinior Chefe de Cartdrio
65 | u Fabiano de Carvalho Oliveira Analista Judiciario 4
87 Aldacélia Jerdnimo Siqueira Lima Técnico Judiciario
9 Helena Maria Couto Chefe de Cartdrio
% Maria Joseé Lima Duarte Chefe de Cartdrio
Ji) Antdnio Arajo Moura Chefe de Cartdrio
40 Jose Wilson Fernandes de Sousa Chefe de Cartario
51 Yuri Lima de aquiar Chefe de Cartdrio
5 Antanio Jose dos Santos Chefe de Cartorio
57 Glénio de Souza Sales Chefe de Cartdrio
G6 | 58 Eduardo Flemming Guimaraes Chefe de Cartdrio 23
62 Luciana do Monte Soares Chefe de Cartdrio
69 Alkayde Assan de Sousa Farias Chefe de Cartdrio
75 Francinete Castelo Branco Nunes Chefe de Cartdrio
100 Milene Cardoso Ferreira Chefe de Cartorio
101 Alan Rodrigues Cunha Chefe de Cartorio
U Moacir José dos Reis Técnico Judiciario
46 Denilson Alves Pereira Chefe de Cartdrio
53 Josirley Oliveira dos Santos Chefe de Cartdrio
67 | 59 Poliana Pinheiro Lima Servidor requisitado 612
60 Maria do Socarro Coimbra Moreira Analista Judicidrio
61 Marilda Ferreira de Freitas Silva Chefe de Cartorio
" Elmana Viana Lucena Esmeraldo Chefe de Cartorio
2 Alair do Socorro Cabral Ferreira Chefe de Cartorio
3 RAIMUNDO DOS SANTOS CHAVES Chefe de Cartdrio
10 Gisele Licia Alves da Costa Analista Judiciério
® i Thais Silva Sousa Chefe de Cartdrio Anexo 1 - TRE
48 Rodrigo Pinheiro Fonseca Chefe de Cartorio
86 Ana Paula Nunes Menezes Chefe de Cartorio
15 Abnegre Garcia Cavalcante Servidor requisitado
16 Chiara Maria Soares de Queirds Chefe de Cartdrio
17 Angelo de Alcantara Queiroz Junior Técnico Judicidrio
@ 26 Hugo Leonardo Barros de Souza Chefe de Cartdrio 58
4 Jodo Marcelo dos Santos Barbosa Chefe de Cartorio
45 Priscilla Rafaela Barros Ribeiro Chefe de Cartdrio
90 Rute Helena Sardinha Costa | Chefede Cartorio |
9 Maria Alice Monte Viegas Chefe de Cartorio
19 Enildo Jorge de Assuncio de Jesus Servidor requisitado
Jl) Marcio José Aires de Mendonca Chefe de Cartdrio
il Pablo Santos de Souza Chefe de Cartdrio
2 Angelo Marcio Dos Santos Brito Servidor requisitado "
610 3B Alexandre Pereira Alves Chefe de Cartdrio 0
83 Wilder Kirliam Costa do Nascimento Técnico Judiciario
89 Cleonildo Guimardes Costa Servidor requisitado
2 Maria Trindade da Silva Santos Chefe de Cartdrio
34 Jeefson Amparo de Menezes Chefe de Cartdrio
ot 8 Luclene Aves de Sousa ChefedeCart{)r?o 3
91 (Clesia dos Santos Ribeiro Chefe de Cartdrio
10 José Wilker Lima Azuling Chefe de Cartdrio
18 Sinara Lubiana Mendes Diogo Chefe de Cartario
54 Rodriqo Gomes Batista Chefe de Cartdrio
55 Raimundo Jociney Bastos de Almeida Chefe de Cartdrio
612 | 1 Erenita Carvalho de Sousa Chefe de Cartdrio 18
80 Pedro Teixeira do Rosério Servidor requisitado
8 Sandro Renato Nascimento de Oliveira Chefe de Cartdrio
85 Maria Aparecida de Oliveira Lobo Chefe de Cartdrio

CONTINUA NO CADERNO 9



