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Executivo  7
Pró-Saúde – Associação beneficente de Assistência Social e Hospitalar  

Dependência: Hospital Regional do baixo Amazonas do Pará Dr. Waldemar Penna  
CNPJ/mf: 24.232.886/0083-03 

Endereço: Av. Sérgio Henn, nº. 1.100 – Diamantino – CEP: 68025-000 – Santarém/Pará 
bAlANCO PAtRImONIAl ENCERRADO Em 31 DE DEZEmbRO (Em Reais) 

Ativo 2.008 Passivo e Patrimônio líquido (social) 2.008
CIRCulANtE CIRCulANtE 
Disponível 3.781.534 Fornecedores 3.650.648  
Contas a receber 6.150.397 Obrigações trabalhistas 663.434  
Estoques 1.160.949 Provisão de férias e encargos 504.947  
Entidades ligadas 1.206.155 Obrigações sociais e fiscais 485.255  

12.299.035 Entidades ligadas 0
NÃO CIRCulANtE 5.304.284
ImObIlIZADO PAtRImÔNIO lÍQuIDO (SOCIAl)
Custo 483.026 Superávit do período 7.460.499  
Depreciação Acumulada (17.278) 

465.748
tOtAl AtIVO 12.764.783 tOtAl DO PASSIVO 12.764.783
$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ $$$$$$$$$$$$$ $$$$$$$$$$$$$$$$$$$ $$$$$$$$$

DEmONStRACÃO DO RESultADO DO EXERCÍCIO Em Reais 
2008

RECEITAS OPERACIONAIS DEmONStRAçÃO DOS fluXOS DE CAIXA – método Indireto Em Reais
Hospitalares 2008
Serviços administrativos 38.832.000 fluxo de caixa das atividades operacionais 
total das receitas 38.832.000 Superávit do Período  7.460.499

DESPESAS OPERACIONAIS 
Ajustes para conciliar o déficit líquido às disponibilidades geradas pelas 
atividades operacionais 

Hospitalares     Depreciação e Amortização 17.278 
Ordenados e encargos 5.980.923     Ajuste de exercícios anteriores 
Serviços de terceiros 13.583.274 Superávit conciliado 7.477.777
Drogas, medicamentos e materiais 6.471.593 Variações nos ativos e passivos 
Impostos, taxas e contribuições 3.560 Contas a receber (6.150.397) 

26.039.350 Estoques (1.160.949) 
gerais Entidades Ligadas (1.206.155) 
Taxa de administração 3.883.200 Fornecedores 3.650.648 
Amortização e depreciação 17.278 Obrigações trabalhistas 663.434 
Correio e comunicação eletrônica 4.374 Provisão de férias e encargos 504.947 
Água, energia elétrica e telefone 976.556 Obrigações sociais e fiscais 485.255 
Fretes e carretos 53.802 Demais contas a pagar 
Lanches e refeições 2.654 Disponibilidades líquidas geradas pelas 
Viagens e ajuda de custo 59.584 Atividades operacionais 4.264.560
Aluguéis 19.330 fluxos de caixa das atividades de Investimentos
Manutenção 205.481 Aquisição de imobilizado (483.026) 

Financeiras, líquidas (96.267) 
Disponibilidades líquidas aplicadas nas atividades de 
Investimentos (483.026) 

Ajuste de estoque 0 Aumento das disponibilidades 3.781.534
 Demais despesas 206.159 Demonstração do Aumento das disponibilidades 

5.332.151 No início do exercício 
total das despesas 31.371.501 No fim do exercício 3.781.534 

3.781.534
DÉfICItS DOS EXERCÍCIOS 7.460.499

$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ $$$$$$$$
DEmONStRACÃO DAS mutACOES DO PAtRImÔNIO lIQuIDO (SOCIAl)  

Em Reais 
ACumulADO DO PERÍODO tOtAl 

Superávit do período 7.460.499 7.460.499 

Em 31/12/2008 7.460.499 7.460.499

NOtAS EXPlICAtIVAS DA ADmINIStRAçÃO ÀS DEmONStRAçÕES 
fINANCEIRAS Em 31 DE DEZEmbRO DE 2008 

1. CONtEXtO OPERACIONAl  

 a) Objetivos Sociais - A Pró-Saúde Associação Beneficente de Assistência Social e 
Hospitalar - Hospital Regional do Baixo Amazonas do Pará Dr. Waldemar Penna, é uma 
entidade civil, de direito privado, sem fins lucrativos, filantrópica  e que tem por finalidade, 
de acordo com seu estatuto social: I - Prestar assistência à saúde e serviços médico-
hospitalares a quantos procurarem seus serviços, sem distinção de nacionalidade, raça, 
credo religioso, opinião política ou qualquer outra condição, tanto em regime de internação 
quanto ambulatorial; II - Prestar assistência social por meio de asilos, creches e outras 
atividades que ajudem a comunidade a se realizar; III - Desenvolver a pesquisa, tanto pura 
quanto aplicada, sobretudo em seus estabelecimentos, para favorecer o aperfeiçoamento das 
atividades da saúde; IV - Levar a efeito atividades de saúde comunitária, com vistas à 
prevenção da doença, orientação sanitária e imunização”. Prevê o art. 4o. do seu estatuto 
social:  
Para atingir suas finalidades a Pró-Saúde desenvolverá as seguintes atividades: I - 
Desenvolver atividades educacionais na saúde, podendo fundar e manter escolas, faculdades 
e cursos em geral e franqueá-los a quem de direito os procurar, podendo inclusive conceder 
bolsas de estudo; II - Prestar serviços em administração hospitalar, na modalidade de 
assessoria e/ou consultoria técnicas, diagnóstico ou a administração propriamente dita, a 
entidade congêneres ou não e também a estabelecimentos próprios ou de terceiros, públicos 
ou privados; III - Promover, coordenar e organizar congressos, simpósios e jornadas 
específicas na área da saúde.  
Parágrafo primeiro. O eventual resultado das atividades remuneradas deverá ser, 
obrigatoriamente, aplicado no desenvolvimento de suas finalidades.  
Parágrafo segundo. A Pró-Saúde prestará assistência gratuita aos que não tiverem recursos, 
na proporção, ao menos, que preceitua a legislação em vigor, nos estabelecimentos próprios 
e naqueles eventualmente aceitos em comodato ou qualquer outra forma de contratação, 
nos casos previstos no inciso VI deste artigo.” 

b)  Contrato  de  gestão -  A Pró-Saúde Associação Beneficente de Assistência Social  e   
Hospitalar   em   08 de maio de 2008,  celebrou  com  o  Governo  do  Estado  do  Pará, 
contrato de Gestão para o Gerenciamento e Execução de atividades e serviços de saúde a 
serem desenvolvidos no Hospital Regional do Baixo Amazonas do Pará Dr. Waldemar Penna, 
com prazo de vigência de 12 (doze) meses. O Governo do Estado do Pará, através de sua 
Secretaria Especial de Estado de Proteção Social e da Secretaria Executiva de Estado de Saúde 
Pública, instituiu o Grupo Técnico de Controle e Avaliação da Gestão dos Hospitais 
Metropolitano e Regionais, que procederá o acompanhamento da execução do contrato e a 
verificação periódica do desenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organização 
Social com a aplicação dos recursos sob sua gestão, elaborando relatório circunstanciado, cuja 
cópia deverá ser, inclusive, encaminhada à Assembléia Legislativa do Estado do Pará.   
A verificação é relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas no contrato e 
restringir-se-á aos resultados obtidos em sua execução, através dos indicadores de 
desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no 
desenvolvimento das respectivas atividades. As etapas do processo de avaliação do Contrato 
de Gestão, estão divididas nas seguintes unidades: I – Prestação de Serviços Hospitalares 
(Mapa de Produção); II – Indicadores de Qualidade; e III – Prestação de Contas. Conforme os 
termos do “Manual para Avaliação dos Indicadores e Metas Fixas e Variáveis do Contrato de 
Gestão, o Relatório de Prestação de Contas (econômico e financeiro) e o Mapa de Produção e 
Relatório Mensal das Atividades do SAU-Serviço de Atenção ao Usuário dos exercícios findos 
em 2008, foram entregues  mensalmente e nas datas previamente definidas no contrato. 
c)  Sistema de Controle e Valorização dos Estoques – A Mantenedora pretende para o 
exercício de 2009, adquirir e implantar um sistema que permita controlar as movimentações 
dos estoques físicos e financeiros. 


