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salde da area, analisando dados de morbidade e mortalidade,
verificando os servigos e a situagdo de salde dos segurados do
IASEP referente a area de cirurgia geral, para o estabelecimento
de prioridades nas atividades a serem implantadas; coordenar
as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agGes
desenvolvidas, participando de estudos de casos, estabelecendo
planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral aos
segurados do IASEP; participar na elaboracdo e ou adequagéo
de programas, normas, visando a sistematizagdo e melhoria da
qualidade das agdes de saude; participar de treinamento na area
de atuagdo, quando solicitado; examinar o paciente e avaliar
o tratamento prescrito pelo médico assistente considerando
protocolo cirurgico preconizado; participar de atividades
didaticas, administrativas, cientificas e de pesquisas relacionadas
a area de cirurgia geral; realizar, quando necessario, revisdo de
faturamento de contas da tratamento de pacientes submetidos a
procedimento cirlrgico; e executar outras atividades correlatas.
Requisitos para Provimento

Diploma de curso de graduagdo de ensino superior em Medicina
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagédo, com certificado de Residéncia Médica na especialidade
reconhecida pela CNRM/Ministério da Educagdo e/ou Titulo
de Especialista em Cirurgia Geral, conferido pela Sociedade
Especifica/AMB, com registro no 6rgéo de classe. 3
MEDICINA - ESPECIALIZACAO EM AUDITORIA MEDICA
Desenvolver agdes que visem a promogdo, prevengdo e
recuperacao da saude dos segurados do IASEP; participar de
equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagndstico de
salde da area, analisando dados de morbidade e mortalidade,
verificando os servigos e a situagdo de salde dos segurados do
IASEP, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a
serem implantadas; realizar atividades de acompanhamento e
revisdo das atividades de faturamento de contas; executar com
base no conhecimento do Cédigo de Etica Médica, atividades de
auditoria e analise de contas médico hospitalares e ambulatdrias;
acompanhar a auditoria aplicada a estatistica; ter conhecimento
de tabelas de honorarios e procedimentos médicos; conferir
as faturas dos hospitais e/ ou das clinicas, quando necessario;
executar atividades de instrugdo e de andlise de processos;
acessar, in loco, toda a documentacdo necesséria, sendo-lhe
vedada a retirada dos prontudrios ou copias da instituigdo,
podendo, se necessario, examinar o paciente, desde que
devidamente autorizado pelo mesmo, quando possivel, ou por seu
representante legal; e executar outras atividades correlatas.
Requisitos para Provimento

Diploma de curso de graduagdo de ensino superior em Medicina
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, com curso de especializagdo em Auditoria Médica e
registro no orgdo de classe.

NUTRICAO

Desenvolver agdes que visem a promogdo, prevengdo e
recuperacao da saude dos segurados do IASEP; prestar assisténcia
nutricional aos pacientes, planejar e avaliar dieta alimentar,
propor medidas para sua melhoria, realizar visitas técnicas em
domicilios e instituigSes, orientar pacientes e familiares quanto
aos habitos e alimentagdo saudavel, participar de campanhas,
programas e ac0es em saude; para segurados inscritos nos
Programas Assist Lar e de Salde Preventiva; e executar outras
atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de ensino superior
em Nutricdo expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.
ODONTOLOGIA

Desenvolver agdes que visem a promogado, prevengao e recupe-
ragdo da saude dos segurados do IASEP; correlatos a assisténcia
odontoldgica. Avaliar de modo integral individual familiar o con-
texto social com énfase na prevengdo e recuperagdo da saude
bucal; estabelecer formas de comunicagdo participativa com a
familia; participar de equipe multiprofissional, atuando na edu-
cagdo para p controle dos agravos e na redugdo dos danos bucal;
participar de treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;
avaliar de modo integral, individual, familiar, o contexto social
e a situagdo do paciente com base em revisGes sistematicas e
parecer técnico-cientifico para analisar o plano de tratamento
proposto inicialmente; realizar articulagdo com o cirurgido den-
tista assistente, comunicar, através de relatério, por escrito suas
observagOes, conclusGes e recomendagbes; podendo, se neces-
sario, examinar o paciente, desde que devidamente autorizado
pelo mesmo, quando possivel, ou por seu representante legal.
Requisitos para Provimento: escolaridade: diploma de curso de
graduagdo de ensino superior em Odontologia expedido por insti-
tuicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
Habilitagd@o Profissional: registro no érgdo de classe.
ODONTOLOGIA - ESPECIALIDADE EM DENTISTICA
Desenvolver agdes que visem a promogado, prevengao e recupe-
ragdo da saude dos segurados do IASEP; correlatos a assisténcia
odontoldgica avaliar de modo integral individual familiar o con-
texto social com énfase no diagndstico, tratamento, reabilitagdo e
manutengdo da saude bucal individual e coletiva; referenciar pa-

cientes para tratamento odontoldgico especializado; estabelecer
formas de comunicagdo participativa com a familia; emitir laudos
odontolégico quando necessario, participar de equipe multipro-
fissional, na elaboragdo de diagnostico de salde bucal, analisan-
do dados de morbidade, verificando os servigos e a situagdo de
saude bucal dos segurados do IASEP, para o estabelecimento de
prioridades; coordenar as atividades odontolégicas de regulacdo
e de auditoria, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de tra-
balho, participar na elaboragdo e agdes de programas, normas,
visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das agdes de
salde bucal; atuar na avaliagdo em clinica odontoldgica, regis-
trando os dados no prontuério dos pacientes do Programa Assist
Lar; atuar na prevengdo aos agravos bucal e na redugdo dos
danos causados pelos mesmos, utilizando técnicas odontoldgi-
cas especificas; participar de treinamento na area de atuacéo,
quando solicitado; avaliar de modo integral, individual, familiar,
o contexto social e a situagdo do paciente; analisar a prescrigdo
do tratamento emitida e laudos odontoldgicos em atividade de
regulagdo em salde com a liberagdo de procedimentos solicita-
dos pelo cirurgido dentista assistente, na auditoria odontoldgica
prévia, com base em revisGes sistematicas e parecer técnico-
cientifico para analisar o plano de tratamento proposto inicial-
mente; realizar articulagdo com o cirurgido dentista assistente,
comunicar, através de relatério, por escrito suas observages,
conclusGes e recomendagdes; podendo, se necessario, exami-
nar o paciente, desde que devidamente autorizado pelo mesmo,
quando possivel, ou por seu representante legal; realizar ativi-
dades de auditoria técnica e anélise de contas odontoldgicas;
ter conhecimento de tabelas de honorarios e de procedimentos
odontoldgicos; executar atividades de instrugdo e de anélise de
processos; sobre a solicitagdo de procedimentos e liberagdo de
préteses e materiais especiais com absoluta isengdo e impar-
cialidade; realizar vistoria em servicos da rede credenciada; e
executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Diploma de curso de graduagdo de ensino superior em Odonto-
logia, expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Mi-
nistério da Educagdo, Titulo de Especialista em Dentistica reco-
nhecido pela CFO/Ministério da Educagdo, com registro no 6rgdo
de classe. )
PSICOLOGIA - ESPECIALIDADE EM PSICOLOGIA CLINICA
Desenvolver agées que visem a promogao, prevengao e recupe-
ragdo da saude dos segurados do IASEP; planejar, supervisionar,
coordenar, orientar, avaliar e executar atividades inerentes a area
da psicologia clinica; prestar atendimento e acompanhamento
psicoterapico aos pacientes, incluindo aqueles de assisténcia
domiciliar; emitir laudos e pareceres em matéria de psicologia,
para segurados inscritos nos Programa Assist Lar e Assisténcia
Preventiva; realizar atendimento psicoterapéutico individual ou
em grupo, adequado as diversas faixas etérias; realizar avalia-
cdo e diagnostico psicolégicos de entrevistas, observagdo, testes
e dinamica de grupo, com vistas a prevengdo e tratamento de
problemas psiquicos; preparar o paciente para entrada, perma-
néncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos; tra-
balhar em situagdes de agravamento fisico e emocional, inclusi-
ve em periodo terminal, participando das decisGes da conduta
terapéutica a ser adotada pela equipe multiprofissional; prestar
orientagdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos
e demais agentes que participam, diretamente e indiretamen-
te dos atendimentos; realizar triagem e encaminhamentos para
recursos da comunidade sempre que necessario; participar d e
programas de atengdo primaria visando a prevencgdo de doengas
ou do agravamento dos fatores emocionais que comprometam
0 espago psicoldgico do individuo; atuar na facilitagdo da rela-
cdo entre profissionais de salde, usuario e familia; desenvolver
atividades de estudo e pesquisa em Bioética; e executar outras
atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagéo de ensino superior
em Psicologia, com curso de formagdo de Psicélogo, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa-
cdo, Titulo de Especialista em Psicologia Clinica, e registro no
6rgdo de classe.

PSICOLOGIA - ESPECIALIDADE EM PSICOLOGIA HOSPI-
TALAR

Desenvolver agées que visem a promogao, prevengao e recupe-
ragdo da saude dos segurados do IASEP; planejar, supervisio-
nar, coordenar, orientar, avaliar e executar atividades inerentes a
area da psicologia hospitalar; realizar interconsulta; promover a
humanizagdo da assisténcia em salde; atender a pessoa doen-
te, possibilitando a identificagdo de recursos pessoais disponiveis
para enfrentar essa situagdo nova e ameacgadora e favorecer o
curso do tratamento; trabalhar terapeuticamente a relagdo emo-
cional do paciente com a sua doenga e/ou momento de crise
- pela necessidade de permanéncia no hospital; ampliar atra-
vés de técnicas psicoldgicas, a consciéncia adaptativa do doente
frente ao ambiente estressor, levando em conta o carater des-
te paciente e seus recursos internos de enfrentamento; realizar
acompanhamento psicolégico de familiares, oferecendo condi-
cOes para expressao de duvidas, fantasias, falsos conceitos em

relagdo a doenga e a necessidade de permanéncia do paciente
no hospital; estimular a equipe a perceber suas dificuldades em
lidar com situagdes criticas, atuando em momentos paralisantes
ou de grande angustia, com suporte psicoldgico, visando o for-
talecimento do profissional; participar junto a equipe na elabo-
racdo do Plano Terapéutico; promover o modelo preventivo de
salde; e executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de ensino superior
em Psicologia, com curso de formacdo de Psicdlogo, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa-
¢do, Titulo de Especialista em Psicologia Hospitalar, e registro no
orgdo de classe.

CARGO: TECNICO EM SERVIGCO SOCIAL

Desenvolver agBes que visem a promogao, prevengao e recupe-
racdo da saude dos segurados do IASEP; planejar, supervisionar,
coordenar, orientar, avaliar e executar atividades relacionadas
a diagndsticos, planos e projetos sociais e de atendimento no
ambito da assisténcia social; atender e acompanhar as familias
e usuarios da salde; participar de equipe interdisciplinar para
as acdes de educacdo em salde; e executar outras atividades
correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduacgdo de ensino superior
em Servigo Social expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagéo.

Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.

CARGO: TECNICO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coorde-
nacdo, orientagdo, pesquisa e executar trabalhos voltados a
administragdo de pessoal, organizagdo e métodos, orgamento,
material, patrimonio, registro contabil, analise econémica e fi-
nanceira, classificagdo e catalogagdo de documentos.
ATRIBUICf)ES ESPECIFICAS POR FORMA(;Z\O
ADMINISTRAGCAO: Desenvolver atividades de planejamento,
supervisdo, programagdo, coordenagdo, execugao, estudos, pes-
quisas, andlises e projetos inerentes ao campo da administragéo
de pessoal, material, transporte, orgamento, organizacdo e mé-
todos; e executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagao de ensino superior
em Administragdo expedido por instituicdo de ensino reconheci-
da pelo Ministério da Educacdo.

Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.

CIENCIAS CONTABEIS: desenvolver atividades de
planejamento, supervisdo, coordenagdo e execugdo relativas
a administragdo orcamentaria, financeira e patrimonial;
contabilidade e auditoria, compreendendo andlise, registro
e pericia contdbil de balancetes, balancos e demonstrages
contabeis; e executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagao de ensino superior
em Ciéncias Contabeis expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Habilitagéo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

CIENCIAS ECONOMICAS: desenvolver as atividades de
planejamento, supervisdo, coordenagdo e execugdo relativas
a estudos, pesquisas, analises, planos, programas e projetos
de cunho econdémico-financeiro; e executar outras atividades
correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de ensino Superior
em Ciéncias Econdmicas expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.

BIBLIOTECONOMIA: desenvolver atividades de planejamento,

supervisdo, coordenacdo, orientacdo e execugdo referentes

a pesquisas, estudos e registro bibliografico de documento,

recuperagdo e manutencdo de informagdes e executar outras

atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma do curso de graduagao de ensino

superior em Biblioteconomia expedido por instituicdo de ensino

reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Habilitagéo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

SERVICO SOCIAL: desenvolver atividades de planejamento,

supervisdo, coordenacgdo, orientacdo e execugdo relacionadas

com a elaboragdo de planos, programas e projetos voltados as

politicas de gestdo de pessoas; e executar outras atividades

correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma do curso de graduag&o de ensino superior

em Servigo Social expedido por instituicdo de ensino reconhecida

pelo Ministério da Educagéo.

Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe
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