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Executivo  7
e valor do contrato. Valor global: R$ 783.40. Classif. Func. Prog.: 
2.109. Classif. Econ.: 3.3.90.39.00. Vigência: 31/12/09. Rec.: 
Próprio. Pgm/Pa. Ord. de Desp: Adnan Demachki.
1º tERMo aditiVo - 941/08 – coNtRato - 127/08-
toMada dE PREçoS - 063/07-PMP/l.a.S. fRaGoSo–ME 
obj: Contratação de emp. especializ. em serv. de confecção de 
peças e elementos para fixação: serv. de tornos e soldagens 
diversos, bem como, fabricação de peças, desempeno e 
extrusão de peças (parafusos, porcas, arruelas e rolamentos) 
dos equipamentos médios e pesados da frota mecanizada desta 
Prefeitura, para o Exerc./2008”, referente a prorrogação de prazo 
e acréscimo de aproximadam. 16.6600% valor do contrato. Valor 
global: R$ 2.540,00. Classif. Func. Prog.: 2.128. Classif. Econ.: 
3.3.90.39.00. Vigência: 31/12/09. Rec.: Próprio. Pgm/Pa. Ord. 
de Desp: Adnan Demachki.
1º tERMo aditiVo - 942/08 – coNtRato - 128/08-
toMada dE PREçoS - 063/07-PMP/l.a.S. fRaGoSo–ME 
obj: Contratação de emp. especializ. em serv. de confecção de 
peças e elementos para fixação: serv. de tornos e soldagens 
diversos, bem como, fabricação de peças, desempeno e 
extrusão de peças (parafusos, porcas, arruelas e rolamentos) 
dos equipamentos médios e pesados da frota mecanizada desta 
Prefeitura, para o Exerc./2008”, referente a prorrogação de prazo 
e acréscimo de aproximadam. 16.6600% valor do contrato. Valor 
global: R$ 1.343,80. Classif. Func. Prog.: 2.103. Classif. Econ.: 
3.3.90.39.00. Vigência: 31/12/09. Rec.: FUNDEB. Pgm/Pa. Ord. 
de Desp: Adnan Demachki.
1º tERMo aditiVo - 943/08 – coNtRato - 129/08-
toMada dE PREçoS - 063/07-PMP/l.a.S. fRaGoSo–ME 
obj: Contratação de emp. especializ. em serv. de confecção de 
peças e elementos para fixação: serv. de tornos e soldagens 
diversos, bem como, fabricação de peças, desempeno e 
extrusão de peças (parafusos, porcas, arruelas e rolamentos) 
dos equipamentos médios e pesados da frota mecanizada desta 
Prefeitura, para o Exerc./2008”, referente a prorrogação de prazo 
e acréscimo de aproximadam. 16.6600% valor do contrato. Valor 
global: R$ 2.540,00. Classif. Func. Prog.: 2.141. Classif. Econ.: 
3.3.90.39.00. Vigência: 31/12/09. Rec.: FUNDEB. Pgm/Pa. Ord. 
de Desp: Adnan Demachki.
1º tERMo aditiVo - 944/08 – coNtRato - 951/08-
convite - 043/08-PMP/l.a.S. fRaGoSo–ME obj: 
Contratação de emp. especializ. para serv. de manutenção 
corretiva e preventiva no sist. de feixe de molas dos veíc. 
médios e pesados, pertencentes a esta Prefeitura, referente 
a prorrogação de prazo e valor do contrato. Valor global: R$ 
455,00. Classif. Func. Prog.: 2.103. Classif. Econ.: 3.3.90.39.00. 
Vigência: 31/12/09. Rec.: FUNDEB. Pgm/Pa. Ord. de Desp: 
Adnan Demachki.
1º tERMo aditiVo - 947/08 – coNtRato – 1.053/08-
concorrência - 013/08-PMP/dEPRÁ coNStRutoRa ltda. 
obj: Contratação de emp. para prestação de serv. de obras 
de meio-fio em concreto para pavimentação asfáltica de vias 
urbanas no perímetro urbanos nº. 20, referente a prorrogação 
de prazo e de reempenho do valor remanescente do contrato. 
Valor remanesc. 378,42. Classif. Func. Prog.: 1.038. Classif. 
Econ.: 4.4.90.51.00. Vigência: 31/12/09. Rec.: Próprio. Pgm/Pa. 
Ord. de Desp: Adnan Demachki.
2º tERMo aditiVo - 949/08 – coNtRato – 1.054/08-
c o n c o r r ê n c i a - 1 3 / 0 8 - P M P / c b a a - c o M P a N H i a 
bRaSilEiRa dE aSfalto da aMaZÔNia. obj: Contratação 
de emp. para aquis. de emulsão asfáltica catiônica para 
pavimentação asfáltica de vias urbanas, no perímetro urbano 
nº. 20, referente a prorrogação de prazo e reempenho de 
valor remanescente do contrato. Valor remanesc. 170.790,48. 
Classif. Func. Prog.: 1.038. Classif. Econ.: 4.4.90.51.00. 
Vigência: 31/12/09. Rec.: Próprio. Pgm/Pa. Ord. de Desp: Adnan 
Demachki.
2º tERMo aditiVo - 951/08 – coNtRato – 756/08-
concorrência - 002/08-PMP/cbaa-coMPaNHia 
bRaSilEiRa dE aSfalto da aMaZÔNia. obj: Contratação 
de emp. para aquis. de emulsão asfáltica catiônica para 
pavimentação asfáltica de vias urbanas, no perímetro urbano 
nº 19, referente a prorrogação de prazo e de reempenho do 
valor remanescente do contrato. Valor remanesc. 30.402,32. 
Classif. Func. Prog.: 1.038. Classif. Econ.: 4.4.90.51.00. 
Vigência: 31/12/09. Rec.: Próprio. Pgm/Pa. Ord. de Desp: Adnan 
Demachki.
2º tERMo aditiVo - 954/08 – coNtRato – 650/08-
tomada de Preços - 017/08-PMP/E.b.c. ENGENHaRia 
iNd. coM. ltda. obj: Contratação de emp. prestadora de serv. 
de obras de pavimentação em bloco de concreto pré-moldado. 
Local: Conjunto Habit. Maria de Lourdes Sobrinho/Paragominas/
Pa, referente a prorrogação do prazo e de reempenho de valor 
remanesc. do contrato. Valor remanesc. 3.630,26. Classif. Func. 
Prog.: 1.038. Classif. Econ.: 4.4.90.51.00. Vigência: 31/12/09. 
Rec.: Próprio. Pgm/Pa. Ord. de Desp: Adnan Demachki.
5º tERMo aditiVo - 957/08 – coNtRato – 390/08-

tomada de Preços - 002/08-PMP/M.caMPoS QuEiRoS & 
cia ltda-EPP. obj: Contratação de emp. prestadora de serv. 
de obras: reconstrução em alvenaria da E.M.E.F. Sonho de Criança 
(Col. Bom Jesus do Onça), referente a prorrogação de prazo e de 
valor remanesc. do contrato. Valor remanesc. 4.246,92. Classif. 
Func. Prog.: 1.022. Classif. Econ.: 4.4.90.51.00. Vigência: 
31/12/09. Rec.: FUNDEB. Pgm/Pa. Ord. de Desp: Adnan 
Demachki.
12º tERMo aditiVo - 963/08 – coNtRato – 529/05-
tomada de Preços - 020/05-PMP/PERfoRMaNcE 
coNStRuçÕES E SERV. ltda. obj: Contratação de 01 emp. 
para pavimentação em pré-moldados de concreto-local: Bair. 
Jardim Atlântico/Vila Rica, referente a prorrogação do prazo do 
contrato. Valor remanesc. 47.297,98. Classif. Func. Prog.: 1.038. 
Classif. Econ.: 4.4.90.51.00. Vigência: 31/12/09. Rec.: Próprio. 
Pgm/Pa. Ord. de Desp: Adnan Demachki.
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GabiNEtE do PREfEito
coMiSSão PERMaNENtE dE licitação

aViSo dE licitação
PREGão PRESENcial Nº 193/2009-cPl/PMb/iPaMb

A Prefeitura Municipal de belém – PMb, por intermédio da 
Comissão Permanente de Licitação - CPL, torna público que fará 
realizar o certame licitatório, em referência, no dia 27/08/09 às 
15h - Tipo MENoR PREço PoR itEM.
obJEto: Aquisição de Materiais Permanentes (Equipamentos 
Hospitalares) – iPaMb.
local: Auditório da Comissão Permanente de Licitação localizado 
na Rua Gaspar Viana, nº 833, Reduto, Belém-PA, Brasil.
O Edital poderá ser adquirido no protocolo da CPL, no endereço 
acima ou pelo site: www.belem.pa.gov.br/licitacao.

Belém/PA, 17 de agosto de 2009.
alan dionísio Souza leão de Sales

Pregoeiro da CPL - PMB
 a MuNiciPal dE liMoEiRo do aJuRu

NúMERo dE Publicação: 20711
Edital nº 002/2009
coNVocação PaRa Habilitação
O Prefeito Municipal de Limoeiro do Ajuru, Estado do Pará em 
consonância com o Edital nº. 001/2009 – publicado no DOE 
nº 31.422 de 20/05/2009, torna pública a convocação para 
os procedimentos pré-admissionais, dos candidatos aprovados 
para o Concurso Público da Administração Direta da Prefeitura 
Municipal, nos seguintes cargos:
01.  Arrumadeira – EF05 Posto Zona Urbana;
02.  Atendente de Consultório Odontológico – EF09 Posto Zona Urbana;
03.  Auxiliar Administrativo - EF08a Posto Zona Urbana;
04.  Auxiliar Administrativo - EF08b Pólo Japiim Grande;
05.  Auxiliar Administrativo - EF08c Pólo Região das Ilhas;
06.  Auxiliar Administrativo - EF08d Pólo Alto Cupijó;
07.  Auxiliar Administrativo - EF08e Pólo Baixo Cupijó;
08.  Auxiliar Administrativo - EF08f Pólo Abelardo Leão;
09.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03c Posto Rio Terê;
010.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03e Posto Rio Juçara;
011.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03f Posto Rio Japiim Grande;
012.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03g Posto Rio Ajuru;
013.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03h Posto Rio Turussu;
014.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03i Posto Rio Tatuóca;
015.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03k Posto Rio das Flores (Ilha 
Araraim)
016.  Auxiliar de Serviços Gerais – EF03m Posto Zona Urbana;
017.  Cozinheiro – EF06 Posto Zona Urbana;
018.  Servente/merendeira – EF01a Pólo Japiim Grande;
019.  Servente/merendeira – EF01b Pólo Região das Ilhas;
020.  Servente/merendeira – EF01c Pólo Alto Cupijó;
021.  Servente/merendeira – EF01d Pólo Baixo Cupijó;
022.  Servente/merendeira – EF01e Pólo Abelardo Leão (Zona Rural);
023.  Servente/merendeira – EF01f Pólo Abelardo Leão (Zona Urbana);
024.  Vigia – EF02a Pólo Japiim Grande;
025.  Vigia – EF02b Pólo Região das Ilhas;
026.  Vigia – EF02c Pólo Alto Cupijó;
027.  Vigia – EF02d Pólo Baixo Cupijó;
028.  Vigia – EF02e Pólo Abelardo Leão (Zona Urbana);
029.  Vigia – EF02f Pólo Zona Urbana;
030.  Agente Administrativo – EM02 Posto Zona Urbana;
031.  Professor Educação Básica – EM01a Pólo Japiim Grande;
032.  Professor Educação Básica – EM01b Pólo Região das Ilhas;
033.  Professor Educação Básica – EM01c Pólo Alto Cupijó;
034.  Professor Educação Básica – EM01d Pólo Baixo Cupijó;
035.  Professor Educação Básica – EM01e Pólo Abelardo Leão Zona Rural;
036.  Professor Educação Básica – EM01f Pólo Abelardo Leão Zona 
Urbana;
037.  Técnico Agrícola – EM04 Posto Zona Urbana;
038.  Técnico Agropecuário EM03 Posto Zona Urbana;
039.  Técnico de Enfermagem – EM08a Posto Vila Cacaual;

040.  Técnico de Enfermagem – EM08b Posto Ilha Paulista;
041.  Técnico de Enfermagem – EM08c Posto Rio Terê;
042.  Técnico de Enfermagem – EM08f Posto Japiim Grande;
043.  Técnico de Enfermagem – EM08g Posto Rio Ajuru;
044.  Técnico de Enfermagem – EM08h Posto Rio Turussu;
045.  Técnico de Enfermagem – EM08i Posto Rio Tatuóca;
046.  Técnico de Enfermagem – EM08l Posto Rio das Flores (Ilha 
Araraim);
047.  Técnico de Enfermagem – EM08n Posto Ilha Saracá;
048.  Técnico de Enfermagem – EM08o Posto Zona Urbana;
049.  Técnico de Laboratório – EM06 Posto Zona Urbana;
050.  Técnico em Eletricidade – EM07 Pólo Zona Urbana;
051.  Técnico em Radiologia – EM05 Posto Zona Urbana;
052.  Assistente Social – ES09 Posto Zona Urbana;
053.  Biólogo – ES18 Posto Zona Urbana;
054.  Bioquímico – ES17 Posto Zona Urbana;
055.  Educador Social – ES10 Posto Zona Urbana;
056.  Enfermeiro – ES15 Posto Zona Urbana ;
057.  Nutricionista – ES16 Posto Zona Urbana;
058.  Odontólogo Hospital – ES14 Posto Zona Urbana;
059.  Odontólogo PSF – ES13 Posto Zona Urbana;
060.  Pedagogo – ES08a Pólo Zona Urbana;
061.  Pedagogo – ES08c Pólo Região das Ilhas;
062.  Pedagogo – ES08f Pólo Abelardo Leão (Zona Urbana);
063.  Professor Ciências Físicas e Biológicas – ES06a Pólo Japiim Grande;
064.  Professor Ciências Físicas e Biológicas – ES06b Pólo Região das 
Ilhas;
065.  Professor Ciências Físicas e Biológicas – ES06d Pólo Baixo Cupijó;
066.  Professor Ciências Físicas e Biológicas – ES06e Pólo Abelardo Leão 
Zona Urbana;
067.  Professor Educação Física – ES04b Região das Ilhas;
068.  Professor Educação Física – ES04e Pólo Abelardo Leão (Zona 
Urbana);
069.  Professor geografia – ES05 Pólo Abelardo leão (Zona Urbana);
070.  Professor História – ES02a Pólo Japiim Grande;
071.  Professor História – ES02b Pólo Região das Ilhas;
072.  Professor História – ES02d Pólo Baixo Cupijó;
073.  Professor Inglês – ES07 Pólo Abelardo Leão (Zona Urbana);
074.  Professor Matemática – ES01a Pólo Japim Grande;
075.  Professor Matemática – ES01b Pólo Região das Ilhas;
076.  Professor Matemática – ES01c Pólo Alto Cupijó;
077.  Professor Matemática – ES01d Pólo Baixo Cupijó;
078.  Professor Matemática – ES01e Pólo Abelardo Leão (Zona Urna);
079.  Professor Português – ES03a Pólo Japiim Grande;
080.  Professor Português – ES03b Pólo Região das Ilhas;
081.  Professor Português – ES03d Pólo Baixo Cupijó;
082.  Professor Português – ES03e Pólo Abelardo Leão (Zona Urbana);
083.  Psicólogo – ES11 Pólo Zona Urbana.
I - Os candidatos deverão comparecer no período de 17 a 25 
de Agosto de 2009, no horário de 80h00min as 12h00min e das 
15h00min às 18h00min, no Departamento de Recursos Humanos 
da Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru-Pa, situada à Rua 
Nilo Fayal, s/nº - Bairro do Cuba, apresentando os documentos 
em original e cópia, de acordo com a exigência do cargo.
Documentos necessários:
1. Carteira de Identidade;
2. Certidão de Nascimento ou Casamento;
3. Cadastro de Pessoa Física/CPF;
4. Título de Eleitor e comprovante da última eleição ou 
comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral;
5. Comprovante de inscrição no PIS/PASEP;
6. Comprovante de quitação com as obrigações militares, em 
caso de candidato do sexo masculino;
7. Comprovante de residência atualizado;
8. Duas fotos 3 x 4, recente;
9. Comprovante da escolaridade mínima exigida para o cargo, 
emitido por entidade autorizada e reconhecida pelo MEC;
10. Registro no Órgão de Classe da profissão, se regulamentada, 
de acordo com as exigências do cargo.
II – Todos os candidatos serão submetidos à avaliação médica, 
para avaliação das condições físicas e psíquicas, necessárias ao 
exercício do cargo.
III - Os candidatos deverão apresentar-se no período de 26 a 28 
de agosto de 2009, no horário de 80h00min as 12h00min e das 
15h00min às 18h00min, no Departamento de Recursos Humanos 
da Prefeitura Municipal de Limoeiro do Ajuru, situada à Rua Nilo 
Fayal, s/nº - Bairro do Cuba, para serem encaminhados à avaliação 
médica, apresentando os exames abaixo relacionados.
1. Hemograma completo;
2. Glicemia;
3. V.D.R. L;
4. E.A. S;
5. P.P.F.
Gabinete do Prefeito Municipal de Limoeiro do Ajurú-Pa, 10 de 
Agosto de 2009.
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