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Didrio Oficial

SEXTA-FEIRA,23 DE OUTUBRO DE 2009

opgdo que solicita a isengdo e, ainda, enviar até o dia 06/11/2009,
impreterivelmente, via SEDEX (com data de postagem até o dia
06/11/2009) ou entregar pessoalmente, na sede da Fundagdo
CETAP (ver enderego no subitem 17.1), em horario comercial, os
documentos listados nos subitens seguintes.

6.21) Os candidatos portadores de deficiéncia ou de
necessidades especiais, conforme previsdo constante na Lei
Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario
Oficial do Estado do Para de 4 de julho de 2007, deverdo enviar/
entregar os seguintes documentos, no local, data e horario
previstos no subitem 6.20:

a) Requerimento de Isengdo de Taxa de
Inscrigdo devidamente preenchido, disponibilizado no enderego
eletrénico da Fundagdo CETAP e da SEAD;

b) copia do documento de identificacdo;

c) copia do cadastro atualizado da instituicdo a

qual pertence.
6.22) Os candidatos hipossuficientes, conforme
deciséo judicial (liminar) proferida pelo MM. Juizo da 12 Vara da
Fazenda da Capital, nos autos do Processo n.© 2008.1.005323-7,
a partir do indeferimento do Pedido de Suspensédo de Liminar n.©
2008.3.011679-2, datado de 13 de janeiro de 2009, deverdo
estar inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n2 6.135,
de 26 de junho de 2007, ndo poderdo estar exercendo qualquer
atividade remunerada, ainda que informal, ou possuir outra fonte
de renda, e entregar os seguintes documentos, no local, data e
horario previstos no subitem 6.20:

a) Requerimento de Isencdo de Taxa de
Inscrigdo e Declaragéo de Hipossuficiéncia Financeira devidamente
preenchidos, disponibilizados no enderego eletrénico da Fundagao
CETAP e da SEAD;

b) indicagéq do Numero de Identificagdo Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico;
c) declaragdo de que atende a condigdo de ser membro

de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.°
6.135, de 26 de junho de 2007;

d) apresentar renda familiar ndo superior a 03
(trés) salarios minimos federais e a condicdo de desempregado
e de ndo estar recebendo seguro-desemprego, deverd ser
comprovada através:

d.1) copia autenticada de holerite,
contracheque, CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
DECORE (no caso de auténomo), extrato bancario ou de outro
documento de comprovacdo de renda dos Ultimos trés meses
de todos os membros da familia indicados na Declaragdo de
Hipossuficiéncia Financeira, incluindo a renda do candidato e o
respectivo comprovante que comprove a renda familiar;

d.2) copia autenticada das Ultimas 03 (trés)
contas de energia elétrica que ndo ultrapassem o consumo mensal
de 100 Kwh, as quais deverdo apresentar o mesmo enderego
do candidato, conforme indicado no Formulario Eletrénico de
Inscrigdo.

e) copia do Documento de Identidade do
candidato;

f) copia do Cadasto de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato;
6.23) A solicitagdo de isengdo do pagamento da Taxa de

Inscrigdo deverd ser enviada, ou entregue pessoalmente,
em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado
conforme modelo a seguir:
SEAD/
ISENCAO DE TAXA DE INSCRIGAO
Nome completo do candidato
CPF do candidato
6.24) As informagdes prestadas no Requerimento de
Isencdo de Taxa de Inscrigdo e na Declaracdo de Hipossuficiéncia
Financeira, bem como toda a documentagdo apresentada serdo
de inteira responsabilidade do candidato, que respondera por
qualquer falsidade.
6.25) N&o serd concedida isengdo de pagamento de Taxa de
Inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isengdo, instruindo o pedido com
documentagdo incompleta; ou

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos no
subitem 6.20 do presente Edital.
6.25.1) A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n¢ 83.936, de 6 de setembro de
1979.
6.26) A entrega da documentacdo exigida serda de
responsabilidade exclusiva do candidato, a Fundagdo CETAP ndo
se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a

chegada completa ou incompleta da referida documentagao.
6.27) Né&o serad permitida, apds a entrega do Requerimento
de Isengdo de Pagamento da Taxa de Inscrigdo, da Declaragdo
de Hipossuficiéncia Financeira e dos demais documentos
comprobatérios, a complementacdo da documentagdo, bem
como revisdo.
6.28) Ndo serd conhecida solicitagdo de isengdo de
pagamento de Taxa de Inscrigdo via fax, via correio eletrénico
ou, ainda, fora do prazo.
6.29) O deferimento do pedido de isengdo de pagamento
de Taxa de Inscricdo ficard condicionado a comprovagdo da
deficiéncia, necessidade especial ou hipossuficiéncia atestadas
pelo encaminhamento da documentagdo especificada nos
subitem 6.21 e 6.22 do presente Edital.
6.30) A simples entrega da documentagdo ndo garante ao
interessado a isengdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo, a qual
estara sujeita a analise por parte da Fundagédo CETAP.
6.31) O ndo-cumprimento das diretrizes previstas sobre
a isengdo do pagamento da Taxa de Inscricdo, a falta ou
inconformidade de alguma documentagdo e/ou informagao
implicara no indeferimento do referido pedido.
6.32) No dia 17 de novembro de 2009, seréd divulgada a
Relagao Preliminar das IsengGes Deferidas, nos termos do item
15 do presente Edital.
6.33) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo
do pagamento da Taxa de Inscrigao indeferidos poderdo interpor
recursos no periodo de 18 e 19 de novembro de 2009 através do
Portal de Acompanhamento no endereco eletronico da Fundagdo
CETAP, os quais serdo devidamente analisados. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.
6.34) No dia 23 de novembro de 2009, apds analise dos
recursos, sera divulgada a Relagdo Definitiva das IsengGes
Deferidas, nos termos do item 15 do presente Edital.
6.35) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo
do pagamento da Taxa de Inscrigdo indeferidos nos termos do
subitem 6.34 do presente Edital deverdo acessar o Sistema
Eletronico de Inscrigdes da Fundagdo CETAP, imprimir a 22 via
do boleto bancario, seguindo todos os demais procedimentos
descritos no presente Edital sobre a Inscrigdo no certame.
6.36) Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do
pagamento da Taxa de Inscrigdo indeferidos e que ndo efetivarem
a sua inscricdo dentro do prazo previsto ndo participardo do
concurso.
6.37) As informagdes prestadas pelo candidato, durante
a fase de inscricdo, sdo de sua inteira responsabilidade. A
declaragdo falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato
podera gerar cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os
atos decorrentes, em qualquer época.
6.38) O candidato poderd inscrever-se para concorrer a
apenas um cargo.
6.39) Caso o candidato realize mais de uma inscrigdo sera
considerada como oficial apenas a mais recente.
6.40) O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo
ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento ou anulagdo do certame por conveniéncia da
Administragéo Publica.
6.41) Outras Informagoes:

a) S6 o pagamento da Taxa de Inscricdo ndo
significa que o candidato esteja inscrito, estando sujeito a
confirmagdo posterior, quando sera publicada a Lista Provisoria
de Candidatos Inscritos;

b) N&o haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo
provisoria ou condicional;

c) Ndo serdo recebidas inscrigdes por via
postal, correio eletrénico (e-mail), fax-simile, condicional ou
extemporanea;

d) Os candidatos concorrerdo entre si de

acordo com a sua opcao de Cargo definidos em seus respectivos
Formularios Eletrénicos de Inscrigdo.

6.42) As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas
apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscrigdo ou o
deferimento da solicitagdo de isengdo da Taxa de Inscrigdo.

7) DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

7.1) A confirmacdo das inscrigbes dar-se-a através da Lista
Proviséria de Candidatos Inscritos a ser publicada nos termos do
item 15 do presente Edital no dia 14/12/2009.

7.1.1) Na Lista Proviséria de Candidatos Inscritos no Concurso
Publico serd divulgada, em ordem alfabética, as seguintes

relagles:

a) Relagédo Provisoria de candidatos que
tiveram suas inscrigdes deferidas e indeferidas;

b) Relagéo Provisoria de candidatos que

tiveram suas inscrigBes para concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia deferidas e indeferidas;
C) Relacdo Provisoria de candidatos que

tiveram suas solicitagdes de condigdo especial para a realizagdo
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas e indeferidas.
7.2) O ato de Confirmagdo da Inscricdo consiste na
verificagdo, por parte do candidato, de seus dados divulgados na
Lista Proviséria de Candidatos Inscritos.

7.3) O candidato devera recorrer, no periodo de 15 e 16 de
dezembro de 2009, em face das seguintes ocorréncias na Lista
Proviséria de Candidatos Inscritos:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das
Relagles;

b) erro cadastral (nome completo, CPF, data de
nascimento e opgdo de cargo);

c) inclusdo do seu nome na Relag&o Provisoéria
de candidatos com inscrigdes indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relag&o Provisoria

de candidatos que tiveram suas inscricdes para concorrer as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia deferidas, em
caso de ndo ser candidato portador de deficiéncia;

e) ndo inclusdo do seu nome na Relagédo
Proviséria de candidatos que tiveram suas inscrigdes para
concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia
deferidas, em caso de ser candidato portador de deficiéncia e
ter realizado todo o procedimento de solicitagdo previsto no
presente Edital;

f) inclusdo de seu nome na Relag&o Provisoéria
de candidatos que tiveram suas

solicitagdes de condicdo especial
para a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas,
em caso do candidato ndo possuir necessidade de condigdo
especial;

g) N&o Inclusdo de seu nome na Relagédo
Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagbes de
condigdo especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha deferidas, em caso do candidato possuir necessidade
de condigdo especial.

7.4) Em qualquer dos casos previstos no subitem 7.3 do
presente Edital o candidato devera interpor recurso, nos termos
do item 14 do presente Edital, observando o periodo determinado
para a Confirmacgdo das InscrigGes.

7.5) O candidato que confirmar a presenca de seu nome
na Lista Provisoria de Candidatos Inscritos e verificar que
todos os seus dados encontram-se de forma correta terd sua
inscrigdo confirmada e devera aguardar a publicagédo do Edital de
Homologagdo das Inscrigdes e de Divulgagdo dos Locais da Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha.

7.6) Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido
ndo serao conhecidos, sendo considerada para tanto a data
do protocolo emitida pela Fundagdo CETAP no momento da
interposigdo dos recursos entregues na sede da Fundagdo CETAP
e a data de recebimento do recurso interposto via online.

7.7) Serd de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de seus dados na Lista Provisdria de Candidatos
Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que
ndo interponham qualquer tipo de recurso no prazo previamente
estabelecido.

7.8) No dia 08/01/2010, sera divulgado, apds analise e
julgamento dos recursos interpostos nos termos e condigdes dos
itens 07 e 14 do presente Edital, o Edital de Homologagao das
Inscriges e Divulgacgdo dos Locais da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, nos termos do item 15 do presente Edital.

7.9) O candidato que ndo confirmar sua inscrigdo podera
ser eliminado do concurso.

8) _ DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA
8.1) Ao candidato portador de deficiéncia, que pretende

fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito
de inscricdo no presente concurso publico desde que a deficiéncia
de que é portador seja compativel com as atribuigdes objeto do
cargo pleiteado.

8.2) O candidato portador de deficiéncia participard do
concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que se refere ao contelddo das provas, aos critérios de
aprovagéo, ao horério, ao local de aplicagéo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

8.3) Das vagas destinadas ao presente concurso, 5%
(cinco por cento) serdo reservadas as pessoas portadoras de
deficiéncia, observadas as disposicdes pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco
por cento) serad aplicada aos cargos com numero de vagas
superior a 20 (vinte);

b) Nos cargos com numero de vagas igual ou superior a
5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte) sera reservada 01 (uma)
vaga aos portadores de deficiéncia;



