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3.5 O atestado médico devera constar, expressamente, que o
candidato esta apto a realizar a prova de capacitagéo fisica.

3.6 O candidato que ndo apresentar o atestado médico serd
impedido de realizar os testes, sendo conseqlentemente
eliminado do concurso.

3.7 O atestado médico deverd ser entregue no momento
de identificagdo do candidato para a realizagdo da prova de
capacitagdo fisica. Ndo serd aceita a entrega de atestado médico
em outro momento ou em que ndo conste a autorizagdo expressa
nos termos do subitem 3.5 deste edital. i

3.8 DO TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL EM DECUBITO DORSAL
EM 450,

3.8.1 DA FORMA DE EXECUCAO DO TESTE DE FLEXAO
ABDOMINAL EM DECUBITO DORSAL EM 459,

3.8.1.1 A metodologia para a preparagao e a execugdo do teste
de flexdo abdominal em decuUbito dorsal em 45° para todos os
candidatos sera constituida de:

a) ao comando “em posicdo”, o candidato deverd posicionar-
se inicialmente em decubito dorsal, com os dedos das méaos
entrelagados na nuca e pernas semi-flexionadas, pés em contato
com o solo, os quais serdo apoiados somente pelo aplicador do
teste, ndo sendo permitido qualquer outro apoio. As maos do
aplicador serdo colocadas sobre os pés do candidato, permitindo,
dessa forma, a realizagéo da flexao.

b)aocomando iniciar”, o candidato devera executar a flexdo do abdome
até uma angulagdo de 450 que permita tocar-lhe com o cotovelo no
joelho respectivo e retornar a posigdo inicial, ininterruptamente, sendo
0 numero de repetigdes executadas corretamente pelo candidato
durante 60 segundos, anotados pela banca.

c) Durante a realizacdo do teste de flexdo abdominal, o
candidato ndo podera receber qualquer tipo de ajuda fisica, nem
utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio
a impulsdo.

3.8.1.2 Serd concedida uma segunda tentativa ao candidato
que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira, no prazo
aproximado de 5 minutos.

3.8.2 DA PONTUACAO DO TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL EM
DECUBITO DORSAL EM 450,

3.8.2.1 Cada candidato devera realizar como performance
minima 1,00 ponto na execugdo do teste de flexdo abdominal,
conforme tabela abaixo:

ritmo, correndo ou caminhando, podendo, inclusive, parar e
depois prosseguir.

3.10.1.2 Durante a realizagdo do teste, o candidato ndo podera
abandonar a pista antes da liberagdo do fiscal, dar ou receber
qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar,
segurar na mao etc.) bem como ndo poderd deslocar-se, no
sentido progressivo ou regressivo da marcagdo da pista, apds
findo os doze minutos, sem a respectiva liberagdo do fiscal, sob
pena de ser considerado inapto e, conseqlientemente, eliminado
do concurso.

3.10.1.3 O teste de corrida de doze minutos sera realizado em
uma Unica tentativa.

3.10.2 PONTUAGAO DO TESTE DE CORRIDA DE DOZE MINUTOS
3.10.2.1 Cada candidato deverad realizar como performance
minima 1,00 ponto na execugdo do teste de corrida de doze
minutos, conforme tabela abaixo:

TABELA DE PONTUAGAO DO TESTE DE CORRIDA DE DOZE MINUTOS

Pontos MASFULINO FEMENINO

Distancia (metros) Distancia (metros)
0,00 (eliminado) | abaixo de 1.800 m abaixo de 1.600 m
1,00 de 1.800 ma 1.999 m de 1.600 ma 1.799 m
2,00 de 2.000 ma2.199 m de 1.800 ma 1.999 m
3,00 de 2.200 ma 2.399 m de 2.000 ma 2.199 m
4,00 de 2.400 ma 2.599 m de 2.200 ma 2.399 m
5,00 acima de 2.599 m acima de 2.399 m

TABELA DE PONTUAC/N\O DO TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL
Pontos MASCULINO FEMININO
Numero de flexdes Numero de flexdes
0,00 (eliminado) de0a3l De 0a 25
1,00 32 26
2,00 33 27
3,00 34 28
4,00 35 29
5,00 36 ou mais 30 ou mais

3.9 DO TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL

3.9.1 DA FORMA DE EXECUCAO DO TESTE DE IMPULSAO
HORIZONTAL

3.9.1.1 A metodologia para a preparagdo e a execugao de teste de
impulsdo horizontal para todos os candidatos sera constituida de:
a) posigdo inicial: em pé, parado, com os pés paralelos entre si e
atras da linha de medicdo marcada no solo, sem toca-la;

b) execugdo: quando autorizado, o candidato saltara a frente
com os dois pés.

3.9.1.2 N&o sera permitido qualquer deslocamento (retirada dos
pés do solo) para a execugdo do salto.

3.9.1.3 Durante a realizagdo do teste de impulsdo horizontal, o
candidato ndo podera receber qualquer tipo de ajuda fisica, nem
utilizar qualquer equipamento, aparelho ou material de auxilio
a impulséo.

3.9.1.4 Serd concedida uma segunda tentativa ao candidato
que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira, no prazo
aproximado de 5 minutos. .

3.9.2 DA PONTUACAO DO TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL
3.9.2.1 Cada candidato deverd realizar como performance
minima 1,00 ponto na execugdo do teste de impulsdo horizontal,
conforme tabela abaixo:

TABELA DE PONTUAGAO DO TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL
MASCULINO FEMININO
Distancia (metros) Distancia (metros)
abaixo de 1,71 m abaixo de 1,36 m

Pontos

0,00 (eliminado)

1,00 de1,71mai1,80m de1,36mail40m
2,00 de181mal1,90m dei41imal,50m
3,00 de1,91ma2,00m de1,51mat1,60m
4,00 de2,0ima210m dei16imal,70m
5,00 acima de 2,10 m acima de 1,70 m

3.10 DO TESTE DE CORRIDA DE DOZE MINUTOS

3.10.1 DA FORMA DE EXECUCAO DO TESTE DE CORRIDA DE
DOZE MINUTOS

3.10.1.1 Para a realizagdo do teste de corrida, o candidato
poderd, durante os doze minutos, deslocar-se em qualquer

4'DAS DISPOSIC()ES GERAIS SOBRE A PROVA DE CAPACITACAO
FISICA

4.1 Sera considerado inapto e, consequientemente, eliminado do
concurso publico, ndo tendo classificacdo alguma no certame, o
candidato que:

a) Ndo comparecer para a sua realizagdo dos testes;

b) N&o realizar qualquer dos testes;

c) N&o atingir o desempenho minimo em qualquer dos testes, no
prazo determinado ou modo previstos neste edital;

d) Infringir qualquer determinacdo prevista neste edital e no
edital de abertura, independentemente do resultado alcangado
nos testes fisicos.

4.2 A pontuacdo final na prova de capacitacdo fisica serd a soma
dos pontos obtidos em cada um dos testes que a compdem.

4.3 Serd considerado apto na prova de capacitagdo fisica o
candidato que atingir a performance minima em todos os testes
e obtiver pontuagdo igual ou superior a 5,00 pontos na pontuagao
final da prova de capacitacgdo fisica.

4.4 O candidato que for considerado inapto em qualquer teste
ndo podera prosseguir nos demais.

4.5 Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios
(estados menstruais, gravidez, indisposigdes, cdibras, contusdes,
luxagdes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizagdo dos
testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos né&o
serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado. i

5 DA REALIZACAO DA PROVA DE CAPACITACAO FISICA

5.1 No dia de realizacdo dos testes de capacitagdo fisica,
o candidato sera identificado mediante a apresentagdo do
documento de identidade original.

5.2 O candidato deverd comparecer ao local designado para a
realizacdo das provas com antecedéncia minima de trinta minutos
do horario fixado para o seu inicio, munido do documento de
identidade original.

5.3 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente
o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.°© 9.503, de 23 de
setembro de 1997).

5.4 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes
de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis
e/ou danificados.

5.5 N&o sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

5.6 Por ocasido da realizagdo dos testes, o candidato que nao
apresentar documento de identidade original, na forma definida
no subitem 5.3 deste edital, ndo podera fazer os testes e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

5.7 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagdo dos testes, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgédo policial,
expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que se
submeterd a identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
proéprio.

5.8 A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato
cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.
5.9 Ndo serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo
dos testes apds o hordrio de convocagdo estabelecido neste
edital e a inobservéncia acarretard na eliminagdo do candidato
do concurso publico.
5.10 Ndo havera segunda chamada para a realizagdo dos testes
de aptidao fisica. O ndo-comparecimento nessa fase implicara a
eliminagdo automatica do candidato.
5.11 Os testes de aptiddo fisica ndo serdo aplicados, em
hipétese alguma, fora dos espacos fisicos, da data e dos horérios
predeterminados neste edital.
5.12 No dia de realizagdo dos testes de aptiddo fisica ndo
sera permitida a entrada de candidatos portando armas e/ou
aparelhos eletronicos.
5.13 Os candidatos inscritos em dois cargos e convocados para
realizarem a prova de capacitagdo fisica realizacdo a referida
prova apenas uma vez. O resultado nesta etapa valera para os
dois cargos nos quais o candidato esta inscrito.
6 DAS DISPOSICOES GERAIS
6.1 O resultado provisorio no teste de aptiddao fisica sera
publicado no Diario Oficial do Pard e divulgado na Internet, no
enderego eletrénico www.movens.org.br, na data provavel de 17
de novembro de 2009.
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