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apoés o prazo mencionado neste Edital.

5.2.6 A divulgacdo do resultado da avaliagdo das solicitagdes de
gratuidade de inscricdes sera feita até o dia 11 de dezembro de
2009, no site da FADESP (http://www.fadesp.org.br).

5.2.7 Sera publicado, no Diario Oficial do Estado do Para e no site
da FADESP (http://www.fadesp.org.br), edital com o resultado
das solicitages indeferidas. Os candidatos s6 poderdo interpor
recurso no prazo de dois dias Uteis ap6s a publicagdo deste
resultado no Diario Oficial do Estado do Pard e no site da FADESP
(http://www.fadesp.org.br), tendo a comissdo do concurso o
prazo de até cinco dias Uteis para responder estes recursos.
5.2.8 O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido
deverd, para efetivar a sua inscricdo no concurso, imprimir
o Boleto Bancario para pagamento até as 16h do dia 23 de
dezembro de 2009, observado o horario de Belém.

5.2.9 O candidato que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido e
que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no
prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente
excluido do concurso publico.

6. DAS INSCRICOES

6.1. O candidato deverd realizar sua inscrigdo via Internet
(online), pelo endereco eletrénico http://www.fadesp.org.br, no
periodo entre 10 horas do dia 24 de novembro de 2009 as 16h do
dia 23 de dezembro de 2009, observado o horario de Belém.
6.2. A FADESP ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de
solicitacdo de inscricdo por motivos de ordem técnica - problemas
em computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo -, ou por quaisquer outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato devera
realizar sua inscrigdo com bastante antecedéncia para evitar
problemas de ultima hora.

6.3 O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo por meio de boleto bancéario, que estara disponivel no
enderego eletronico http://www.fadesp.org.br. O boleto devera
ser impresso imediatamente apds a conclusdo do preenchimento
da ficha de solicitagdo de inscrigdo online.

6.4 O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancéario podera ser feito em qualquer banco até o dia 23 de
dezembro de 2009.

6.5 As solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apds a data estabelecida no subitem anterior ndo
serdo acatadas.

6.6 As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas quando a
FADESP tiver a comprovagao do pagamento da taxa de inscrigdo
pelo sistema bancéario.

6.7 Apds o acatamento da inscricdo, o candidato deverd
obrigatoriamente emitir o cartdo de confirmagdao de inscrigdo
(com data, horario e local das provas objetivas) no site da
FADESP, no enderego eletronico http:// www.fadesp.org.br, no
periodo de 12 a 15 de janeiro de 2010.

6.8. O candidato serd obrigado a confirmar sua inscricdo no
periodo citado no subitem 6.7 deste Edital. Se ndo confirma-la,
serd considerado desistente e ndo estara inscrito no concurso.
6.9. No dia de realizagdo das provas, serda obrigatéria a
apresentagdo do documento de identidade original (com
fotografia) e do cartdo de confirmagao de inscrigdo.

6.10. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdao
de inteira responsabilidade do candidato, podendo a FADESP
excluir do concurso aquele que ndo preencher a ficha de inscrigao
de forma completa e correta.

6.11 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o niumero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

6.12 No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo
Cargo para o qual deseja inscrever-se, observada a oferta de
cargo do quadro reserva do subitem 1.2 deste Edital. Uma vez
efetivada a inscrigdo, ndo serd permitida, em hipotese algum
sua alteragdo no que se refere a opgdo de Cargo para o qual se
inscreveu.

6.13. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa
para terceiros ou para outros concursos publicos.

6.14 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via
postal, a via fax ou a via correio eletronico.

6.15 As informagOes prestadas no formulario de inscrigdo,
via Internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FADESP do direito de excluir do concurso publico
aquele que nao fornecer informagdes de forma completa, correta
e legivel.

6.16 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo
serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de anulagdo
ou cancelamento do concurso publico por conveniéncia da
Administragdo.

6.17 N&o é permitido efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo
com cheque bancario.

6.18 Nao haverd isengdo total ou parcial do valor da taxa de
inscricdo, exceto para os candidatos que se enquadrarem no
item 5 deste Edital.

6.19 O candidato devera declarar, no formulario de inscricdo
ou na solicitacdo de inscrigdo via Internet, que tem ciéncia do
conteldo deste Edital e que, caso seja aprovado, aceita entregar
por ocasido da posse os documentos comprobatdrios dos
requisitos exigidos para o cargo.

7. DAS PROVAS

7.1 Serdo aplicados exames de conhecimentos para todos os
cargos, com base no conteldo programatico que consta no
anexo II deste Edital, e serd realizada avaliagdo de titulos, para
os cargos de nivel superior, conforme se descreve nos quadros
a seguir.

7.1.1 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
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8. DAS PROVAS OBJETIVAS (para todos os cargos)

8.1 As provas objetivas terdo a duragdo de quatro horas e serdo
aplicadas no dia 24 de janeiro de 2010, das 8h30 as 12h30
(horario de Belém) para todos os cargos.

8.2 O local e o horario de realizagdo das provas objetivas
serdo informados no cartdo de inscricdo do candidato. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta
do local em que realizard as provas e o comparecimento no
horério determinado.

8.3 As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio,
serdo constituidas de questdes de multipla escolha, com quatro
opgOes (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta. Para os cargos
de nivel superior, cada questdo terd o valor de 0,25 pontos; para
os cargos de nivel médio, cada questdo tera o valor de 0,25
pontos. A prova objetiva valerd um total de 10,00 pontos. Na
folha de respostas, havera, para cada questdo, quatro campos
de marcagdo: um para cada uma das quatro opgdes A, B, C e D.
O candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta que julgar correta.

8.4 O candidato deverd marcar, obrigatoriamente, para cada
questdo, um, e somente um, dos quatro campos da folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de
marcagdes indevidas.

8.5 O candidato deverd assinalar as respostas das provas
objetivas na folha de respostas, que serd o Unico documento
valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha
de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste Edital. Ndo haverd substituicio da folha de
respostas em caso de erro do candidato.

8.6 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos do preenchimento indevido da folha de respostas.
Serdo consideradas marcacOes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com a folha de respostas, tais
como marcacgao rasurada ou emendada, campo de marcagao nao
preenchido integralmente.

8.7 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou danificar de qualquer outro modo sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagéo da leitura optica.

8.8 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais impressos na folha de respostas, em especial seu nome,
seu numero de inscricdo, a data de nascimento e o cargo a que
concorre.

8.9 N&o serd permitido que outras pessoas fagam as marcagdes
na folha de respostas, exceto se o candidato tiver solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
o candidato sera acompanhado por um técnico do Departamento
de Educagdo Especial (DEES) ou profissional designado pela
FADESP.

8.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagdo das provas deverd solicitar com antecedéncia
atendimento especial para esse fim e, no dia da prova, deverd
levar um acompanhante que ficard responsavel pela guarda da
crianga em sala reservada para essa finalidade. A candidata que
ndo levar acompanhante ndo realizard as provas. A solicitagdo
de condigOes especiais sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

8.11 Em carater excepcional, as provas objetivas poderdo ser
realizadas em hospitais, nas cidades onde estdo sendo realizadas
as provas objetivas do concurso. Para isso, o candidato devera
comprovar estar impossibilitado de comparecer ao local definido
no cartdo de inscricdo, por meio de apresentacdo a Comissdo
Executora do Concurso Publico local, através de atestado médico
com o CRM do médico responsavel e o Cédigo Internacional de
Doengas (CID), na véspera ou até duas horas antes do inicio

das provas.

8.12 O ndo comparecimento a prova objetiva implicard a
eliminagdo automatica do candidato.

8.13 O caderno de questdes serd disponibilizado no site da
FADESP (http://www.fadesp.org.br), no prazo de até 48 horas
apds a realizacdo da prova objetiva.

8.14 O candidato ndo podera se retirar do local de realizagéo das
provas levando o caderno de questdes e a folha de respostas da
prova objetiva.

8.15 No dia de realizagdo da prova objetiva os trés ultimos
candidatos a concluirem a prova, em cada sala onde estas
estiverem sendo realizadas, deverdo permanecer em sala até
que todos concluam a realizagdo da prova.

9. AVALIACAO DE TITULOS

9.1 Os candidatos de cargos de nivel superior considerados aptos
a avaliagdo de titulos serdo convocados em edital especifico
para esse fim. Deverdo, entdo, imprimir, preencher e assinar
o formulario disponivel no site da FADESP (http://www.fadesp.
org.br), e envia-lo, por Sedex ou carta registrada juntamente
com os documentos comprobatoérios na forma do subitem 9.8
deste Edital, a Comissdo Executora do Concurso - FADESP
(Documentos Prova Titulos), Rua Augusto Corréa, s/n, Campus
Universitario da UFPA, Guamad, Belém-Para, CEP 66075-110,
no prazo estabelecido no Edital de Convocagdo para a prova de
titulos.

9.1.1 O candidato ndo podera, em hipdtese alguma, enviar mais
de uma correspondéncia com os documentos comprobatoérios
dos titulos. Caso isso ocorra, serdo considerados, na avaliagdo
dos titulos, somente os documentos enviados na primeira
correspondéncia, levando-se em conta a data da postagem no
correio. Os documentos enviados posteriormente ndo serdo
pontuados.

9.2. A avaliagdo de titulos valerd 3,00 pontos, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.
9.3 Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusédo até
a data da publicagdo do Edital especifico de convocagdo a prova
de titulos no Diario Oficial do Estado do Para, citado no subitem
9.1 deste Edital. Documentos com data de conclusdo posterior a
esta data ndo serdao pontuados.

9.4 Para efeito de pontuagdo, somente serdo aceitos os
documentos, autenticados em cartério, que comprovem os
titulos abaixo relacionados, observados os critérios constantes
no subitem 9.8 e os limites de pontos discriminados no quadro
a seguir.

QUADRO DE ATRIBL{ICAO DE PONTOS PARA A
AVALIAGAO DE TITULOS

VALOR
ALINEA TiTULO VALOT?T%ESADA MAXIMO DOS
TiTULOS

Diploma de doutorado devidamente
registrado ou certificado/declaragdo de
A conclusdo de doutorado, acompanhado 1,00 1,00
necessariamente do historico do curso,

na rea a que o candidato concorre.

Diploma de mestrado devidamente
registrado, ou certificado/declaragdo de
B conclusdo de mestrado, acompanhado 0,75 0,75
necessariamente do historico do curso,

na area a que o candidato concorre.

Diploma de curso de pds-graduagéo
em nivel de especializagdo, com carga
horaria minima de 360 horas, ou
Certificado/Declaragdo de concluséo de
C curso, acompanhada necessariamente 0,50 0,50
de historico escolar, conferido apos
atribuigdo de nota de aproveitamento e
defesa de monografia, na area a que o
candidato concorre.

Exercicio de atividade profissional de
nivel superior na administracéo publica
ou na iniciativa privada, em empregos/

cargos na area a que concorre, completo, sem
acompanhado necessariamente do | sobreposicéo de
diploma de graduagdo exigido como tempo
requisito para o cargo a que o candidato
concorre.

Aprovagéo em concurso publico para
provimento de vaga em cargo ou
emprego publico na drea em que

concorre.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 3,00

0,25 por ano
0,50

9.5 Receberd nota zero o candidato que ndo enviar os titulos
na forma, no prazo estipulados no edital de convocagdo para a
avaliagdo de titulos
9.6 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados por fax e/ou por
correio eletrénico.
9.7 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias
ndo autenticadas em cartorio.
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