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Executivo 3

Didrio Oficial
SEGUNDA-FEIRA, 18 DE JANEIRO DE 2010

Viabilidade Técnico, Econémico e Ambiental (EVTEA) da Rodovia
PA-150, no subtrecho Maraba-Redengdo, com 350 km de
extensdo.

Contrato: 41/2005

Orgamento:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso ~ Origem do Recurso
26782118249610000 449035 0357000000 Federal
Contratado: Vetec Engenharia Ltda.

Enderego: R Olimpiadas, Bairro: Vila Olimpia, 100

CEP. 04551-000 - Sdo Paulo/SP

Complemento: Edificio One Hundred, 2° andar

Telefone: 9132260033

Ordenador: Valdir Ganzer

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
SOCIAL E AMBIENTAL DO PARA

AVISO DE EDITAL
NUMERO DE PUBLICACAO: 61624
AVISO DO EDITAL N°001/2010 - IDESP
PROCESSO SELETIVO PARA
CONCESSAO DE BOLSA DE PESQUISA
O Presidente do Instituto de Desenvolvimento Econdmico,
Social e Ambiental do Para - IDESP, torna publico que encontra-
se a disposicdo dos interessados o Edital N°001/2010 - IDESP,
disponibilizando um total de 02 (duas) vagas para concessao

de bolsas de pesquisa, sob a orientacdo da Diretoria de
Estudos, Pesquisas Socioeconémicas e Analise Conjuntural,
para desenvolver plano de pesquisa em Formagdo de Preco de
Madeiras Tropicais na regido do Mamuru Arapiuns, no @mbito do
Convénio com IDEFLOR, assim distribuidas:
01 (uma) vaga para bolsista graduado na area de Engenharia
Florestal e mestre em area correlata, com no minimo 02 anos
de obtencdo do titulo de mestre e
01 (uma) vaga para bolsista graduado na area de Engenharia
Florestal e mestre (recém-formado) em area correlata ou
graduado na area de Engenharia Florestal, com no minimo 08
anos de experiéncia profissional, para desenvolver plano de
pesquisa em Formacgdo de Prego de Madeiras Tropicais na regido
do Mamuru Arapiuns.
O Edital, assim como o Plano de Pesquisa, encontram-se a
disposigdo dos interessados na sede do Instituto, localizada na
Rua Municipalidade n° 1461, Bairro do Umarizal - CEP: 66.050-
350 - Belém/PA, a partir de 18 de janeiro de 2010.
O periodo para as inscrigdes é de 04 (quatro) dias Uteis a partir
da data de publicagdo do Aviso de divulgacdo do edital, no
Didrio Oficial do Estado.
Belém/PA, 15 de janeiro de 2010.
PETER MANN DE TOLEDO
Presidente do IDESP
PORTARIAS

NUMERO DE PUBLICAGCAO: 61382
PORTARIA N° 003/2010-IDESP DE 15 DE JANEIRO DE 2010.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO PARA - IDESP, no uso

TRIBUNAL DE CONTAS iv'r

DO ESTADO DO PARA Para

das atribuigbes que lhe foram conferidas pela Lei 7.030, de
30 de julho de 2007 e pelo Decreto Governamental de 21 de
janeiro de 2008.

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, SERGIO DE MELLO ALVES do cargo
em Comissdo de Diretor, codigo GEP-DAS-011.5, do Instituto
de Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental do Para -
IDESP, a contar de 16 de janeiro de 2010.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PETER MANN DE TOLEDO

Presidente do IDESP

PORTARIA N° 004/2010-IDESP DE 15 DE JANEIRO DE 2010.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO PARA - IDESP, no uso
das atribuicGes que Ihe foram conferidas pela Lei n°® 7.030, de
30 de julho de 2007 e pelo Decreto Governamental de 21 de
janeiro de 2008.

RESOLVE:

REVOGAR, a Portaria N°013/2008 - IDESP, de 29/02/2008 que
DESIGNOU o servidor SERGIO DE MELLO ALVES, Diretor de
Planejamento, Administragdo e Finangas, Identidade Funcional
n°57193620/1 para responder pela Presidéncia do Instituto
de Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental do Para -
IDESP, nas auséncias e impedimentos do titular.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PETER MANN DE TOLEDO

Presidente do IDESP

Tribunal de Contas do Estado do Para
DEMONSTRATIVO DE REMUNERACAO DE PESSOAL
BIMESTRE:SETEMBRO/OUTUBRO/2009

SETEMBRO/2009
ATIVO Vantag. Pecuniarias Incidentes
sobre Vencimentos e Salarios
Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
CARGOS COMISSIONADOS
COM VINCULO
ASSESSOR TECNICO DE PLENARIO 1 3.024,41 9.296,07 4.928,20 5.203,24 0,00 22.451,92
ASSISTENTE DE DIRECAO 2 6.106,64 5.356,03 4.212,40 1.899,07 0,00 17.574,14
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 2 14.907,07 21.516,69 12.711,56 6.301,70 0,00 55.437,02
DIRETOR DE FINANCAS 1 3.667,87 9.810,84 4.717,55 5.187,07 0,00 23.383,33
SECRETARIO, i 1 9.123,52 8.420,80 5.263,30 4.854,25 0,00 27.661,87
SUP SERV MEDICO ODONTOLOGICO 1 2.262,02 6.876,52 2.741,56 0,00 0,00 11.880,10
Total: 8 39.091,53 61.276,95 34.574,57 23.445,33 0,00158.388,38
SEM VINCULO

ASSESSOR DE CONSELHEIRO 12 51.652,57 64.745,28 28.425,09 4.509,39 0,00149.332,33
ASSESSOR TECNICO NIV SUPERIOR 18 49.003,12 82.415,85 25.659,86 7.433,34 0,00164.512,17
ASSISTENTE DE AUDITOR 1 5.466,79 3.037,10 0,00 0,00 0,00 8.503,89
ASSISTENTE DE CONSELHEIRO 6 16.972,05 13.124,23 6.277,48 2.116,30 0,00 38.490,06
ASSISTENTE DE DIRECAO 14 24.620,04 22.670,53 6.965,43 4.342,59 129,97 58.728,56
CHEFE GABINETE CONSELHEIROS 7 55.016,54 36.388,79 5.814,19 7.457,65 0,00104.677,17
CHEFE GABINETE DA PRESIDENCIA 1 9.123,52 8.420,80 7.862,33 0,00 0,00 25.406,65
CONSULTOR JURIDICO 1 9.123,52 8.420,80 7.894,94 315,24 0,00 25.754,50
DIRETOR DE CONTROLE INTERNO 1 9.123,52 8.420,80 2.631,64 0,00 0,00 20.175,96
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1 9.123,52 8.420,80 7.894,94 5.412,36 0,00 30.851,62

Total:

Total do Quadro:

ATIVO

Regime Cargo

MAGISTRATURA
AUDITOR
CONSELHEIRO
Total:

Total do Quadro:

Total da Unidade Orgamentaria: 5

62 239.225,19256.064,98 99.425,90 31.586,87

70 278.316,72317.341,93134.000,47 55.032,20

129,97626.432,91

129,97784.821,29

Tribunal de Contas do Estado do Para
DEMONSTRATIVO DE REMUNERACAO DE PESSOAL
BIMESTRE:SETEMBRO/OUTUBRO/2009

SETEMBRO/2009

Vantag. Pecuniarias Incidentes
sobre Vencimentos e Salarios

Qtd. Venct/Sal. Gratific.

1 30.093,42 0,00
5 93.604,29 34.972,63
6 123.697,71 34.972,63
6
3

123.697,71 34.972,63

Pessoais

Outras Out. Vant. TOTAL

0,00 2.189,01
0,00 42.357,79
0,00 44.546,80

0,00 32.282,43
0,00170.934,71
0,00203.217,14

0,00 44.546,80 0,00203.217,14

11.431.047,921.156.022,341.321.184,94481.816,0751.547,504.441.618,77



