Didrio Oficial

SEGUNDA-FEIRA, 18 DE JANEIRO DE 2010 Executivo 3 15
Pro-Saude - Associacdo Beneficente de Assisténcia Social e Hospitalar -
Dependéncia: Hospital Regional Publico da Transamazdnica — Altamira - Para - CNPJ: 24.232.886/0075-01
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO (Em Reais)
Ativo 2.007 Passivo e Patrimdnio Liquido (social) 2.007
CIRCULANTE CIRCULANTE
Disponivel 3.128.084 | Fornecedores 1.180.565
Contas a receber 2.606.800 | ObrigacOes trabalhistas 492.791
Estoques 1.630.198
Provisdo de férias e encargos 312.991
Demais contas a receber 137.658 | Obrigacdes sociais e fiscais 213.850
7.502.740 2.200.197
PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO LIQUIDO (SOCIAL)
Imobilizado 5.513.983 | Superdvit acumulado 806.834
Depreciacdo Acumulada (245.077) | Déficits dos exercicios 9.764.615
5.268.906 10.571.449
TOTAL ATIVO 12.771.646 | TOTAL DO PASSIVO 12.771.646
AR AR A A R A R R R R A R R ) $EPPPEPISPP | PIPPPPIPIP$999599% $$5$5959$
DEMONSTRACAO DO RESULTADO Em Reais
RECEITAS OPERACIONAIS ORIGEM DOS RECURSOS Em Reais
Hospitalares 2007
Servigos administrativos 24.387.000 | NAS OPERACOES SOCIAIS
Demais Receitas
Total das receitas 24.387.000 | Superavit do exercicio 9.764.615
DESPESAS OPERACIONAIS Despesas que ndo afeta o capital circulante liquido
Hospitalares Depreciacao e Amortizacdo 245.077
Ordenados e encargos 3.670.398
Servigos de terceiros 3.963.528 | TOTAL DAS ORIGENS 10.009.692
Drogas, medicamentos e materiais 2.962.507
Impostos, taxas e contribuicdes 25.719 | APLICACOES DE RECURSOS
10.622.152 | No Ativo permanente
Gerais Imobilizado 5.513.983
Taxa de administracao 2.439.218 | TOTAL DE APLICACOES 5.513.983
Amortizagdo e depreciagdo 245.077 | AUMENTO DE CAPITAL CIRCULANTE 4.495.709
Correio e comunicacdo eletrbnica 7.840
Agua, energia elétrica e telefone 705.744 | VARIACAO DO CAPITAL CIRCULANTE
Fretes e carretos 28.260 | Ativo Circulante
Lanches e refeicdes 43.835
Viagens e ajuda de custo 222.953 | No final do exercicio 7.502.740
Aluguéis No inicio do exercicio 1.074.075
Manutengao 102.951 6.428.665
Financeiras, liquidas 15.062
Prémio de Seguros 24.891 | Passivo circulante
Demais despesas 164.402 | No final do exercicio 2.200,197
4.000.233 | No inicio do exercicio 267.241
Total das despesas 14.622.385 1.932.956
- ‘ Aumento do capital circulante 4.495.709
DEFICITS DOS EXERCICI0S . 9-764.615 I 555$55$555$55$58$$55$$$$$55$58595 $55$55$$
NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES | DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO (SOCIAL)
FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2007 SUPERAVIT/DEFICT - EM REAIS
ACUMULADO DO EXERCICIO TOTAL
1. CONTEXTO OPERACIONAL EM 31/12/2006 o 806.834 806.834
L L ] o ) Transferéncia 806.834 (806.834) 0
a) Objetivos Sociais - A Pro-Saude Associacdo Beneficente de Assisténcia Social e Superavit do 9.764.615 9.764.615
Hospitalar - Hospital Regional Publico da TransamazOlnica, é uma entidade civil, de direito Exercicio
privado, sem fins lucrativos, filantrépica e que tem por finalidade, de acordo com seu estatuto EM 31/12/2007 806.834 9.764.615 10.571.449
social: I - Prestar assisténcia a salde e servigos médico-hospitalares a quantos procurarem | by contrato de Gestdo - A Pro-Saide Associacio Beneficente de Assisténcia Social e
seus servigos, sem distingdo de nacionalidade, raga, credo religioso, opinido politica ou Hospitalar em 07 de dezembro de 2006, celebrou com o Governo do Estado do Para
qualquer outra condigéo, tanto em regime de internacdo quanto ambulatorial; II - Prestar | . vary de Gestdo para o Gerenciamento e Execucio de atividades e servicos de salde a
assister)cia social por meio de asilos, crgches € outras atividades que ajudem a comunidade a serem desenvolvidos no Hospital Regional Publico da Transamazonica, com prazo de vigéncia
se realizar; III - Desenvolver a pesquisa, tanto pura quanto aplicada, sobretudo em Seus | 4o 5 (cinco) anos. O Governo do Estado do Pard, através de sua Secretaria Especial de Estado
est{abelec_lmentos, para f:avorecer o_ape_:rfelgoamer_wto da‘s athldadgs da salde; 1V -_LevarNa de Protecdo Social e da Secretaria Executiva de Estado de Saude Publica, instituiu o Grupo
efel_tq _at|V|f:Iade_s d? faude Acomunltarla, com vistas a Prevencdo d_a _doenga,_ or!entagao Técnico de Controle e Avaliagdo da Gestdo dos Hospitais Metropolitano e Regionais, que
sarlwltarlra e imunizagdo”. Prevé o grt. 40, .dg seu estatuto social: Para .atlnglr suas flnqlldaQes 3 | procederd o acompanhamento da execucio do contrato e a verificacdo periddica do
Prq-Saude desenvolvera as seguintes atividades: I - Desenvolver atividades edu,cauonals Na | Jesenvolvimento das atividades e resultados obtidos pela Organizacdo Social com a aplicacdo
salde, podendo fundar e manter escolas, faculdades e cursos em geral e franquea-los a quem | ¢ racyrsos sob sua gestdo, elaborando relatério circunstanciado, cuja copia deverad ser,
de d_|re_3|to 0s procurar, podendo |ncI_u5|ve conceder bo_Isas de estudo; I.I § I?rgstar servigos em inclusive, encaminhada a Assembléia Legislativa do Estado do Para.
administracdo hospitalar, na modalidade de assessoria e/ou consultoria tecnicas, diagnostico | A\ erificacsio ¢ relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas no contrato e
ou a ad_m|n|stragaq proprlamente c_||ta, a e_nt|dade congeneres ou nao e tambeém a restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execucdo, através dos indicadores de
estabelecimentos proprios ou de terceiros, publicos ou privados; III - Promover, coordenar e | jocempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no
organizar congresses, simposios e jornadas especificas na area da saude. Paragrafo primeiro. desenvolvimento das respéctivas atividades. As etapas do processo de avaliagdao do Contrato
O eventual resultado das atividades remuperadas devera ser, o,briga'toriamente,’aplicado N0 | de Gestdo, estdo divididas nas seguintes unidades: I - Prestagdo de Servigos Hospitalares
desenvolvimento de suas finalidades. Paragrafo segundo. A Prd-Salde prestara assisténcia (Mapa de I;rodu(;éo)' 1I - Indicadores de Qualidade; e III - Prestacdo de Contas. Conforme os
gratuita aos que ndo 'tiverem recursos, na proporgéo, ao menos, que pre_ceitua a legislagao em termos do “Manual Ipara Avaliagdo dos Indicadoresle Metas Fixas e Variaveis do Contrato de
vigor, nos estabelecimentos proprios € naqueles gventualmepte aceitos em cczlmodato OU | Gestso, o Relatério de Prestacdo de Contas (econémico e financeiro) e o Mapa de Produgdo e
qualquer outra forma de contratagéo, nos casos previstos no inciso VI deste artigo. Relatério Mensal das Atividades do SAU-Servico de Atencdo ao Usuério dos exercicios findos
em 2007, foi entregue e protocolado junto a Secretaria de Saude do Estado do Para- SESPA
em 11 de janeiro de 2008.




