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8§ 2° - A expedigdo dos certificados é de responsabilidade
exclusiva do HOL, desde que cumpridas as exigéncias do Art.
330 deste Regimento;

§ 3° - O certificado de Residéncia Médica devera conter, no
minimo, as seguintes referéncias: nome do HOL; niumero e data
do credenciamento do PRM pela CNRM; nome, CPF e niimero da
inscricgdo no CRM-PA do médico residente concluinte; nome da
especialidade ou area de atuagdo (programa cursado); duragdo
do programa com data de inicio e término, carga horaria;
assinatura do Diretor Geral do HOL, do supervisor do PRM e do
médico residente; local, data e estado da federacdo;

8§ 4° — O certificado de Residéncia Médica so tera validade apos
o registro junto a CNRM;

8§ 5° - O registro do certificado de conclusdo do PRM no CFM
serd de responsabilidade exclusiva do interessado, apos o
registro na Secretaria Executiva da CNRM, de acordo com as
normas legais vigentes.

Art. 37 - Aos médicos residentes que ndo completarem
o periodo ou ndo cumprirem as exigéncias do Art. 339 deste
Regimento para a obtengdo do certificado de Residéncia Médica,
sera fornecida uma declaragdo expedida pela COREME com a
ressalva de que nao foi cumprido o tempo total previsto como
requisito minimo ou que ndo obteve aprovagdo final no PRM.

Capitulo VIII

Do Regime de Bolsas
Art. 38 - Ao fazer jus ao recebimento da bolsa, o médico
residente deverd comprovar sua inscrigdo na Previdéncia Social,
na categoria de autébnomo.
Art. 39 - Os médicos residentes sdo bolsistas do HOL apds
assinatura de contrato administrativo, por prazo determinado.
Art. 40 - A bolsa estd vinculada a duracdo do PRM e a
disponibilidade orgamentaria do HOL.
Art. 41 - Em caso de interrupgdo justificada do PRM aceita pela
COREME e pela Diretoria Geral do HOL, a bolsa serd estendida
pelo periodo necessario para que seja cumprida a carga horaria
global do PRM.
Art. 42 - O valor da bolsa a ser pago aos médicos residentes
é calculada de acordo com a Lei n° 11.301 de 01 de dezembro
de 2006 publicada no Didrio Oficial na Unido do dia 04 de
dezembro de 2006.

Capitulo IX

Das Férias e Interrupgdao Temporaria

Art. 43 - Serd concedido ao médico residente um periodo de
30 (trinta) dias consecutivos de repouso, por ano de atividade,
com percepgdo integral da bolsa, conforme dispositivo legal
(Art. 5°, § 1°, da Lei 6.932, de 07/07/81).

8§ 1° - As férias deverdo ser definidas com os preceptores e
com o supervisor de cada PRM, sendo a programado enviada a
Divisdo de Ensino da Diretoria de Ensino e Pesquisa.

§ 2° - As alteragbes no periodo de férias deverdo ser
autorizadas pelos preceptores e supervisor de cada PRM, sendo
comunicadas a COREME e a Divisdo de Ensino da Diretoria de
Ensino e Pesquisa com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
Art. 44 - Serd permitida a interrupcdo temporaria nas
seguintes situagdes:

8§ 1° - Licenca médica para tratamento de salde, de até 15
(quinze) dias no ano, consecutivos ou ndo com percepgdo da
bolsa.

8§ 2° - Licenga gestagdo remunerada por um periodo de 04
(quatro) meses, devendo complementar-se o treinamento
por um periodo idéntico ao do afastamento, apds a data
inicialmente prevista para o término da residéncia.

8§ 3° - Licenga remunerada por casamento, falecimento de
parentes em primeiro grau e por paternidade por um periodo
de 07 (sete) dias.

§ 4° - Quaisquer outros motivos de afastamento dos médicos
residentes deverdo ser solicitados diretamente ao supervisor de
cada PRM e encaminhado a COREME.

I - O afastamento de que trata o § 1° deste artigo, que exceder
o periodo indicado, serd remunerado conforme o art. 4°, § 19,
da Lei 8.138 de 28.01.1990, devendo tal periodo ser reposto
integralmente antes da conclusdo do PRM.

Capitulo X

Das Penalidades

Art. 45 - As transgressdes disciplinares dos médicos residenteS
serdo apreciadas pela COREME, que tomara as providéncias
cabiveis.

Art. 46 - Na aplicagdo das sangdes disciplinares serdo
consideradas os fatos, sua natureza, a gravidade da falta
cometida, os danos delas provenientes e os antecedentes do
médico residentes em questéo.

Art. 47 - Os médicos residentes estdo sujeitos as seguintes
sangdes disciplinares:

I - Adverténcia verbal;

II - Adverténcia escrita;

III - Suspensdo;

IV - Desligamento.

Art. 48 - Na ocorréncia de qualquer penalidade tratada no art.
47 deste capitulo, podera o interessado interpor, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, o pedido de reconsideragéo.

Art. 49 - A adverténcia verbal aos médicos residentes sera
aplicada pelos preceptores e, posteriormente, comunicada ao
supervisor do respectivo PRM e a COREME.

Art. 50 - A adverténcia escrita ao médico residente serd
aplicada pelos preceptores somente apds andlise do supervisor
do respectivo PRM e da COREME, com posterior registro no
assentamento do médico residente em questdo.

Art. 51 — A suspensdo do médico residente deve ser solicitada
pelos preceptores ao supervisor do respectivo PRM, que as
encaminhardo a COREME para julgamento, com os resultados
registrados no assentamento do médico residente em questdo.
Paragrafo Gnico - A pena de suspensdo podera ser aplicada
por 15 (quinze) dias a 30 (trinta) dias, sem percepgdo da bolsa,
devendo o médico residente cumprir a carga horaria ao final do
ano de treinamento, quando serd complementada a referida
bolsa.

Art. 52 - O desligamento do médico residente poderd ser
aplicado por:

1 - Faltas reiteradas de assiduidade as atividades programadas
pelo supervisor do PRM;

II - Atitude de insubordinagdo a qualquer de seus superiores;
III - Agresséo fisica em servigo, salvo em legitima defesa;

IV - Falta sem justificativa por mais de 07 (sete) dias
consecutivos ou 20 (vinte) dias intercalados em um ano;

V - Conduta desabonadora, no ambito do HOL ou fora dele, de
tal forma que comprometa o nome da instituicdo;

VI - Infringéncia do Cédigo de Etica Médica, apés andlise e
parecer prévio da Comissdo de Etica do HOL;

VII - Rendimento insuficiente;

VIII - Ndo enquadramento nas exigéncias deste Regimento.
Art. 53 - O desligamento do médico residente poderd ser
proposto a COREME pelo supervisor do PRM ou pela maioria
simples dos preceptores do respectivo PRM.

§ 1° - Os casos sujeitos ao desligamento serdo apreciados pela
COREME, que deveré realizar sindicancia através de Comiss&o
Especifica para cada caso, composta por no minimo 03 (trés)
membros desta COREME.

§ 292 — A Comissdo de Sindicancia sitada no paragrafo anterior
terd plena autonomia para formar sua convicgéo sobre o caso,
independentemente da conclusdo dos preceptores do respectivo
PRM, devendo apresentar relatério conclusivo do que restar
apurado das investigagdes, submetendo-o a consideragdo da
COREME.

Art. 54 - A COREME do HOL tem a atribuicdo de desligar o
médico residente, a qualquer tempo, quando caracterizada
a infragdo ao estabelecido nos paradgrafos do art. 52 deste
Regimento, sob pena de descredenciamento automatico do PRM
pela CNRM.

Art. 55 - A aplicagdo da pena de desligamento é da
competéncia do Diretor Geral do HOL, por proposicdo
devidamente fundamentada da COREME.

Art. 56 — O desligamento a pedido do préprio médico residente
devera ser formulado por escrito.

Paragrafo Unico - Caso o médico residente solicite seu
desligamento nos primeiros 60 (sessenta) dias do PRM, a
vaga devera ser preenchida por outro candidato, obedecendo
rigorosamente a classificagdo obtida no processo de selegdo.

Capitulo XI

Do Descredenciamento e Transferéncia
Art. 57 - Sdo condigdes, a juizo da CNRM, para
descredenciamento dos PRM do HOL quaisquer alteragdes que
comprometam a qualidade do respectivo PRM e o oferecimento
de vagas acima do nimero credenciado pela CNRM.
Art. 58 - A transferéncia de médicos residentes dos PRM do
HOL, para outro programa da mesma especialidade, é possivel,
apos a permissdo da COREME do HOL e dos Supervisores
dos PRM envolvidos, obedecidas as disposigdes internas e a
resolugdo da CNRM de n© 03, de 24 de setembro de 2007.
Art. 59 - Quando do descredenciamento de algum PRM do
HOL, os médicos residentes que o estiverem cursando, deverdo
ser transferidos para outros PRM credenciados a CNRM da
mesma especialidade em outra instituigdo, continuando o
pagamento a cargo do HOL até o tempo inicialmente previsto
para a conclusdo do referido PRM.
Art. 60 - A CNRM analisard as solicitagbes de transferéncia
de médicos residentes na hipotese de existéncia de vaga, de
bolsa, da concordancia da COREME do HOL, da concordéncia da

COREME da instituicdo de destino, bem como a concordancia
das COREMEs Estaduais dos estados envolvidos, desde que a
solicitagdo seja considerada relevante pela CNRM.

Art. 61 — Os casos omissos serdo resolvidos a juizo da CNRM.

Capitulo XII

Da Inscrigdo, Selecdao e Admissao
Art. 62 - As inscrigBes para selecdo dos médicos residentes no
HOL serdo abertas anualmente em prazos e condigdes a serem
estabelecidos por intermédio do edital, elaborado pela COREME,
através da Comissdio de Elaboragdo do Edital, obedecendo o
que destina a resolugdao da CNRM de n° 04, de 23 de outubro
de 2007 da CNRM.
8§ 1° - Poderdo candidatar-se aos PRM do HOL, os graduados
em medicina, com diploma expedido por Instituicdo de Ensino
Superior oficialmente reconhecidas pelo MEC.
§ 2° - N&o serd permitida a inscricdo para candidatos
que tenham sido desligados de qualquer PRM por motivos
disciplinares.
Art. 63 — O edital de selecdo publica dos candidatos aos PRM
do HOL, deverd ser publicado, apds aprovagdo pela COREME
Estadual, cumprindo o prazo minimo de 15 (quinze) dias antes
da data do inicio da inscrig&o.
§ 1° - O edital referido no caput deste artigo deverad ser
enviado a CEREM/PA com um minimo de 30 (trinta) dias antes
da data prevista para sua publicagdo.
§ 2° — A CEREM/PA comunicard o HOL, via oficio, a aprovacéo
do edital até 15 (quinze) dias apds seu recebimento.
Art. 64 - O HOL fard publicar, no Diario Oficial do Estado ou
em jornal de grande circulagdo no Estado do Para, o extrato do
edital de selegdo publica para os PRM ja aprovados previamente,
nos termos do art. 62 deste regimento, contendo informagdes
sobre data e local das inscrigbes, além do fornecimento do
Manual do Candidato, bem como os meios de esclarecimento de
eventuais duvidas.
Paragrafo Unico - A publicacdo do edital devera ocorrer, no
minimo, até 15 dias antes da data de inicio das inscrigGes.
Art. 65 - Do edital de selecdo para PRM do HOL deverdo
constar:
I - Nome, enderego, e-mail do HOL, telefone e/ou fax;
II - Relagdo dos PRM nos quais poderdo ser feitas as inscrigdes,
devendo constar: nome dos PRM, nimero de vagas oferecidas
por PRM, duragéo de cada PRM e sua situagdo junto a CNRM:

1. No caso dos PRM que exigem pré-requisito(s),
especificar o(s) pré-requisito(s) exigido(s);
2. No caso dos PRM com anos adicionais, especificar

a(s) area(s) de atuagdo, ou ano opcional segundo a resolugédo
do CFM vigente, estando sempre de acordo com as normas da
CNRM;

III - Detalhamento das formas de inscrigdo: no local, pelo
correio e pela internet, especificando a forma de cada uma
delas e as condigdes nas quais as inscrigdes ndo serdo aceitas;
IV - Relagdo de informacgbes obrigatoérias na ficha de inscricdo,
com as seguintes informagodes:

1. Ndmero do CPF candidato;

2. Nimero do RG e estado da federagdo, 6rgéo de
emissdo e data de expedigdo;

3. Nome completo da mae;

4. NUmero de inscricdo no CRM-PA;

5. Nome e estado da instituicdo de ensino na qual o

candidato se graduou ou cursa o Ultimo periodo do curso de
medicina;

6. Nome e estado da instituicdo na qual o candidato
completou o PRM ou cursa o ultimo ano deste, para os PRM do
HOL que exigem pré-requisito;

V - Documentos exigidos ao candidato no ato da inscrigdo:

1. Cépia legivel do RG e CPF;

2. Comprovante de revalidagdo de diploma ou processo
de revalidagdo em andamento em instituicdo publica, de
acordo com a legislagdo vigente, para o médico estrangeiro ou
brasileiro que fez a graduagdo em medicina no exterior;

3. Comprovante de inscrigdo no CRM-PA;

4. Comprovante de conclusdo de PRM ou declaragdo de
que estd cursando o ultimo ano de PRM credenciado a CNRM
para especialidades que se exige pré-requisito;

VI - Especificagdo dos critérios de selegdo, em todas as suas
fases, com seus respectivos pesos, bem como a composicdo da
nota final, inclusive com os critérios de desempate, respeitando-
se as resolugdes estabelecidas pela CNRM;

VII - No caso de mais de uma fase de selegdo, explicitar o
critério de convocagdo para a fase posterior;

VIII - Data, hora e local da realizacdo de cada fase do processo
seletivo;

IX - Data, hora e local da divulgagdo do gabarito da prova
objetiva, da nota final e da classificacdo dos candidatos
identificados apenas pelo numero de inscrigdo;



