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dispondo a FADESP do direito de excluir do concurso publico
aquele que ndo fornecer informagdes de forma completa, correta
e legivel.

6.12. Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

6.13. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa
para terceiros ou para outros concursos publicos.

6.14. E vedada a inscricdo condicional, a extemporénea, a via
postal, a via fax ou a via correio eletrénico.

6.15. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo
sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de anulagéo
ou cancelamento do concurso publico.

6.16. Ndo é permitido efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo
com cheque bancario.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS EM TODAS AS
ETAPAS

7.1.1. O candidato deverd comparecer ao local designado
para a realizacdo de cada Etapa com antecedéncia minima
de 30 minutos do horério fixado para o seu inicio, portando
comprovante de inscricdo e documento de identidade original
com foto e para o Exame Intelectual de Conhecimentos Gerais
e Prova de Redacgédo deve estar munido do cartdo de confirmagdo
de inscricdo e de caneta esferografica de tinta azul ou preta.
7.1.2. Serdo considerados documentos de identidade validos:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos
Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto, e
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro
de 1997).

7.1.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia da realizagdo da etapa o documento de identidade original,
por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgéo
policial, expedido ha, no maximo, quinze dias, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio. A identificacdo especial serd exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificagcdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.1.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade:
certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
meia-passagem, carteiras nacional de habilitagdo (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou
danificados.

7.1.5. N&o serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolos.

7.1.6. Por ocasido da realizacdo das etapas, o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original, na forma definida
no subitem 7.1.2 deste edital, ndo podera fazer a etapa e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

7.1.7. Ndo serd admitido ingresso de candidato no local de
realizacdo das etapas apos o horario fixado para o seu inicio.
7.1.8. Tera sua etapa anulada e sera automaticamente eliminado
do concurso publico o candidato que, durante a sua realizagéo
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa deste
Concurso Publico.

7.1.9. Toda e qualquer despesa com deslocamento, pousada
e/ou alimentagdo de candidato, relativa aos exames a serem
realizados em todas as etapas, sera de responsabilidade do
préprio candidato.

7.1.10. A relagdo dos habilitados para as etapas deste concurso
sera divulgada no Diario Oficial do Estado, no quadro de avisos
do Quartel do Comando Geral da Policia Militar e no site da
Fadesp (www.fadesp.org.br).

7.1.11 Os locais de realizagdo do Exames Antropométrico, Médico
e Odontoldgico; Exames de Aptiddo Fisica; Avaliagdo Psicoldgica;
e a Habilitagdo, no municipio de Belém, serdo divulgados por
ocasido da publicagdo do resultado de cada etapa anterior. A
entrega de documentos Avaliagdo de Titulos serd através dos
correios, conforme subitem 8.1 deste Edital.

7.1.12, Sera admitido recurso em todas as etapas do concurso
com argumentagdo logica e consistente, o qual deverd ser
interposto em até 02(dois) dias Uteis subseqlientes apds a
publicacdo de cada resultado, conforme item 9 deste Edital.
7.2. PRIMEIRA ETAPA: EXAME INTELECTUAL DE
CONHECIMENTOS

7.2.1. O Exame Intelectual de Conhecimentos sera uma prova
objetiva e conterd 40 (quarenta) questles, sendo 10(dez) de
Lingua Portuguesa, 5(cinco) de nogdes de informatica, 5(cinco) de
Legislagdo - Lei Estadual n® 5.251/85 (Estatuto da Policia Militar
do Pard) e 20(vinte) de conhecimento especifico (Teologia), cujo
conteldo programatico encontra-se no Anexo I deste Edital.
7.2.2. O Exame Intelectual de Conhecimentos contera 40
(quarenta) questSes de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas, sendo apenas 01 (uma) a resposta correta valendo
1(um) ponto, totalizando 40 (quarenta) pontos esta etapa, cujo
gabarito e prova estara disponivel no site www.fadesp.org.br, em

até 24 (vinte e quatro) horas apos a sua realizagdo.

7.2.3. Para ser aprovado na prova de Exame Intelectual de
Conhecimentos ¢é indispensavel que o candidato obtenha, no
minimo, 50% (cinqlienta por cento) do total de pontos da prova
objetiva, o que equivale a 20 (vinte) questdes com respostas
corretas, sendo eliminado do concurso aqueles que ndo
alcangarem o minimo de respostas corretas.

7.2.4. Para fins de classificacdo nesta etapa serd considerada
a soma de pontos obtidos nas provas objetivas do Exame
Intelectual de Conhecimentos do candidato aprovado, em rigorosa
ordem decrescente. No caso de empate, serdo considerados os
seguintes critérios:

10 CRITERIO - Maior nimero de pontos na nota da prova objetiva
de conhecimentos especificos;

20 CRITERIO - Maior niimero de pontos na nota na prova objetiva
de Lingua Portuguesa;

30 CRITERIO - Maior niimero de pontos na nota da prova objetiva
de Legislagdo;

40 CRITERIO - Maior nimero de pontos na nota da prova objetiva
de NogBes de Informatica;

50 CRITERIO - For o mais idoso, considerados o dia, o més e o
ano de nascimento.

7.2.5. Serdo convocados para a 22. ETAPA (Exames
Antropométrico, Médico e Odontoldgico) e para a ETAPA
COMPLEMENTAR (Avaliagdo de Titulos): 10 (dez) candidatos para
a especialidade Capeldo Evangélico, aprovados e classificados na
13, ETAPA (Exame Intelectual de Conhecimentos), obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo decrescente de pontos
(prova objetiva) conforme subitem 7.2.4, sendo também
convocados todos os candidatos empatados na Ultima colocagédo
desta convocagdo. Os candidatos ndao convocados na forma dos
subitens 7.2.4 e 7.2.5 deste Edital, serdo automaticamente
eliminados e ndo terdo qualquer classificagdo no concurso.
7.2.6. A relagdo dos aprovados e classificados para a etapa
seguinte deste concurso serd divulgada no Diario Oficial do
Estado, no quadro de avisos do Quartel do Comando Geral da
Policia Militar e no site da Fadesp (www.fadesp.org.br).

7.2.7. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao
podera retornar, salvo no caso de necessitar ir até o banheiro e/
ou servigo médico, sempre acompanhado de fiscal itinerante.
7.2.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo
resposta da prova objetiva.

7.2.9. Serdo consideradas marcagbes incorretas e anuladas
no cartdo resposta, tais como: dupla marcagdo, marcacgao
rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao-preenchido
integralmente.

7.2.10. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do cartdo
resposta por erro do candidato. O cartdo-resposta so sera
substituidos se for constatada falha de impressdo.

7.2.11. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar
ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo resposta, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagdo da leitura optica.

7.2.12. O candidato deverd permanecer no local de realizagdo
da prova por, pelo menos, uma hora apds o inicio da mesma.
A inobservancia a este subitem acarretard a ndo corregdo das
provas e, conseqlientemente, a eliminagdo do candidato no
concurso publico.

7.2.13. O candidato ndo podera retirar-se do local de realizagdo
da prova levando o Boletim de Questdes, o Cartdo Resposta, sob
pena de eliminagdo do concurso.

7.2.14. N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario
diferentes dos predeterminados em edital, cartdo de inscrigdo
ou em comunicado.

7.2.15. Em carater excepcional sera realizada prova da 12 ETAPA
em hospitais, onde o candidato ou seu representante devera,
comprovadamente apresentar, junto a Comissdo Executora do
Concurso da FADESP, na véspera ou até duas horas antes do
inicio da prova, o atestado fornecido por médico com respectivo
CRM e CID - Cdédigo Internacional de Doencgas, que demonstre a
impossibilidade de comparecimento, juntamente com as copia do
documento de identidade e do cartdo de inscrigdo do candidato.
7.2.16. Ndo serad permitida, durante a realizagdo das provas, a
comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotacGes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

7.2.17. No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido
ao candidato entrar e/ou permanecer com chapelaria em geral,
armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, reldgio
do tipo data bank, walkman, agenda eletrbnica, calculadoras,
notebook, palmtop, receptor, gravadorou quaisquerequipamentos
similares). Caso o candidato leve arma e/ou aparelho eletronico,
estes deverdo ser entregues a Coordenagdo e somente serdo
devolvidos ao final das provas. O descumprimento da presente
determinagdo implicard na eliminagdo do candidato, configurando-
se tentativa de fraude.

7.2.18. Ndo haverad segunda chamada para as provas. O ndo
comparecimento a estas implicara na eliminagdo automatica do
candidato.

7.2.19. Terd sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do concurso publico o candidato que, durante a sua
realizagdo:

a. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execugdo da prova;

b. Utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento
similar, diciondrio, notas e/ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro
candidato;

c. Em hipotese alguma, o cartdo resposta do candidato poderdo
ser rasurados, sob pena de eliminagao;

d. For surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor,
pagers, notebook e/ou equipamento similar;

e. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes e/
ou com os demais candidatos;

f. Fizer anotagdo de informacg0es relativas as alternativas de suas
respostas em qualquer outro meio, que ndo seja o seu cartdo de
inscrigdo no concurso, Unico meio permitido;

g. Recusar-se a entregar o cartdo resposta e o caderno de prova
ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

h. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento
de fiscal;

i. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo
resposta ou caderno de provas. Em qualquer situagdo, mesmo
emergencial, estes documentos deverdo permanecer na sala de
prova até o encerramento da prova nesta sala;

j. Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas,
cartdo resposta;

k. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

7.2.20. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento
de candidato da sala, seja qual for o motivo.

7.2.21. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

7.2.22, Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou investigagédo
policial, ter o candidato utilizado de meios ou processos ilicitos,
suas provas serdo anuladas e o mesmo sera automaticamente
eliminado do concurso.

7.2.23. No dia de realizacdo da prova objetiva os trés ultimos
candidatos a concluirem a prova, em cada sala onde estas
estiverem sendo realizadas, deverdo permanecer em sala até
que todos concluam a realizagao da prova.

7.2.24. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta
realizando a prova objetiva ndo podera retornar em hipdtese
alguma.

7.2.25. A FADESP podera submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal no dia das provas. .

7.3. SEGUNDA ETAPA: EXAMES ANTROPOMETRICO,
MEDICO E ODONTOLOGICO

7.3.1. O candidato aprovado na Primeira Etapa e convocado a
Segunda Etapa, conforme subitens 7.2.5 e 7.2.6 deste Edital,
submeter-se-a, em seguida, aos exames antropométrico, médico
e odontoldgico e , conforme Portaria n.° 33/2008 - GCG, de 7
de novembro de 2008, publicada no Diario Oficial n.° 31296, de
13/11/2008.

7.3.2. Os exames antropométrico, médico e odontoldgico, de
carater eliminatorio, tém como objetivo avaliar se as condigdes
de salde fisica e mental do candidato o tornam apto ou inapto
a frequentar o Curso de Formagdo de Oficiais de Saude. A
inspecdo de salde serd procedida por Junta Médica, constituida
por odontdlogos e médicos de diferentes especialidades, a cargo
da FADESP.

7.3.3. No ato dos exames antropométrico, médico e odontoldgico,
o candidato devera apresentar a Junta Médica, o resultado dos
exames complementares exigidos neste edital, no item 7.3.4,
com respectivos laudos, e que tenham sido realizados no prazo
maximo de até 3(trés) meses anteriores a da data da inspecdo
de saude, e conforme relacionados a seguir, todos realizados
sob responsabilidade financeira do candidato, sendo que a falta
de qualquer um deles, ou respectivos laudos destes, implicara
na eliminagdo do candidato do concurso. Os candidatos que
se inscreverem no concurso devem manter atualizados estes
exames, ndo podendo alegar ndo possui-los por falta de tempo
ou quaisquer outros motivos.

7.3.4. Sdo os exames complementares:

a) exames de sangue: hemograma, glicemia plasmatica de jejum,
uréia, creatinina, VDRL, HBSAg (Antigeno Austrdlia), Anti Hbe,
Anti Hbc (IgG e IgM), Anti HCV, sorologia para toxoplasmose,
mononucleose, Chagas e sifilis, Anti-HIV I e II, Anti-HTLV I e
1I, TGO, TGP, Gama GT ,colesterol total, HDL, LDL, triglicerideos
e Beta HCG (sendo o ultimo somente para candidatos do sexo
feminino);

b) exame toxicoldgico para anfetaminas, opidides, canabidides
e cocaina;

c) exame radiografico (RX), com seus respectivos laudos: torax
PA e Perfil, coluna vertebral cervical, toracica, lombar e sacra em
ortostase, crénio AP e perfil;

d) exame de urina - EAS.

e) ecocardiograma bidimensional com Doppler com laudo;

f) teste ergométrico com laudo;

g) eletroencefalograma com laudo;

h) tonometria, biomicroscopia; motricidade ocular extrinseca;
senso cromatico com laudo;

i) audiometria tonal com laudo;

j) colpocitologia oncética, ultrasonografia pélvica e ultrasonografia



