Executivo 1

SEGUNDA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2010

GABINETE iy
ra

GOVERNO DO ESTADO

DA GOVERNADORA

DECRETO N° 2,150, DE 4 DE MARCO DE 2010
Institui o I Plano Estadual de Politicas para as Mulheres no &mbito
do Estado do Pard, e da outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 135, inciso V, da Constituigdo Estadual, e
Considerando a necessidade de definir e implementar politicas
publicas especificas voltadas para as Mulheres no ambito do
Estado do Par3;

Considerando que a Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 consagra o direito a igualdade, e repudia qualquer
forma de discriminagao, inclusive de sexo;

Considerando os pressupostos e principios da Declaragédo
Universal dos Direitos Humanos (1948), da Convengdo sobre a
Eliminagdo de todas as Formas de Discriminagdo contra a Mulher
(1979) e da Convengao Interamericana para Prevenir, Punir e
Erradicar a Violéncia contra as Mulheres (Convengdo de Belém
do Para /OEA);

Considerando a adesdo do Estado do Para ao Plano Nacional de
Politicas para as Mulheres e ao Pacto Nacional pelo Enfrentamento
a Violéncia contra a Mulher,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o I Plano Estadual de Politicas para as
Mulheres no &mbito do Estado do Para, conforme o Anexo
Unico.

Art. 2° O referido Plano tem como eixos de atuagdo:

I - autonomia econémica e igualdade no mundo do trabalho
para inclusdo social das Mulheres e populagdes tradicionais da
Amazonia;

1I - educacgdo inclusiva, ndo-sexista, ndo-racista, ndo-homofdbica
e ndo-lesbofdbica;

III - salde das Mulheres na Amazénia, inclusive os direitos
sexuais e reprodutivos;

IV - enfrentamento de todas as formas de violéncia contra as
Mulheres da cidade e do campo;

V - participagdo das Mulheres nos espagos de poder e decisdo;
VI - propor agbes voltadas para assegurar o direito a terra,
moradia digna e infra-estrutura social nos meios rural e urbano,
inclusive as comunidades tradicionais;

VII - cultura, comunicagdo e midia igualitarias, democraticas e
ndo discriminatorias;

VIII - enfrentamento do racismo, sexismo e lesbofobia.

Art. 39 A Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos -
SEJUDH, através da Coordenadoria de Promog&o dos Direitos da
Mulher, fica com a fungdo de acompanhar a gestdo e a execugdo
do I PEPM, cabendo-lhe para esse fim:

I - estabelecer a metodologia de monitoramento;

II - acompanhar e avaliar as atividades de implementacgao;

I1I - apoiar, incentivar e subsidiar tecnicamente a implementagéo
nos Municipios do Estado do Para;

IV - promover a difusdo junto aos o6rgdos e entidades
governamentais;

V - efetuar os ajustes necessarios nas proposicdes;

VI - elaborar relatério anual de acompanhamento das ages;
VII - encaminhar a Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres/SPM, relatério anual para andlise da implementagdo
das politicas publicas a Mulher no Estado e no Brasil.

Art. 40 Cabe ao Conselho Estadual dos Direitos da Mulher,
enquanto agente que exerce o controle social, a fiscalizagdo, o
monitoramento e a avaliagdo do I Plano Estadual de Politicas
para as Mulheres, a partir das seguintes competéncias:

I - promover a difusdo junto aos movimentos sociais e organismos
de promogédo dos direitos da Mulher;

II - encaminhar a Coordenadoria de Promogdo dos Direitos da
Mulher, proposicbes emanadas das Conferéncias Estaduais dos

Direitos da Mulher para ajustes;
111 - elaborar relatério anual de acompanhamento das agdes.
Art. 5° S3o diretamente responsaveis pela implementacdo
e execugdo do I PEPM, os seguintes 6rgdos e segmentos da
Administracdo Publica Estadual:
I - Agéncia de Defesa Agropecudria do Estado do Para -
ADEPARA;
11 - Companhia de Habitagdo do Estado do Para - COHAB/PA;
III - Centro de Pericias Cientificas Renato Chaves - CPC “Renato
Chaves”;
1V - Policia Civil do Estado do Par3;
V - Defensoria Publica do Estado do Par3;
VI - Escola de Governo do Estado do Para - EGPA;
VII - Fundagdo Santa Casa de Misericérdia do Para - FSCMP;
VIII - Fundagéo da Crianga e Adolescente do Estado do Para -
FUNCAP;
IX - Fundagdo Paraense de Radiodifusdo - FUNTELPA;
X - Instituto de Ensino de Seguranga do Estado do Para - IESP;
XI - Instituto de Terras do Para - ITERPA
XII - Empresa de Processamento de Dados do Estado do Pard -
PRODEPA;
XIII - Secretaria de Estado de Agricultura - SAGRI;
XIV - Secretaria de Estado de Comunicagdo - SECOM;
XV - Secretaria de Estado de Cultura - SECULT;
XVI - Secretaria de Estado de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SEDES;
XVII - Secretaria de Estado de Educagdo - SEDUC;
XVIII - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e
Regional - SEDURB;
XIX - Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL;
XX - Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA;
XXI - Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SEGUP;
XXII - Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos -
SEJUDH;
XXIII - Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA;
XXIV - Secretaria de Estado de Pesca e Aquicultura - SEPAq;
XXV - Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e
Finangas - SEPOF;
XXVI - Secretaria de Estado de Salde Publica - SESPA;
XXVII - Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e Renda -
SETER,;
XXVIII - Superintendéncia do Sistema Penitencidrio do Estado
do Para - SUSIPE;
XIX - Universidade do Estado do Para - UEPA;
XXX - Assessoria de Comunicagdo da SEJUDH.
Art. 6° Os recursos necessarios a implantagdo e execugdo das
acoOes propostas pelo referido Plano, em Anexo, poderdo correr
a conta de dotagBes de verbas Federal, Estadual, Municipal ou
decorrente dos seus entes descentralizados, bem como aquelas
oriundas de organismos internacionais, nacionais, estaduais e
municipais, além de doacdes de segmentos da sociedade civil,
mediante celebragéo de instrumento préprio.
Paragrafo Unico. O recurso estadual necessario a implementacdo
do I Plano Estadual de Politicas para as Mulheres correrd por
conta de dotagdo orcamentaria prevista em lei.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 4 de margo de 2010.

ANA JULIA DE VASCONCELOS CAREPA

Governadora do Estado

I PLANO ESTADUAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES
PARTE I
PRESSUPOSTOS, PRINCIPIOS E DIRETRIZES DA
POLITICA
NACIONAL PARA AS MULHERES

O Estado do Pard, ao apresentar o I Plano Estadual de Politicas

para as Mulheres, ratifica os pressupostos, principios e diretrizes

da politica nacional para as mulheres.

A II Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres reafirmou

os acordos gerais e 0s pressupostos, principios e diretrizes da
Politica Nacional para as Mulheres aprovados na I Conferéncia
Nacional. Reafirmando, portanto, o entendimento de que os Planos
Nacionais expressam conjunturas especificas e que a politica
nacional é a linha mestra das diferentes acdes que integram os
planos nacionais. A Politica Nacional para as Mulheres é dotada
de carater mais permanente, fornecendo as linhas gerais sobre a
qual os Planos, de carater mais perenes e sujeitos a modificagdes
mais freqlentes, se constroem. Orienta-se pelos principios de
igualdade e respeito a diversidade, de equidade, de autonomia
das mulheres, de laicidade do Estado, de universalidade das
politicas, de justica social, de transparéncia dos atos publicos e
de participagao e controle social.

IGUALDADE E RESPEITO A DIVERSIDADE - mulheres
e homens sdo iguais em seus direitos. Sobre estes principios
se apodiam as politicas de Estado que se propdem a superar
as desigualdades de género. A promocdo da igualdade requer
0 respeito e a atengdo a diversidade cultural, étnica, racial,
insergdo social, de situacdo econémica e regional, assim como
aos diferentes momentos da vida. Demanda o combate as
desigualdades de toda sorte, por meio de politicas de agdo
afirmativa e considerando as experiéncias das mulheres na
formulagdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas.

EQUIDADE - o0 acesso de todas as pessoas aos direitos universais
deve ser garantido com agdes de carater universal, mas
também por agBes especificas e afirmativas voltadas aos grupos
historicamente discriminados. Tratar desigualmente os desiguais
buscando-se a justica social requer pleno reconhecimento das
necessidades préprias dos diferentes grupos de mulheres.
AUTONOMIA DAS MULHERES - deve ser assegurado as mulheres
o poder de decisdo sobre suas vidas e corpos, assim como as
condigdes de influenciar os acontecimentos em sua comunidade e
pais e de romper com o legado histérico, com os ciclos e espagos
de dependéncia, de exploragdo e subordinagdo que constrangem
suas vidas no plano pessoal, econémico, politico e social.
LAICIDADE DO ESTADO - as politicas publicas de Estado devem
ser formuladas e implementadas de maneira independente de
principios religiosos, de forma a assegurar efetivamente os
direitos consagrados na Constituicdo Federal e em diversos
instrumentos internacionais assinados e ratificados pelo Estado
brasileiro, como medida de protegao aos direitos humanos das
mulheres e meninas.

UNIVERSALIDADE DAS POLITICAS - as politicas devem ser
cumpridas na sua integralidade e garantir o acesso aos direitos
sociais, politicos, econdmicos, culturais e ambientais para todas
as mulheres. O principio da universalidade deve ser traduzido
em politicas permanentes nas trés esferas governamentais,
caracterizadas pela indivisibilidade, integralidade e
intersetorialidade dos direitos, e combinadas as politicas publicas
de agGes afirmativas, percebidas como transigdo necessaria em
busca da efetiva igualdade e equidade de género, raga e etnia.
JUSTICA SOCIAL - implica o reconhecimento da necessidade de
redistribuigdo dos recursos e riquezas produzidos pela sociedade
e na busca da superagdo da desigualdade social que atinge as
mulheres de maneira significativa.

TRANSPARENCIA DOS ATOS PUBLICOS - deve-se garantir
0 respeito aos principios da administragdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, com
transparéncia nos atos publicos e controle social.
PARTICIPAGCAO E CONTROLE SOCIAL - devem ser garantidos
o debate e a participagdo das mulheres na formulagdo,
implementagdo, avaliacgdo e controle social das politicas
publicas.

Para concretizar estes principios, o Estado do Pard compromete-
se em observar as seguintes diretrizes:

> Garantir a implementagdo de politicas publicas integradas
para a construgdo e a promogdo da igualdade de género, raga
e etnia;



