Executivo 3

TERCA-FEIRA, 30 DE MARCO DE 2010

SECRETARIA DE ESTADO Q_v'r

DE SAUDE PUBLICA Para

LICENGCAS
NUMERO DE PUBLICAGAO: 85920
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA EXECUTIVA DE SAUDE PUBLICA

DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS

LICENGCA SAUDE:

L.M. 02/2010 - 08.03.2010

NOME : SHEILA LUZIA DA GAMA MONTEIRO

MATRICULA : 57194691-1

CARGO : AGENTE ADMINISTRATIVO

LOTACAO : 3°CRS

PERIODO : 04.03.2010 a 13.03.2010 (10) dias.

LICENCA SAUDE/ PRORROGACAO:

L.M. 413/2010 - 03.02.2010

NOME : MARIA APARECIDA ARAUJO MIRANDA

MATRICULA : 720712-1

CARGO : AGENTE DE SAUDE

LOTAGAO : 12°CRS

PERIODO : 03.02.2010 a 15.04.2010 (72) dias.

L.M. 93651A/1 - 08.03.2010

NOME : NELMA MARIA CARVALHO CAVALCANTE

MATRICULA : 77453-1

CARGO : ODONTOLOGO

LOTAGAO : 1°CRS

PERIODO : 18.02.2010 a 18.04.2010 (60) dias.

LICENGCA MATERNIDADE:

NOME : ERIKA VANESSA OLIVEIRA JORGE

MATRICULA : 54194883-2

CARGO : TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

LOTACAO : URE MARCELLO CANDIA

PERIODO : 19.02.2010 a 17.08.2010(180) dias.

NOME : GRACIELY DE MELO FERREIRA

MATRICULA : 57194813-1

CARGO : AGENTE ADMINISTRATIVO

LOTACAO : 10°CRS

PERIODO : 08.03.2010 a 03.09.2010(180) dias

LICENCA NOJO:

CERTIDAO DE OBITO N° 065656 01 55 2010 4 00240 163

0113201 37

NOME : IRACEMA COSTA CUNHA

MATRICULA : 101567-1

CARGO : AUXILIAR DE SAUDE

LOTAGAO : CAPS GRAO PARA

PERIODO : 05.03.2010 a 12.03.2010 (08) dias.

GRAU DE PARENTESCO: GENITORA

CERTIDAO DE OBITO N° 004457 55 2010 4 00009 162

0001362 72

NOME : MARIA LUCIA VALE FEITOSA

MATRICULA : 5150370-1

CARGO : ASSISTENTE SOCIAL

LOTAGAO : 1°CRS

PERIODO : 20.02.2010 a 27.02.2010 (08) dias.

GRAU DE PARENTESCO: IRMAO

RESUMO DE PORTARIAS:

Port: n°. 98/01.03.2010 - CONCEDER

NOME : ANA IACY BARBALHO SOARES JUREMA

MATRICULA : 83852-1

CARGO : AUXILIAR DE SAUDE

LOTAGAO : CAPS ICOARACI

TRIENIO : 17.11.1989 a 16.11.1992

PERIODO : 30.04.2010 a 28.06.2010 (60)dias.

Port: n°. 010/16.03.2010 - DETERMINAR

NOME : IDELVANDO LOPES CARDOSO

MATRICULA : 54194149-1

CARGO : AGENTE DE PORTARIA

LOTACAO : URE DR. ISMAEL ARAUJO

TRIENIO : 14.10.2005 a 13.10.2008

PERIODO : 05.03.2010 a 03.04.2010 (30)dias.

Port: n°. 009/16.03.2010 - CONCEDER

NOME : JOAO OTAVIO DE MATOS NETO

MATRICULA : 55587352-1

CARGO : MEDICO

LOTACAO : URE DR. ISMAEL ARAUJO

TRIENIO : 12.02.2007 a 11.02.2010

PERIODO : 01.04.2010 a 30.05.2010 (60)dias.
Port: n°. 005/10.03.2010 - CONCEDER

NOME : MIRIAN SILVA ALMEIDA

MATRICULA : 109924-1

CARGO : AGENTE ADMINISTRATIVO

LOTACAO : CS. DE COLARES

TRIENIO : 07.05.2004 a 06.05.2007

PERIODO : 01.03.2010 a 29.04.2010 (60)dias.
Port: n°. 006/12.03.2010 - CONCEDER

NOME : SILIMA SIONE SILVA BARBOSA
MATRICULA : 5153417-1

CARGO : AGENTE DE PORTARIA

LOTAGAO : CS DE SANTO ANTONIO DO TAUA
TRIENIO : 02.07.2002 a 01.07.2005

PERIODO : 01.03.2010 a 29.04.2010 (60)dias.
Port: n°. 147/18.03.2010 - DETERMINAR
NOME : GERSOMINA VEIGA BARRADAS
MATRICULA : 729590-1

CARGO : AGENTE DE PORTARIA

LOTACAO : CCDQ

TRIENIO : 23.12.2003 a 22.12.2006

PERIODO : 01.04.2010 a 30.04.2010 (30)dias.
Port: n°. 10/26.02.2010 - CONCEDER

NOME : DELZUITA LOPES DA SILVA E SOUSA
MATRICULA : 113611-1

CARGO : AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LOTACAO :11°CRS

TRIENIO : 2005 a 2008

PERIODO : 01.03.2010 a 29.04.2010 (60)dias.
Port: n°. 11/26.02.2010 - CONCEDER

NOME : GLAUCIA SANTOS TRINDADE

MATRICULA : 55585596-1

CARGO : AUXILIAR DE COMUNICACAO

LOTAGCAO : 11°CRS

TRIENIO : 2006 a 2009

PERIODO : 04.01.2010 a 03.02.2010 (30)dias.
Port: n°. 069/08.02.2010 - CONCEDER

NOME : DEMETRIO FERREIRA BELTRAO NETO
MATRICULA : 724815-2

CARGO : TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL
LOTACAO : GABINETE

TRIENIO : 15.03.2006 a 14.03.2009

PERIODO : 05.12.2010 a 02.02.2010 (60)dias.
Port: n°. 068/08.02.2010 - CONCEDER

NOME : DEMETRIO FERREIRA BELTRAO NETO
MATRICULA : 724815-2

CARGO : TECNICO DE COMUNICAGCAO

LOTACAO : GABINETE

TRIENIO : 15.03.2003 a 14.03.2006

PERIODO : 06.10.2010 a 04.12.2010 (60)dias.
Port: n°. 20/20.02.’2010 - CONCEDER

NOME : ELIZABETH DE ARAUJO PEREIRA
MATRICULA : 124397-1

CARGO : FARMACEUTICA

LOTAGAO : HOSP. REGIONAL DE TUCURUI
TRIENIO : 1985 a 1988

PERIODO : 05.03.2010 a 03.05.2010 (60)dias.
Port: n°. 13/04.03.2010 - CONCEDER

NOME : RELBO AMERICO LIMA AIRES

MATRICULA : 5105315-1

CARGO : AGENTE DE PORTARIA

LOTAGCAO : 11°CRS

TRIENIO : 2001 a 2004

PERIODO :02.03.2010 a 30.04.2010 (60)dias.
APOSTILA:

Fica retificada na presente portaria n°91/01.03.2010 da
servidora ANA IACY BARBALHO JUREMA, matricula 83852-1
o triénio nela concedido.

Onde se |é: Triénio de 17.11.1998 a 16.11.2001
Leia-se: Triénio de 17.11.2001 a 16.11.2004.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
DDV/DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE SAUDE, em 26.03.2010.

MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA VIANNA
Diretora do DRH/SESPA

Regimento Interno do Comité Estadual de Mortalidade Materna
e Infantil do Para

NUMERO DE PUBLICAGAO: 85990
COMITE ESTADUAL DE MORTALIDADE MATERNA E
INFANTIL DO PARA
REGIMENTO INTERNO
O Comité Estadual de Mortalidade Materna e Infantil do
Para, instituido pela portaria N.°756 de 09 de julho de 2009,
referenda o presente regimento:
TITULO I
DA CARACTERIZACi\O E DOS OBJETIVOS
Art.1° O Comité de Mortalidade Materna e Infantil é vinculado a
Secretaria de Estado de Salde Publica do Para - SESPA
Art.2° O Comité Estadual de Mortalidade Materna e Infantil é
um comité interinstitucional e multiprofissional com o objetivo de
monitorar a ocorréncia dos obitos maternos e infantis, identificar
e discutir as circunstancias e os determinantes da mortalidade
e propor estratégias e medidas para a melhoria da qualidade da
assisténcia a salde, visando a redugdo da mortalidade materna
e infantil.
TiTULO II
DAS FINALIDADES
Art. 3° Sdo finalidades do Comité Estadual de Mortalidade
Materna e Infantil:
Envolver e sensibilizar os gestores, profissionais de salde e a
sociedade civil sobre a magnitude e importéncia da mortalidade
materna e infantil, sua repercussdo sobre as familias e a
sociedade como um todo, na forma de relatérios, boletins,
publicacGes, reunibes e eventos cientificos.
Estimular a organizagdo de comités regionais, municipais e
hospitalares de mortalidade materna e infantil.
Capacitar e assessorar os comités regionais, municipais e
hospitalares na investigagdo dos Obitos segundo os critérios
preconizados.
Avaliar periodicamente as informacgdes disponibilizadas pelos
municipios sobre as investigagdes dos 6bitos maternos e infantis,
em conjunto com a vigilancia epidemioldgica, e areas técnicas
da SESPA e elaborar relatérios semestrais para as regionais/
municipios.
Identificar e recomendar estratégias e medidas de atengéo a
salde necessarias para reducdo da mortalidade materna e infantil
e melhoria dos registros de salde, tais como: a Declaragdo
de Nascido Vivo e a Declaracdo de Obito, Prontuarios
Ambulatorial e Hospitalar, bem como o Cartao da Gestante
e Caderneta da Crianga.
Divulgar sistematicamente os resultados dos relatérios
analiticos.
Promover a interlocugdo entre todas as instituigdes pertencentes
aos poderes publicos e/ou setores organizados da sociedade
civil, com a finalidade de garantir a execugdo das medidas
apontadas.
TITULO III
DA COMPOSICAO
Art. 4.° O Comité Estadual é composto por dezesseis (16)
membros, assim constituidos:
SESPA: Coordenacédo Saude da Crianca
SESPA: Coordenacdo Saude da Mulher
SESPA: PACS/PSF
SESPA: Vigilancia em Saude/Departamento de Epidemiologia:
Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Pard - FSCMPa
UEPA: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS
UEPA: Curso de Enfermagem
UFPA: Faculdade de Enfermagem
UFPA: Faculdade de Medicina
Associacéo Paraense de Ginecologia e Obstetricia -APGO
Conselho Regional de Enfermagem - COREN/PA
Conselho Regional de Medicina - CRM/PA.
Sociedade Paraense de Pediatria - SPP
Pastoral da Crianga
Conselho de Secretérios Municipais de Saude do Paréd - COSEMS-PA
Conselho Estadual de Saude Do Pard
§ 1.° A Presidéncia do Comité sera preenchida por representante
de 6rgdo Governamental e a Vice Presidéncia por uma instituicdo
ndo Governamental para um mandato de 02 anos, sendo eleitos
entre seus pares.
§ 2.° Cada membro do Comité terd um suplente, indicado pela
respectiva instituicdo do titular.
Art. 5° Em situagOes especiais, havendo interesse do Comité,
poderdo ser convidados representantes de outros setores,
orgdos e/ou entidades que contribuam na execugdo de atividade




