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Executivo  4
2.2.4. TÉC. DE ADMIN. E FINANÇAS: CIÊNCIAS 
ECONÔMICAS
84007024, Abraão Silva Dos Passos, 7 / 84015367, Aldenora 
Almeida Pinto, 6.25 / 84013460, Bernardo De Paula Carvalho, 
6.75 / 84011002, Bruno Pampolha De Miranda, 6.25 / 
84013994, Carlos Jares Oliveira Cordeiro, 7.5 / 84013710, 
Danielle Pimentel Coelho, 7 / 84016787, Dennis Pinheiro Silva, 
6.25 / 84001198, Diego Martins Estácio, 6.5 / 84009558, 
Eder Macedo Da Costa, 6.75 / 84014471, Euller Adriano 
Queiroz Lima, 6.75 / 84016775, Francisca Soares Costa, 6.25 
/ 84008709, Gibson Kepler Sarmento Pereira, 7 / 84014114, 
Hedileno Da Silva Monteiro, 7.25 / 84020052, Inacio Ferreira 
E Silva, 7.25 / 84001321, José De Ribamar Nascimento Dos 
Santos, 6.25 / 84014391, Livia Maria De Araujo Cavalcante, 
6.25 / 84015237, Marcelo Santos Chaves, 6.25 / 84014534, 
Patricia Monteiro Azevedo, 6.5 / 84019485, Paulo Sérgio 
De Freitas Mendes, 7 / 84014770, Samea Vanessa Araujo 
Sampaio, 6.5.
2.2.5. TÉC. DE ADMIN. E FINANÇAS: ESTATÍSTICA
84006512, Charles Eduardo De Albuquerque Vieira, 6 / 
84015560, Jose Leocyvan Gomes Nunes, 6.25 / 84009693, 
Luiz Otavio Oliveira Da Costa, 6 / 84000850, Nelson Da Silva 
Borges, 6.25 / 84014085, Rogério Da Silva Santos, 6.75 / 
84005355, Tiago De Oliveira Vieira, 6.25 / 84000268, Vinicius 
Silva Dos Santos, 7.
2.2.6. TÉC. DE ADMIN. E FINANÇAS: PEDAGOGIA
84019380, Aline Brandão De Moraes De Azevedo, 7.5 / 
84000136, Alrelinda Garcia Bezerra, 7.25 / 84000359, Ana 
Claudia Da Silva Ferreira, 7.75 / 84016064, Ana Paula Alves 
Sena Barbosa, 7.5 / 84004263, Andre Augusto De Oliveira 
Carvalho, 8.25 / 84010757, Andrea Lobato Couto, 7.25 / 
84008374, Carmem Lucia Ferreira Costa, 7.25 / 84010717, 
Celice Santos Bezerra Siqueira, 7.75 / 84010747, Clara 
Roseane Da Silva Azevedo Montalverne, 7.25 / 84010668, 
Claudia Renata Guiomar Dos Santos, 7.25 / 84019944, Daniel 
Dos Santos Lima, 7.25 / 84007721, Danielle Cristina De Brito 
Mendes, 7.75 / 84002063, Danielle Franco Lopes Santos, 
7.25 / 84016217, Deiyvson Da Silva Nunes, 7.75 / 84002794, 
Denise Santos Fernandes, 7.25 / 84010551, Eduardo Da 
Cruz Costa, 7.5 / 84004558, Elaine Cristina Leão Paraguassu, 
7.25 / 84013493, Eliana Gouvêa Sousa, 7.25 / 84012040, 
Elizabeth  da Costa Ferreira, 8 / 84012868, Gabriela Carvalho 
De Araújo, 7.5 / 84000747, Girlene Vasconcelos Rodrigues, 
7.25 / 84013766, Gracimeire Nascimento De Souza, 7.5 / 
84013258, Isabela De Castro Begot, 7.75 / 84013504, Jayane 
Maria De Lima Sousa, 7.75 / 84016298, João Paulo Rocha Da 
Costa, 7.25 / 84014796, Josiana Schwamke, 7.25 / 84004534, 
Josiane Carvalho Gomes, 7.25 / 84010427, Josiane Moreira 
Moraes, 7.5 / 84007444, Juliana Karla Silva Lopes, 7.5 / 
84014732, Keila Do Socorro Oliveira, 7.5 / 84019909, Lorena 
Arero Albuquerque, 7.75 / 84008296, Marcia Helena Pinheiro 
Reis, 7.25 / 84015535, Maria De Nazaré Bentes Moreira, 7.75 
/ 84020455, Maria Eliane Borges Da Silva, 7.25 / 84020005, 
Micheline Salime Souza Correa, 7.25 / 84010708, Mônica 
Souza Filho Wanderley, 7.25 / 84019946, Nádia Andrade 
Carvalho, 7.25 / 84003888, Norma De Jesus Sousa Araujo, 
7.5 / 84004699, Orlando Sergio Pena Mourao Junior, 7.25 / 
84017589, Rianda Salbe Reis De Oliveira, 7.25 / 84002458, 
Rosália De Oliveira Pontes, 7.25 / 84012530, Simone Bitencourt 
Braga, 7.5 / 84002580, Suelma Leonor Correia Sales, 7.5 / 
84007239, Teresa Raquel Ferreira De Alencar, 7.75 / 84004803, 
Vanessa Alcântara Cardoso, 7.25 / 84003819, Vanessa Galvão 
Dos Santos, 8 / 84014942, Wany Marcele Costa Goes, 7.25 / 
84006648, Wladimir José Rodrigues Maceió, 7.25.

2.2.7. TÉC. DE GESTÃO E INFRA-ESTRUTURA: 

ENGENHARIA CIVIL
84018850, Amaro Carlos Barata Xerfan Junior, 7.5 / 84020120, 
Claudionor Andrade Farias Júnior, 7.75 / 84002230, Floriano 
Davi Damasceno Monteiro, 6.75 / 84008120, José Nazareno 
Reis Batista, 6.25 / 84006054, Liane Smith Santos, 7 / 
84000733, Lucivaldo De Matos Gomes, 6.25 / 84000289, 
Marcela Thais Galvão Rodrigues, 6.25 / 84004892, Marcelo 
Passos Calandrini Fernandes, 6.5 / 84001836, Sebastião 
Rodrigues De Sena Junior, 6.75 / 84008615, Vanize Colares 
Pinto, 6.25 / 84014932, Vitor Hugo Lopes Branco, 7.5.
3.O resultado final definitivo de candidatos portadores de 
deficiência (observado o percentual de cinco por cento em 
cada cargo, para os cargos onde foi oferecida a reserva) que 
tiveram deferidos seus pedidos de inscrição para concorrerem 
nesta condição seguirá na seguinte ordem: cargo, número 
de inscrição, nome do candidato em ordem alfabética, nota 
preliminar.

3.1. ÁREA FINALISTICA - NÍVEL MÉDIO
3.1.1. TÉCNICO DE ENFERMAGEM
84010652, Alian Da Silva Peninchi, 6.5 / 84010155, Andreza 
Miranda Melo, 7 / 84006266, Cinthia Luz Lobo, 6.25 / 
84002229, Douglas William Alencar De Sousa, 6 / 84002014, 
Edelso Dos Santos Teixeira, 6.5 / 84010827, Ediana Coelho Dos 
Santos, 6.75 / 84012992, Eliana De Nazaré Barbosa E Silva, 
6.5.
3.2. ÁREA FINALISTICA - NÍVEL SUPERIOR
3.2.1. NUTRICIONISTA
84006248, Marco Antonio Cesar Merces De Jesus, 9.
4-DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS
4.1 A avaliação de títulos, na forma estipulada no item 10 e 
seus subitens, bem como nos subitens 12.2, 12.3.1 e 12.3.2 
do Edital nº. 01/2009, de 28 de dezembro de 2009, valerá 
3,00 (três) pontos, ainda que a soma dos valores dos títulos 
apresentados seja superior a esse valor.
4.1.1 Ficam convocados para a avaliação de títulos somente 
os candidatos aos cargos de nível superior, aprovados e 
classificados até o quantitativo de corte estipulado no Edital nº. 
01/2009, ou seja, aqueles relacionados nos itens 2 e 3.2 deste 
Edital.
4.2 Somente serão aceitos os títulos abaixo relacionados, 
expedidos até a data da entrega, observados os limites de 
pontos do quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA A AVALIAÇÃO DE 
TÍTULOS

ALÍNEA TÍTULO
VALOR 
DE CADA 
TÍTULO

VALOR 
MÁXIMO 
DOS 
TÍTULOS

A

Diploma, devidamente registrado, 
de conclusão de doutorado ou 
certificado/declaração de conclusão de 
doutorado, acompanhado do histórico 
do curso, na área específica de atuação 
do cargo pretendido*.

1,00 por 
curso 1,00

B

Diploma, devidamente registrado, de 
conclusão de mestrado ou certificado/
declaração, acompanhado do histórico 
escolar, de conclusão de mestrado, na 
área específica de atuação do cargo 
pretendido*.

0,75 por 
curso 0,75

C

Certificado de conclusão de curso 
de pós-graduação, em nível de 
especialização, ou declaração de 
conclusão de curso acompanhada 
de histórico escolar, conferido após 
atribuição de nota de aproveitamento, 
na área específica de atuação do 
cargo pretendido*, com carga horária 
mínima de 360 horas.

0,50 por 
curso 0,50

D

Exercício de atividade profissional 
de nível superior na administração 
pública ou na iniciativa privada, em 
empregos/cargos na área específica de 
atuação do cargo pretendido*.

0,25 por ano
completo 
(vedada a 
sobreposição 
de tempo)

0,50

E

Aprovação em concurso público 
para provimento de vaga em cargo 
ou emprego público privativo da 
área específica de atuação do cargo 
pretendido*.

0,25 por 
concurso 0,25

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 3,00

*Considera-se área específica o que está descrito como 
escolaridade mínima ao cargo pretendido.
4.3 Não serão recebidos originais de documentos. As cópias 
dos documentos entregues somente serão analisadas 
se autenticadas em Cartório de Notas e não serão 
devolvidos em hipótese alguma.
4.4 Não serão aceitos títulos encaminhados por fax e/ou por 
correio eletrônico.
4.5. A entrega dos documentos referentes aos títulos não faz, 
necessariamente, que a pontuação postulada seja concedida. 
Os documentos serão analisados pelo IDECAN de acordo com 
as normas estabelecidas neste Edital.
4.6 A não apresentação dos títulos importará na atribuição de 
nota zero ao candidato na fase de avaliação de títulos, que não 
possui caráter eliminatório, mas somente classificatório.
4.7 Os títulos especificados neste Edital deverão conter timbre, 
identificação do órgão expedidor, carimbo e assinatura do 
responsável e data.
4.8 Cada título será considerado uma única vez.

4.9-DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS À COMPROVAÇÃO 
DOS TÍTULOS
4.9.1 Para a comprovação de curso de pós-graduação em nível 
de doutorado ou de mestrado, será aceito:
a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituição 
reconhecida pelo MEC; ou,
b) certificado/declaração de conclusão de curso de doutorado 
ou de mestrado, expedido por instituição reconhecida pelo 
MEC, acompanhado do histórico escolar do candidato, no qual 
conste o número de créditos obtidos, as disciplinas em que 
foi aprovado, com as respectivas menções, o resultado dos 
exames e do julgamento da tese ou da dissertação;
c) para curso de doutorado ou de mestrado concluído no 
exterior, será aceito apenas o diploma, desde que revalidado 
por instituição de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo 
MEC, exceto os candidatos com concursos realizados em países 
integrantes do MERCOSUL, pois os mesmos são isentos desta 
exigência, conforme disposto no Decreto n° 5.518/2005, 
publicado no D.O.U. n° 163, seção 1, de 24 de agosto de 2005.
4.9.2. Para a comprovação da conclusão do curso de 
Especialização, será aceito:
a) diploma, certificado ou declaração de conclusão de curso em 
que conste a informação de que o curso foi realizado de acordo 
com as normas do Conselho Nacional de Educação (CNE),
b) diploma, certificado ou declaração de conclusão de curso, 
com a carga horária, obrigatoriamente acompanhada do 
histórico escolar do candidato, no qual conste a informação 
de que o curso foi realizado de acordo com as normas do 
Conselho Nacional de Educação (CNE).
4.9.2.1. Caso o diploma, certificado ou declaração de 
conclusão de curso não se explicite que o curso atende às 
normas do CNE, essa observação deverá vir em declaração 
fornecida pela instituição, anexada à documentação.
4.9.2.2. Serão aceitos somente diploma, certificado ou 
declaração de conclusão de curso em que conste a carga 
horária do curso.
4.9.3 Para comprovar a atividade profissional, o candidato 
deverá apresentar um ou mais documento(s) solicitado(s) 
nas alíneas deste subitem, necessariamente acompanhado 
do diploma de curso de graduação exigido como requisito 
para o cargo a que o candidato concorre ou de declaração de 
conclusão do curso com firma reconhecida da pessoa que a 
assina e devidamente acompanhada do histórico escolar, como 
se segue:
a) cópia das páginas da Carteira de Trabalho e Previdência 
Social (CTPS) com a identificação do candidato e do contrato 
de trabalho, acrescida de declaração do empregador com firma 
reconhecida da pessoa que a assina, na qual conste o período 
(início e fim, se for o caso), a espécie do serviço realizado e as 
atividades desenvolvidas, se na iniciativa privada;
b) declaração/certidão de tempo de serviço, em que conste 
o período (início e fim, se for o caso), a espécie do serviço 
realizado e as atividades desenvolvidas, se realizado na 
administração pública; essa declaração/certidão deverá 
ser emitida por órgão de pessoal ou de recursos humanos, 
não havendo órgão de pessoal ou de recursos humanos, a 
autoridade responsável pela emissão do documento deverá 
declarar/certificar também essa inexistência;
c) contrato de prestação de serviços, com firma reconhecida da 
pessoa que assina esse documento, acrescido de declaração do 
contratante com firma reconhecida da pessoa que assina esse 
documento, na qual conste o período (início e fim, se for o 
caso), a espécie do serviço realizado e as atividades realizadas, 
ou todos os recibos de pagamento autônomo (RPA) relativos 
ao período trabalhado, em caso de serviço prestado como 
autônomo.
4.9.3.1 Os documentos descritos no subitem 1.9.3 deste Edital 
que, por serem antigos ou por quaisquer outros motivos, não 
possam ter a firma reconhecida de quem os assinou, devem 
ser revalidados ou reemitidos no local em que foram gerados 
inicialmente, devendo constar o reconhecimento da assinatura 
de quem o revalida.
4.9.3.2 Para efeito de pontuação dos documentos citados no 
subitem 1.9.3 deste Edital, não será considerada fração de ano, 
nem sobreposição de tempo de serviço. Não serão considerados 
os documentos que não comprovem período contínuo superior 
ou igual a 1 (um) ano de atividade.
4.9.3.3. Para efeito de pontuação dos documentos citados 
no subitem 1.9.3 deste Edital, estágio, monitoria, cargos 
honoríficos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela 
comissão avaliadora, não serão considerados experiência 
profissional.
4.9.3.4 Para a concessão da pontuação relativa aos títulos 
relacionados à experiência profissional (alínea D do quadro de 


