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Executivo 2

Didrio Oficial

TERGA-FEIRA, 20 DE ABRIL DE 2010

Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus
Anexos e em suas retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituigéo
da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter, na data da contratacdo, no minimo 18 (dezoito) anos
completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagéo
eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar;

f) ndo ter sido responsavel, nos ultimos 05 (cinco) anos, por atos
julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas
da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou
de Municipio, ou, ainda, por Conselho de Contas de Municipio;
g) ndo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo
publico nos ultimos 05 (cinco) anos;

h) ndo ter sido condenado em processo criminal, nos Gltimos 5
(cinco) anos, por sentenca transitada em julgado, pela pratica de
crimes contra a Administragdo Publica, capitulados no titulo XI
da Parte Especial no Codigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492, de
16 de junho de 1985, e na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992;
i) possuir e comprovar os requisitos para admissdo exigidos para
0 emprego publico ao qual concorre, conforme discriminado no
item 2 deste Edital, a época da contratagéo;

j) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes
do emprego publico.

3.2. A ndo comprovacgao de qualquer dos requisitos especificados
nos subitens anteriores acarretara a perda do direito a
contratagao pelo candidato.

4 - DA PARTICIPACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
(PcD)

4.1. As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aqueles que
se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4.9 do
Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracdes, tém assegurado
o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, desde que a
deficiéncia seja compativel com o emprego publico para o qual
concorrem.

4.1.1. Das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade
do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas as
pessoas portadoras de deficiéncia, desde que o candidato envie/
entregue laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do
Anexo IV deste Edital.

4.1.1.1. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
apenas terd sua inscrigdo deferida nesta condicdo caso envie via
ECT/Correios, laudo médico conforme determinagbes do item
4.1 deste Edital, com data de postagem até o dia 24 de maio
de 2010, para o IDECAN - INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL,
localizado na Rua Judith Pompei, n°. 300/101 - Muriaé/MG -
CEP: 36880-000.

4.1.1.2. Caso o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
ndo enviar o laudo médico a que se refere o item 4.1.1 deste
Edital no prazo estabelecido, terad sua inscricdo indeferida como
concorrente nesta condigdo.

4.2. Somente serdo consideradas como pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadrem nas categorias constantes do art. 4°
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.3. O candidato com deficiéncia poderad requerer atendimento
especial, no ato da inscrigdo, conforme estipulado no item 9.4.2.2
deste Edital, para o dia de realizagdo das provas, indicando as
condigdes de que necessita para a realizagdo destas, conforme
previsto no artigo 40, §§ 1° e 29, do Decreto n° 3.298/99.
4.3.1. O candidato que ndo solicitar condigdo especial na forma
determinada neste Edital, de acordo com a sua condigdo, ndo
a terad atendida sob qualquer alegagéo, sendo que a solicitagdo
de condicbes especiais serd atendida dentro dos critérios de
razoabilidade e viabilidade.

4.3.2 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida
para concorrer na condigdo de pessoas portadoras de deficiéncia
serd divulgada no site www.idecan.org.br, a partir do dia 18 de
junho de 2010.

4.4. O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar pessoa
com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurard na
listagem de classificagdo de todos os candidatos ao emprego
publico e, também, em lista especifica de candidatos com
deficiéncia por emprego.

4.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
se convocados para a realizagdo dos procedimentos pré-
admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica, realizada
por equipe multidisciplinar, promovida pela SEAD, que verificara
sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo,

bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do emprego publico, nos termos do artigo 43 do
Decreto n.© 3.298/99.

4,5.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a
qualificagdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade
da necessidade especial da qual é portador com as atribuigdes
do emprego.

4.6. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos
de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.7. A ndo-observéancia do disposto no subitem 4.6, a reprovagao
na pericia médica ou o ndo-comparecimento a pericia acarretara
a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condigdes.

4.7.1 O candidato que prestar declaracGes falsas em relagdo
a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase
deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

4.8. O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais,
porém ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia pela pericia
médica, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso
Publico, continuaré figurando apenas na lista de classificagdo
geral do emprego.

4.9. O candidato com deficiéncia reprovado na pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do
emprego de atuacgdo sera eliminado do Concurso Publico.

4.10. Se, quando da convocagdo, nao existirem candidatos
com deficiéncia aprovados no Exame Médico Pré-Admissional,
serao convocados os demais candidatos aprovados, observada
a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao emprego.

4.11. Apds a assinatura do contrato, a deficiéncia ndo poderd
ser arglida para justificar a concessdo de aposentadoria, salvo
as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da
deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em
atividade.

5. DOS VALORES DAS TAXAS DE INSCRICZ\O PARA OS
EMPREGOS PUBLICOS:

VALOR DA TAXA DE
EMPREGOS R
Empregos de Nivel Médio $e$ai55())'00 (cinquenta
Empregos de Nivel Superior Ee$ai65c))'00 (sessenta

6. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo so6 sera
devolvido em caso de cancelamento do concurso publico

6.1.1 Ndo havera isengdo total ou parcial da taxa de inscrigdo,
exceto para:

a) os candidatos que comprovarem ser pessoas com deficiéncia
ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n.° 6.988,
de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de
4 de julho de 2007; ou

b) os candidatos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia
de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos
termos do Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008.
6.2. DA ISENCAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
6.2.1. Poderdo solicitar a isengdo do pagamento da taxa de
Inscrigdo no concurso publico os candidatos com deficiéncia
ou de necessidades especiais, os quais deverdo entregar, no
periodo mencionado no item 6.1.1.1, os documentos listados nos
subitens seguintes.

6.2.1.1 Os candidatos com de deficiéncia ou de necessidades
especiais, conforme previsdo constante na Lei Estadual n.°
6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do
Estado do Pard de 4 de julho de 2007, deverdo encaminhar, até
o dia 30 de abril de 2010, via ETC/correios para o IDECAN -
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL
E ASSISTENCIAL NACIONAL, localizado na Rua Judith Pompei,
n° 300/101 - Muriaé/MG - CEP: 36880-000, os seguintes
documentos:

a) Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigdo devidamente
preenchido, conforme modelo disponivel no site do IDECAN
(www.idecan.org.br); disponibilizado no periodo de 26 a 30 de
abril de 2010.

b) cépia autenticada do documento de identificagdo;

c) copia autenticada do cadastro atualizado da instituigdo a qual
pertence por ser pessoa com deficiéncia.

6.2.1.2. Serad deferido o pedido de isengdo de apenas uma
taxa de inscrigdo para cada candidato pleiteante, de que trata
o subitem anterior, desde que seja comprovada a deficiéncia
ou necessidade especial por meio do encaminhamento da
documentagdo especificada no subitem 4.1.1 deste Edital. Se
houver mais de uma solicitagdo, sera considerada como valida

apenas aquela que for efetuada por ultimo.

6.2.3. A divulgacdo do resultado das isengBes deferidas sera
divulgada até o dia 17 de maio de 2010, no site do IDECAN
(http://www.idecan.org.br).

6.2.4 Serad publicado, no Diario Oficial do Estado do Para e no
site do IDECAN (www.idecan.org.br), edital com o resultado
das solicitacdes indeferidas. Os candidatos s6 poderdo interpor
recurso no prazo de dois dias Uteis apos a publicagdo deste
resultado no Diario Oficial do Estado do Para e no site do IDECAN
(www.idecan.org.br), tendo o IDECAN o prazo de até cinco dias
Uteis para responder estes recursos.

6.2.4. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido
deverd, para efetivar a sua inscrigdo no concurso, imprimir o
Boleto Bancério para pagamento, até as 13h00min do dia 24
de maio de 2010, quando este recurso sera retirado do site
www.idecan.org.br para pagamento do boleto bancario neste
mesmo dia, impreterivelmente, em qualquer agéncia bancaria
ou através de pagamento de boleto on-line, observado o horario
de Belém.

6.2.5. O candidato que nao tiver seu pedido de isengdo deferido e
que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no
prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente
excluido do concurso publico.

6.3 DA ISENCAO PARA PESSOAS COM HIPOSSUFICIENCIA
ECONOMICA

6.3.1 Os candidatos hipossuficientes, conforme decisdo judicial
(liminar) proferida pelo MM. Juizo da 12 Vara da Fazenda da
Capital, nos autos do Processo n.° 2008.1.005323-7, a partir
do indeferimento do Pedido de Suspensdo de Liminar n.°
2008.3.011679-2, datado de,13 de janeiro de 2009, deverdo
estar inscritos no Cac{astro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n°® 6.135, de
26 de junho de 2007 e ndo poderdo estar exercendo qualquer
atividade remunerada, ainda que informal, ou possuir outra
fonte de renda, devendo providenciar os seguintes documentos:
a) Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo
e Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira devidamente
preenchidos, disponibilizados no enderego eletronico do Idecan
(www.idecan.org.br);

b) indicagdo do Numero de Identificacdo Social-NIS,
atribuido pelo CadUnico;
c) declaracdo de que atende a condicdo de ser membro

de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.©
6.135, de 26 de junho de 2007;

d) apresentar renda familiar ndo superior a 03 (trés)
salarios minimos federais e a condicdo de desempregado e de néo
estar recebendo seguro-desemprego, devera ser comprovada
através:

d.1) copia autenticada de holerite, contracheque, CTPS
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, DECORE (no caso
de autdbnomo), extrato bancario ou de outro documento de
comprovagdo de renda dos Ultimos trés meses de todos os
membros da familia indicados na Declaragdo de Hipossuficiéncia
Financeira, incluindo a renda do candidato e o respectivo
comprovante que comprove a renda familiar;

d.2) copia autenticada das ultimas 03 (trés) contas de
energia elétrica que ndo ultrapassem o consumo mensal de
100 Kwh, as quais deverdao apresentar o mesmo enderego do
candidato, conforme indicado no Formuldrio Eletrénico de

Inscrigdo.
e) copia do Documento de Identidade do candidato;
f) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

6.3.1.1 A isengdo tratada no subitem 6.3.1 deste Edital podera
ser solicitada por meio de formulario especifico no site do IDECAN
(www.idecan.org.br) no periodo de 26 a 30 de abril de 2010.
6.3.2 O candidato que desejar solicitar isengdo da taxa de
inscricdo por hipossuficiéncia econémica deverdo enviar a
documentagdo mencionada no item 6.3.1 até o dia 30 de abril
de 2010, para o IDECAN (Rua Judith Pompei, n°. 300/101 -
Muriaé/MG - CEP: 36880-000).

6.3.3 O IDECAN consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagoes prestadas pelo candidato.
6.3.4 A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangbes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n¢ 83.936, de 6 de setembro de
1979.

6.3.5. Ndo sera recebida qualquer documentagdo de candidato
apds o prazo mencionado neste Edital.

6.3.6 A divulgagdo do resultado da avaliagdo das solicitages de
gratuidade de inscrigGes sera divulgado até o dia 17 de maio de
2010, no site do IDECAN (www.idecan.org.br).

6.3.7 N&o havera recurso contra o indeferimento do requerimento
de isengdo da taxa de inscrigdo.

6.3.8. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido
deverd, para efetivar a sua inscrigdo no concurso, imprimir o
Boleto Bancéario para pagamento até as 13h00min do dia 24 de
maio de 2010, quando este recurso sera retirado do site www.




