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Executivo 3

Didrio Oficial

QUARTA-FEIRA, 28 DE ABRIL DE 2010

CONSIDERANDO que a gravidade do quadro de salde dos
trabalhadores brasileiros esta expressa, entre outros indicadores,
pelos acidentes de trabalho e doengas relacionadas ao trabalho;
CONSIDERANDO que a Rede Nacional de Atengdo Integral a
Saude do Trabalhador (RENAST), disposta na Portaria GM/MS
n°® 1679/02, fortalecida pela Portaria GM/MS n° 2728/09, é
estratégia prioritaria da Politica Nacional de Saude do Trabalhador
no SUS;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n© 777/04 que define agravos
relacionados a Salde do Trabalhador como de notificagdo
compulséria em Rede de Servigos Sentinela;

CONSIDERANDO os Protocolos de Complexidade Diferenciada
em Saude do Trabalhador e a Diretriz de Atengdo Integral a
Salde de Criangas e Adolescentes Economicamente Ativos, que
oferecem recomendacles e parametros para a prevengdo, o
diagndstico e tratamento dos agravos relacionados ao trabalho e
em criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 170, da Comisséo Intergestores
Bipartite, datada de 17 de dezembro de 2008, publicada no
Diario Oficial n°. 31323 de 23/12/2008, que aprova a pactuagdo
da Politica Estadual de Saude do Trabalhador do Estado do Para;
CONSIDERANDO também a Resolugdo n° 007, do Conselho
Estadual de Salde, datada de 20 de janeiro de 2009, publicada
no Didrio Oficial n®. 31347 de 28/01/2009, que aprova a Politica
Estadual de Salude do Trabalhador do Estado do Para;
CONSIDERANDO ainda a Resolugdo n°® 172, da Comisséo
Intergestores Bipartite, datada de 17 de dezembro de 2008,
publicada no Diario Oficial n°. 31323 de 17/12/2008, que aprova
o Projeto para implantacdo da “Rede Sentinela de Notificagéo
Compulsoéria de Acidentes e Doencas Relacionadas ao Trabalho”;
CONSIDERANDO finalmente os termos da Resolugdo n° 009, do
Conselho Estadual de Saude, datada de 20 de janeiro de 2009,
publicada no Diario Oficial n® 31347 de 28/01/2009, que aprova
o Projeto para implantagdo da “Rede Sentinela de Notificagdo
Compulsoéria de Acidentes e Doengas Relacionadas ao Trabalho”.
Resolve:

Art. 1° - Normatizar procedimentos necessarios para a
identificagdo, investigagdo e notificagdo no Sistema de
Informagdo de Agravos de Notificagdo (SINAN) de Acidentes de
Trabalho fatais, graves e com criangas e adolescentes, conforme
o Protocolo de Acidentes de Trabalho.

Art.20 - Aplicar as Instrugdes Normativas dos Protocolos em
todos os niveis de atengdo do SUS, nos servigos contratados,
conveniados, privados e outros que formardo a Rede de Servigos
Sentinela, para a notificagdo compulséria de acidentes e doengas
relacionadas ao trabalho e em criangas e adolescentes no Estado
do Para extensivos aos demais setores da sociedade, que compse
a rede de combate ao trabalho infantil e a protegdo ao trabalho
do adolescente no pais.

Art.3° - Estabelecer que integrardo a rede sentinela para este
agravo todos os servigos de emergéncia, pronto atendimento
ou urgéncia organizados no Estado do Pard a partir da porta
de entrada no sistema de salde, estruturada com base nas
agoes de acolhimento, notificagdo, promogdo e atengdo integral,
envolvendo assisténcia e vigilancia em salde do trabalhador.
§1°- Os procedimentos técnicos de Vigilancia em Salude do
Trabalhador deverdo estar articulados com as vigilancias
ambiental, sanitdria e epidemioldogica nas duas esferas de
governo, municipal e estadual.

§20 - Os acidentes com criangas e adolescentes serdo
identificados na rede sécio - assistencial e rede SUS e notificados
apds investigagdo.

§39-Doengas agudas decorrentes de exposigdo ocupacional com
material bioldgico, que apds investigacdo houver confirmagdo
do caso, serdo notificadas como acidentes graves e fatais,
sendo excluida a notificacdo anterior de acidentes com material
bioldgico.

Art. 49 - Para os fins desta Portaria, considera-se:

1. Acidente de Trabalho: evento subito ocorrido no
exercicio de atividade laboral, independente da
situacdo empregaticia e previdenciaria do trabalhador
acidentado e, que acarreta danos a saude, potencial ou
imediato, provocando lesdo corporal ou perturbagdo
funcional que causa, direta ou indiretamente, a morte,
ou a perda ou redugdo, permanente ou tempordria, da
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capacidade para o trabalho. Inclui-se ainda o acidente
ocorrido em qualquer situagdo em que o trabalhador
esteja representando os interesses de instituigdes
plblicas e privadas ou agindo em defesa do seu
patrimonio; assim como aquele ocorrido no trajeto da
residéncia para o trabalho ou vice-versa.

a.1- Os acidentes com material bioldgico e as intoxicagdes

c.1-Considera-se ainda

exdgenas por substdncias quimicas, incluindo
agrotoxicos, gases toxicos e metais pesados, devem
ser notificados por meio das respectivas fichas de
notificagdo do SINAN. N&o devendo, portanto, serem
registradas como Acidente de Trabalho fatal, grave ou
em crianca e adolescente, porém obedecerdo o fluxo
de notificagdo de agravos relacionados ao trabalho;
Acidente de Trabalho Fatal: aquele que leva oébito
imediatamente apds sua ocorréncia, ou que venha
a ocorrer posteriormente, a qualquer momento, em
ambiente hospitalar ou ndo, desde que a causa basica,
intermedidria ou imediata da morte seja decorrente
do acidente.

Acidente de Trabalho Grave: aquele que acarreta
mutilagdo, fisica ou funcional e cuja lesdo implique
em comprometimento que pode ter consequiéncias
nefastas ou fatais.

para fins desta Portaria, a
necessidade da existéncia de pelo menos um dos
seguintes critérios, para a definicdo dos casos de
acidente de trabalho grave:

necessidade de tratamento em regime de internagao
hospitalar;

incapacidade para as ocupagdes habituais, por mais
de 30 dias;

incapacidade permanente para o trabalho;
enfermidade incuravel;

debilidade permanente de membro, sentido ou fungédo;
perda ou inutilizagdo do membro, sentido ou fungao;
deformidade permanente;

aceleragdo do parto;

aborto;

fraturas, amputagdes de tecido dsseo, luxacdes ou
queimaduras graves;

desmaio (perda de consciéncia) provocado por asfixia,
choque elétrico ou outra causa externa;

qualquer outra lesdo: levando a hipotermia, doenca
induzida pelo calor ou inconsciéncia requerendo
ressuscitagdo ou hospitalizagdo por mais de 24 horas;
doengas agudas que requeiram tratamento médico
em que exista razdo para acreditar que resulte de
exposicdo ao agente bioldgico, suas toxinas ou ao
material infectado.

Acidente de Trabalho com crianca e adolescente é
aquele que ocorre com pessoas menores de 18 anos
em situagdo de trabalho.

Art.5° - O instrumento de notificagdo compulséria de

Art.6° -

Acidentes de Trabalho fatais, graves em criangas e
adolescentes € a ficha de notificacdo padronizada pelo
Ministério da Saude, segundo o fluxo do Sistema de
Informagao de Agravos de Notificagdo - SINAN.
Estabelecer que a formacdo e qualificacdo
dos trabalhadores do SUS para a notificagdo dos
agravos relacionados ao trabalho, devera estar em
consonancia com as diretrizes estabelecidas na Politica
de Educagdo Permanente para o SUS, pactuadas nos
Pdlos de Educacdo Permanente.

Art.7° - Definir o fluxograma de atendimento e notificagdo

Art.

de Acidentes de Trabalho fatal, grave em crianca e
adolescente nos demais servigos do SUS, de acordo
com o Anexo I, que fica fazendo parte integrante desta
Portaria para todos os efeitos.

80 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicbes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
MARIA SILVIA MARTINS COMARU LEAL
Secretaria de Estado de Saude Publica

ANEXO I DA PORTARIA/SESPA N° 473/2010
ACIDENTE FATAL
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