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provas, podendo examinar quaisquer documentos relacionados
ao objeto da investigagdo, fazer vistorias in loco, promovendo
ainda a tomada de depoimentos, acareagdes, investigagdes e
diligéncias cabiveis, recorrendo, quando necessario, a técnicos
e peritos, de modo a permitir a completa elucidacédo dos fatos.
VI - No caso de Sindicancia Impropria, quando ha acusacdo
formal de servidor, desde a primeira notificacgdo do mesmo,
deverd ser possibilitado o acompanhamento de todo o
desenvolvimento do processo, bem como facultar-lhe o exame
dos autos na reparticdo, e quando solicitado por escrito,
providenciar a entrega de cépias com despesas custeadas pelo
interessado, para apresentacdo de defesa e indicagdo de suas
provas no prazo regulamentar, em homenagem ao principio
constitucional do contraditério e da ampla defesa.
VII - Nas hipéteses legais de suspeicdo ou de impedimento,
poderdo os servidores aqui designados se eximir da obrigagdo de
participar da investigacdo, procedendo a autoridade instauradora
a substituicdo do mesmo somente para determinado caso,
retomando o servidor a sua fungdo apdés a conclusdo do
respectivo processo.
VIII - Ocorrendo a necessidade imperativa de afastamento
de um dos integrantes da Comissdo no decorrer do respectivo
mandato, por uma das hipdteses previstas nos incisos I, II, III,
1V, V, VII e VIII do art. 77 da Lei n® 5.810/94, sera providenciada
imediatamente a substituicdo do mesmo.
IX - A Comissao, na forma do § 1° do art. 205 da Lei n°® 5.810/94,
terd como secretario, servidor designado pelo seu presidente,
podendo a indicagdo recair em um de seus membros.
X - A Comissao dedicara tempo integral aos seus trabalhos, ficando
seus integrantes, inclusive o secretario “ad hoc”, dispensados do
ponto e de suas atividades habituais, nos seus respectivos locais
de lotagdo, de acordo com o disposto no art. 208, § 1° da Lei n°
5.810/94, toda vez que estiverem desenvolvendo as atribuigdes
inerentes a essa atividade.
XI - O mandato da Comissdo aqui instituida serd no maximo
de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da mesma
no DOE, vedada a recondugdo de sua totalidade no periodo
subseqiente.
XII - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicbes em contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
MARIA SILVIA MARTINS COMARU LEAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA

PORTARIA N° 547, DE 30 DE ABRIL DE 2010.
A Secretaria de Estado de Saude Publica, no uso de suas
atribuigbes legais e,
CONSIDERANDO que na forma do artigo 199 e seguintes da
Lei n°® 5.810/94, é de rigor a instauracdo de Sindicancia ou de
Processo Administrativo Disciplinar, conforme o caso, sempre
que autoridade tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico;
CONSIDERANDO o disposto na Portaria/SESPA n° 433, de
11/04/2005, publicada no DOE de 16/05/2005, que dispde no
seu item III sobre a instituicdo de ComissGes Permanentes de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar para cada
Unidade Gestora da SESPA;
CONSIDERANDO finalmente os termos do Oficio n® 260/2010/5°
CRS.
RESOLVE:
I - Constituir Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar do 5° CRS/Sdo Miguel do Guama, na forma abaixo
estabelecida, objetivando proceder as apuragdes necessarias
a elucidagdo de eventuais denuncias de condutas infracionais
praticadas por servidores no ambito da referida regional:
PRESIDENTE:
REGINA COELI ALEXANDRE E SILVA, Odontdloga, matricula n®
91383;
MEMBROS:
MARIA DE BELEM DOS SANTOS COELHO, Enfermeira, matricula
n°® 106119;
EDINA ARAUJO GONGALVES, Médico Veterinario, matricula n®
57174483.
II - Para cada denlncia de irregularidade ocorrida no &mbito
do 5° CRS/SESPA que deva ser apurada mediante instauragéo
de Processo Administrativo Disciplinar, serd providenciada

a respectiva Portaria sempre constituida pelos integrantes
previamente designados neste ato, contendo a indicagdo nominal
do servidor acusado, cargo ocupado pelo mesmo, nimero da
matricula funcional e local de lotagdo, bem como discriminagdo
da falta praticada em tese.
III - O presidente da Comissdo Processante representara em
todos os atos que se fizerem necessarios.
IV - A Comissdo exercerd suas atividades com absoluta
independéncia e imparcialidade, procedendo dentro do devido
processo legal, assegurando-se o sigilo necessario a elucidagdo
dos fatos, tendo suas reunies, audiéncias e documentos o
necessario carater reservado.
V - A Comissdo Processante tem plena liberdade na colheita de
provas, podendo examinar quaisquer documentos relacionados
ao objeto da investigagdo, fazer vistorias in loco, promovendo
ainda a tomada de depoimentos, acareagdes, investigaces e
diligéncias cabiveis, recorrendo, quando necessario, a técnicos
e peritos, de modo a permitir a completa elucidacdo dos fatos.
VI - A Comissdo, desde a primeira notificagdo ao acusado,
deverd possibilitar ao mesmo o acompanhamento de todo o
desenvolvimento do processo, bem como facultar-lhe o exame
dos autos na reparticdo, e quando solicitado por escrito,
providenciar a entrega de cdpias com despesas custeadas pelo
préprio interessado, para apresentacdo de defesa e indicacdo de
suas provas no prazo regulamentar.
VII - Nas hipoteses legais de suspeigdo ou de impedimento,
poderdo os servidores aqui designados se eximir da obrigagdo de
participar da investigagdo, procedendo a autoridade instauradora
a substituicdo do mesmo somente para determinado caso,
retomando o servidor a sua funcdo apds a conclusdo do
respectivo processo.
VIII - Ocorrendo a necessidade imperativa de afastamento
de um dos integrantes da Comissd@o no decorrer do respectivo
mandato, por uma das hipdteses previstas nos incisos I, II, III,
1V, V, VII e VIII do art. 77 da Lei n°® 5.810/94, sera providenciada
imediatamente a substituicdo do mesmo.
IX - A Comissdo, na forma do § 1° do art. 205 da Lei n°® 5.810/94,
terd como secretario, servidor designado pelo seu presidente,
podendo a indicagdo recair em um de seus membros.
X - A Comisséo dedicara tempo integral aos seus trabalhos, ficando
seus integrantes, inclusive o secretario “ad hoc”, dispensados do
ponto e de suas atividades habituais, nos seus respectivos locais
de lotagdo, de acordo com o disposto no art. 208, § 1° da Lei n°
5.810/94, toda vez que estiverem desenvolvendo as atribuigdes
inerentes a essa atividade.
XI - O mandato da Comisséo aqui instituida serd no maximo
de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da mesma
no DOE, vedada a reconducdo de sua totalidade no periodo
subsequente.
XII - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigbes em contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
MARIA SILVIA MARTINS COMARU LEAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
ADMISSAO DE SERVIDOR

NUMERO DE PUBLICAGAO: 98705
Orgao: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA
Modalidade de Admissdo: Temporario
Ato: CONTRATO ADMINISTRATIVO
Data de Admissdo: 01/05/2010
Nore do Servidor Cargo do Servidor Término Vinculo  Observagéo
MARIA JACQUELINE OLIVEIRA MAGALHAES  AGENTE ADMINISTRATIVO 31/10/2010
Ordenador: MARIA SILVIA MARTINS COMARU LEAL

AVISO DE LICITAGCAO

NUMERO DE PUBLICAGCAO: 98645
Errata da Publicagdo N°© 98419
Modalidade: Pregdo Eletrénico
NUmero: 39/2010
Objeto: Registro de Pregos, para aquisicdo de Materiais
Hospitalares para Ostomizados.
Entrega do Edital: www.comprasnet.gov.br ou compraspara.
pa.gov.br
Observagdo: Horario de Brasilia
Responsavel pelo certame: Adalgisa da Silva Ferreira

Local de Abertura: Belém/PA

Data da Abertura: 14/05/2010

Hora da Abertura: 09:00

Orgamento:

Programa de Trabalho  Natureza da Despesa  Fonte do Recurso  Origem do Recurso
10302118526100000 339030 0103000000 Estadual
Ordenador: MARIA SILVIA MARTINS COMARU LEAL

LICENGCAS
NUMERO DE PUBLICACAO: 98648
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA EXECUTIVA DE SAUDE PUBLICA
DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS

LICENCA SAUDE:
L.M. 94823A/1 - 06.04.2010
NOME : MARIA ELIZETE PEREIRA DA SILVA
MATRICULA : 729388-1
CARGO : AUXILIAR DE INFORMATICA DE SAUDE PUBLICA
LOTACAO : CS MARCO
PERIODO : 16.03.2010 a 06.04.2010 (22) dias.
L.M. 95270A/1 - 15.04.2010
NOME : MARIA MADALENA DOS SANTOS
MATRICULA : 95184-1
CARGO : ASSISTENTE SOCIAL
LOTAGAO : URE PRESIDENTE VARGAS
PERIODO : 24.03.2010 a 07.04.2010 (15) dias.
L.M. 94779A/1 - 06.04.2010
NOME : MARA REGINA DA CONCEIGAO FERREIRA
MATRICULA : 57194656-2
CARGO : TECNICO DE ENFERMAGEM
LOTACAO : URE AIDS
PERIODO : 15.03.2010 a 19.03.2010 (5) dias.
L.M. 94772A/2 - 06.04.2010
NOME : MARILEIA ARAUJO DA SILVA
MATRICULA : 5082951-5
CARGO : FISIOTERAPEUTA
LOTACAO : URE MIA
PERIODO : 04.03.2010 a 18.03.2010 (15) dias.
L.M. 94818A/1 - 06.04.2010
NOME : MARIO ROBERTO DA SILVA MIRANDA
MATRICULA : 57194989
CARGO : AGENTE ADMINISTRATIVO
LOTACAO : URE MARCELO CANDIA
PERIODO : 19.03.2010 a 25.03.2010 (7) dias.
L.M.94923A/2 - 08.04.2010
NOME : JESIEL AVILA GOMES
MATRICULA : 55590260-2
CARGO : ASSISTENTE SOCIAL
LOTACAO : CS PEDREIRA
PERIODO : 224.03.2010 a 30.03.2010 (7) dias.
L.M. 94957A/1 - 08.04.2010
NOME : LUCIENE GOMES DA COSTA
MATRICULA : 57192457
CARGO : ENFERMEIRO
LOTAGCAO : HRAS
PERIODO : 24.03.2010 a 05.04.2010 (13) dias.
L.M. 94895A/2 - 07.04.2010
NOME : MARCIA DO SOCORRO FARIAS LIMA MARTINS
MATRICULA : 54188851-2
CARGO : TECNICO PATOLOGIA CLINICA
LOTACAO : LACEN
PERIODO : 10.03.2010 a 19.03.2010 (9) dias.
L.M. 95093A/1 - 13.04.2010
NOME : MARIA DAS GRAGAS SIDONIO
MATRICULA : 729612-1
CARGO : TECNICO DE LABORATORIO
LOTACAO : CS MARCO
PERIODO : 23.03.2010 a 06.05.2010 (45) dias.
LICENGA SAUDE/ PRORROGAGAO:
L.M. 94679A/1 - 31.03.2010
NOME : MARIA GORETE CAMPOS COUTO
MATRICULA : 112275-1
CARGO : AGENTE DE SAUDE
LOTAGAO : HOSP. REGIONAL TUCURUI
PERIODO : 16.03.2010 a 18.04.2010 (34) dias.



