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FABRICA LEAL S.A. INDUSTRIA E COMERCIO LEAL CNPJ 04.917.399-0001-20 NIRE N°. 15300000653. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ACIONISTAS - AGE,
REALIZADA EM 27 DE SETEMBRO DE 2010. 1) DATA, HORA E LOCAL: 27 de Setembro de 2010, as 16:00 (Dezesseis) horas, na Sede da Companhia, na Rod. Augusto Montenegro, 1230 km 07
Bairro: Parque Verde, CEP: 66.635-110, Belém — PA. Sendo aclamado Presidente o Sr. Silvio UblraJara de Oliveira Gabriel, que convidou para Secretario o Sr. Odilardo Ramos de Araudjo Junior. 2)
INSTALACAO: Presentes Acionistas representatlvos de mais de 2/3 do Capital, com direito a voto, o Presidente declarou ‘aberta a Sess3o. 3) CONVOCAGAO: Edital publicado no, Diario Oficial do
Estado do Para e no,Jornal Amazdnia, nos dias 20,21 e 22 de Setembro de 2010, nas paginas 15,14 e 16 e 11, 14, lido pelo Secretario, nestes termos: "EDITAL DE CONVOCACAO: “FABRICA LEAL S.A
INDUSTRIA E COMERCIO LEAL, CNPJ NO. 04.917. 399/0001-20. Assembléia Geral Extraordlnarla/Convocaqao Pelo presente, ficam convocados os Acionistas da Fabrica Leal S.A Industria e
Comeércio Leal para comparecerem a Reunido da Assembléia Geral Extraordinaria - AGE, a realizar-se no dia 27 de Setembro de 2010, na sede da empresa, na Rod. Augusto Montenegro, 1230 km
07, Bairro: Parque Verde, CEP: 66.635-110, Belém - PA, sendo esta a pauta dos Trabalhos: I — Analisar, debater e deliberar sobre’ as alteragbes e nova redagdo do Estatuto Social, conforme
proposta da Diretoria, visando adaptar e submeter o pacto basico da Companhia as diversas modificagdes Iegals ocorridas posteriormente a aprovagdo do Estatuto em vigor; II - O que ocorrer. Belém
(PA), 27 de Setembro de 2010. A Diretoria. 4) DELIBERACOES: o Presidente determinou a leitura da proposicdo da Diretoria: MODIFICACOES OCORRIDAS na disciplina das Sociedades Andnimas,
em virtude da edicdo de Leis que alteraram em parte, a Lei de n°. 6.404/76, mostram ser necessario compatibilizar nosso Estatuto Social a essas mudancas da disciplina juridica especifica, pelo que,
com esse escopo, ja na mesma inseridas todas as alteragbes cablvels apresentamos aos Senhores Acionistas, para debates de decisdes, pois ja conhecem o texto, a proposta que segue, com a nova
redacdo integral do diploma basico desta pessoa juridica, em seqléncia reproduzida. Belém (PA), 27 de setembro de 2010. Diretoria. NOVO TEXTO PROPOSTO PARA ESTATUTO SOCIAL DE
FABRICA LEAL S/A INDUSTRIA E COMERCIO LEAL — CNPJ: 04.917.399/0001-20. ESTATUTO SOCIAL. CAPITULO I - Denominacdo, Sede, Objeto Social e Duragdo: Art. 1° - Fabrica
Leal S.A Industria e Comércio Leal é uma Sociedade Andnima Fechada, regida pelo presente Estatuto e pela legislagdo em vigor que Ihe for apllcavel Art. 29 - A Companhia tem sede e foro no Km 07
da Rodovia Augusto Montenegro,1230, Km 07, bairro Parque Verde CEP 66.635-110 na cidade de Belém, capital do estado do Pard, podendo para a consecugdo dos seus objetivos e com a
autorizagdo de sua Diretoria Adm|n|strat|va, criar, instalar, manter ou encerrar filiais, representagdes, escrltorlos, depésitos, agéncias e outros estabelecimentos, no Pais e no exterior. Art. 3° -
Companhia tem por objeto: I- A exploragdo industrial de alimentos em geral; II- A compra e venda de produtos da industria de alimentos em geral; III - A importagdo e exportagdo de produtos
abrangidos no objeto social. Paragrafo 1° - A Companhia para a realizagédo de seus fins, podera participar ou se associar a outras empresas ou emgreendlmentos como sOcia, acionista ou cotista.
Paragrafo 2° - Podera pleitear e gozar de incentivos fiscais e fazer as adaptagbes estatutarias necessarias para esse fim. Art. 4° - O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado. CAPITULO II
- Do Capital Social e Agdes: Art. 5° - O Capital Social da empresa é de R$ 2.200.000,00 (Dois Milhdes e Duzentos Mil Reais), representados por 717.860 (Setecentos e Dezessete Mil, Oitocentos e
Sessenta) agdes ordindrias com direito a voto e 1.482.140 (Hum Milhdo, Quatrocentos e Oitenta e Dois Mil, Cento e Quarenta), agoes preferenciais sem direito a voto, todas com valor Unitario de R$
1,00 (hum real). Paragrafo Unico: Nio é permitida a convers&o de agdes ordinarias em preferenciais, e destas naquelas. Art. 6° - As acBes preferenciais sdo conferldas as seguintes vantagens: I-
Prioridade na distribuicdo de dividendos ndo cumulativo e igualdade de condi¢des com as agdes ordlnarlas II- Prioridade do reembolso do capital com premlo sem acumulagdo com as vantagens no
inciso anterior. Art. 7° - E autorizado aumento do capital social que implique aumento no nimero de acdes preferenciais em desproporgdo com as espécies e classes de agdes entdo existentes. Art.
8° - A Companhia esta autorizada a aumentar seu capital social, mediante a emissdo de novas agdes para subscricdo, por deliberacdo do Conselho _de Administracdo, e independentemente de
reforma estatutaria, mesmo que ndo observada a proporgao existente entre as espécies ou classes de agdo, podendo desse total serem destinadas até agdes para a outorga de opgdes de compra, nos
termos do § 2° abaixo. § 1° - O Conselho de Administracdo fixard as condigdes de emissdo e subscricdo, inclusive prego e prazo para integralizagdo e prazo e forma para o exercicio do direito de
preferéncia dos acionistas. § 2° - A Companhia poderd, dentro do limite do capital autorizado, outorgar opcdo de compra de acdes a seus administradores ou empregados, ou pessoas naturais que
prestem servicos a ela ou a sociedade controlada, de acordo com plano aprovado pela Assembléia Geral. § 3° - As deliberagbes do Conselho de Administracdo de que trata este artigo observardo o
quorum previsto em artigo préprio sobre dellberagao do Conselho de Administragdo. Art. 9° - Ressalvadas as hlpoteses do artigo 8°, § 2° deste Estatuto, os acionistas terdo preferenua para
subscrever agGes emitidas em decorréncia de aumento do capital social, em proporcdo ao nimero de agdes que entdo possuirem. § Unico - O prazo para o exercicio do direito de preferéncia é
sempre decadencial e sera de 30 (trinta) dias, salvo: a) Se for fixado pela Assembléia Geral ou pelo Conselho de Administracdo, conforme o caso, um prazo maior; ou b) Na hipétese do artigo 8°, §
29, in fine, deste Estatuto. Art. 10 — A cada agdo ordindria nominativa corresponde um voto nas deliberagSes das Assembléias Gerais. CAPITULO III - Da Admmlstragao Art. 11 - A Companh|a
sera admlmstrada pelo Conselho de Administragdo, como Orgao de Deliberacéo e pela Diretoria, como Orgdo Executivo, na forma do presente estatuto e ressalvada a observancia dos dispositivos da
lei vigente. 1° - A investidura dos Conselheiros e Diretores sera formalizado através de assinatura de termo de Posse no Livro de Atas e Reunides do Conselho de Administracdo ou da Diretoria,
consoante o caso. 2° - Os administradores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus substitutos. 3° - Caso ndo seja assinado o termo de posse para qual seja elgito, no prazo de trinta dias,
e sem apresentagdo de justificacdo pelo Orgdo de administragdo para o qual tiver sido eleito, serd tornada sem efeito a nomeagdo dos membros da administragdo. 4° - E nulo o termo de posse que
ndo contiver a indicagdo de pelo menos um domicilio na qual os administradores poderdo receber citagBes e/ou intimagdes relativas a processos administrativos e judiciais, originarios de atos de sua
gestdo. 50 - Fica obrigado os membros do Conselho de administragdo e Diretoria, comunicar por escrito a Companhia, alteragdes em seu domicilio. Do Conselho de Administragdo. Art. 12 - O
Conselho de Administragdo é d6rgdo de deliberagdo colegiada e sera composto por no minimo 3 (trés) membros efetivos e, no maximo, 6 (seis) membros efetivos, todos acionistas, eleitos em
Assembléia geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, com mandato de trés anos, permitida reeleigoes sucessivas. 1° - No caso de vacancia do cargo de Conselhelro ocorrera a substltwgao na
forma da lei vigente. 20 - O Conselho de Administragdo terd um Presidente indicado entre os seus membros pela Assembléia Geral gue os eleger. 3° - Em caso de auséncia ou impedimentos
ocasionais do Presidente do Conselho de administracao, o mesmo sera substituido pelo conselheiro mais idoso. Art. 13 — A Assembleia Geral fixara o nimero de Conselheiros a serem eleitos,
observados os limites previstos no artigo 12. Art. 14 — O Conselho de Administracdo se reunira sempre que houver necessidade, convocado pelo seu Presidente ou pelos demais membros
observados o quorum previsto no paragrafo terceiro deste artigo. 1° - A Diretoria Executiva podera solicitar a convocagdo do Conselho de Administragdo em caso de urgenC|a ou relevante interesse
para a Companhia. 2° - As convocagfes para reunido do Conselho de Administracdo sera realizada através de carta Convite, telegrama, fac-simile, e-mail, com antecedéncia minima de 24 horas e
devera conter indicagdo dos assuntos que serdo tratados. O Conselho de administragao podera reunir-se independentemente de convocagdo, com a presenca de todos os seus membros. 3° - As
reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas com a presenca da maioria absoluta de seus membros, sendo que as decisbes serdo tomadas por majoria de votos, cabendo ao Presidente
além do voto comum, o de desempate quando necessario. Sera considerado presente o Conselheiro que enviar o voto por escrito através de fax ou correio eletronico, sendo admltlda a representagao
por outro membro do Conselho de Administracdo, mediante procuracéo especifica para a reunido. 49 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo lavradas em livro préprio de acordo com as
determinag6es de lei e serdo arquivados no Registro de Comércio e publicadas em resumo, as atas que contiverem deliberacdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros. Art. 15 - Compete ao
Conselho de Administracdo: I- Fixar a orientacdo geral dos negdécios da Companhia; II - Eleger e destituir os diretores da Companhia, podendo fixar-lhes atribuicdes, observado o que dispuser o
estatuto; III - Fiscalizar a gestdo dos diretores, examinando, periodicamente, livros e papels da Companhia, solicitar informagbes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragdo, e quaisquer
outros atos IV - Convocar as Assembléias Gerais, obedecidas as normas legais e estatutarias; V- Autorizar a Diretoria a alienar bens do atlvo permanente, constituir 6nus reais sobre os bens sociais
e prestar garantlas a obrigagOes de terceiros, sendo desnecessaria tal autorizagdo nas hlpoteses previstas no artigo 17, § 1°, *f”, § 29, “b”, e § 3°, “e” e “f’, do presente estatuto; VI- Manifestar-se
sobre o Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria; VII - Deliberar, quando autorizado pelo_estatuto, sobre a emissdo de Agoes ou de Bbnus de subscngao VIII - Escolher e destituir os
auditores independentes. Da Diretoria: Art. 16 — A Diretoria serd composto por, no minimo, 03 (trés) d|retores sendo um Diretor Industrial, um Diretor Financeiro e um Diretor Comercial, todos
pessoas naturais, residente no pais, acionistas ou ndo, eleitos e investidos, na forma da lei, pelo Conselho de Admlnlstragao pelo prazo de 03 (trés) anos, permitidas reelei¢cdes. 1°- Os dlretores
tomardo posse em seus cargos mediante termo lavrado e assinado no Livro de Atas de Reunifo de Diretoria e permanecerdo em seus cargos até a posse e investidura de nova diretoria. 22 - Nas
auséncias ou impedimentos temporarios de diretores, podera o Conselho de Administragdo distribuir as fungbes do diretor ausente ou impedido entre os demais diretores. 3% - Em caso de vaga ou
impedimento definitivo de qualquer diretor, o Conselho de Administracdo decidira a respeito, indicando o substituto para completar o periodo de mandato do substituido ou mantendo o cargo vago,
distribuindo, neste caso, as fungdes do diretor impedido os afastado entre os demais diretores. Art. 17 — A Diretoria reunir-se-a dirigida por um dos Diretores escolhido na ocasido, por convocacdo
com prazo minimo de trés dias Uteis de antecedéncia, por qualquer um de seus membros ou de érgdo da Companhia com atribuigdo para convocagdo, através de Carta Convite com mformagoes sobre
o local, data e hora da reunido e matérias objeto de dellberagao com trés dias de antecedenaa A presenca de todos os Diretores suprird qual auséncia de convocagao e importara em conhecimento,
por todos da pauta dos trabalhos da reunido. 5° - Para instalacdo das reunides de Diretoria é necessario a _presenga de mais da metade dos Diretores em exercicio, sendo suas deliberagbes tomadas
por maioria de votos de seus membros presentes, cabendo a cada diretor, direito a um voto. 6° - As reunides serdo registradas em livros proprio com atendimento das determinacbes de lei. Art. 18
— Compete a Diretoria os mais amplos poderes de gestdo, representagao e administracdo da Companhia, necessarios a que se realize integralmente o objeto social, obedecidas, fielmente este
Estatuto, as deliberagdes da Assembléia Geral, as Lels e os contratos a que estiver sujeita a Sociedade, cabendo-lhe: I — Administrar todos os negdcios da Sociedade, promovendo ‘tudo quanto for
necessario ou conveniente para os interesses da Companhia; II- Convocar as Assembléias Gerais da forma da Lei; III- Individualizar as remuneragdes dos Diretores quanto a Assembléia Geral as fixar
globalmente; IV- Apresentar os balangos, contas e relatérios do exercicio a Assembléia Geral, propondo d|V|dendos a distribuir entre os acionistas e sugerindo as aplicagbes dos lucros liquidos
verificados anualmente; V- Contratar e constituir em nome da sociedade, advogados e procuradores, prepostos que a representem em juizo ou fora dele, outorgando os respectivos mandatos; VI -
Receber citagGes ou |nt|magoes em processos judiciais ou procedimentos administrativos; VII- Nomear, contratar, suspender e demitir empregados e agentes que auxiliem na gestdo da Soaedade
fixando os respectivos vencimentos e remuneragdes; VIII — Assinar as agbes da Sociedade ou seus titulos multlplos IX- Deliberar sobre a criagdo e funcionamento de Filiais, depdsitos ou escritorios
em qualquer localidade do Territério Nacional, bem como decidir pela extincdo das referidas filiais, nos termos do artigo 2° deste Estatuto; X - Transigir, renunciar direitos, assumir compromissos ,
adquirir, empenhar, hipotecar, onerar ou alienar bens méveis e iméveis da Sociedade, sempre em conjunto; XI- Estabelecer a estrutura organizacional da Diretoria e determinar atribuicdes ndo
reguladas neste Estatuto, quando for o caso; XII - Aprovar as normas de organizacdo, manuais de servico, normas gerais e regulamentos elaborados pelos diretores e colaboradores; XIII — Aprovar
os planos e programas anuais de metas e ob]etlvos da Sociedade; XIV - Prestar contas ao Conselho de Administragdo e a Assembléia Geral, de sua gestdo, nos termos da lei; XV - Propor ao
Conselho de Admlnlstragao a reforma do Estatuto, quando julgar necessario; XVI - Transferir atribuicdes de sua algada, observada as previsdes Iegals Paragrafo Primeiro: As procuragodes “ad judicia”,
“ad negotia” ou “extra”, bem como quaisquer outros fins, deverdo ser assinadas por dois diretores, conjuntamente. Art. 19 - Os atos que acarretem, para a sociedade, responsabilidade que
decorram de emprest|mos oneragao de bens sociais, celebragao de contrato de expressivo relevo negoual ou monetario, avais e endossos para cobrir interesses da Companh|a e de outras do mesmo
Grupo Econémico, e demais procedimento similares ou andlagos, deverdo, necessariamente, ser assinados por 02 (d0|s) Diretores, conjuntamente, sob pena de invalidade de direito e ineficacia
juridica dos aJustes celebrados sem a previsdo do presente artigo, respondendo o Diretor que eventualmente exceder seus podeyes por indenizacdo, perdas e danos e lucros cessantes a Sociedade e
aos outros interessados envolvidos, independentemente das punices que lhes seja aplicado em termos societarios. Paragrafo Unico: Em caso de assinatura de procuragdo para os fins previstos no
“caput” além de assinadas por dois’ Diretores, deverdo conter os objetivos especificos e prazo de duracdo. Art. 20 — A representacdo judicial da Sociedade compete a dois diretores em conjunto. Art.
21 - A competéncia dos diretores sera estabelecida por ato préprio e especial da Diretoria, que devera estar inserido em Ata transcrita no Livro competente. Art. 22 — E vedado a qualquer Diretor,
sob pena de responsabilidade pessoal e da perda de cargo, contrair empréstimo em nome da Sociedade ou junto a esta, e/ou conceder em nome da empresa, endossos, avais financas e outras
garantias de mero favor a terceiros, sem prévia autorizagdo da Assembléia Geral ou do Conselho de Administragdo. Paragrafo unico: Podera ser autorizado pela Assembléia Geral a concess&o de aval,
hipoteca, emissdo de titulos e outros instrumentos de garantia cabiveis, em favor de empresas controladas, controladoras ou coligadas, quando conveniente aos interesses e objetivos da Sooedade
ou do Grupo Econbémico ao qual esta integra. Art. 23 - Os Diretores fardo jus a uma remuneracdo mensal, a ser fixada pela Assembléia Geral, em montante global ou individual pagas aos
administradores em exercicio. Paragrafo Unico: Em caso de acumulagdo de cargos na Companhia, cabera ao Diretor optar pelos honorarios de um dos cargos. CAPITULO IV: Do Conselho Fiscal:
Art. 24 - O Conselho Fiscal da Companhia, composto por no minimo 03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco) membros, e respectivos suplentes, funcionara nos exercicios em que for instalado por
deliberagdo da assembléia Geral, de acordo com a previsdo da lei. 1° - A Assembléia Geral que deliberar sobre a mstalagao do Conselho Fiscal, fixara o nimero de seus membros, os elegera e fixara
remuneragdo destes. 29 - Os membros do Conselho Fiscal tomardo posse mediante a assinatura de termo lavrado em livro préprio. 3° - O Reglmento Interno do Conselho Fiscal sera aprovado pela
Assembléia Geral. CAPITULO V: Da Assembléia Geral: Art. 25 — A Assembléia Geral reunir-se-3, ordinariamente, uma vez ao ano, em qualquer dia util dos quatros primeiros meses seguintes ao
termino do exercicio social e extraordinariamente sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante convocagdo de no minimo dois Diretores ou através da iniciativa de outros orgdos legalmente
capacitados para a convocagdo. Paragrafo Unico: A Assembléia Geral também podera ser convocada; I - Pelo Conselho Fiscal, quando instalado e nos casos previsto no artigo 163, V da Lei 6.404; II-
Por qualquer acionista, quando os administradores retardarem, por mais de 60 (sessenta) dias, a convocagao nos casos preV|stos em lei ou no estatuto; III - Por acionistas que representam cinco por
cento, no minimo, do capltal social, quando os administradores n&o atenderem, no prazo de oito dias, a pedido de convocagdo de que apresentarem, devidamente fundamentado, com indicagdo das
matérias a serem tratadas; IV- Por acionistas que representem cinco por cento no minimo, do capltal votante, ou cinco por cento, no minimo, dos acionistas sem direito a voto, quando os
adminjstradores ndo atenderem no prazo de oito dias, a pedido de convocag&o de assemblela para instalagdo do Conselho Fiscal. Art. 26 A convocagdo da Assembléia Geral sera reallzada através
de anuncios publicados no Diario Oficial do Estado do Para e em outro jornal de grande circulagdo do Estado, por trés vezes no minimo, sendo que a primeira publicacdo deve ser realizada com no
minimo 08 (oito) dias e a segunda no minimo com 05 (cinco) dias de antecedéncia da data da assembléia. 10 - A Assembléia Geral instalada serd presidida por pessoas escolhida pelos acionistas
presentes, que convocara um acionista para secretario ?ue constituirdo a Mesa da Assembléia; 2° - Considerar-se a regular a Assembléia Geral, independentemente de qualquer Convocagdo, se a ela
comparecerem todos os acionistas. Art. 27 — A Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo, com a presenca dos acionistas que representem no minimo 2/3 do capital social com direito a
voto; em segunda convocagdo, instalar-se- a por qualquer nimero, ressalvadas as excegdes previstas em lei. Art. 28 — As deliberagdes da Assembléia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei,
serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo sendo computados os votos em branco. Art.29 — Os acionistas poderdo ser representados nas, Assemblelas Gerais por procuradores Iegalmente
constituidos ha menos de 01 (um) ano, que seja acionista, administrador da companhia ou advogado, cujo instrumento de mandato sera entregue a mesa da Assembléia Geral, ficando em poder da
companhia. Art. 30 — A Assembléia Geral ordinaria instalada observada as previsdes desse Capltulo se reunird para: I - Tomar as contas dos administradores, examlnar discutir e votar as
demonstracgBes financeiras; II - Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo dos dividendos; III - Eleger os membros do Conselho de Admlnlstragao IV- Aprovar o
Regimento Interno do Conselho Fiscal; V - Deliberar sobre a instalacdo do Conselho Fiscal em determinado exercicio, fixar o nimero de membros do referido conselho e remuneracao destes e realizar
eleigdo para escolher os integrantes do referido Conselho para exercicio no periodo fixado; VI - Aprovar a corregao da expressdo monetaria do capital social, quando couber; Paragrafo Unico: Os



