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3.5.4. Persistindo o empate será utilizado o critério  idade  do 
candidato, tendo o mais velho  a preferência da vaga.
4. Normas Gerais
4.1. O candidato deverá comparecer ao  local da prova 01 
(uma) hora antes do horário estabelecido para o  início da 
mesma, munido  do  cartão de identificação, de  um documento 
oficial de  identidade,  contendo  fotografia e assinatura e de 
caneta esferográfica de tinta preta ou azul.
4.2. Após a hora fixada para o início da prova, não será 
permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de sua 
realização.
4.3. Não serão fornecidas declarações de aprovação na primeira  
etapa.
4.4. Não haverá revisão de provas.
4.5. Não será permitido o ingresso do candidato no local 
da prova portando telefone celular ou qualquer meio de 
comunicação eletrônica.
4.6. O prazo para interposição de recursos será de 02 (dois) 
dias úteis improrrogáveis, a partir da publicação do Edital 
do concurso; da divulgação do gabarito; da divulgação do 
resultado final.
5. Matrícula:
5.1 Os candidatos classificados para os Cursos do H.O.L /
UEPA, conforme número de vagas ofertadas, deverão efetuar 
matricula na Divisão de Ensino do Hospital Ophir Loyola, no 
horário de 08 às 12 horas e das 14 às 16 horas nos períodos 
abaixo estipulados:
5.2. O candidato classificado deverá apresentar-se no 
período de 17 a 21/01/2011 para efetuar sua matrícula. O 
não comparecimento do mesmo, dentro do número de vagas 
oferecidas importará em desistência irretratável à vaga.
5.3. No caso do item 5.2. os demais candidatos aprovados 
serão chamados obedecendo rigorosamente a ordem de 
classificação para o preenchimento da vaga, no período de 24 
a 28/01/2011.
5.4. Havendo vagas não preenchidas para a matrícula será feita 
a chamada nominal dos candidatos pela ordem de classificação, 
para ocupar as vagas de desistências.
5.5. Os candidatos convocados devem apresentar-se até o dia 
28/01/2011. No caso do não comparecimento ou desistência 
haverá nova convocação nominalmente (obedecendo às 
mesmas normas anteriores), os candidatos imediatamente 
classificados na sequência aos convocados anteriormente.
5.6. Documentos necessários à matrícula (três cópias de cada):
     02 (duas) fotografias 3x4 atuais.
     Assinatura de contrato após entrega dos documentos.
     Carteira ou Comprovante de Inscrição no Conselho 
Regional de Enfermagem - COREN/PA
     Certidão de Nascimento ou Casamento
     Comprovante de Residência
     CPF (Contribuinte de Pessoa Física do Ministério da 
Fazenda)
     Declaração com firma reconhecida, de que não tem, e  
não terá qualquer vínculo empregatício,  nos próximos dois 
anos, tempo em que desenvolverá o curso.
     Diploma

     Exame Médico (Exame Admissional)

     Número da Conta Corrente ou Salário no BANPARÁ 

(Declaração fornecida para abertura de conta)
     RG (Carteira de Identidade expedida pela Secretaria de 
Segurança Pública/SSP dos Estados ou D.F.
     Título de Eleitor.
5.7. As vagas em vacância serão preenchidas por candidatos 
classificados,  seguindo rigorosamente a ordem de classificação.
5.8. Havendo vagas não preenchidas após 28/01/2011 
será publicado no dia 30/01/2011 no Diário Oficial do 
Estado e afixado no quadro de aviso do HOL,  chamada dos 
candidatos para ocupar as vagas de desistências por ordem de 
classificação.
5.9. Os candidatos convocados deverão apresentar-se até o dia 
01/02/2011. No caso do não comparecimento e ou desistência, 
haverá nova convocação obedecendo as mesmas normas 
anteriores.
5.10. O candidato convocado a ocupar a vaga de desistência, 
após o início do Programa, terá prazo improrrogável de 02 
(dois) dias úteis para efetuar sua matrícula pessoalmente, por 

procuração, ou através de representante legal (pai ou mãe) 
com documento comprobatório original, sob pena de perdê-
la, dando assim continuidade ao programa no dia seguinte à 
efetivação da matrícula.
5.11. Chamadas de candidatos por vagas de desistência só 
serão permitidas no prazo máximo de 60 (sessenta) dias após o 
início do Curso, ou seja em 31 de março de 2011.
6. Inicio dos Cursos:
6.1. Os Cursos de Especialização em Enfermagem – Modalidade 
Residência iniciarão no dia 01/02/2011.
7. Considerações Gerais:
7.1. Os residentes farão jus a uma bolsa mensal, no valor 
vigente pago pelo HOL.
7.2. Os casos omissos neste edital, serão resolvidos pela 
Comissão de Elaboração do Concurso e Implantação dos Cursos 
de Especialização em Enfermagem – Modalidade Residência e 
Diretoria de Ensino e Pesquisa do H.O.L .

DIVISÃO DE ENSINO
INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO/

PROCESSO SELETIVO
Nome: _____________________________________________
__________________________ Data:____________________
Residência/Curso:___________________________________
Avaliador:_______________________
Nota Currículo:___________

Nº  
Ordem

Atividades 
Exercidas

Número de 
Documento a 

Anexar

Pontuação 
por 

Documento

Pontuação 
Máxima

Pontuação 
Alcançada

Tipo de Documento a 
Apresentar

01

Estágio 
extracurricular com 

duração de 03 a 
06 meses ou carga 

horária = 300h 
- 600h

1 (3M)
1 (6M)

0,5
1,0 1,0

Declaração / Certificado 
em papel timbrado da 

Instituição

02

Media de 
aprovação final no 
curso de graduação 

de enfermagem.

1
1 - 6 = 0,2
6 - 8 = 0,4
8 - 10=1,0

1,0 Histórico Escolar do 
Curso de graduação

03
Cursos com carga 
horária igual ou 
superior a 30hs

2 0,6 1,2
Certificado 

comprovando a carga 
horária e frequência

04

Trabalhos 
publicados em 

revistas da área 
de saúde ou em 
anais de eventos  

científicos.

2 0,2 0,4
Xérox do trabalho e 
revista na qual foi 

publicada

05
Monitorias com 

duração mínima de 
03 meses.

2 0,5 1,0 Declaração em papel 
timbrado do órgão

06
Apresentação 

de trabalhos em 
eventos científicos

3 0,6 1,8
Certificado de 

apresentação do 
trabalho no evento

07 Participação em 
eventos científicos 7 0,3 2,1

Certificado emitido 
pelo órgão promotor 

do evento

08

Participação 
em  projetos 

de  pesquisa e/
ou  extensão, 
extracurricular

2 0,2 0,4
Certificado / Declaração 
em papel timbrado da 

Instituição

09

- Língua 
estrangeira:
Curso básico

Curso avançado

1
1

0,2
0,2 0,4

Certificado / Declaração 
em papel timbrado  da 

Instituição

10

- Curso de 
Computação:

a) Windows, Word,
b) Excel e 
PowerPoint

1
1

0,2
0,5 0,7

Certificado / Declaração 
em papel timbrado da 

Instituição

TOTAL 10,0

OBS:
1.  O currículo terá valor máximo 10 pts.
2. Os documentos a serem apresentados deverão ser forneci-
dos em cópias autenticadas, não sendo aceitos em nenhuma hi-
pótese,  os documentos originais.
3.  Não serão considerados para fins de pontuação:
- Os documentos que não atenderem  as normas acima;
- Os documentos que mesmo atendendo as normas previstas, 
ultrapassem o limite para cada “Atividade Exercida”
____________________          _________________________
Assinatura do Avaliador             Assinatura do Supervisor

TERMO ADITIVO A CONTRATO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 177648

TERMO ADITIVO: 1
Data de Assinatura: 11/11/2010
Valor: 3,649.50
Justificativa: Prorrogação do prazo contratual e acréscimento de 
quantidade, conforme o disposto nos artigos 57 e 65, I, alínea 
“b”, da Lei nº 8.666/93. 
Contrato: 221
Exercício: 2009
Orçamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso    
Origem do Recurso
10302118526100000    339030              0269000000          
Estadual
Contratado: M M LOBATO COM. REP. LTDA
Endereço: Rod. Augusto Montenegro, Km 13, Bairro: Icoaraci, 
1331
CEP. 66813-190 - Belém/PA
Telefone: 9132011000 
Ordenador: Maurício Cezar Soares Bezerra

TERMO ADITIVO A CONTRATO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 177783

TERMO ADITIVO: 2
Data de Assinatura: 19/10/2010
Justificativa: Prorrogação do prazo contratual, conforme funda-
mento legal disposto no artigo 57, da Lei nº 8.666/93
Contrato: 200
Exercício: 2009
Contratado: PRONEFRO BRASIL LTDA
Endereço: R Matheus P Carvalho, Bairro: Estância Pinhais, 878
CEP. 83323-220 - Pinhais/PR
Telefone: 4130334646 
Ordenador: Maurício Cezar Soares Bezerra

CONTRATO
NÚMERO DE PÚBLICAÇÃO: 177790

CONTRATO: 162
Exercício: 2010
Objeto: Compra de produtos e materiais para Laboratório de 
Análises Clínicas, Agência Transfusional e Banco de Leite da FS-
CMPA
Valor Total: 140,430.85
Data Assinatura: 01/11/2010
Vigência: 01/11/2010 a 31/10/2011
Pregão Eletrônico: 5/2010
Orçamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso    Origem do Recurso
10302118526100000    339030              0103000000          Federal
10302118526100000    339030              0269000000          Estadual
10302118526100000    339030              0669000000          Estadual
Contratado: Biomarket Com . de Produto Hospitalar LTDA
Endereço: R Sta Maria, 10
CEP. 67013-680 - Ananindeua/PATelefone: 9132051700 
Ordenador: Maurício Cezar Soares Bezerra

CONTRATO
NÚMERO DE PÚBLICAÇÃO: 177807

CONTRATO: 159
Exercício: 2010
Objeto: Compra de produtos e materiais para Laboratório de 
Análises Clínicas, Agência Transfusional e Banco de Leite da FS-
CMPA
Valor Total: 4,319.22
Data Assinatura: 01/11/2010
Vigência: 01/11/2010 a 31/10/2011
Pregão Eletrônico: 5/2010
Orçamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso    Origem do Recurso
10302118526100000    339030              0269000000          Estadual
10302118526100000    339030              0669000000          Estadual


