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Executivo 1

Didrio Oficial

SEXTA-FEIRA, 19 DE NOVEMBRO DE 2010

Titulo de Especialista,
conclusdo de curso de
pds-graduacdo, em nivel
de Especializacdo na area
C de formagdo académical0,50 0,50
do cargo a que concorre
o candidato, com carga-
horaria minima de 360
horas

Titulo de
Aperfeicoamento,
conclusdo de curso de
pds-graduacdo, em nivel
de Aperfeigoamento,
na darea de formagédo
académica do cargo a que|
concorre o candidato com
carga horaria minima de
180 horas.

0,25 0,25

Exercicio de atividade
profissional, de nivel
superior, na Administragdo
Publica Federal, Estaduall0,25
E e Municipal, Direta oulpor ano|0,50
Indireta, ou em Empresajcompleto
Privada, na 4area do
cargo a que concorre o
candidato.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 3,00

9.5. Receberad nota zero na Prova de Titulos o candidato que
ndo enviar ou entregar os titulos na forma, no periodo e no local
estipulados no Edital de convocagdo para a referida prova.

9.6. Para submeter-se a Prova de Titulos, o candidato devera:
a) imprimir, preencher e assinar o formulario disponibilizado no
site da UEPA http://www.uepa.br/concursos;

b) juntar ao mesmo uma copia autenticada em cartério, de cada
titulo declarado, ou copia com apresentacdo do original;

c) entregar em envelope A4, etiquetado com o nome completo e
CPF do candidato, no local, horario e periodo definido no Edital
de Convocagdo, conforme subitem 9.2;

d) ou enviar via SEDEX para o Protocolo Geral da Universidade
do Estado do Parad - UEPA - Reitoria - Concurso FCG (PROVA DE
TITULOS), Rua do Una, n°® 156, Bairro: Telégrafo, CEP 66050-
540, Belém - Pard, no periodo definido no Edital de Convocacéo,
conforme subitem 9.2:

9.6.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax e/ou via
correio eletronico.

9.6.2 Os documentos apresentados ndo serao devolvidos.
9.6.3. A UEPA ndo se responsabilizara e nem considerara
documentos originais entregues/enviados para comprovagdo de
titulos.

9.6.4 Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, emitidos via fax
ou paginas eletronicas ou ainda outras formas que ndo aquelas
exigidas neste edital.

9.6.5 Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as
copias ndo-autenticadas em cartério ou ndo conferidas com o
original pela UEPA.

9.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato a
entrega de titulos, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresentagdo do documento de identidade
original do procurador e de procuragdo simples do interessado,
acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do
candidato.

9.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as
informagGes prestadas por seu procurador no ato de entrega
dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no
edital de convocagédo para essa fase, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

9.9 Os candidatos seréo classificados de acordo com o numero
de vagas ofertadas para cada cargo, considerando-se em ordem
decrescente o total de pontos obtidos pela somatdria dos pontos
da prova objetiva e da prova de titulos.

10. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGCAO
DOS TiTULOS

10.1. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-
graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado, serd aceito
o diploma de curso devidamente reconhecido pelo MEC, ou
certificado/declaragdo de conclusdo do respectivo curso,
expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do
histérico escolar, no qual conste o nimero de créditos obtidos,
as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengoes, o

resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagdo.
10.2. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no
exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituigdo de ensino superior no Brasil.

10.3. Para receber a pontuagdo relativa a Cursos de
Especializagdo, serd aceito certificado expedido por instituigdo
credenciada pelo MEC ou declaragao de conclusdo, inclusive com
defesa de monografia e de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educagdo, anexando o respectivo historico escolar.
10.4. Para receber a pontuacdo relativa a Cursos de
Aperfeicoamento, serd aceito certificado expedido por instituigdo
credenciada pelo MEC ou declaragdo de conclusdo e de acordo
com as normas do Conselho Nacional de Educagéo, anexando o
respectivo histdrico escolar.

10.5. Para receber a pontuagdo relativa ao exercicio de atividade
profissional de nivel superior, na Administragdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta ou em Empresa Privada,
na area do cargo a que concorre o candidato, serdo computados
até a data de publicacdo deste edital e devera ser apresentado
um dos seguintes documentos:

a) para o exercicio de atividade profissional de nivel superior, na
administracdo publica federal, estadual ou municipal, direta ou
indireta: certiddo ou declaragdo de tempo de servigo, emitida
por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos do local onde o
candidato

exerga ou exerceu a atividade (ndo havendo érgdo de pessoal ou
de recursos humanos especifico, a autoridade responsavel pela
emissdo do documento deverd certificar/declarar também esta
inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e término, se for
o caso, especificados por dia, més e ano), a espécie do cargo/
emprego exercido durante todo o periodo atestado na certiddo/
declaragdo (descrevendo as atividades desenvolvidas e respectiva
escolaridade com a identificagdo do Curso de Formagdo), a
identificagdo expressa do candidato (nome completo e nimero
do CPF) e a data de emissdo da certiddo/Declaragao;

b) para o exercicio de atividade profissional de nivel superior
na iniciativa privada: copia autenticada da carteira de trabalho
e previdéncia social (CTPS), onde constem os dados pessoais
e os dados referentes ao contrato de trabalho, acrescida de
declaragdo do empregador emitida por departamento de pessoal
ou de recursos humanos do local onde o candidato exerga ou
exerceu a atividade (ndo havendo departamento de pessoal
ou de recursos humanos especifico, a pessoa responsavel
pela emissdo do documento deverd declarar também esta
inexisténcia), que informe o periodo (com inicio e término, se for
o caso, especificados por dia, més e ano), a espécie do cargo/
emprego exercido durante todo o periodo atestado na declaragéo
(descrevendo as atividades desenvolvidas e respectiva
escolaridade com a identificagdo do Curso de Formagdo), a
identificagdo expressa do candidato (nome completo e nimero
do CPF) e a data de emissdo da declaracao.

c) para o exercicio de atividade profissional de nivel superior na
iniciativa privada: copia autenticada do contrato de prestacdo
de servigos ou recibo de pagamento auténomo (com a
apresentacdo do primeiro e Gltimo més recebido), onde constem
os dados pessoais, 0 servico realizado, acrescida de declaragéo
do empregador emitida por departamento de pessoal ou de
recursos humanos do local onde o candidato exerga a atividade
(ndo havendo departamento de pessoal ou de recursos humanos
especifico, a pessoa responsavel pela emissdo do documento
devera declarar também esta inexisténcia), que informe o
periodo (com inicio e término, se for o caso, especificados por
dia, més e ano), a espécie do servico exercido durante todo o
periodo atestado na declaragdo (descrevendo as atividades
desenvolvidas e respectiva escolaridade com a identificagdo
do Curso de Formagdo), a identificagdo expressa do candidato
(nome completo e nimero do CPF) e a data de emisséo da
certiddo/declaracgdo.

10.6. Para efeito de pontuagdo do exercicio de atividade
profissional, de nivel superior, na Administracdo Plblica Direta
ou Indireta ou em Empresa Privada, na area do cargo a que
concorre o candidato, ndo serd considerada fragcdo de ano nem
superposigdo de tempo de servigo, e somente serd considerada
a experiéncia apds a conclusdo do curso de nivel superior, e
computados até a data de publicacdo neste Edital.

10.6.1. N&o sera computado o tempo de estdgio, de monitoria,
de bolsa de estudo, de bolsa de pesquisa e de atividades como
voluntdrio, como experiéncia profissional.

10.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente

serd considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

11. DA REALIZACi\O DAS PROVAS

11.1. As provas objetivas para todos os cargos terdo a duragdo
de quatro (4) horas e serdo aplicadas na cidade de Belém, no dia
06 de margo de 2011, das 8 as 12 horas, horario de Belém.
11.2. Os locais de realizagdo das provas objetivas serdo
divulgados na Internet, no site http://www.uepa.br/
concursos, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
a identificagdo correta de seu local de realizagdo de prova e o
comparecimento no horario determinado.

11.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do
horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica
de tinta azul ou preta, do Cartdo de Confirmagéao de Inscricao
e do documento de identificacdo original. Ndo serd permitido o
uso de corretivo, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a
realizagdo das provas.

11.4. Serdo considerados documentos oficiais de identificacdo,
aqueles que contenham foto, tais como: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Plblica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente
o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de
setembro de 1997).

11.4.1. Para o candidato estrangeiro, observado o item 6 desse
Edital, os documentos validos serdo a Carteira de Estrangeiro ou
0 passaporte visado.

11.5. N&o serdo aceitos como documentos oficiais de
identificagdo: certides de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteira de meia passagem, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou
danificados, ou ndo especificado no subitem anterior.

11.6. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que
ndo apresentar documento de identificagdo original, na forma
definida no subitem 11.4. deste Edital, ndo poderd fazer as
provas e sera automaticamente excluido do concurso, ressalvado
o disposto nos subitens 11.7. e 11.8 deste Edital.

11.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, ou cartdo de Confirmagao
de Inscrigdo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido hd, no méaximo,
noventa dias, ocasido em que o candidato serd submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinatura e de impresséo digital em formulario préprio.

11.8. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato
cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

11.9. Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do
concurso, a UEPA podera proceder, como forma de identificagdo,
a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de
realizagao das provas.

11.10. No dia da realizagdo da Prova, se o nome do candidato
ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
pré-estabelecidos e mediante a apresentagdo do Cartdo de
Confirmacdo de Inscrigdo pelo candidato, a UEPA procedera a
inclusdo do referido candidato por meio do preenchimento de
identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

11.11. N&o serad admitido ingresso de candidato no local de
realizacdo das provas apos o horario fixado para o seu inicio.
11.12. O candidato s6 podera retirar-se do local de realizagdo
das provas apds sessenta (60) minutos do seu inicio

11.12.1. A inobservancia do subitem anterior acarretard a
ndo corregdo da prova e, conseqlientemente, a eliminagdo do
candidato do concurso publico.

11.13. N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta.

11.14. No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao
candidato entrar e/ou permanecer no local do exame com armas



