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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO_CONSULTIVO - PAYTUNA
NUMERO DE PUBLICACAO: 192513
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO DA
AREA DE PROTEGCAO AMBIENTAL PAYTUNA

_cApiTULO I B
DA CONSTITUICAO, AREA DE ATUACAO, SEDE E

OBJETIVOS

Art. 10 - O Conselho Gestor da Area de Protegdo Ambiental PAYTUNA,
criado pela PORTARIA N©°. 3.712/2009 de 29 de dezembro de 2009
da Secretaria de Estado de Meio Ambiente - SEMA, de carater
deliberativo, é um espaco voltado para a orientagdo das atividades
desenvolvidas na APA, conforme disposigSes da Lei Federal 9.985, de
18 de julho de 2000, regulamentada pelo Decreto Federal 4.340 de 22
de agosto de 2002 e do presente Regimento.

Art. 2° - A drea de atuagdo do Conselho é a Unidade de Conservagéo
criada pela Lei Estadual n° 6.426, de 17 de dezembro de 2001.
Art. 3° - A sede administrativa do Conselho serd o escritério da
geréncia da APA Paytuna no municipio de Monte Alegre, podendo as
reunides serem sediadas, a critério do Presidente, em outros espacos
que possuam infraestrutura adequada para a realizagdo dos trabalhos.
Art. 49 - Os objetivos do Conselho da APA Paytuna, resguardados os
preceitos da legislagdo especifica, sdo:
I - Contribuir para a definicdo e implantacdo de uma politica plblica
ambiental que possa garantir o desenvolvimento da sociedade e a
conservagdo dos recursos naturais, valorizando a diversidade sdcio-
cultural;
II - Garantir a gestdo e o planejamento integrados e participativos da
APA Paytuna, de forma propositiva envolvendo os diversos grupos da
sociedade civil organizada e do poder publico;
III - Contribuir para o aperfeicoamento da Gestdo Participativa das
demais Unidades de Conservacdo, no que couber, nos niveis: Federal,
Estadual e Municipal.
IV- Agregar apoio politico e institucional para promover a gestdo e o
planejamento da Unidade de Conservagao.

CAPITULO II

DAS ATRIBUICOES

Art. 59 - As atribuigdes do Conselho da APA sdo:
I - Analisar e aprovar o plano de manejo e\ou propor adendos e
modificacdes, garantindo o seu carater participativo
II - Propor e encaminhar as atividades dos sub-programas e
programas, constantes no Plano de Manejo, e outras relacionadas a
APA, garantindo uma gestdo participativa;
III - Envidar esforgos para compatibilizar os interesses dos diversos
segmentos sociais relacionados com a unidade;
IV - Avaliar o orgamento da unidade e o relatério financeiro anual
elaborado pelo érgéo executor em relacdo aos objetivos da unidade de
conservagao;
V - Sugerir a contratagéo e os dispositivos do termo de parceria a ser
firmado com Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, no caso de gestdo compartilhada da unidade;
VI - acompanhar a gestdo por OSCIP e recomendar a rescisdo do
termo de parceria, quando constatada irregularidade, no caso do inciso
anterior;
VII - manifestar-se, sempre que solicitado pela SEMA, sobre obra ou
atividade causadora de impactos presentes e/ou futuros na unidade de
conservagao;
VIII - propor diretrizes e agdes para compatibilizar, integrar e otimizar
a relagdo com a populagdo do entorno ou do interior da unidade; e
IX - Elaborar o seu Regimento Interno.

CAPITULO III

DOS DEVERES, VEDA(}6ES E ATRIBUICOES.

Art. 6° - Os membros do Conselho devem estimular as praticas
ambientalmente corretas, inclusive através de sua prépria conduta.
Art. 7° - E dever do conselheiro repassar as informacBes e decisdes
tomadas a sua respectiva Instituigdo;
Art. 8° - E vedado ao membro pronunciar-se em nome do Conselho
em qualquer circunstancia, a ndo ser que assim legitimado na forma
deste Regimento Interno.
Art. 9° - E vedado a qualquer membro do conselho, utilizar suas
prerrogativas para promogdo pessoal e para fins comerciais.
Art. 10 E vedado a qualquer membro do conselho promover agles que
ofendam a imagem do mesmo.
Art. 11 - A ocorréncia de uma ou mais infragdes previstas no artigos
antecedentes deverd ser levada por qualquer um de seus membros
ao conhecimento do presidente do conselho que submeterd o caso a
Assembléia Geral.
Paragrafo Unico - Comprovada a infracdo, a Assembléia Geral deverd
solicitar a Instituicdo representada pelo membro infrator que o
substitua de imediato.
Art.12 - Sdo atribuigdes dos membros do Conselho
I - Realizar as atividades que ficarem sob sua responsabilidade;
II - Contribuir com a divulgagdo das atividades do Conselho e da
Unidade de Conservagédo;
III- Substituir imediatamente seu representante em caso de infragdo
comprovada;
IV- Garantir o repasse de todas as informagdes ao novo representante;

CAPITULO IV

SECAO I
DA COMPOSICAO

Art. 13 - O Conselho da APA Paytuna serd composto por
representantes titulares e respectivos suplentes de drgdos
governamentais e da sociedade civil, assim constituido, desde que

habilitado e devidamente definido por portaria especifica.
Art. 14 - S&o instancias do Conselho:
1. Presidéncia
II. Secretaria Administrativa
III. Camaras Técnicas
IV. Assembléia Geral

SECAO II
DAS COMPETENCIAS DAS INSTANCIAS DO CONSELHO DA

APA PAYTUNA

Art.15 - Compete ao Presidente do Conselho:
I - Convocar e presidir as Assembléias Gerais ordindrias e
extraordinarias;
II - Acionar as Camaras Técnicas;
III - Assinar documentos e representar o Conselho perante a
sociedade civil e 6rgdos do poder publico;
IV - Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;
V - Resolver questdes de ordem nas assembléias gerais;
VI - Estabelecer a ordem do dia, bem como, determinar as execugdes
das proposigbes da assembléia geral por meio da secretaria
administrativa;
VII - Credenciar, a partir de solicitagdo dos membros do Conselho,
pessoas ou entidades publicas ou privadas, para participar de cada
reunido, com direito a voz e sem direito a voto;
VIII - Tomar medidas de cardter urgente, submetendo-as a
homologagdo em reunido extraordindria da Assembléia Geral,
convocada imediatamente apos a ocorréncia do fato;
IX - Na auséncia do Secretario Administrativo e de seu suplente
nas reunibes do Conselho, indicar entre os membros do Conselho
presentes um substituto;
X - Votar como membro do Conselho;
XI - Promover, a partir das deliberagbes da Assembléia Geral e
juntamente com os representantes do Conselho, a articulagdo com os
diversos segmentos publicos e ndo publicos locais e regionais.
XII- Em caso de empate de votos na Assembléia geral, o presidente
dard o voto de minerva.
Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho serd o representante da
SEMA e em sua auséncia ou impedimento serd substituido por seu
suplente.
Art. 16 - S&o atribuigGes da Secretaria Administrativa:
1 - Lavrar as Atas das reunides da Assembléia Geral e distribui-las apos
cada reunido;
II - Redigir e enviar correspondéncias, relatérios, comunicados e
demais documentos necessarios, mediante aprovagdo do Presidente do
Conselho;
III - Receber todas as correspondéncias e documentos enderecados
ao Conselho e encaminha-los ao Presidente, para as providencias
necessarias;
IV - Manter atualizado e organizado o arquivo de documentos e
correspondéncias do Conselho;
V - Adotar as medidas necessarias para o funcionamento do Conselho
e dar encaminhamento as proposicdes da Assembléia geral;
VI - Dar publicidade as decisdes do Conselho, com prazo determinado
em ata;
VII- Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento;
Paragrafo Unico - A Secretaria Administrativa serd ocupada
preferencialmente por servidor da SEMA.
Art. 17 - Compete as Camaras Técnicas proporcionar o suporte técnico
e cientifico especificos necessarios as decisGes do Conselho da APA
Paytuna em matérias especificas.
§ 10 - Os integrantes de cada Camara Técnica serdo indicados pelas
instituicdes que compdem o Conselho, e nomeados por instrumento
legal.
§ 20 - As Camaras Técnicas serdo compostas por conselheiros e
técnicos especializados em diversas areas, convidados pelo Conselho
a colaborar, em carater eventual, em assuntos de elevado interesse da
Unidade de Conservagéo.
§ 30 - Cada Camara Técnica terda um Coordenador, preferencialmente
conselheiro, eleito entre seus membros, ao qual caberd agendar e
convocar reunides e relata-las a Secretaria Administrativa;
§ 40 - O Coordenador da Camara Técnica deverd submeter a
Assembléia geral os pareceres e demais manifestacbes para
apreciagdo, consideragdes e aprovagoes
§ 5°- As Camaras Técnicas serdo acionadas sempre que necessario e
por periodo pré-determinado, apoiadas pela Secretaria Administrativa,
sendo dissolvida quando esgotados os assuntos relativos as matérias
submetidas a sua apreciacdo ou por decisdo do Presidente do
Conselho.
Art. 18 - A Assembléia Geral é a instancia soberana do Conselho da
APA Paytuna e a ela compete:
I - Apoiar, orientar, acompanhar e deliberar sobre o desenvolvimento
de programas, projetos e atividades ligadas a APA Paytuna de forma a
harmonizar e compatibilizar suas agdes;
II - Propor encaminhamentos para a elaboragdo e alteragdes do Plano
de Manejo;
III - Assegurar a participagdo social na gestdo da unidade de
conservagao;
IV - Elaborar, apreciar e aprovar o Plano de Atividades do Conselho do
ano subsequente;
V - Aprovar e alterar, quando necessario, o Regimento Interno;
VII - Instituir cdmaras técnicas de cardter consultivo, com suas
atividades especificadas no ato de sua criacdo.

CAPiTULO V

DAS REUNIOES
Art. 19 - O Conselho da APA Paytuna, juntamente com suas
insténcias, reunir-se-do ordinariamente a cada 03 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
I - As Assembléias ordinarias serdo convocadas pelo Presidente do
Conselho por meio de convocagdo formal aos membros (Oficio, Fax,
correio eletrénico, etc.) encaminhado no minimo em 10 (dez) dias
corridos antes da data de sua realizagdo, contendo o local, data,
horério e pauta para discusséo;
II - As Assembléias extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente
do Conselho por meio de convocagdo formal aos membros do conselho
(Oficio, Fax, correio eletronico, etc.) até 48 horas antes da data de sua
realizagdo, contendo o local, data, hordrio e pauta para discussé&o;
III - As Assembléias extraordinarias poderdo ser solicitadas, se
motivadas, por metade mais um dos membros do Conselho, desde que
encaminhadas ao presidente, que as convocara.
IV - As Assembléias extraordinarias terdo que ser realizadas num
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos a partir da data da
solicitagdo;
§ 10 - As reunides da Assembléia geral devem ser publicas, com pauta
pré-estabelecida no ato da convocacgdo e realizadas em local de facil
acesso.
§ 20 - As reunides da Assembléia Geral terdo inicio, respeitando o
nimero de membros presentes, de acordo com a seguinte ordem de
abertura:
a) Em primeira convocagdo, com presenca de pelo menos dois tergos
de seus membros;
b) Em segunda convocagdo com 30 minutos, apés a primeira
convocagdo, com presenca de pelo menos a metade mais um de seus
membros;
c) Em caso do ndo atendimento dos critérios das convocagdes
anteriores, a pauta sera cancelada e remarcada para reunido seguinte.
Paragrafo Unico — Somente terdo direito a voto os membros titulares
e, na auséncia destes, 0s seus respectivos suplentes.
Art. 20 - As deliberacbes da Assembléia Geral serdo tomadas por
metade mais um dos votos dos membros presentes.
Paragrafo Unico - As deliberacdes relativas & alteracdo do Regimento
Interno serdo tomadas por metade dos votos mais um dos membros
do Conselho da APA em Assembléia Geral.
Art. 21 - Serd lavrada Ata em cada Assembléia Geral, que apds sua
leitura e aprovagdo serdo assinadas, na reunido subseqiiente, pelo
Presidente, pelo Secretdrio e por todos os membros presentes, e
enviadas as Instituigdes envolvidas nas questdes da APA Paytuna, e
ainda colocadas a disposigdo dos membros do Conselho;
Art. 22 - Além dos indicados pelos membros do Conselho, terdo
direito a voz, sem direito a voto, todo e qualquer cidaddo previamente
cadastrado.
Par4grafo Unico - O Presidente do Conselho estabelecerd o ndmero
maximo de inscritos e o tempo maximo de cada fala, de modo
a permitir que todos os inscritos credenciados tenham acesso a
palavra, garantida a participagdo de todos os membros do Conselho e
observado o principio da igualdade.
Art. 23 - Propostas e sugestdes de matérias emanadas pelos
conselheiros para apreciagdo do Conselho deverdo ser encaminhadas,
por escrito, a Presidéncia ou a Secretaria Administrativa, que as
incluird na pauta da reunido subseqiiente, desde que dentro dos
prazos previstos por este regimento.
Paragrafo Unico - Havendo convergéncia de propostas e sugestdes, a
Presidéncia e a Secretaria Administrativa poderdo junta-las em uma
Unica proposta ou sugestdo, devendo encaminha-la a Assembléia
geral, juntamente com as originais, para deliberagédo.

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO E DA VACANCIA

Art. 24 - Perdera a condigdo de membro do Conselho da APA Paytuna
a instituigdo, organizagdo ou representacdo de comunidade que:
I - Deixar de comparecer a 3 (trés) reuniGes, sem justificativa aceita
pelo presidente;
II - Deixar de comparecer a 5 (cinco) reunides, com ou sem
justificativa;
III - solicitar oficialmente ao Presidente do Conselho seu
descredenciamento;
IV - For extinta ou deixar de atuar na regido.
§ 10 - A falta do representante da instituigdo membro sera comunicada
ao gestor da mesma por escrito pelo Presidente do Conselho.
§ 20 - A justificativa de falta devera ser feita por escrito ao Presidente
do Conselho, pela autoridade méxima da instituigdo membro, no prazo
maximo de 10 dias Uteis;
§ 3° - Sera solicitada a substituicdo do representante da instituicdo
membro do Conselho Titular ou de seu suplente, quando:
a) for descredenciado pela Instituicdo que representa, devendo a
mesma oficializar seu substituto.
b) Cometer falta grave por ocasido de sua atuagdo no Conselho, a qual
serd avaliada em Assembléia.
§ 40 - A perda do mandato do membro do Conselho da APA Paytuna
ou de seus representantes, sera efetivada a partir de resolugdo em
Assembléia Geral, sancionada pelo Presidente do Conselho.



