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Pública (SESPA), cumprindo o seu papel constitucional de 
apoiar técnica e financeiramente os municípios na execução 
das ações e serviços de saúde, vem também utilizando 
os recursos do incentivo PlanejaSUS para estruturar os 
municípios na institucionalização do Planejamento, enquanto 
metodologia estratégica de apoio a Gestão. Assim sendo 
a SESPA oportunizou com recursos recebidos do incentivo 
PlanejaSUS aos 143 municípios do Pará, o Curso de formação 
de Agentes de Planejamento em Saúde com 180 horas, para 
564 trabalhadores de saúde, sendo que 425 concluíram o 
curso. Com esta ação espera-se uma grande melhoria na 
apresentação dos instrumentos oficiais de planejamento 
e gestão: Planos de Saúde, Relatórios Anual de Gestão e 
Programação Anual de Saúde em consonância com o que é 
preconizado pela referência nacional do PlanejaSUS.
Outra ação importante são as Oficinas Macrorregionais de 
Saúde visando à construção do Plano Diretor de Investimento, 
instrumento fundamental para organizar o processo de Gestão 
de Investimentos na ótica do desenvolvimento regional 
sustentável, e que para 2011 deverá fundamentar o novo Plano 
Estadual de Saúde e o Planoplurianual 2012 – 2015.
Portanto, fica plenamente justificável a necessidade de se 
dá continuidade a política de fortalecimento e valorização 
do sistema de Planejamento do SUS. Para tanto, recursos 
financeiros precisam ser viabilizados a fim de que possamos de 
fato: efetivar, implementar e sustentar a rede de planejamento 
do SUS em nível estadual, regional e em todos os municípios do 
Estado do Pará.
2. Objetivo:
Fortalecer o Sistema de Planejamento do SUS - PlanejaSUS 
estadual mais 20 municípios do Pará, viabilizando assim, a 
execução de ações voltadas para as áreas de planejamento e 
Gestão da Saúde.
O incentivo do PlanejaSus, poderá também ser utilizado na 
programação de eventos de planejamento orientado para o 
desenvolvimento regional, além de proporcionar a elaboração 
de Oficinas para construção dos instrumentos oficiais de 
Planejamento e Gestão (Plano de Saúde, Programação Anual 
de Saúde, Relatório Anual de Gestão, Planoplurianual, Lei de 
Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamento Anual), tudo em 
conformidade com as orientações contidas nas publicações 
dos cadernos PlanejaSUS e no Livro Sistema de Planejamento 
do SUS (PlanejaSUS): uma construção coletiva – trajetória e 
orientações de operacionalização, na perspectiva de aprimorar 
e fortalecer o planejamento nas esferas de Governo.
3. Ações e Custos:

Descrição da Ação
Valor 

Estimado
(em R$)

Resultado 
Esperado

1. Repassar recursos financeiros a 20 (vinte) municípios 
do estado do Pará, de modo a contribuir com o processo 

de estruturação e institucionalização do Sistema de 
Planejamento do SUS em nível municipal.

R$ 400.000,00

Sistema de 
Planejamento 

do SUS 
implementado 
em 100% dos 

municípios 
selecionados por 

SESPA e COSEMS.

2. Participar de eventos (treinamentos, capacitações, 
seminários, oficinas e reuniões técnico-operacionais) em 
nível nacional, estadual, regional e municipal que sejam 
de relevância para o estado na área de Planejamento 

e Gestão, e que venha contribuir no processo de 
construção e consolidação do Sistema de Planejamento 

do SUS.

R$ 50.000,00

Participar de 
100% dos eventos 

que sejam de 
relevância para 
o processo de 
construção e 
consolidação 

do Sistema de 
Planejamento do 

SUS Gestão.

3. Executar Oficina de Planejamento para construir o 
Planejamento Estratégico da SESPA, Plano Estadual 
de Saúde 2012-2015, Plano plurianual 2012-2015, 
Programação Anual de Saúde 2011 e Lei Orçamento 

Anual 2012.

R$ 84.650,00

Instrumentos de 
Planejamento e 
Gestão do SUS 

100% elaborados

4. Divulgar as ações e serviços realizados pelo Sistema 
de Planejamento do SUS estadual. R$ 40.000,00

Divulgar 100% 
dos Serviços e 

ações realizados

Total R$ 574.650,00

4. Estratégia de Execução:
5. Cronograma:

Descrição da Ação
Período de Execução das Ações – Meses 2011

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
1. Repassar recursos 

financeiros a 20 
(vinte) municípios 
do estado do Pará, 

de modo a contribuir 
com o processo 

de estruturação e 
institucionalização 

do Sistema de 
Planejamento do SUS 
em nível municipal.

x x x

2. Participar de 
eventos: treinamentos, 

capacitações, 
seminários, oficinas e 

reuniões técnico-
operacionais em nível 

nacional, estadual, 
regional e municipal 

que sejam de relevância 
para o estado na área 

de Planejamento e 
Gestão, e que venha 

contribuir no processo 
de construção e 

consolidação do Sistema 
de Planejamento 

do SUS.

x x x x x x x x x x x x

3. Executar Oficina 
de Planejamento 
para construir 

o Planejamento 
Estratégico da SESPA, 

Plano Estadual de Saúde 
2012-2015, Plano 

plurianual 2012-2015, 
Programação Anual 
de Saúde 2011 e Lei 

Orçamento Anual 2012.

x x x x x x x x x x x x

4. Divulgar as ações 
e serviços realizados 

pelo Sistema de 
Planejamento do SUS 

estadual.

x x x x x x x x x x

Equipe de elaboração:

Nomes Contato – E-mail e Telefone

Equipe do Planejamento:
1. Israel Corrêa Pereira

(91) 4006-4831;
xxxxxxx@saude.pa.gov.br

2. Ângela Maria Pessoa de Oliveira (91) 3202-9610
xxxxxxx@saude.pa.gov.br

RESOLUÇÃO N º 246, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2010.
A Comissão Intergestores Bipartite do Estado do Pará – CIB/PA, 
no uso de suas atribuições legais e,
- Considerando a Portaria GM/MS nº 1.964, de 23/07/2010, 
que define o incentivo financeiro para o ano de 2010 destinado 
ao Sistema de Planejamento do SUS – PlanejaSUS.
- Considerando a Resolução n º 245, de 23/12/2010 que aprova 
o Plano de Ação – 2010, para repasse do incentivo financeiro 
reservado à organização do Sistema de Planejamento do SUS – 
PlanejaSUS no Estado do Pará.
Resolve:
Art. 1°- Pactuar a distribuição dos incentivos financeiros 
destinados à implementação do Sistema de Planejamento do 
SUS (PLANEJASUS), definidos pela Portaria GM/MS nº 1.964, 
de 23/07/2010, no valor total de R$ 574.650,00 (quinhentos 
e setenta e quatro mil, seiscentos e cinquenta reais, nos 
seguintes termos:
I - O valor total destinado à transferência aos Fundos 
Municipais de Saúde é de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil 
reais) e serão alocados aos municípios, elencados no anexo 
desta resolução, que possuam Plano Municipal de Saúde e 
Relatório Anual de Gestão, aprovado pelo Conselho Municipal de 
Saúde.
II - O montante destinado à Gestão Estadual/Fundo Estadual 
de Saúde é de R$ 174.650,00 (cento e setenta mil reais e 
seiscentos e cinquenta reais.
Art. 2º - O repasse dos recursos a serem transferidos pelo 
Fundo Estadual de Saúde (FES), no valor de R$ 20.000,00 

(vinte mil reais) para cada município, listado no anexo esta 
resolução, ficará condicionado à apresentação de Plano de 
Ação coerente com a normatização da Portaria GM/MS nº 
1.964/2010.
Art. 3º - Esta Resolução entre em vigor na data de sua 
publicação.
Belém, 23 de dezembro de 2010.
Cláudio do Nascimento Vale.
Secretário de Estado de Saúde Pública.
Presidente da CIB/Pará.
Fredson Pereira da Silva.
Presidente do COSEMS/PA.

ANEXO DA RES. Nº 246, DE 23/12/2010.

O INCENTIVO FINANCEIRO DO PLANEJASUS

MUNICÍPIOS VALOR DO INCENTIVO

1.  ACARÁ 20.000,00

2.  ALMEIRIM 20.000,00

3. BONITO 20.000,00

4. CURUÇÁ 20.000,00

5. DOM ELISEU 20.000,00

6. FLORESTA DO ARAGUAIA 20.000,00

7. IRITUIA 20.000,00

8.ITUPIRANGA 20.000,00

9.LIMOEIRO DO AJURU 20.000,00

10.MEDICILÂNDIA 20.000,00

11.MELGAÇO 20.000,00

12.PACAJÁ 20.000,00

13. PALESTINA DO PARÁ 20.000,00

14. PEIXE-BOI 20.000,00

15. PORTEL 20.000,00

16. SALVATERRA 20.000,00

17. SANTA CRUZ DO ARARI 20.000,00

18. TERRA SANTA 20.000,00

19.URUARÁ 20.000,00

20. VITÓRIA DO XINGÚ 20.000,00

TOTAL 400.000,00
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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA EXECUTIVA DE SAÚDE PÚBLICA

DIVISÃO DE DIREITOS E VANTAGENS
LICENÇA SAÚDE:

L.M.10153 /01.12.2010
NOME : DIANA MARIA PEREIRA DOS SANTOS
MATRICULA :51807240-1
CARGO :AG. DE SAÚDE
LOTAÇÃO :LOT.PROVISÓRIA
PERÍODO :11.11.2010 a 09.01.2011 .
L.M.16162 /03.12.2010
NOME : MARIA SILVANA GOMES ARAUJO
MATRICULA :5281652-3
CARGO :TÉC. DE PATOLOGIA CLINICA
LOTAÇÃO :HRAS
PERÍODO :15.10.2010 a 30.10.2010 .
L.M.16166 /03.12.2010
NOME : FLÁVIA MOREIRA ROCHA
MATRICULA :54189960-1
CARGO :CONSULTOR JURIDICO
LOTAÇÃO :GABINETE
PERÍODO :04.12.2010 a 02.01.2011 .
L.M.16164 /03.12.2010
NOME : ESMERALDA SIQUEIRA GONÇALVES
MATRICULA :5161126-1
CARGO :AG. DE PORTARIA
LOTAÇÃO :CS SALVATERRA
PERÍODO : 30.11.2010 a 30.03.2011 .
L.M.16362 /13.12.2010
NOME : LEILA DE CÁSSIA BEZERRA DE OLIVEIRA
MATRICULA :54189867-1
CARGO :FARMACEUTICO-BIOQUIMICO
LOTAÇÃO :CAPS RENASCER
PERÍODO :19.11.2010 a 16.01.2011 .


