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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

PROGRAMA DE TRABALHO

Instituto de Gestão Previdenciaria do Estado do Pará

84201 Instituto de Gestão Previdenciaria do Estado do Pará R$ 1,00

Programa
Amortiza-

ção da 

Dívida

Inversões 

Financeiras

Investi-
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Outras 

Despesas 

Correntes
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Função / Subfunção

Projeto-Atividade / Operações Especiais

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Reserva de

Contingencia

025490S  3.394.323  3.394.323  0  0  0  0  0  0

025890S  5.554.349  5.554.349  0  0  0  0  0  0

Despesas com pagamento de inativos e pensionaistas do 

Tribunal de Contas doS Municípios.

Objetivo:

Produto: Previdência Paga Qde.: Pes 75

9032 Encargos com a Previdência Social dos Servidores do TJE  89.270.718  89.270.718  0  0  0  0  0  0

010190S  31.464.279  31.464.279  0  0  0  0  0  0

025490S  21.516.440  21.516.440  0  0  0  0  0  0

025890S  36.289.999  36.289.999  0  0  0  0  0  0

Despesas com pagamento de inativos e pensionistas do Tribunal 

de Justiça do Estado

Objetivo:

Produto: Previdência Paga Qde.: Pes 656

09-Previdência Social / 846-Outros Encargos Especiais

9010 Encargos com Débitos Precatórios  200.000  200.000  0  0  0  0  0  0

010190S  200.000  200.000  0  0  0  0  0  0

Despesa resultante de pagamento de precatórios, em 

cumprimento ao disposto no artigo 100 e seus paragráfos da 

Constituição, e no art. 78 do ADCT

Objetivo:

Produto: Precatório Pago Qde.: Un 15

1204 QUALIDADE SOCIAL DO SERVIÇO PÚBLICO  17.604.076  7.466.089  0  8.137.987  2.000.000  0  0  0

09-Previdência Social / 272-Previdência do Regime Estatutário

4302 Consolidação da Gestão Única do Regime Próprio de 

Previdência do Estado

 130.000  0  0  130.000  0  0  0  0

026190S  130.000  0  0  130.000  0  0  0  0

Centralizar a Gestão dos Benefícios Previdenciários dos 

Poderes Legislativo e Judiciário.

Objetivo:

Produto: Gestão Única Implementada Qde.: Un 1
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4330 Implementação de Ações para o Equilíbrio Financeiro e Atuarial 

do Regime Próprio de Previdência do Estado

 160.000  0  0  160.000  0  0  0  0

026190S  160.000  0  0  160.000  0  0  0  0

Proporcionar uma gestão voltada ao estabelecimento do 

equilíbrio financeira e atuarial.

Objetivo:

Produto: Fiscalização Realizada Qde.: Un 12

2861 Modernização do Regime Próprio de Previdência do Estado  17.314.076  7.466.089  0  7.847.987  2.000.000  0  0  0

010190S  800.000  0  0  800.000  0  0  0  0

026190S  15.994.076  6.946.089  0  7.047.987  2.000.000  0  0  0

026191S  520.000  520.000  0  0  0  0  0  0

Consolidar a estrutura do Regime Próprio de Previdência do 

Estado, garantindo um atendimento de qualidade aos Segurados.

Objetivo:

Produto: Segurado Atendido Qde.: Un 39.000

9999 RESERVA  271.157.548  0  0  0  0  0  0  271.157.548

99-Reserva de Contingência / 997-Reserva de Contingência

9041 Reserva de Contingência do Regime Próprio da Previdência 

Social

 271.157.548  0  0  0  0  0  0  271.157.548

025499S  153.510.974  0  0  0  0  0  0  153.510.974

025899S  117.646.574  0  0  0  0  0  0  117.646.574

Garantir o imgresso de recursos superavitário destinado a 

futuros desembolsos do RPPS

Objetivo:

Produto: Recolhimento Assegurado Qde.: Mês 12

1249 TRANSPARÊNCIA E CONTROLE SOCIAL  128.705  0  0  128.705  0  0  0  0

09-Previdência Social / 122-Administração Geral

4291 Democratização da Gestão com Controle Social  128.705  0  0  128.705  0  0  0  0

026190S  128.705  0  0  128.705  0  0  0  0


