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Anexo I - Programas Incluídos e Justificativas
REVISÃO DO PLANO PLURIANUAL (PPA) 2008-2011
Exercício 2011

Denominação: Contribuição do Poder Judiciário ao
Plano de Assistência à Saúde

Garantir o acesso dos membros e dos servidores do Poder Judiciário aos
planos de assistência à saúde

Pessoa atendida / Pessoa

Denominação: Capacitação Profissional dos
Servidores da Justiça Estadual

Garantir a capacitação profissional dos servidores da justiça nos diferentes
níveis de suas áreas de atuação.

Servidor capacitado / %

Denominação: Encargos com Beneficios
Assistenciais

Proporcionar aos servidores e serventuários da justiça, benefícios assistenciais
criados por lei, assegurando dentre outros: auxílio doença, funeral e outros
benefícios assistenciais.

Beneficiário atendido / Pessoa

Ação Objetivo Produto/Un.Med.

Denominação: Implementação de Encontros
Regionais

Interação e interiorização da justiça, visando a capacitação e a descentralização
administrativa.

Encontro regional realizado / Unid

Ação Objetivo Produto/Un.Med.

Ação Objetivo Produto/Un.Med.

Anexo I - Programas Incluídos e Justificativas
REVISÃO DO PLANO PLURIANUAL (PPA) 2008-2011
Exercício 2011

Programa: GESTÃO DE PESSOAS

Denominação: Capacitação de Magistrados e
Servidores

Capacitar magistrados e servidores, em suas competências estratégicas,
treinando-os para o melhor desempenho de suas atribuições, dentro do novo
padrão de modernização já implantado no Poder Judiciário.

Magistrado e servidor capacitado / %

Ação Nova Objetivo Produto/Un.Med.

Denominação: Padronização dos Procedimentos
Administrativos

Dar eficiência aos procedimentos e à acessibilidade de informações
administrativas aos magistrados e servidores.

Procedimento padronizado / %

Denominação: Alocação de Recursos Humanos
Efetuar o planejamento permanente do dimensionamento da estrutura funcional
padrão no âmbito do Poder Judiciário Estadual.

Estrutura funcional implantada / %

Ação Objetivo Produto/Un.Med.

Denominação: Implementação das Atividades da
Escola Superior da Magistratura

Formação de recursos humanos voltada para os operadores de Direito,
indispensáveis ao pleno desenvolvimento da justiça.

Formação na área de direito / Unid

Ação Objetivo Produto/Un.Med.

Denominação: Manutenção dos Serviços de
Assistência à Saúde dos Usuários do Poder
Judiciário

Agilizar as perícias médicas e prestar assistência ambulatorial e odontológica
aos membros e servidores do Poder Judiciário

Pessoa atendida / Pessoa

Ação Objetivo Produto/Un.Med.

Objetivo Produto/Un.Med.

AÇÕES REMANEJADAS DO PROGRAMA JUSTIÇA AO ALCANCE DE TODOS

AÇÕES REMANEJADAS DO PROGRAMA CAPACITAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES

Objetivo: Desenvolver conhecimentos e habilidades de magistrados e servidores com valorização e comprometimento, bem como, garantir a infraestrutura necessária à Gestão de Recursos 
Humanos.

Público Alvo: Servidores e Magistrados do Poder Judiciário do Estado do Pará. 

Estratégia de Implementação: Aperfeiçoar e capacitar continuamente magistrados e servidores em conhecimentos jurídicos e interdisciplinares; Capacitar magistrados e servidores na 
utilização do processo eletrônico e sistemas de TI; Capacitar em gestão por competências, de modo a incentivar o melhor aproveitamentodas habilidades; Fomentar o uso dos instrumentos de 
educação à distância; Incentivar a mudança cultural gerada pela desmaterialização do processo judicial e administrativo; Priorizar o ensino a distância viabilizando a capacitação de um número 
maior de servidores.

Justificativa da Inclusão:  A necessidade de garantir que os magistrados e servidores possuam conhecimentos, habilidades e atitudes essenciais para o alcance dos objetivos estratégicos 
intitucionais e pessoais.

Ação Nova Objetivo Produto/Un.Med.

Ação Nova


