
QUINTA-FEIRA, 03 DE MARÇO DE 20116  CADERNO 2

PORTARIA Nº034, GAB/IMEP, DE 21 DE 
FEVEREIRO DE 2011

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 208840
Dispõe sobre designação de servidores para participar da 
elaboração do Planejamento Estratégico do Estado do Pará.
O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE METROLOGIA DO ESTADO 
DO PARÁ - IMEP, no uso de suas atribuições legais conferidas, 
pelo art. 13 da Lei Estadual nº 7.136/2008 e § 1º do art. 2º do 
Regimento Interno, e,
Considerando o Ofício Circular nº 007/2011-GS/SEPOF, o qual 
solicita indicação de servidores para participação no processo 
de elaboração do Planejamento Estratégico do Estado do Pará,
RESOLVE:
Designar as servidoras BIANCA AMARAL PIEDADE, Diretora 
Administrativa e Financeira, ANA CRISTINA DOS SANTOS 
PINHEIRO, Gerente de Orçamento e DENISE MARIA DE LIMA 
FARO, que responde interinamente pela Diretoria Técnica, 
para participar, como representantes deste órgão, do processo 
de elaboração do Planejamento Estratégico de médio e 
longo prazos, que subsidiará o Plano Plurianual 2012/2015, 
participando das reuniões técnicas que acontecerão no âmbito 
da Secretaria de Estado de Planejamento, Orçamento e 
Finanças – SEPOF.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete, Belém/Pará, 21 de fevereiro de 2011
LUIZIEL HENDERSON GUEDES DE OLIVEIRA
Presidente

PORTARIA Nº 219/2011-GAB/SESPA, DE 02 DE 
FEVEREIRO DE 2011.

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 208842
PORTARIA Nº 219/2011-GAB/SESPA, DE 02 DE 

FEVEREIRO DE 2011.
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 135, incisos II e V, 
da Constituição do Estado do Pará.
DESIGNAR a servidora ANTONIETA DE FÁTIMA DE OLIVEIRA 
POMPEU, identidade funcional nº 3274136-027, Diretora 
Administrativa e Financeira, como Ordenadora de Despesas da 
Secretaria de Estado de Saúde Pública, bem como autorizá-
la a praticar os atos administrativos abaixo relacionados, com 
efeitos retroativos a partir de 01.01.2011:
I – acompanhar e encaminhar à SEPOF a execução físico-
financeira do Plano Plurianual da Secretaria;
II – autorizar a realização e o pagamento de despesas;
III – assinar notas de empenho;
IV – solicitar saldos e extratos bancários, cadastrar e 
desbloquear senhas bancárias;
V– efetuar movimentação de conta corrente, transferências, 
pagamentos e autorizar débitos relativos a operações desta 
Secretaria, exceto por meio eletrônico;
VI - autorizar a emissão de passagens e pagamento de diárias;
VII – assinar folha de pagamento, inclusive suplementar;
VIII– constituir comissão de descarte de documentos e bens 
móveis inservíveis;
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HELIO FRANCO DE MACEDO JUNIOR
Secretário de Estado de Saúde Pública

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO

NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 208836

TERMO ADITIVO: 2
Data de Assinatura: 24/02/2011
Valor: 21.312.955,77
Vigência: 01/03/2011 a 28/02/2012
Justificativa: Art. 57 , II e Art. 116 da Lei 8.666 de 1993 e 
Cláusula Décima do Convênio 21-2009.
Objeto: Alterar a Cláusula quinta do Convênio 21-2009, 
incluindo no objeto os Serviços de Terapia Renal Substitutiva 
de nível ambulatorial; Alterar a cláusula sexta do Convênio 
21-2009 dos recursos financeiros; Prorrogar a vigência do 
Convênio 21-2009 pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme 
Plano Operativo Anual vigente.
Convenio: 21

Exercício: 2009
Orçamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso    
Origem do Recurso
10302118526100000    335041              0149002021          
Estadual
Partes:
Beneficiário ente Privado: HOSPITAL SANTO ANTONIO MARIA 
ZACCARIA - HSAMZ
Concedente: SESPA
Nome do Ordenador: Adenauer Marinho de Oliveira Góes

PORTARIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 208829

PORTARIA Nº 199 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor EMERSON LUIZ FURTADO CALANDRINY, 
matricula de nº 57206390/2, cargo AGENTE DE PORTARIA, no 
HOSPITAL REGIONAL DE CAMETÁ a contar de 20.12.2010.

PORTARIA Nº 200 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor LUIS CARLOS DA SILVA NUNES, matricula 
de nº 57234463/1, cargo AGENTE DE PORTARIA, no HOSPITAL 
REGIONAL DE CAMETÁ a contar de 27.12.2010.

PORTARIA Nº 201 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora LILIANE DO SOCORRO COSTA VIEIRA, 
matricula de nº 57234464/1, cargo ENFERMEIRO, no HOSPITAL 
REGIONAL DE TUCURUÍ a contar de 22.12.2010.

PORTARIA Nº 202 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor GIOVANE SOUZA PANTOJA, matricula de 
nº 57234871/1, cargo AGENTE DE PORTARIA, no HOSPITAL 
REGIONAL DE CAMETÁ a contar de 17.01.2011.

PORTARIA Nº 203 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora ANA CAROLINA LEAL FOLHA DE CASTRO, 
matricula de nº 57192350/2, cargo PSICÓLOGO, no HOSPITAL 
REGIONAL DE TUCURUÍ a contar de 21.12.2010.

PORTARIA Nº 204 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora CARMEM LÚCIA DE ARAÚJO PAES, matricula 
de nº 5722152/6, cargo ENFERMEIRO, no HOSPITAL REGIONAL 
DE TUCURUÍ a contar de 21.12.2010.

PORTARIA Nº 205 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor FÁBIO RIBEIRO DA CUNHA, matricula de nº 
57234877/1, cargo ENFERMEIRO, no HOSPITAL REGIONAL DE 
TUCURUÍ a contar de 22.12.2010.

PORTARIA Nº 206 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.

RESOLVE:
LOTAR, a servidora HELANE CONCEIÇÃO DAMASCENO, 
matricula de nº 57234881/1, cargo ENFERMEIRO, no 
10°CENTRO REGIONAL DE SAÚDE – ALTAMIRA, a contar de 
20.12.2010.

PORTARIA Nº 207 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor RUDA CORREA VIANA, matricula de nº 
57234866/1, cargo ENGENHEIRO FLORESTAL, na DIRETORIA 
TÉCNICA, a contar de 11.01.2011.

PORTARIA Nº 208 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-131.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor RODRIGO MARCELO DE JESUS BRITO, 
matricula de nº 57213024/2, cargo TÉCNICO EM ENFERMAGEM, 
no DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, a contar de 
29.11.2010.

PORTARIA Nº 209 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora MARILDA ESTUMANO POMPEU DE 
AZEVEDO, matricula de nº 57234870/1, cargo AGENTE 
ADMINISTRATIVO, no HOSPITAL REGIONAL DE TUCURUÍ, a 
contar de 22.12.2010.

PORTARIA Nº 210 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, o servidor GEOVANE DA SILVA SANTOS, matricula de nº 
57234878/1, cargo AGENTE ADMINISTRATIVO, no 8° CENTRO 
REGIONAL DE SAÚDE - BREVES, a contar de 27.12.2010.

PORTARIA Nº 211 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora CARLA BICALHO DE OLIVEIRA, matricula de 
nº 57234874/1, cargo ENFERMEIRO, no HOSPITAL REGIONAL 
DE TUCURUÍ, a contar de 27.12.2010.

PORTARIA Nº 212 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora IVANETE PEREIRA CAMPOS, matricula de nº 
57205303/2, cargo ENFERMEIRO, no HOSPITAL REGIONAL DE 
TUCURUÍ, a contar de 22.12.2010.

PORTARIA Nº 213 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora NATALICE ANDRADE DA SILVA, matricula 
de nº 57212594/2, cargo ENFERMEIRO, no 13° CENTRO 
REGIONAL DE SAÚDE-CAMETÁ, a contar de 03.01.2011.

PORTARIA Nº 214 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2011
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, usando 
das atribuições que lhe são delegadas pela PORTARIA Nº 50 
de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006, 
e considerando nomeação para cargo efetivo em virtude da 
aprovação no Concurso Público C-153.
RESOLVE:
LOTAR, a servidora CRISTIANE DOS SANTOS LIMA, matricula 
de nº 57234981/1, cargo ENFERMEIRO, no HOSPITAL 
REGIONAL DE TUCURUÍ, a contar de 13.12.2010.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, EM 02.03.2011.
ANA CONCEIÇÃO CARDOSO BEZERRA
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS / 
SESPA.


