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ORDEM DE SERVICO N° 02 DE 08 DE JULHO DE 2011

Dispboe sobre normas para afastamento de servidores
para a realizacdo de Cursos de Pos-Graduacdo
"Stricto Sensu" (Mestrado Académico ou Profissional,
Doutorado e PJds Doutorado) e ‘"lato sensu”
(Especializacoes).

A Presidente da Fundacdo Publica Estadual Hospital de Clinicas Gaspar Vianna, no uso das atribuicbes que lhe foram
conferidas pelo Decreto Governamental de 01 de janeiro de 2011, publicado no DOE. N° 31.824 de 03/01/2011;

Considerando o disposto no Regime Juridico Unico, na Lei 8112, de 11 de Dezembro de 1990 e no Decreto 2794, de 1°
de Outubro de 1998;
RESOLVE:

Art. 1° O afastamento de servidores da FHCGV para participacdao em cursos de pds graduacao "lato sensu" e "stricto
sensu"”, em Instituicdo Nacional ou Estrangeira, obedecera o disposto na legislacdo vigente e nesta Ordem de Servico.

Art. 2° A liberagdo de servidores da FHCGV para participacdo em cursos de pds graduacao "lato sensu" e "stricto
sensu" ocorre através de um PROCESSO ADMNISTRATIVO, de tramitagdo de requerimento especifico (ANEXO I), que
devera ser protocolado junto ao Nucleo de Gestdao de Pessoas - NUGEPES/FHCGV, com antecedéncia de 60 (sessenta)
dias do inicio do curso pleiteado, e finaliza com a publicacdo de PORTARIA de liberacdo do servidor, em caso de
concessao da liberacdo. Nos casos de pedido de prorrogacao do afastamento, a solicitacdo devera ser feita com
antecedéncia minima de 30 dias.

§ unico — A concessdo para liberagdao de servidor para participacdo em cursos de pds-graduacao "lato sensu"
e "stricto sensu" considerara a necessidade da Instituicio em relagdo ao Curso solicitado e a proposta do
servidor em capacitar-se, considerando suas motivagoes e direitos.

Art. 3° Fica estabelecido um prazo minimo de 2 (dois) anos de servico na Instituicdo, para liberacdo do servidor
solicitante do Curso de Pés Graduacao, exceto se estiver em estagio probatério, devendo cumprir periodo minimo de 3
(trés) anos.

Art. 4° Fica estabelecido que tera prioridade a liberacdo de servidor cujo Curso de Pds-graduacdo esteja relacionado
com a area fim de formacao de atividades do servidor na FHCGV.

Art. 5° Fica estabelecido que o Curso de Pés-graduacao e a Instituicdo promotora do curso devem constar da relacao
recomendada pela CAPES/MEC, com seus devidos conceitos de recomendacdo, exceto os cursos de pds graduacdo
realizados em Instituicbes de Ensino fora do Territério Nacional, que devem ser reconhecidas por Instituicdo de igual
competéncia.

Art. 6° Servidores de uma mesma area profissional de um servigo/setor da FHCGV ndo poderao ser liberados no
mesmo periodo, a nao ser que haja disponibilidade de servidores da area, evitando prejuizo ao funcionamento do
servigo.

Art. 7° Tera prioridade o servidor sem liberagdo anterior para o mesmo motivo de afastamento.
§ unico - Em caso de empate devera ser considerado: 1°© maior tempo de servico na FHCGV e 2° - idade
do servidor, prevalecendo o mais velho.

Art. 8° A liberagdo de servidores para curso de pds-graduacdo por servigo/setor devera seguir o quadro abaixo:
Até 15 servidores : 1 afastamento integral ou parcial

16 a 30 servidores: 1 afastamento integral e 1 afastamento parcial

31 a 45 servidores: 3 afastamentos, sendo 1 integral e 2 parciais



