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de participação;
• Contribuição dos Assistidos que migrarem do Plano BD;
• Contribuição das Patrocinadoras sobre o salário de participação;
• Jóia de Participantes Ativos; e
• Outras fontes de custeio defi nidas no regulamento.

a.4) Premissas atuariais adotadas
 As premissas foram defi nidas de forma imparcial e mutuamente compatíveis, com base em ex-

pectativas de mercado durante o período de desenvolvimento de cada avaliação atuarial e das 
respectivas projeções.

  2011 2010 2011 2010
Valor presente obrigação atuarial no início do semestre (74.241) (68.607) (118.781) (125.157)
Custo do serviço corrente - - (1.295) (959)
Custo de juros (3.853) (3.715) (6.385) (6.851)
Ganhos/(Perdas) atuariais 1.699 (2.699) 6.181 14.525
Benefícios pagos pelo plano 6.382 4.879 2.968 2.944
Valor presente obrigação no fi nal do semestre 
(sem cobertura) (70.013) (70.142) (117.312) (115.498)

Valor presente obrigação atuarial sem cobertura (70.013) (70.142) (117.311) (115.498)
Custo do serviço passado não reconhecido  - 8.788 9.367
(Ganhos)/Perdas atuariais não reconhecidos 5.725 7.423 15.650 23.391
(Passivo)/Ativo atuarial líquido reconhecido ao 
fi nal do semestre (64.288) (62.719) (92.873) (82.740)

a.6) Movimentação do (passivo) / ativo líquido reconhecido no Balanço 

  2011 2010 2011 2010
(Passivo) / Ativo reconhecido no início do semestre (373.084) (344.795) (47.304) (55.043)
Pagamentos para plano líquido administração 6.795 2.394 91 29
Provisão para planos de benefícios e outros pós-
emprego (despesa total reconhecida) (23.077) (26.117) (619) 6.794
(Passivo) / Ativo reconhecido no 
fi nal do semestre (389.366) (368.518) (47.832) (48.220)

 
 

  2011 2010 2011 2010
(Passivo) / Ativo reconhecido no início do semestre (61.832) (58.678) (87.499) (76.746)
Pagamentos para plano líquido administração 6.382 4.879 2.968 2.944
Provisão para planos de benefícios e outros 
pós-emprego (despesa total reconhecida) (8.838) (8.920) (8.342) (8.938)
(Passivo) / Ativo reconhecido no 
fi nal do semestre (64.288) (62.719) (92.873) (82.740)

 As contribuições normais do Banco como patrocinador-instituidor da CAPAF, totalizaram, no semestre, 
R$4.667 (R$4.717 em 2010), sendo R$2.493 referente ao Plano de Benefícios Defi nidos e R$2.175 ao 
Plano Misto de Benefícios.

 O Banco mantém sob sua responsabilidade o pagamento da complementação de aposentadoria dos 
empregados aposentados até 1981, sendo pago, no semestre, o montante de R$7.576 (R$5.254 em 
2010).

 A partir de março/2011, o Banco passou a honrar a folha de pagamento dos benefi ciários do Plano de 
Benefício Defi nido (BD), para dar cumprimento à decisão proferida nos autos dos processos judiciais 
movidos por entidades de classe. As ações foram decorrentes da exaustão dos recursos fi nanceiros 
desse Plano. O montante pago no semestre foi de R$9.073.

 Planos para saneamento do défi cit da CAPAF 

 O Ministério da Previdência Social, através da Superintendência Nacional de Previdência Complemen-
tar (PREVIC) – Diretoria de Análise Técnica, por meio das Portarias n° 585/586/587/588 e 589, de 
05 de agosto de 2010, publicadas no Diário Ofi cial da União, do dia 06 de agosto de 2010, autorizou o 
seguinte:

a) A aplicação dos Regulamentos dos planos:
 1° - Plano de Benefícios Previdenciários PREV AMAZÔNIA;
 2° - Plano Misto de Benefício Saldado; e
 3° - Plano de Benefício Saldado.
b) Alteração dos regulamentos dos Planos:
 1° - Plano de Benefício Defi nido; e
 2° - Plano Misto de Benefícios.

 A implantação dos Planos deverá ocorrer no prazo de 180 dias a contar da publicação no DOU.
 A responsabilidade do Banco como patrocinador da CAPAF é de, no máximo, 72,84% da solução para 

o saneamento da Caixa de Previdência, cujo montante, com dados de 28 de fevereiro de 2010, é de 
R$1.207.744.

 O reconhecimento dessa responsabilidade, por parte do Banco, está vinculado a adesão de 95% dos 
participantes ativos/aposentados e pensionistas.

 Em 15 de fevereiro de 2011, foram publicadas, no Diário Ofi cial da União, as Portarias nºs 74 a 76, 
todas do Ministério da Previdência Social, através da Superintendência Nacional de Previdência Com-
plementar (PREVIC) – Diretoria de Análise Técnica, prorrogando por mais 120 (cento e vinte) dias 
para a implantação dos referidos planos.  Posteriormente, através das Portarias nºs 254, 255, 256 
publicadas no DOU de 27/05/2011, a PREVIC concedeu nova prorrogação, por mais 120 dias.

 Auxílio saúde

 São concedidos, também, aos aposentados e pensionistas meios indispensáveis ao custeio dos tra-
tamentos necessários à manutenção e à prevenção da saúde, denominado auxílio-saúde, cujo valor 
presente da obrigação do Banco é calculado atuarialmente.

 De acordo com o regulamento desse benefício, a participação do Banco dar-se-á pelo repasse mensal 
de verba aos benefi ciários do programa, a título de reembolso dos valores pagos ao Plano de Saúde, 

I – Financeiras     (a.t) 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Taxa de juros de desconto atuarial 2.71% 2,71% 2.71% 2.71% 2,71% 2.71% 2.71% 2.71%
Projeção de aumentos salariais médios 1,48% 1,48% 1,48% 1,48% - - 2,87% 2,87%
Projeção de aumentos dos benefícios 
médios 1,23% 1,23% 1,23% 1,23% 0,12% 0,12% - -
Projeção aumentos dos limites e 
benefícios INSS 1,23% 1,23% 1,23% 1,23% - - - -
Taxa de infl ação média 1,23% 1,23% 1,23% 1,23% 1,23% 1,23% 1,23% 1,23%
Expectativa de retorno dos ativos do plano 2,71% 2,71% 2,71% 2,71% - - - -
Projeção de aumento real dos custos 
de saúde - - - - - - 0,6% 0,6%

II – Demográfi cas 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Taxa de rotatividade 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Tábua de mortalidade/sobrevivência 
de ativos AT-83M AT-83M AT 1983 AT 1983 AT-83M AT-83M AT-83M AT-83M
Tábua mortalidade/sobrevivência 
aposentados AT-83M AT-83M AT 1983 AT 1983 AT-83M AT-83M AT-83M AT-83M
Tábua de mortalidade/sobrevivência 
de inválidos EX-IAPC EX-IAPC EX-IAPC EX-IAPC EX-IAPC EX-IAPC EX-IAPC EX-IAPC
Tábua de entrada em invalidez TASA 27 TASA 27 TASA 1927 TASA 1927 TASA 1927 TASA 1927 TASA 27 TASA 27
Tábua de morbidez Não  Não Não Não Não Não Não Não
  aplicável aplicável aplicável aplicável aplicável aplicável aplicável aplicável

a.5) Conciliação dos saldos do valor presente da obrigação atuarial
 

  2011 2010 2011 2010
Valor presente obrigação 
atuarial no início do semestre (601.876) (553.305) (147.038) (143.628)
Custo do serviço corrente (4.335) (4.938) (66) (29)
Custo de juros (32.208) (29.996) (7.877) (7.826)
Ganhos/(Perdas) atuariais 4.301 25.655 (17.685) 951
Benefícios pagos pelo plano 25.483 10.738 8.883 2.670
Valor presente obrigação no fi nal do semestre (608.635) (551.846) (163.783) (147.862)
Valor justo dos Ativos Plano no início do semestre (181.977) - 89.031 115.350
Retorno esperado dos ativos (9.612) (38) 5.761 6.451
Ganhos / (Perdas) Atuariais 32.585 8.004 3.974 (13.807)
Concessão de benefícios (transf. Patrim.CD) - - - -
Contribuições (empregador/participantes) 11.742 2.772 183 58
Benefícios Pagos pelo Plano (25.483) (10.738) (8.883) (2.670)
Valor justo dos Ativos Plano no fi nal semestre (172.745) - 90.066 105.382
Total valor presente obrigação  fi nal do semestre (781.380) (551.846) (163.783) (147.862)
       Com cobertura  - (90.066) (105.382)
       Sem cobertura (781.380) (551.846) (73.717) (42.480)
Valor presente obrigação atuarial sem cobertura (781.380) (551.846) (73.717) (42.480)
Montante não reconhecido como (ativo)/passivo 390.690 275.923 36.858 21.240
(Ganhos)/Perdas atuariais não reconhecidos 1.324 (92.595) (10.973) (26.980)
(Passivo)/Ativo atuarial líquido reconhecido 
ao fi nal do semestre (389.366) (368.518) (47.832) (48.220)
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