6 m CADERNO 3

QUARTA-FEIRA, 14 DE SETEMBRO DE 2011

1. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

1.1 O objeto do presente Edital é a abertura de inscrigdes para
preenchimento das vagas remanescentes do Curso de Atualizagdo
em Saude do Idoso para profissionais que atuam na atengdo ao
idoso em servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)
- Centro de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS), Nucleo
de Atengdo a Salde da Familia (NASF) e Instituicdes Asilares
Publicas e Filantrépicas.

1.2 O curso, com carga horaria de 160 h, tem previsdo
de duragdo de quatro meses e sera realizado nos seguintes
municipios: Altamira, Belém, Conceigdo do Araguaia, Maraba e
Santarém.

2. DAS VAGAS REMANESCENTES E DO CURSO:

2.1 Estdo sendo disponibilizadas 92 vagas remanescentes para
atender aos municipios que comp8em as Macro-Regides de
Saude Extremo Norte, Oeste, Centro Oeste, Sudeste e Sul. As
vagas estdo distribuidas de acordo com o Quadro abaixo:
NUMERO DE VAGAS REMANESCENTES

6.2 Somente serdo aceitas as Inscrigdes que ndo apresentarem
pendéncias de nenhuma natureza;
6.3 Serad eliminado, a qualquer época, mesmo depois de
matriculado, o candidato que, comprovadamente, para realizar
este curso, tiver usado documentos e/ou informagdes falsas ou
outros meios ilicitos;
6.4 Cada Gestor Municipal é responsavel pelas despesas
de deslocamento, hospedagem e alimentagdo, no caso de
candidatos dos municipios adstritos ao CRS.

Belém, 14 de setembro de 2011.

Raimundo Nonato Bittencourt de Sena
Diretor da ETSUS

ANEXO I
INSCRIGOES PARA O CURSO DE ATUALIZAGAO EM SAUDE
DO IDOSO
FICHA DE INSCRICAO

- . N° DE VAGAS CURSO
MACRO REGIAO DE SAUDE REMANESCENTES
EXTREMO NORTE 30
OESTE 19 1. NOME 2. SEXO M( )
CENTRO OESTE 10 ' F( )
SUDESTE 25 4, ORGAO
SUL 08 3. C.IDENTIDADE EXPEDIDOR 5. DATA DE NASC. 6. CPF
TOTAL 92
2.2 O curso sera modular, distribuido da seguinte forma: 7. ENDERECO
a) Mddulo I - Sociedade, Envelhecimento e Politicas Publicas
com carga hordria de 40h, comportando aspectos tedéricos com -
28h e aspectos praticos com 12h; 8. BAIRRO 9. CEP 10. MUNICIPIO
b) Mddulo II - Atencdo a Saude da Pessoa Idosa, com carga
horaria de 40h, comportando aspectos tedricos com 28h e 11, FONE 12, FAX 13, E-MAIL
aspectos praticos com 12h;

c) Mddulo III - Educacdo e Saude em Gerontologia com carga
horaria de 40h, comportando aspectos tedricos com 26h e
aspectos praticos com 14h;

d) Moédulo IV - Cuidados em Gerontologia com carga horaria
de 40h, comportando aspectos tedricos com 28h e aspectos
praticos com 12h.

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO:

3.1. Os alunos devem atender aos seguintes critérios para
efetivagdo de sua inscrigdo no curso:

3.1.1 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data
da inscrigdo;

3.1.2 Ter ensino fundamental completo, comprovado com
declaracdo ou historico escolar;

3.1.3 Atuar no cuidado assistencial de idosos em CRAS, NASF e
Instituigdes Asilares;

3.2. Para os servidores do SUAS e SUS, estar autorizado pelo
Gestor a freqlientar o curso;

4. DAS INSCRICOES:

4.1 N&o havera cobranca da taxa de inscricdo;

4.2 As inscrigbes deverdo ser realizadas no periodo de 14 a 30
de setembro de 2011;

4.3 As inscricdbes deverdo ser realizadas pessoalmente no
endereco: SEDE DA ETSUS/PA situada na Avenida Nazaré n°
211, entre Benjamin Constant e Dr. Moraes, ou através do
servidor responsavel designado pelo Centro Regional de Salde
que enviara os formuldrios de inscrigdo, conforme anexo I e os
documentos necessarios que constam no item 3.5 do presente
edital, até o dia 07 de outubro de 2011;

4.4 Todos os formularios e documentos deverdo ser encaminhados
via Malote, sendo necessario enviar previamente a ficha de
inscricdo e a declaragdo de autorizagdo do Gestor do SUAS e do
SUS via Fax, para o niUmero: (91) 3202-9306.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO

5.1 No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar a cdpia dos
seguintes documentos:

5.1.1 Copia da carteira de Identidade;

5.1.2 Copia do CPF;

.1.3 Cépia do comprovante de escolaridade;

.1.4 Copia da carteira de reservista - para o sexo masculino;
.1.5 Copia da certiddo de quitagdo eleitoral;

5.1.6 Uma (01) foto recente 3x4;

5.1.7 Se servidor do SUAS e SUS, declaragdo de liberagdo do
servigo devidamente assinada pelo Gestor responsavel, conforme
o0 modelo constante no anexo III a este Edital;

5.1.8 Se funcionario da Instituigdo Asilar, declaracdo de liberacdo
do servigo devidamente assinada pelo Gestor responsavel,
conforme o modelo constante no anexo III a este Edital;

5.1.9 Preenchimento e assinatura do Formulério de Inscrigdo,
disposto no Anexo I;

5.1.10 Preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso
Individual, disposto no Anexo II;

6. DAS DISPOSICf)ES GERAIS:

6.1 A inscrigdo do candidato implicard na aceitagdo das normas
contidas neste Edital;

5
5
5

14, ESCOLARIDADE 15. GRADUAGAO

()ENSINOFUND.  ( )COMPLETO  ( )INCOMPLETO
( )ENSINOMEDIO  ( )COMPLETO ( )INCOMPLETO
( )ENSINO SUPERIOR () COMPLETO () INCOMPLETO
() pOS-GRADUACHO:

19. HORARIO DE
TRABALHO

17. MAT,

FUNCIONAL 18, LOTACAO

16. CARGO/FUNGAO

20.MUNICIPIO ONDE TRABALHA:
21,0PCA0 DE HORARIO/ TURNO, SE FOR 0 CASO:

22, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA INSTITUIGAO

23, SITUAGAO FUNCIONAL é‘éRﬁggo DE

( )EFETVO  ( )TEMPORARIO () CARGO COMISSIONADO

25, JUSTIFICATIVA PARA A PARTICIPAGAO NO CURSO

No ato da inscrigdo o servidor compromete-se com a participagdo
no curso assinando o TERMO DE COMPROMISSO, em anexo.
No ato da inscrigdo o servidor compromete-se com a participagao
no curso sendo que:
1- Na auséncia do servidor no primeiro dia de aula implicara
automaticamente na eliminagdo do curso, exceto quando se
pronunciar por motivo justificavel ( doengas, viagem inesperada
a trabalho), mediante a apresentagdo do documento de
justificativa assinado pela chefia imediata.
2- A evasdo do aluno durante o curso implicard na suspenséo
de sua matricula para a participagdo de outros cursos ofertado
por esta ETSUS, exceto na situagao prevista anteriormente no
item 1.
A confirmagédo desta inscricdo sera feita na secretaria da ETSUS
e através de comunicacdo telefénica e ou e-mail. Os né&o
confirmados constituirdo cadastro de reserva para os proximos
cursos

Belém, / /

Assinatura e Carimbo da Chefia Imediata

Assinatura do Servidor

ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL
Pelo presente a ETSUS "Dr. Manuel Ayres”, estabelece
as condigdes que regerdo a participagdo do(a) servidor

(a)

RG:

,CPF:

nte

, No , CEP.: ,
Bairro: , Cidade:
Estado do Para , no curso/

—

oficina/capacitacdo de

CLAUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso Individual
assegura o direito ao servidor de participar do curso/capacitagdo/
oficina oferecido pela Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel Ayres”.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica o Compromisso de que a auséncia do
servidor no primeiro dia de aula implicard automaticamente na
eliminagdo do curso, exceto, quando se pronunciar por motivo
justificavel (doenga, viagem inesperada a trabalho), mediante a
apresentagdao do documento de justificativa assinado pela chefia
imediata.
CLAUSULA TERCEIRA: O participante deverd apresentar
preferencialmente anuéncia da chefia imediata para participacdo
no curso/capacitagdo/oficina, comprovando com assinatura na
ficha de inscrigdo.
CLAUSULA QUARTA: O Participante devera cumprir o minimo de
75% de freqiéncia nas disciplinas do curso/capacitacdo/oficina
citado acima, mediante comprovagdo em lista de freqiéncia,
resguardando direito de apresentar atestado médico para
justificar falta, do contrario fica impedido de receber certificado.
CLAUSULA QUINTA: O Participante que evadir-se do curso fica
impedido de participar de outras programagdes da ETSUS “Dr.
Manuel Ayres” por um (1) ano.
CLAUSULA SEXTA: O Participante receberd certificado emitido
pela Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel Ayres”.
CLAUSULA SETIMA: O nparticipante poderd ser solicitado
por esta Escola para executar a multiplicagdo dos contelidos
absolvidos neste curso/capacitacdo/oficina, e ndo podera abster-
se de colaborar, como multiplicadores quando necessario.
CLAUSULA OITAVA: O participante ao término de cada Mddulo
ou do Curso, deverd, individualmente ou em grupo produzir
conhecimento e estes serdo usados pela ETSUS sem nenhum
direito autoral.

___de de

Nome do Aluno

. ANEXO III
DECLARAGCAO DE LIBERACAO DA CHEFIA IMEDIATA
Declaro que o funcionario (a)
Lotado no setor
da tem disponibilidade
para cursar a Atualizacdo em Saude do Idoso com liberagéo para
cumprir a carga horaria semanal de 40 horas.

Pa / /

Assinatura da Chefia

Carimbo

ERRATA
NUMERO DE PUBLICAGAO: 281897
FICA RETIFICADA A PORTARIA N° 004, PUBLICADA NO DOE
N6 31.997 DE 13/09/2011, QUE CONSTITUI O NUCLEO
PEDAGOGICO PERMANENTE DA ESCOLA TECNICA DO SUS “DR.
MANUEL AYBES” - ETSUS/PA, O SEGUINTE:
ONDE SE LE: RAFAEL DAVID FERREIRA PEREIRA (ECONOMISTA)
LEIA-SE:RAFAEL DAVID MONTEIRO PEREIRA (ECONOMISTA)
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
DIRETOR DA ESCOLA TECNICA DO SUS , EM 13/09/2011
RAIMUNDO NONATO BITENCOURT DE SENA
DIRETOR DA ETSUS/PA
DIARIA
NUMERO DE PUBLICA(;;\O: 281771
PORTARIA: 2604
Objetivo: PARTICIPAR DAS ACOES PROPAZ CIDADANIA QUE
SERA REALIZADO NO MUNICIPIO DE MARABA
Fundamento Legal: DECRETO: N°2819 DE 06 DE SETEMBRO DE
1994,
Origem: BELEM/PA - BRASIL
Destino(s):
MARABA/PA - Brasil<br
Servidor(es):
81418019/SELMA WANILDA SANTOS REGATEIRO (AGENTE
ADMINISTRATIVO) / 7.5 diarias (Completa) / de 26/08/2011 a
02/09/2011<br
Ordenador: ANTONIETA DE FATIMA DE OLIVEIRA POMPEU



