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e beneficiamento de alimentos, uso e emprego de matérias
primas e ingredientes; controle e condicbes de qualidade;
avaliar EIA/RIMA.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Engenharia de
Alimentos, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.
GEOGRAFIA:

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisao,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugcdo de projetos na
area de Geografia voltados ao desenvolvimento econdmico
do Estado, visando a implementagdo, o desenvolvimento, a
consolidagdo e a expansdo das cadeias produtivas, tendo por
base estudos da superficie paraense; desenvolver estudos
sobre a distribuicdo espacial de fendémenos significativos
na paisagem local impactantes nos processos e arranjos
produtivos; desenvolver estudos voltados a ocupagdo do
territério paraense e sua relagdo com o meio ambiente;
desenvolver servigos de controle e planejamento voltados a
melhor compreensdo do territério e sua estratégica ocupagao;
planejar e desenvolver estudos, projetos de politicas de
desenvolvimento formuladas no ambito do Estado.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Geografia,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

Habilitag@o Profissional: registro no érgdo de classe
GEOLOGIA:

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisao,
coordenacgdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na
drea de Geologia, voltadas ao desenvolvimento econdémico
do Estado, visando a implementagdo, o desenvolvimento, a
consolidagdo e a expansdo das cadeias produtivas; avaliar
os projetos que impliquem e dimensionem o impacto sécio-
ambiental causado pela implantacdo de projetos produtivos
minerais; planejar, elaborar, avaliar, supervisionar ou executar
programas e projetos que envolvam o planejamento territorial,
estudos de impacto ambiental, monitoramento e avaliagdo
da qualidade dos recursos minerais; executar programas e
projetos que desenvolvam as atividades de levantamentos
geoldgicos basicos coletando, analisando e interpretando
dados, gerenciando amostragens, caracterizando e medindo
parametros fisicos, quimicos e mecanicos de materiais
geoldgicos, estimando geometria e distribuicdo espacial de
corpos e estruturas geoldgicas, elaborando mapas e relatérios
técnicos e cientificos; planejar, elaborar, avaliar, supervisionar
ou executar programas e projetos visando a prospecgdo e
exploracdo recursos minerais, pesquisar a natureza geoldgica

de fendmenos, efetuar servigos geoldgicos, ambientais
e geotécnicos; projetar e gerenciar sistemas complexos
de informacgdo; e utilizar técnicas de coleta, tratamento,

desenvolvimento e uso de
avaliar EIA/RIMA.

Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Geologia,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.
GEOFISICA:

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisao,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na
adrea da Geofisica voltadas ao desenvolvimento econdémico
do Estado, visando a implementagdo, o desenvolvimento, a
consolidagdo e a expansdo das cadeias produtivas; planejar,
elaborar, avaliar, supervisionar ou executar programas e
projetos que desenvolvam as atividades de levantamentos
geofisicos e prospeccdo mineral coletando, analisando e
interpretando dados, gerenciando amostragens, caracterizando
e medindo pardmetros fisicos, quimicos e mecanicos de
materiais geoldgicos, estimando geometria e distribuigdo
espacial de corpos e estruturas geoldgicas, elaborando mapas
e relatorios técnicos e cientificos; planejar, elaborar, avaliar,
supervisionar ou executar programas e projetos visando
a prospeccdo e exploragdo recursos minerais, pesquisar
a natureza geologica de fendmenos, efetuar servigos
geofisicos, ambientais e geotécnicos; projetar e gerenciar
sistemas complexos de informacgdo; utilizar técnicas de
coleta, tratamento, desenvolvimento e uso de informagdes
georreferenciadas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo em Geofisica,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.
RELACOES INTERNACIONAIS:

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagdo, orientacdo, pesquisa e execugdo de politicas, planos,
programas e diretrizes do Orgdo, na area de Relagbes Internacionais,
voltadas ao desenvolvimento econémico do Estado, visando a
implementagdo, o desenvolvimento, a consolidagdo e a expansdo
das cadeias produtivas; propor ages visando a manutengdo
das relagbes de amizade com paises com o intuito de avaliar as
possibilidades de acordos em areas de interesse mutuo; formular e
executar estratégias de insergdo do Estado ao nivel internacional nos
campos econdmico, politico, social e cultural; orientar comitiva de
empresarios e investidores; desenvolver atividades com organizagdes
de comércio buscando a troca de informagGes para a promogdo das

informagdes georreferenciadas,

relagOes bilaterais; participar e interferir nos processos de importagdo,

exportagdo e investimento, desde as sondagens de mercado até o

planejamento e finalizagdo do processo; elaborar e analisar programas

e demais instrumentos de cooperagdo internacional; analisar riscos

e identificar oportunidades no cenario global; realizar pesquisas

e andlises nacionais e internacionais de temas de interesse da

organizagdo em que atua.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Relagdes

Internacionais, expedido por instituicdo de ensino reconhecida

pelo Ministério da Educagao.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

Cargo: TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA

Sintese das atribuigdes:

Analisar, desenvolver e fazer manutengdo de documentagdo de

sistemas de processamento de dados; assistir tecnicamente

hardware do Orgdo; administrar sites e desenvolvé-los;

planejar e orientar o processamento, o armazenamento e a

recuperacdo de informacgOes; administrar banco de dados e

redes de computadores; elaborar orgamentos e definigdes

operacionais e funcionais de projetos e sistemas para

processamento de dados, informatica e automacdo; realizar

estudos de viabilidade técnica e financeira para implantagéo

de projetos e sistemas de informagdo, assim como maquinas

e aparelhos de informatica e automacao; fiscalizar, controlar e

operar sistemas de processamento de dados que demandem

acompanhamento especializado; dar suporte técnico e

consultoria especializada em informatica e automacgao.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Ciéncia

da Computagdo, Engenharia da Computagdo, Sistemas

de Informagdo, Tecnologia em Processamentos de Dados,

Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou

Tecnologia de Redes de Computadores, expedido por instituicdo

de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

Sintese das AtribuigGes:

Realizar atividades que envolvam as rotinas de pessoal,

orgamento, organizacdo e métodos, material, classificagdo,

secretaria, codificagdo, catalogagdo, digitagdo e arquivamento

de documentos; prestar atendimento ao publico, em questdes

ligadas as unidades administrativas; e executar outras

atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino

médio expedido por instituicdo publica ou particular de ensino

reconhecida por orgdo oficial. |

Cargo: ASSISTENTE DE INFORMATICA

Sintese das AtribuigGes:

Realizar atividades de administracdo e desenvolvimento de

projetos e programas basicos de computador; instalacdo,

configuragdo, manutengdo, operagdo, suporte da rede local e

de sistema de computadores; manutencdo de equipamentos

de informatica; instalacdo e manutengdo de softwares; exercer

atividades de suporte ao usuario, inclusive treinamento;

desenvolvimento e manutengdo de sistemas administrativos;

executar outras atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: Certificado de conclusdo de Curso do Ensino

Médio expedido por instituicdo de ensino reconhecida por 6rgdo

competente, e curso completo de educagdo profissional técnica

de nivel médio na area de Informatica, reconhecido por 6rgéo

competente.

Cargo: MOTORISTA

Sintese das AtribuigGes:

Realizar atividades referentes a direcdo de veiculos

automotores, transporte de servidores e pessoas credenciadas,

conservacdo de veiculos motorizados; e executar outras

atividades correlatas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: certificado de conclusdo do ensino fundamental

expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida

por érgdo competente.

Habilitagdo Profissional: Carteira

categoria “"B”, “C”, “"D” ou “E".

ANEXO III

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Nacional de Habilitagdo

DENOMINAGAQ CODIGO/PADRAO Q.
Secretario de Estado de IndUstria, Comércio e Mineragdo * 01
Secretario Adjunto * 01
Diretor de Geologia, Mineracdo e Transformaggo Mineral GEP-DAS-011.5 01
Diretor de Desenvolvimento da IndUstria GEP-DAS-011.5 01
Diretor de Desenvolvimento do Comeércio e de Servicos GEP-DAS-011.5 01
Diretor de Mercado e Atragdo de Investimentos GEP-DAS-011.5 01
Diretor de Administracdo e Financas GEP-DAS-011.5 01
Assessor de Incentivo & Producdo GEP-DAS-011.5 01
Coordenador do Nucleo de Captagdo de Recursos GEP-DAS-011.5 01
Coordenador de Projetos Estruturantes GEP-DAS-011.4 05

Coordenador do Nicleo de Planejamento Estratégico GEP-DAS-011.4 01
Chefe de Gabinete GEP-DAS-011.4 01
Coordenador de Nicleo do Controle Interno GEP-DAS-011.4 01
Coordenador do Nicleo de Informatica GEP-DAS-011.4 01
Coordenador da Consultoria Juridica GEP-DAS-011.4 01
Coordenador GEP-DAS-011.4 22
Assessor I1 GEP-DAS-012.4 05
Assessor I GEP-DAS-012.3 02
Gerente GEP-DAS-011.3 14
Secretario de Gabinete GEP-DAS-011.2 03
Secretario de Diretoria GEP-DAS-011.1 05
TOTAL 70
ANEXO IV
UNIDADE DR[;AMENTARIA SECRETARIA DE ESTADO DE INDUSTRIA, COMERCIO E M\NERA[}AO
NATUREZA
CODIGO / FUNCIONAL PROGRAMATICA DA FONTE ‘é’:‘i(’oﬁ
DESPESA N
24101221220125.4534 - Operacionalizagdo das Agtes Administrativas 851.836,40
339014 [ 0101 28.200,00
33030 [ 010 51.870,00
3o [ o1 83.552,00
3906 [ 010 126.000,00
339037 [ 0101 189.308,00
339033 [ 0101 202.552,00
3047 [ 0o 19.354,40
o052 [ 0101 150.000,00
24101221220125.4535 - Operacionalizagdo das Agdes de Recursos 2.058.588.00
Humanos T
o011 [ 010 1.868.080,27
e [ 010 180.563,73
3o [ 010 7.784,00
330008 [ 0101 2.160,00
241012212201 254668 - Implerentagdo do Gerenciamento de Unidades
de Abastecimento do Estado 26.520,00
339030 [ 0101 26.520,00
24101223311201.6004 - Auxilio Alirmentagdo 80.243,60
33046 [ 0101 80.243 60
24101223311201.8243 - Auxilio Transparte 37.032,00
33049 [ 0101 37.032,00
24101226621259 6011 - Apoio ao Desemvolvimenta de Infraestruturas 145.780.00
Industriais o
3304 [ 010 14.580,00
3eE0 [ 01l 15.000,00
3eEs [ 01 18.000,00
339036 [ 0101 18.200,00
33039 [ 0101 80.000,00
TOTAL 3.200.000,00
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CODIGO / FUHCIONAL PROGRAMATICA DESPESA IFONTE| SUPLEMENTACAQ PROGRANATIC DESPESA FONTE | REMANEJAMENTO
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