
CADERNO 1  13QUINTA-FEIRA, 01 DE DEZEMBRO DE 2011

CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do 
Requerimento datado de 27.06.2011, protocolado sob o nº 
2011/242229,
R E S O L V E: 
REMOVER o servidor VALTER RODRIGUES DE ARAGÃO 
JÚNIOR, Assistente Administrativo, matrícula 54190835/2, da 
Coordenadoria de Operações para a Procuradoria Jurídica deste 
Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 01.07.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4666/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memº 421/2011-
DUR, de 12.07.2011, 
R E S O L V E: 
REMOVER o servidor ANDRÉ LUIS BENTES CHAVES, Auxiliar 
de Serviços Operacionais, matrícula 57195773/1, da 
Coordenadoria do Núcleo do Sistema RENAINF para a Agência 
Belém deste Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 01.08.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4665/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memº 
99/2011-RENAINF, de 18.07.2011, protocolado sob o nº 
2011/275335,
R E S O L V E: 
REMOVER a servidora RENATA VIEIRA DE FREITAS, Auxiliar 
Administrativo, matrícula 57175756/1, da Gerência de Vistoria 
e Inspeção de Veículos para a Coordenadoria do Núcleo do 
Sistema RENAINF deste Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 01.08.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4664/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memº 268/2011-
GSEM, de 13.06.2011, protocolado sob o nº 2011/225925,
R E S O L V E: 
REMOVER o servidor MAURÍCIO CARLOS PINHEIRO, Auxiliar 
de Serviços Operacionais, matrícula 80845695/1, da Gerência 
de Compras e Provisionamento para a Gerência de Serviços de 
Engenharia e Manutenção deste Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 07.07.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4663/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memº 280/2011-
DTO, de 18.10.2011, protocolado sob o nº 2011/428944,
R E S O L V E: 
REMOVER a servidora WALESKA TEIXEIRA DOS SANTOS, 
Assistente Administrativo, matrícula 57194028/1, da Agência 
de Trânsito Belém para a Diretoria Técnico Operacional deste 
Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 25.10.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4662/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação o despacho às fls. 7v, na 
Exposição de Motivos protocolada sob o nº 2011/283608,
R E S O L V E: 
REMOVER a servidora LUANA CONCEIÇÃO MAUÉS, Procuradora 
Autárquica, matrícula 57195469/1, da Procuradoria Jurídica 
para a Corregedoria deste Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 02.08.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4661/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memº 73/2011-
GCP, datado de 07.07.2011,
R E S O L V E: 
REMOVER a servidora MARIA DO SOCORRO CAMPOS MOURA, 
Assistente Administrativo, matrícula 80845468/1, da Gerência 

de Desenvolvimento de Programas Sócio-Assistenciais para a 
Gerência de Compras e Provisionamento deste Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 07.07.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4660/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação constante do Memº 316/2011-
DUR, datado de 30.05.2011,
R E S O L V E: 
REMOVER o servidor JOSÉ MARIA HENRIQUES, Auxiliar de 
Serviços Gerais/04, matrícula 3262731/1, da Diretoria de 
Unidades Regionalizadas para a Coordenadoria de Gestão 
Orçamentária e Financeira deste Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 16.08.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4659/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO a solicitação do servidor constante do 
Requerimento datado de 08.08.2011, protocolado sob o nº 
2011/305840,
R E S O L V E: 
REMOVER, a pedido, o servidor OTÁVIO AUGUSTO RODRIGUES 
DE SOUSA, Assistente de Administração/03, matrícula 
3265021/1, da Regional de Trânsito de Capanema para a 
Gerência de Pagamento e Movimentação Funcional deste 
Departamento.
Os efeitos desta Portaria retroagirão a 09.09.2011.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4651/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer 
1264/2006-PROJUR, no Processo 2006/248495, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio, 
R E S O L V E:
ConCeder à servidora roSa Maria SiLva doS anJoS, 
Auxiliar Técnico/05, matrícula 3264203/1, lotada na Regional 
de Trânsito Belém, trinta (30) dias, de LICENÇA PRÊMIO, no 
período de 01.12.2011 a 30.12.2011, referente ao triênio 
1987/1990, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24 de 
janeiro de 1994.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4650/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer 
602/2011-PROJUR, no Processo 2011/173653, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio, 
R E S O L V E:
ConCeder ao servidor RAIMUNDO NONATO DE BARROS SILVA, 
Auxiliar de Serviços Operacionais, matrícula 57196179/1, 
lotado na Gerência de Exames Teóricos e Práticos, trinta 
(30) dias, de LICENÇA PRÊMIO, no período de 01.12.2011 a 
30.12.2011, referentes ao triênio 29.04.2008/2011, de acordo 
com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24 de janeiro de 1994.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4649/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer nº 
1050/2011-PROJUR, no Processo 2011/199602, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
ConCeder à servidora nÁdia SiMone MendonÇa de 
oLiveira, Assistente Administrativo, matrícula 57194013/1, 
lotada na Regional de Trânsito de Santarém, trinta (30) dias, 
de LICENÇA PRÊMIO, no período de 01.12.2011 a 30.12.2011, 
referentes ao triênio 18.02.2008/2011, de acordo com a Lei nº 
5.810/94-RJU, de 24 de janeiro de 1994
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4648/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer 
1357/2011-PROJUR, no Processo 2011/386265, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio, 

R E S O L V E:
ConCeder ao servidor MÁRCIO JOSÉ DOS SANTOS 
NASCIMENTO, Assistente Administrativo, matrícula 
55588484/1, lotado na Agência de Trânsito Belém, trinta 
(30) dias, de LICENÇA PRÊMIO, no período de 13.12.2011 a 
11.01.2012, referentes ao triênio 02.05.2007/2010, de acordo 
com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24 de janeiro de 1994.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4647/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO o deferimento da averbação de tempo de 
serviço para concessão de Licença Prêmio, através do Parecer 
4360/2008-PROJUR, no Processo 2008/214760, 
R E S O L V E:
ConCeder ao servidor MarCeLo HenriQUe CardoSo SiLva, 
matrícula 54190372/2, Assistente Administrativo, lotado na 
Gerência de Serviços de Engenharia e Manutenção, trinta 
(30) dias, de LICENÇA PRÊMIO, no período de 05.12.2011 a 
03.01.2012, referente ao triênio 09.06.2008/2011, de acordo 
com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24 de janeiro de 1994, e 
considerando o tempo de serviço averbado.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4646/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer nº 
7728/2008-PROJUR, no Processo 2008/480045, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio,
R E S O L V E:
ConCeder à servidora Maria de FÁtiMa CordoviL CoUto, 
Técnico/05, matrícula 3264289/1, lotada na Procuradoria 
Jurídica, trinta (30) dias, de LICENÇA PRÊMIO, no período de 
05.12.2011 a 03.01.2012, referentes ao triênio 1978/1981, de 
acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24 de janeiro de 1994.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4645/2011-DG/CDRH
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer 
1173/2011-PROJUR, no Processo 2011/317562, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio, 
R E S O L V E:
ConCeder à servidora ivaneide de LiMa SiLva, Auxiliar 
Administrativo, matrícula 57194018/1, lotada na Coordenadoria 
do Núcleo do Sistema RENAINF, sessenta (60) dias, de LICENÇA 
PRÊMIO, no período de 19.12.2011 a 16.02.2012, referentes 
ao triênio 18.02.2008/2011, de acordo com a Lei nº 5.810/94-
RJU, de 24 de janeiro de 1994.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4644/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer 
1047/2011-PROJUR, no Processo 2011/248808, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio, 
R E S O L V E:
ConCeder ao servidor HELENO MASCARENHAS D’OLIVEIRA, 
Procurador Autárquico, matrícula 57197471/2, lotado na 
Procuradoria Jurídica, trinta (30) dias, de LICENÇA PRÊMIO, 
no período de 13.12.2011 a 11.01.2012, referentes ao triênio 
16.06.2008/2011, de acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24 
de janeiro de 1994.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4643/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 
usando das atribuições que lhe foram delegadas através da 
Portaria 118/2011-DG/CDRH, e,
CONSIDERANDO os termos constantes do Parecer 
2132/2008-PROJUR, no Processo 2008/120678, deferindo a 
concessão de Licença Prêmio, 
R E S O L V E:
ConCeder à servidora HedY LaMar SiLva MoraeS, Auxiliar 
Técnico/05, matrícula 3264211/1, lotada na Corregedoria, 
trinta (30) dias, de LICENÇA PRÊMIO, no período de 
15.12.2011 a 13.01.2012, referentes ao triênio 1997/2000, de 
acordo com a Lei nº 5.810/94-RJU, de 24 de janeiro de 1994.
MANOELA PAULO DE OLIVEIRA
Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 4642/2011-DG/CDRH DE 29.11.2011
A Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
do Departamento de Trânsito do Estado do Pará – detran/pa, 


