
QUARTA-FEIRA, 07 DE DEZEMBRO DE 20118  CADERNO 5

ANEXO

ESCALA DE SERVIÇO NORMAL - JANEIRO/2011

CARGO: S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Cód. Servidor Escala 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

* Lotação na qual o servidor cumpre sua escala normal.

Legenda (Demais cargos) M: 07h às 13h T: 13h às 19h N: 19h às 07h P: 07h às 19h TI: Tempo Integral 24: PLT de 24h (P/N)
Legenda (Médicos) M: 07h às 11h M2: 07h às 13h I: 11h às 15h T2: 13h às 19h T: 15h às 19h P: 07h às 19h N: 19h às 07h 24: PLT de 24h (P/N)

____________________________________________
Gerência (preencher com a respectiva Gerência)
____________________________________________
Diretoria (preencher com a respectiva Diretoria)
____________________________________________
Gerência de Administração de Pessoas

ESCALA DE SERVIÇO EXTRA - JANEIRO/2011

CARGO: S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D S

Cód. Servidor Lotação* Escala 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

* Lotação na qual o servidor cumpre sua escala normal.

Legenda (Demais cargos) M: 07h às 13h T: 13h às 19h N: 19h às 07h P: 07h às 19h TI: Tempo Integral 24: PLT de 24h (P/N)
Legenda (Médicos) M: 07h às 11h M2: 07h às 13h I: 11h às 15h T2: 13h às 19h T: 15h às 19h P: 07h às 19h N: 19h às 07h 24: PLT de 24h (P/N) S: Sobreaviso

Obs.: Qualquer horário que esteja fora dos estabelecidos acima deverá ser informado na parte inferior da escala, identificando o servidor que a cumprirá (1, 2, 3, etc.).

____________________________________________
Gerência (preencher com a respectiva Gerência)

____________________________________________
Diretoria (preencher com a respectiva Diretoria)

____________________________________________
Gerência de Administração de Pessoas


