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VII - fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e ruidos
produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, além
de dar apoio as agdes especificas dos 6rgdos ambientais locais,
quando solicitado;
VIII - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre
acidentes de transito e suas causas;
IX - arrecadar valores provenientes de estada e remog&o de veiculos
e objetos;
X - articular-se com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de
Transito no Estado, sob coordenagéo do respectivo CETRAN;
XI - emitir Autorlzagao Especial de Transito - AET;
Paragrafo Unico. No exercicio de sua missdo, o Departamento
de Tran5|to do Estado do Pard - DETRAN/PA podera celebrar
convénios com oérgdos executivos de transito dos municipios
integrados ao Sistema Nacional de Transito no Estado do Para,
com vistas ao fornecimento de dados cadastrais dos veiculos
registrados e dos condutores habilitados, para fins de imposigdo
e notificagdo de penalidades e de arrecadagdo de multas nas
areas de suas competéncias.
CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 3° A estrutura basica do Departamento de Transito do
Estado do Para - DETRAN possui a seguinte composigdo:
I - Conselho de Administragdo - CONADM;
II - Gabinete do Diretor-Geral;
111 - Procuradoria Juridica;
IV - Corregedoria;
V - Ouvidoria;
VI - Nucleos;
VII - Diretorias;
VIII - Coordenadorias;
IX - Geréncias;
X - Postos Avancados.
§ 19 Aorganizagdo, as competéncias das unidades administrativas,
as atribuigdes dos cargos e as responsabilidades dos dirigentes e
servidores serdo regulamentados no Regimento a ser aprovado
por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
§ 20 O Departamento de Transito do Estado do Pard - DETRAN/
PA sera dirigido pelo Diretor-Geral, nomeado pelo Governador
do Estado, que o representara ativa e passivamente em juizo
ou administrativamente, por si proprio, por delegacdo ou
por procuragdo, e as demais atribuigdes serdo definidas em
regimento interno, aprovado pelo Conselho de Administragao e
homologado pelo Governador do Estado.
§ 30 Sdo atribuigbes basicas do Diretor-Geral do DETRAN/PA:
I - representar o DETRAN/PA, ou fazer-se representar ativa
ou passivamente em juizo ou administrativamente, em o6rgéo
de deliberagao coletiva, em grupos de trabalho, em comissdes
e em discussBes nacionais ou internacionais de interesse das
atividades de transito;
1I - exercer as fungGes politico-institucionais e de coordenagéo
geral da administragdo;
I1I - propor ao Conselho de Administragdo os planos e programas
anuais ou plurianuais de trabalho, a proposta orgamentaria e a
programacao financeira de desembolso do DETRAN/PA;
IV - praticar os atos de gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;
V - expedir atos administrativos de carater normativo sobre
assuntos de sua competéncia;
VI - aprovar acordos, ajustes, convénios e contratos para a
realizagdo de estudos, pesquisas, servigos, compras e obras
de interesse exclusivo do DETRAN/PA, assim como ratificar
os atos de dispensa e os de reconhecimento de situagdo de
inexigibilidade de licitagdo. |

CAPITULO III

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
Art. 49 O Conselho de Administracdo do DETRAN/PA, unidade
administrativa de deliberagdo colegiada, tem por finalidade
deliberar sobre as diretrizes, as normas e as agdes de
competéncia da Autarquia.
§ 1° O Conselho de Administracdo do DETRAN/PA é composto de
nove membros, nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo,
representado pelo:
a) Diretor-Geral do DETRAN/PA;
b) Procurador-Chefe;
c) Diretor Administrativo e Financeiro;
d) Diretor Técnico e Operacional;
e) Diretor de Habilitagdo de Condutores e Registro de Veiculos;
f) Diretor de Tecnologia e Informatica;
g) Coordenador do Nucleo das CIRETRANS/DETRAN/PA;
h) dois servidores do DETRAN/PA.
§ 20 As competéncias e o funcionamento do CONADM serdo
definidos no regimento interno da Autarquia, homologado por
ato do Chefe do Poder Executivo Estadual.
§ 30 A Presidéncia do CONADM, sera exercida pelo Diretor-Geral do
DETRAN.
§ 4° O mandato dos membros do CONADM é de dois anos,
admitida recondugdo.
§ 5° A presencga nas reunides do Conselho de Administragdo
do DETRAN/PA é considerada atividade publica relevante e néo
importard no pagamento de jetons ou qualquer outro tipo de
remuneragado por participagdo em reunido.

§ 6° Os membros do Conselho de Administragdo, representantes
dos servidores do DETRAN/PA, serdo indicados pelo sindicato dos
servidores do DETRAN. ;
. CAPITULO 1V )
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES BASICAS
SECAO I
DO GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Art. 59 Ao Gabinete do Diretor-Geral, diretamente subordinado
ao Diretor-Geral, compete supervisionar e executar as
atividades administrativas e de apoio direto, imediato e pessoal
ao Diretor-Geral.
SECAOII
R PROCURADORIA JURIDICA
Art. 6° A Procuradoria Juridica, diretamente subordinada ao
Diretor-Geral, compete coordenar, acompanhar, controlar e
supervisionar a execugdo das atividades relacionadas a defesa
judicial e extrajudicial, além do assessoramento consultivo em
todos os assuntos de interesse do DETRAN/PA.
SECAO III
. DA CORREGEDORIA
Art. 79 A Corregedoria, diretamente subordinada ao Diretor-Geral,
compete realizar correicbes permanentes ou extraordinarias,
bem como apurar as irregularidades e fazer recomendagbes ao
Diretor-Geral.
SECAO IV
. DA OUVIDORIA
Art. 8° A Ouvidoria, diretamente subordinada ao Diretor-
Geral, compete receber sugestdes de aprimoramento, criticas,
reclamagd@es, denuncias, elogios e pedidos de informagdes sobre
as atividades do DETRAN/PA.
i SECAO V
DO NUCLEO DE PLANEJAMENTO
Art. 92 Ao Nucleo de Planejamento, diretamente subordinado
ao Diretor-Geral, compete elaborar, coordenar,
acompanhar e avaliar o planejamento anual do DETRAN/PA,
observando as diretrizes estabelecidas nos programas, planos e
agOes do Governo do Estado e no Planejamento Plurianual.
] SECAO VI
DO NUCLEO DE SEGURANCA ORGANICA
Art. 10. Ao Nucleo de Seguranca Organica, diretamente
subordinado ao Diretor-Geral, compete planejar, organizar e
coordenar a implementagao dos servigos de
inteligéncia e de seguranca patrimonial, estratégica e gerencial
do DETRAN/PA.
SECAO VII
. DA DIRETORIA TECNICA OPERACIONAL
Art. 11. A Diretoria Técnica Operacional, diretamente subordinada
ao Diretor-Geral, compete planejar, coordenar, acompanhar
e avaliar as atividades de engenharia de transito, educagdo e
fiscalizagdo de vias e dos servigos credenciados e autorizados
nos termos da legislagéo vigente, no ambito estadual.
SECAO VIII
DA DIRETORIA DE HABILITA(;I"\,O DE CONDUTORES E
. REGISTRO DE VEICULOS
Art. 12. A Diretoria de Habilitagdo de Condutores e Registro de
Veiculos, diretamente subordinada ao Diretor-Geral, compete
planejar, coordenar, executar, controlar, fiscalizar e avaliar
as atividades de registro e cadastramento de habilitagdo de
condutores e de veiculos, de acordo com o estabelecido no
Cddigo de Transito Brasileiro e legislacdo complementar.
SECAO IX i
DA DIRETORIA DE TECNOLOGIA E INFORMATICA
Art. 13. A Diretoria de Tecnologia e Informatica, diretamente
subordinada ao Diretor-Geral compete planejar, coordenar,
executar, acompanhar e avaliar as atividades relativas a
tecnologia da informagdo, de administracdo de dados, de
banco de dados e de redes; desenvolvimento e manutengao
de sistemas; suporte a software basico; assisténcia técnica e
atendimento de campo ao usuario, no &mbito do DETRAN/PA.
SECAO X
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Art. 14. A Diretoria Administrativa e Financeira, diretamente
subordinada ao Diretor Geral, compete planejar, controlar e
executar as atividades relativas a finangas, orcamento, pessoal,
material, patrimonio, servigos gerais, transporte, gestdo dos
contratos e tramitacdo de documentos e processos no ambito
interno do DETRAN/PA.
i SECAO XI
DO NUCLEO DAS CIRCUNSCRIGOES REGIONAIS DE
TRANSITO - CIRETRANS
Art. 15. Ao Nucleo das Ciretrans, diretamente subordinado
ao Diretor-Geral, compete planejar, coordenar,
controlar e supervisionar a execugdo das atividades das
CIRETRANS e realizar a articulagdo direta com as Diretorias e
demais unidades do DETRAN/EA.
CAPITULO V
DAS CIRCUNSCRICOES REGIONAIS DE TRANSITO -
CIRETRANS
Art. 16. As Circunscricdes Regionais de Transito - Ciretrans
sdo unidades administrativas sediadas nos Municipios, com
competéncia para desenvolver agdes de planejamento, controle,
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execugdo, fiscalizagdo e avaliagdo das atividades relacionadas ao
cadastro de veiculos, ao processo de habilitagcdo de condutores,
operacdo, fiscalizacgdo engenharia e educacdo de transito, no
ambito de sua circunscrigdo, previstas no Cddigo de Transito
Brasileiro e nesta Lei.
Paragrafo Unico. As Circunscricdes Regionais de Transito serdo
classificadas nas categorias “A” e ‘B”, cujas implantages deverdao
ser aprovadas pelo CONADM e homologadas por ato do Chefe do
Poder Executivo.
Art. 17. As Ciretrans “A” sdo unidades administrativas
subordinadas diretamente ao Coordenador das Ciretrans,
competindo-lhes o planejamento, controle, operagoes,
fiscalizagédo e educacdo de transito, registro e licenciamento de
veiculos, habilitagdo de condutores, engenharia de transito, de
acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro e o disposto nesta Lei,
dentro de suas respectivas circunscrigdes administrativas.
Art. 18. As Ciretrans "“B” s&o unidades administrativas
subordinadas diretamente ao Coordenador das Ciretrans,
competindo-lhes o planejamento, controle, registro e
licenciamento de veiculos, habilitagcdo de condutores, de acordo
com o Codigo de Transito Brasileiro e o disposto nesta Lei, dentro
de suas respectivas circunscrigﬁes administrativas.
CAPITULO VI
DO QUADRO DE PESSOAL
SECAO I
Art. 19. O Quadro de Pessoal do DETRAN/PA, regido pela Lei n°
5.810, de 24 de janeiro de 1994, é composto de:
I - Quadro Permanente, constituido de:
efetivo;
b) em comissédo.
II - Quadro Suplementar, constituido dos cargos de provimento
efetivo, que ndo se ajustarem a nova sistematica prevista nos
Anexos I e II desta Lei e das fungGes de carater permanente.
Paragrafo Unico. Compete ao Diretor-Geral a nomeagdo e a
exoneracgdo de servidores para o quadro permanente de pessoal
e para os cargos de provimento em comissdo do DETRAN/PA.
SECAO II

DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Art. 20. O ingresso nos cargos publicos de provimento efetivo
de que trata esta Lei far-se-a no padréo inicial e na forma do
disposto na Constituigdo Federal e na Lei n® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994.
Art. 21. Para o provimento do cargo de Agente de Fiscalizagdo
Transito, o concurso publico constituird em duas fases, com
subfases:
I - Primeira fase realizar-se-a4 com as seguintes subfases:
a) Provas de conhecimentos gerais e especificos;
b) Avaliacdo médica e psicoldgica, adequada ao exercicio das
atividades inerentes ao cargo;
c) Certidao Negativa da Vara de Execugdo Criminal.
II - Segunda fase: realizar-se-a com as seguintes subfases:
a) Teste de capacidade fisica, compativel com as atribuigbes do
cargo;
b) Curso de Formagdo realizado em estabelecimento oficial de
ensino voltado para a area de atuacdo, que atenda os requisitos
minimos de formagdo e treinamento para o exercicio da fungdo,
com carga horaria minima de trezentas horas/aula, distribuidas
em aulas técnicas e praticas.
§ 1° As duas fases do concurso serdo eliminatérias e
classificatorias.
§ 20 A avaliagdo psicoldgica sera realizada através de critérios
objetivos e envolverd o emprego de técnicas e instrumentos
psicoldgicos validados pelo Conselho Federal de Psicologia - CFP,
que serdo definidos em edital de concurso.
§ 39 O candidato somente prossegue para a fase seguinte do
certame se for aprovado na primeira fase.
§ 40 Concluida a primeira fase do concurso, observada a ordem
de classificagdo dentro do nimero de vagas estipuladas no edital,
o candidato aprovado sera matriculado no curso de formagéo.
§ 5° O candidato matriculado no curso, na forma do paragrafo
anterior, ndo criara vinculo com o DETRAN/PA.
Art. 22. A nomeacdo sera de acordo com a ordem de classificagéo no
cargo ofertado para o Municipio/Regido do Estado, de acordo com as
vagas estipuladas em edital.
Art. 23. O Quadro Geral dos Cargos de Provimento Efetivo, cuja
denominacgédo, quantidade e vencimento - base é o constante no
Anexo I desta Lei.
Paragrafo Unico. As atribuicGes e os requisitos gerais dos cargos
de provimento efetivo constam do Anexo II desta Lei.
Art. 24. Ficam criados no Quadro de Pessoal Efetivo do DETRAN, doze
vagas para o cargo de Analista de Transito de provimento efetivo,
distribuidas em: trés para graduacdo de Estatistica e sete para a
graduagdo de Pedagogia, uma para a graduagdo em Licenciatura em
Artes Visuais e uma para a graduacdo de Licenciatura Plena em Teatro,
que passam a integrar o total de cargos efetivos de que trata o Anexo
I desta Lei.
Art. 25. Ficam criadas, no Quadro de Pessoal Efetivo do DETRAN,
vinte vagas para o cargo de Agente de Fiscalizacdo de Transito
e vinte e cinco vagas para o cargo de Vistoriador, que passam a
integrar o total de cargos efetivos de que trata o Anexo I desta
Lei.



