QUINTA-FEIRA, 29 DE DEZEMBRO DE 2011

CADERNO 1 m 9

QUADRO GERAL DE CARGOS DE CONSULTOR JURIDICO

CARGO CLASSE QTD.
CJE-I 5

CONSULTOR JURIDICO DO ESTADO CJE-II 2
CJE-III 2

TOTAL 9

ANEXO III
ATRIBUI(;6ES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DE
CARGOS EFETIVOS
1. CARGO: TECNICO EM GESTAO PUBLICA
Sintese das Atribuigdes
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de trabalhos
voltados a administragdo de pessoal, organizagdo e métodos,
orcamento, material, patrimonio, registro contabil, analise
econdmica e financeira, projetos e pesquisas estatisticas,
projetos sociais, bem como registro, classificagdo e catalogagdo
de documentos e informagBes; executar outras atividades
correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formagéo
profissional.
ATRIBUI(;6ES ESPECIFICAS POR FORMACAO

ADMINISTRACAO
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
programacdo, coordenagdo de estudos, pesquisas, andlise
de projetos inerentes ao campo da administragdo de pessoal,
material, transportes, orgamento, finangas, organizagéo e
métodos.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Administragdo,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.
Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.

ANTROPOLOGIA

Estudar o homem em suas relages sociais que se estabelecem
entre individuos e/ou grupos, procurando perceber a realidade
humana analisando os mecanismos de relacionamento humano e
as formas de organizagdo social; auxiliar na andlise e construgéo
de informagdes que subsidiem o desenvolvimento das atividades
inerentes a seguranca publica.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo em Antropologia,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.
Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe se for o caso.

BIBLIOTECONOMIA
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo, orientagdo e execugdo referentes a pesquisas,
estudos e registro bibliografico de documento, recuperacdo e
manutengdo de informagoes.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagéo em Biblioteconomia,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo.
Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.

CIENCIAS CONTABEIS
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo e execugdo relativa a administragdo orgamentaria,
financeira, patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendendo
andlise, registro e pericia contadbil de balancetes, balangos e
demonstragdes contabeis.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduacdo em Ciéncias
Contabeis, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.
CIENCIAS ECONOMICAS

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo, elaboracdo e execugdo de projetos relativos a
pesquisa e analise econémica.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagao de ensino superior
em Ciéncias Econdmicas, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Habilitag&o Profissional: registro no 6rgéo de classe.

CIENCIAS SOCIAIS
Desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
coordenagdo, analise, avaliacgdo e execugdo referentes a
estudos, diagndsticos, pesquisas, planos, programas e projetos
relacionados aos fendmenos sociais de natureza socioeconémica,
cultural e organizacional, auxiliar na analise e construgdo de
informagles que subsidiem o desenvolvimento das atividades
inerentes a seguranga publica.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Ciéncias
Sociais, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.

ESTATISTICA
Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos
na area de Estatistica, auxiliar na andlise e construgdo de
informacgGes voltadas para a seguranga publica.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacdo em Estatistica,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
PSICOLOGIA
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, elaboragdo e execugdo de planos, programas e
projetos na area da Psicologia.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdao em Psicologia e
de curso de Formagdo de Psicdlogo, expedidos por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
SERVICO SOCIAL
Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, avaliagdo e execugdo relacionadas a
estudos, pesquisas, diagndsticos, planos projetos sociais e de
atendimento no ambito da assisténcia social.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagao em Servigo Social,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagdo.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.
2. CARGO: PEDAGOGO
Sintese das Atribuicdes
Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagdo, orientagdo, pesquisa e execugdo de projetos na
area de Pedagogia, voltados para a segurancga publica e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo
com a sua formagdo profissional.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Pedagogia, com
carga horaria minima de 3.200 horas, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo.
3. CARGO: ANALISTA CRIMINAL
Sintese das Atribuicdes
Desenvolver atividades relativas a coleta e analise de dados para
deteccdo de padrdes de criminalidade; estabelecer correlagGes
de dados acerca de suspeitos de cometimentos de delitos;
elaborar perfis de suspeitos e projegdo da ocorréncia futura
de determinados delitos; preparar relatérios sobre dados e
tendéncias criminais; realizar monitoramento da criminalidade
e estabelecer programas preventivos, inclusive em parceria com
outros 6rgdos.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduacdo em qualquer area,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educagéo.
Habilitagd@o Profissional: registro no érgéo de classe, quando for
0 caso.
4. CARGO: ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO
Sintese das Atribuigdes
Desenvolver atividades relativas a coordenagdo e operagdo de
sistemas de geoprocessamento e de tratamento de informagdes
geogriéficas; analisar, prestar consultoria e desenvolver projetos
pertinentes a seguranca publica, referentes a confeccdo e
correcdo de mapas; empregar modelos associados ao uso de
ferramentas de geoprocessamento.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Agronomia,
Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da Computagéo, Engenharia
Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Ambiental, Geologia,
Geografia, Engenharia da Computagdo Sistemas de Informacgao,
Tecnologia em Geoprocessamento ou Curso de Educagdo
Tecnoldgica na Area de Informatica, expedido por Instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
Habilitagd@o Profissional: registro no érgéo de classe, quando for
0 caso.
5. CARGO: TECNICO EM GESTAO DE INFRAESTRUTURA
Sintese das Atribuigdes
Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo,
coordenagédo, estudos, projetos e obras de interesse do 6rgéo,
bem como exame de normas para a conservagdo dos prédios
tombados em uso pelo érgdo; planejar e/ou orientar a restauragdo
de prédios; elaborar projetos; direcionar e fiscalizar a execugéo
de ajardinamento e de programacgdo visual; examinar projetos e
vistoriar construgdes; realizar pericias e arbitramentos relativos
a especialidade; participar na elaboragdo de orgamentos e
célculos sobre projetos e construgbes em geral. .
ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMACAO
ENGENHARIA CIVIL
Desenvolver atividades de supervisdo, coordenagao e execugao
especializada e elaborar projetos de obras em geral.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma do curso de graduagdo plena de ensino
superior em Engenharia Civil, expedido por instituicdo de ensino
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reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe
ENGENHARIA DE TELECOMUNICAGCOES
Desenvolver atividades envolvendo a confecgdo e execugdo
de projetos de telecomunicagdes, manutencdo e operagao de
equipamentos e sistemas de transmissdo de dados e voz, de
redes de telefonia, sistemas de automagéo, sistemas de radios,

fibra tica e outros meios de transmissao.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Engenharia
de Telecomunicagbes ou Engenharia Elétrica com énfase
em Telecomunicagdes, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.

ENGENHARIA ELETRICA
Desenvolver atividades envolvendo a execugdo de projetos nas
areas de eletrotécnica (poténcia e energia), andlise de redes de
distribuicdo, geragdo e transmissdo, analise de causas e efeitos
de fendbmenos elétricos, analisando equipamentos, circuitos e
sistemas eletroeletronicos.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Engenharia
Elétrica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
Habilitagdo Profissional: registro no érgdo de classe.

6. CARGO: TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA
Sintese das Atribuicdes
Realizar estudos de concepgéo, analise, projeto, desenvolvimento,
construgdo, implementagao, testes de utilizagdo, documentagao
e treinamento de software, sistemas e aplicativos proprios;
desenvolver, manter e atualizar programas de informatica de
acordo com as normas, padroes e métodos estabelecidos pelo
orgao.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR AREA

ANALISE DE SISTEMAS
Promover a automacgdo dos sistemas de informagdes; apoiar
o desenvolvimento de diversas areas do conhecimento,
interagindo com profissionais de outras formagdes; empregar
modelos associados ao uso de ferramentas do estado-da-arte;
propor a aplicacdo de um processo sistematico de informacgéo,
estimando custos e definindo recursos de software e hardware;
aperfeigoar sistemas de informacgdo, garantindo a seguranga e
a privacidade de dados, estabelecendo padrdes de desempenho
e de qualidade; gerenciar projetos de sistemas de informagdo,
com supervisdo aos demais profissionais envolvidos nas diversas
fases do processo; elaborar documentagdo técnica e de testes
de sistemas; gerenciar bases de dados de suporte aos sistemas
de informagao.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Ciéncia
da Computagdo, Sistemas de Informagdo, Engenharia da
Computagdo, Tecnologia em Processamento de Dados ou
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas expedido
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo. )

ANALISE DE SUPORTE
Prestar suporte técnico em sistemas operacionais; suporte a
redes de computadores e sistemas distribuidos, abrangendo SAN
(Storage Area Network); garantir o fluxo de informagdes com
seguranca, confiabilidade, qualidade e eficiéncia; estabelecer
politicas para assegurar a disponibilidade dos servidores,
evitando a perda de informagdes e estabelecendo as normas
para os procedimentos de “backup” e restore; instalagdo
e configuragdo dos servidores de aplicagdo e os middleware;
projetar, modelar e implantar solugdes de software e hardware
para redes de computadores; atuar como consultor em
tecnologias de redes de computadores e desempenhar outras
atividades compativeis com sua formagdo, inclusive relativas
a capacitagdo de usudrios e parceiros; planejar a evolugdo do
equipamento servidor hospedeiro; avaliar a utilizagdo dos web
services de acordo com a demanda dos servigos existentes;
Monitorar permanentemente o0s servidores, ajustando os
parametros do sistema operacional para as novas necessidades;
avaliar a aquisicdo de novos sistemas operacionais ou a
atualizagdo de versdo do sistema existente, evitando a
defasagem tecnoldgica dos produtos e desempenhar outras
atividades compativeis com sua formacgédo, inclusive relativas a
capacitagdo de colaboradores e parceiros; e implantar padrdes e
normas de qualidade, governanga de tecnologia da informagao e
seguranca da informagdo.
Requisitos para Provimento
Escolaridade: diploma de curso de graduagdo em Ciéncia
da Computagdo, Sistemas de Informagdo, Engenharia da
Computagdo, Tecnologia em Processamento de Dados ou
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

BANCO DE DADOS

Administrar ambientes informatizados, prestar suporte técnico
e treinar usuarios; interagir com os principais sistemas de
gerenciamento de banco de dados relacional; organizar os
sistemas de maneira a obter o melhor desempenho; garantir o



