10 ® SUPLEMENTO 20

SEXTA-FEIRA, 30 DE DEZEMBRO DE 2011

Escola de Governo do Estado do Para R$ 1,00
. ~ 5 Pessoal e Juros e Outras ) Inversées Amortizacao Reserva de
Especmcagao utends Encargos Encargos Despesas aaestmentes Financeiras da Divida Contingencia
Sociais Divida Correntes
83201 Escola de Governo do Estado do Para 11.955.613 2.960.784 0 8.344.829 650.000 0 0 (1]
0101 Recursos Ordinarios 11.948.275 2.960.784 0 8.337.491 650.000 0 0 0
0261 Recursos Proprios Diretamente Arrecadados 7.338 0 0 7.338 0 0 0 0
pela Administragéo Indireta
Total 11.955.613 2.960.784 0 8.344.829 650.000 0 0 0
Escola de Governo do Estado do Para
83201 Escola de Governo do Estado do Para R$ 1,00
Proarama 5 » E|lmM) F e Pessoal e Juros e Outras Investi- Inversdes Amortiza- Reserva de
Fung&o / Subfungéo sjof T Encargos Encargos Despesas mentos Financeiras gao da Contingencia
Projeto-Atividade / Operagées Especiais [ DAl E Sociais Divida Correntes Divida
1297 MANUTEN(}AO DA GESTAO 3.933.223 2.960.784 0 932.439 40.000 0 0 0
04-Administragédo / 122-Administragdo Geral
4668 Abastecimento de Unidades Mdveis do Estado 40.000 0 0 40.000 0 0 0 0
F 900101 40.000 0 0 40.000 0 0 0 0
Objetivo: Reduzir os gastos das unidades de abastecimento oficial do
Estado.
Produto: Unidade Abastecida Qde.: 5 Un
4534  Operacionalizagao das A¢des Administrativas 895.439 0 0 855.439 40.000 0 0 0
F 900101 888.101 0 0 848.101 40.0004 0 0 0
F 900261 7.338 0 0 7.338 q 0 0 0
Objetivo: Implementar acdes que viabilizem a gestao administrativa do
Estado.
Produto: Acao Realizada Qde.: 100 Prc
4535 Operacionalizagao das A¢des de Recursos Humanos 2.997.784 2.960.784 0 37.000 0 0 0 0
F 900101 2.997.784 2.960.784 0 37.000 q 0 0 0
Objetivo: Desenvolver agdes voltadas a gestao de recursos humanos.
Produto: Acgéo Realizada Qde.: 100 Prc
1377 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 60.494 0 0 50.494 10.000 0 0 o
04-Administragédo / 126-Tecnologia da Informagé&o
6719 Comunicagédo de Dados 60.494 0 0 50.494 10.000 0 0 0
F 900101 60.494 0 0 50.494 10.000| 0 0 (1]
Objetivo: Garantir o acesso aos 6rgaos da Administrado Publica Estadual
a portais e sistemas.
Produto: Contrato Mantido Qde.: 1 Un
1201 VALORIZA(}AO DO SERVIDOR PUBLICO 7.961.896 0 0 7.361.896 600.000 0 0 0
04-Administragédo / 128-Formagéo de Recursos Humanos
@ 4098 Desenvolvimento de Competéncias Profissionais 801.896 0 801.896 0 0 0 0
F 900101 801.896 0] 801.896 q (0] o] V]
Objetivo: Desenvolver habilidades e competéncias dos servidores,com
vistas ao aperfeicoamento da gestdo publica.
Produto: Servidor Capacitado Qde.: 24.000 Un
4117 Formacédo Continuada do Servidor Publico Estadual 300.000 0 300.000 0 0 0 0
F 900101 300.000 0] 300.000 q (0] o] )
Objetivo: Elevar o dempenho técnico e a produtividade do servidor
publico.
Produto: Servidor Capacitado Qde.: 260 Un
04-Administracao / 331-Protecéo e Beneficios ao Trabalhador
6004 Auxilio Alimentacao 460.000 0 460.000 0 (0] 0 V]
F 900101 460.000 0] 460.000 q 0 o] o
Objetivo: Viabilizar auxilio alimentacao aos servidores publicos estaduais.
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 100 Un
6243 Auxilio Transporte 50.000 0 50.000 0 0 0 0
F 900101 50.000 0] 50.000 q 0 o] o
Objetivo: Viabilizar auxilio transporte aos servidores publicos estaduais.
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 60 Un
4553 Implementagdo de Agdes de Qualidade de Vida no Trabalho 100.000 0 100.000 0 0 0 0
F 900101 100.000 o] 100.000 q o] o] o
Objetivo: Promover agdes para a melhoria da qualidade de vida do
servidor publico.
Produto: Servidor Atendido Qde.: 640 Un
- 6435 Servidor NOTA 10 - Valorizagéo do Servidor Publico 5.000.000 (o] 0 4.400.000 600.000 (o] (o] 0
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