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SEGUNDA-FEIRA, 23 DE JANEIRO DE 2012

DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS
Art. 100 Sé&o direitos e deveres dos membros do Comité:
1 - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;
II - votar e ser votado para a fungdo de (a) vice-coordenador(a)
do Comité;
III - informar, justificadamente, a Secretaria Executiva do
Comité, a impossibilidade de seu comparecimento;
IV - representar o Comité, por delegagdo do Plenario ou do
Coordenador, em eventos que, direta ou indiretamente, estejam
relacionados com a tematica da educacdo em direitos humanos.
§ 1° O ndo comparecimento do membro a trés reunides
consecutivas sem justificativa ensejara deliberagdo do Plenario
para solicitar a sua substituicdo ao Secretdrio de Estado de
Justica e Direitos Humanos, que oficiara a instituigdo solicitando
que indique novo representante da instituicdo, no prazo de 60
dias.
§ 2° Os membros do Comité poderdo solicitar afastamentos
temporarios de até 60 dias, por motivos justificados

COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 11 Compete a Presidéncia:
I - Convocar e presidir as reunides do Comité;
II - Delegar ao coordenador do Comité a convocagdo e a
presidéncia de suas reunides;
III - Solicitar aos dirigentes dos 6rgdos que indiquem os seus
representantes no Comité;
1V - Decidir sobre o afastamento temporario ou a substituicdo de
representantes no Comité.
V - formalizar a indicagdo dos membros das Comissdes
Tematicas;
VI - representar o Comité em diferentes espagos e instancias
junto a o6rgdos publicos da administragdo direta e indireta e
instituigdes privadas e da sociedade civil;
VII - articular, em nome do Comité, junto a 6rgdos publicos
da administragdo direta e indireta e instituicdes privadas e da
sociedade civil organizada, objetivando a execugdo de acgdes de
Educagdo em Direitos Humanos.
Art. 12 Compete ao Plenario:
1 - Eleger o vice-coordenador do Comité;
II - Apreciar e aprovar a pauta e a ata das reunides;
III - analisar assuntos encaminhados a sua apreciagao;
IV - recomendar critérios e procedimentos necessarios a
implementacédo da politica de educagdo em direitos humanos;
V - criar e dissolver Comissdes Tematicas, definindo sua matéria,
composigdo, funcionamento e prazo de duragdo;
VI - deliberar sobre a solicitacdo aos 6rgdos competentes,
documentos, informagGes ou esclarecimentos para fundamentar
as discussdes do Comité;
VII - deliberar sobre a solicitacdo aos érgdos publicos e entidades
da sociedade civil, as entidades privadas e aos Conselhos
Setoriais, a realizagdo de estudos ou pareceres sobre assuntos
relativos a educagéo em direitos humanos;
VIII - Propor a Secretaria Estadual de Justica e Direitos Humanos
profissionais e especialistas para elaborar tarefas deliberadas
pelo Comité;
VIII - deliberar sobre o perfil profissional e de especialistas para
desenvolver atividades junto ao Comité;

IX - aprovar resolugdes sobre os temas relativos ao
funcionamento do Comité e a tematica da educacdo em direitos
humanos;

XI - propor alteragdes deste Regimento Interno.

Art. 11 Compete as Comissdes Tematicas:

I - desenvolver os trabalhos deliberados pelo Plenario;

II - debater e encaminhar matéria para discusséo e votagdo em
Plenario;

III - elaborar e aprovar as atas das reunides das comissdes
tematicas;

IV - solicitar informagOes, providéncias e esclarecimentos a
Secretaria Executiva para o desenvolvimento de suas atribuigGes;
V - indicar profissionais e especialistas para desenvolver
atividades junto ao Comité.

VI - apresentar relatérios e pareceres dentro dos prazos fixados.
Art. 12 Compete a Coordenacdo:

I - convocar e presidir as reunides do Comité, mediante
delegagéo de competéncia da Presidéncia;

1I - coordenar e acompanhar as atividades do Comité;

III - elaborar em conjunto com a Secretaria Executiva a pauta
das reunides do Comité;

IV - submeter a votagdo as matérias a serem decididas pelo
Plenério;

V - assinar as deliberagbes e os encaminhamentos decididos
pelo Comité;

VI - garantir o cumprimento das resolugdes deliberadas pelo
Comité;

VII - formalizar a indicacgdo dos membros das ComissGes

Tematicas, quando delegado pela Presidéncia.

VIII - representar o Comité em diferentes espagos e instancias
junto a o6rgdos publicos da administragéo direta e indireta e
instituigdes privadas e da sociedade civil, quando delegado pela
Presidéncia.

IX - articular, em nome do Comité, junto a 6rgdos publicos
da administragdo direta e indireta e instituigdes privadas e da
sociedade civil organizada, objetivando a execucdo de acgGes
de Educagdo em Direitos Humanos, quando delegado pela
Presidéncia.

X - encaminhar as deliberagbes do Comité para a Secretaria
Executiva tomar providéncias objetivando assegurar a execugao
da politica de educagdo em direitos humanos;

XI - acompanhar as atividades da Secretaria Executiva.

Art. 13 Compete a Vice-coordenagdo apoiar a Coordenagdo nas
suas atribuigbes e nas substituigdes eventuais.

Art. 14 Compete a Secretaria Executiva:

I - prestar suporte técnico, administrativo e financeiro ao Comité,
dentro das dotagBes orgamentdrias, mediante a Secretaria de
Justica e Direitos Humanos;

II - realizar encaminhamentos para a efetivacdo das resolugdes
e determinacdes emanadas do Comité;

III - elaborar e distribuir as atas das reunides, informes, notas
técnicas, relatérios;

IV - convocar e enviar a pauta das reunides aos integrantes do
Comité, com antecedéncia minima de 10 dias (teis;

V - prestar informagbes aos integrantes do Comité e das
ComissGes Tematicas necessarias ao desenvolvimento dos
trabalhos;

VI - dinamizar mecanismos de comunicagdo entre os integrantes
do Comité e das Comissdes Tematicas;

VII - convocar as reunides, obrigatoriamente, via oficio, e
mediante fax e/ou e-mail ou outro instrumento de comunicagdo.
FUNCIONAMENTO
Art. 15 O Comité se reunird, no minimo, trimestralmente, em
carater ordinadrio e, extraordinariamente, por convocacdo da
Presidéncia ou, por delegagdo desta, pela Coordenagdo, ou por

requerimento da maioria de seus membros.
I - todos os membros do Comité presentes a reunido terdo
direito de voz e cada instituigdo-membro tem direito a 1 (um)
voto, do titular ou do suplente;
II - o membro ausente a reunido poderd manifestar-se por
escrito ao Plenario, sobre matéria a ser discutida em reunido,
porém sem direito a voto;
III - na auséncia simultdnea do Coordenador e do Vice, a
coordenagédo dos trabalhos serd exercida por membro do Comité
eleito pelo Plenario;
III - na auséncia simultanea da Coordenacdo e Vice-coordenacao,
a presidéncia da reunido serd exercida por membro do Comité
eleito pelo Plenario;
IV - a quorum minimo necessario para a reunido sera de 50%
(cinglienta por cento) mais 1(um) dos componentes do Comité
em primeira convocagdo e na segunda convocagdo com 0s
membros presentes, decorridos trinta minutos do horario de
inicio previsto para a primeira convocagao.
VOTACOES

Art.16 Os temas discutidos serdo definidos por consenso ou por votagao
pelos componentes do Comité, observados os seguintes critérios:
I - na impossibilidade de consenso, vencerd a proposta que
obtiver metade mais um dos votos dos membros presentes;
II - em caso de empate, a decisdo caberd a autoridade que
presidir a reunido;
III - serdo registrados em ata os votos dos componentes
do Comité e, quando solicitado, sera registrada a respectiva
declaragdo/fundamentacdo, inclusive das abstengoes;
IV - as reunides do Comité serdo publicas, salvo deliberagdo em
contrario do Plenério.

DISPOSICOES GERAIS
Art. 17 Os servicos prestados pelos membros do Comité sdo
considerados de interesse publico relevante e ndo remunerados.
Art. 18 Os odrgdos e entidades representados no Comité
poderdo, a qualquer tempo, propor ao Secretario de Estado de
Justica e Direitos Humanos a substituicdo dos seus respectivos
representantes.
Art. 19 As alteragGes subseqilientes deste regimento poderdo
ocorrer com a aprovagao de 2/3 dos componentes do Comité,
em reunido convocada especificamente para este fim.
Art. 20 Os casos omissos neste regimento serdo discutidos e
resolvidos pelo Plenario.

DIARIA
NUMERO DE PUBLICAGAO: 332133

PORTARIA: 003/2012
Objetivo: Fiscalizagdo direcionada ao Municipio de Acara/PA
Fundamento Legal: Art.145 da Lei 5810/94
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Origem: BELEM/PA - BRASIL
Destino(s):
Acard/PA - Brasil<br
Servidor(es):
5061288/Claudio das Mercés Cordeiro de Castro (Motorista) /
5.5 diarias (Completa) / de 23/01/2012 a 28/01/2012
86681/Edson Rodrigues Costa (Agente de vigilancia sanitéria) /
5.5 diarias (Completa) / de 23/01/2012 a 28/01/2012
80845303/Jadson Soares Sanches (Chefe da divisdo de
fiscalizagéo de produtos e servigos) / 5.5 didrias (Completa) / de
23/01/2012 a 28/01/2012
86649/]osé Santino Ferreira Faro (Agente de vigilancia sanitaria)
/ 5.5 diarias (Completa) / de 23/01/2012 a 28/01/2012<br
Ordenador: JOSE ACREANO BRASIL JUNIOR
PORTARIA DE TRANSFERENCIA DE FERIAS
NUMERO DE PUBLICAGAO: 332066
PORTARIA NO 014/2012-DIGEP/SEJUDH
BELEM (PA), 16 DE JANEIRO DE 2012.
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS,
no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o memorando n°.002/2012-DCDH/SEJUDH de
04.01.2012,
RESOLVE:
TRANSFERIR, por necessidade do servico, o periodo de gozo
de férias do servidor ELIANDRO JOSE KOGEMPA BARBOSA,
matricula funcional n°.57203852/3, concedido por meio da
PORTARIA N°. 351/2011, de 18.11.2011, publicada no DOE n°.
32.041 de 23.11.2011, do periodo 02/01/2012 a 31/01/2012,
referente ao exercicio 2011, para 02/07/2012 a 31/07/2012.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
JOSE ACREANO BRASIL JUNIOR
Secretario de Estado de Justiga e Direitos Humanos.
PORTARIA DE LOTAGAO
NUMERO DE PUBLICAGAO: 332093
PORTARIA NO 017/2012-DIGEP/SEJUDH
BELEM (PA), 18 DE JANEIRO DE 2012.
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS,
no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o processo n°.11135/2012,
RESOLVE:
LOTAR o servidor PAULO AFONSO FERNANDES BARBOSA,
matricula n°. 57201767/1, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, na Diretoria de Protegdo e Defesa do Consumidor
- PROCON/SEJUDH, a contar de 23.01.2012, até ulterior
deliberagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
JOSE ACREANO BRASIL JUNIOR
Secretario de Estado de Justiga e Direitos Humanos.
PORTARIA DE TRANSFERENCIA DE FERIAS
NUMERO DE PUBLICAGAO: 332094
PORTARIA NO 015/2012-DIGEP/SEJUDH
BELEM (PA), 16 DE JANEIRO DE 2012.
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS,
no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o memorando n°.004/2012-DCDH/SEJUDH de
06.01.2012,
RESOLVE:
TRANSFERIR, por necessidade do servigo, o periodo de gozo
de férias do servidor GESUALDO DA COSTA VELOSO, matricula
funcional n°.5050693/4, concedido por meio da PORTARIA N°.
351/2011, de 18.11.2011, publicada no DOE n°. 32.041 de
23.11.2011, do periodo 05/01/2012 a 03/02/2012, referente ao
exercicio 2011, para 01/02/2012 a 01/03/2012.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
JOSE ACREANO BRASIL JUNIOR
Secretario de Estado de Justiga e Direitos Humanos.
TERMO DE ADESAO
NUMERO DE PUBLICAGAO: 332247
TERMO DE ADESAO N° 13/2011
PARTES: Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos -
SEJUDH e Companhia de Habitagdo do Estado do Pard - COHAB/
PA.
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a cooperagao
técnica entre as partes visando operacionalizar a concessdo de
Cheque Moradia para os servidores Publicos do Estado do Para.
DATA DE ASSINATURA: 13/12/2011
INICIO DA VIGENCIA: 23/01/2012
TERMINO DA VIGENCIA: 22/01/2016
FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de Belém, capital do Estado
do Para.
ORDENADOR: JOSE ACREANO BRASIL JUNIOR - Secretério de
Estado de Justica e Direitos Humanos.



