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CONSIDERANDO ainda o que dispde a Ata de 5022 Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva da Companhia de Habitagédo
do Estado do Pard - COHAB/PA, referente ao Processo de
Certificagdo de Competéncia e Concessdo de Progresséo.
RESOLVE:
1. CONCEDER progressdo do Nivel ] para o Nivel L da Faixa III
da Tabela de Salérios, carga horaria de 8 (oito) horas a Auxiliar
Administrativo MARIA DE LOURDES RAIOL CRAVO.
2. FAZER vigorar os efeitos da presente Portaria a retroativo
a 01 de janeiro de 2012, revogando-se as disposicdes em
contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 18 de janeiro de 2012
MARCOS AURELIO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
P’ORTARIA N° 059/2012 - PRESI
NUMERO DE PUBLICA(;Z\O: 334350 5
O DIRETOR PRES}DENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DO
ESTADO DO PARA - COHAB/PA, usando de suas atribuigdes
legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo da Diretoria n°
001/2009 de 12.01.2009, que aprovou o Sistema de Cargos,
Remuneragdo por competéncia desta Companhia;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Resolugdo de Diretoria
n® 002/2012, que dispde sobre a Homologagdo do Processo de
Certificagdo de Competéncias e Concesséo de Progressao;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Ata de 5022 Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva da Companhia de Habitagédo
do Estado do Pard - COHAB/PA, referente ao Processo de
Certificacdo de Competéncia e Concessdo de Progresséo.
RESOLVE:
1. CONCEDER progressao do Nivel F para o Nivel G da Faixa III
da Tabela de Saldrios, carga horaria de 8 (oito) horas a Auxiliar
Administrativo MARIA DE FATIMA GOMES PINA.
2. FAZER vigorar os efeitos da presente Portaria a retroativo
a 01 de janeiro de 2012, revogando-se as disposicbes em
contrario._
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 18 de janeiro de 2012
MARCOS AURELIO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
PORTARIA N° 060/2012 - PRESI
NUMERO DE PUBLICAGAO: 334351
O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DO
ESTADO DO PARA - COHAB/PA, usando de suas atribuigdes
legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo da Diretoria n°
001/2009 de 12.01.2009, que aprovou o Sistema de Cargos,
Remuneragdo por competéncia desta Companhia;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Resolugdo de Diretoria
n° 002/2012, que dispde sobre a Homologagdo do Processo de
Certificagdo de Competéncias e Concesséo de Progressao;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Ata de 5022 Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva da Companhia de Habitagédo
do Estado do Pard - COHAB/PA, referente ao Processo de
Certificagdo de Competéncia e Concessdo de Progresséo.
RESOLVE:
1. CONCEDER progressdo do Nivel L para o Nivel M da Faixa
III da Tabela de Salarios, carga horaria de 8 (oito) horas ao
Auxiliar Administrativo PAULO SOUSA ALVES.
2. FAZER vigorar os efeitos da presente Portaria a retroativo
a 01 de janeiro de 2012, revogando-se as disposicdes em
contrario._
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 18 de janeiro de 2012
MARCOS AURELIO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
PORTARIA N° 062/2012 - PRESI
NUMERO DE PUBLICACAO 334356
O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DO
ESTADO DO PARA - COHAB/PA, usando de suas atribuigdes
legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo da Diretoria n°
001/2009 de 12.01.2009, que aprovou o Sistema de Cargos,
Remuneragdo por competéncia desta Companhia;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Resolugdo de Diretoria
n°® 002/2012, que dispde sobre a Homologagdo do Processo de
Certificacdo de Competéncias e Concesséo de Progressao;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Ata de 5022 Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva da Companhia de Habitagédo
do Estado do Pard - COHAB/PA, referente ao Processo de
Certificagdo de Competéncia e Concessdo de Progresséo.
RESOLVE:
1. CONCEDER progressdo do Nivel ADMISSIONAL para o Nivel
A da Faixa III da Tabela de Salarios, carga horaria de 8 (oito)
horas a Auxiliar Administrativo VANESSA PINHEIRO TENORIO.
2. FAZER vigorar os efeitos da presente Portaria a retroativo
a 01 de janeiro de 2012, revogando-se as disposicdes em
contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 18 de janeiro de 2012
MARCOS AURELIO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 063/2012 - PRESI

NUMERO DE PUBLICA(,'AO 334358
O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DO
ESTADO DO PARA - COHAB/PA, usando de suas atribuigdes
legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo da Diretoria n°
001/2009 de 12.01.2009, que aprovou o Sistema de Cargos,
Remuneracdo por competéncia desta Companhia;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Resolugdo de Diretoria
n°® 002/2012, que dispde sobre a Homologagdo do Processo de
Certificacdo de Competéncias e Concesséo de Progressao;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Ata de 5022 Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva da Companhia de Habitagédo
do Estado do Pard - COHAB/PA, referente ao Processo de
Certificagdo de Competéncia e Concessdo de Progresséo.
RESOLVE:
1. CONCEDER progresséo do Nivel M para o Nivel N da Faixa
IV da Tabela de Salarios, carga horaria de 8 (oito) horas ao
Auxiliar Técnico EDUARDO ANTONIO ROMEIRO DE AGUIAR.
2. FAZER vigorar os efeitos da presente Portaria a retroativo
a 01 de janeiro de 2012, revogando-se as disposigdes em
contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 18 de janeiro de 2012
MARCOS AURELIO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 064/2012 - PRESI

NUMERO DE PUBLICACAO 334360
O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DO
ESTADO DO PARA - COHAB/PA, usando de suas atribuigdes
legais e estatutarias,
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo da Diretoria n°
001/2009 de 12.01.2009, que aprovou o Sistema de Cargos,
Remuneracgdo por competéncia desta Companhia;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Resolucdo de Diretoria
n°® 002/2012, que dispde sobre a Homologagao do Processo de
Certificacdo de Competéncias e Concesséo de Progressdo;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Ata de 5022 Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva da Companhia de Habitagéo
do Estado do Pard - COHAB/PA, referente ao Processo de
Certificacdo de Competéncia e Concessdo de Progresséo.
RESOLVE:
1. CONCEDER progressédo do Nivel M para o Nivel N da Faixa
V da Tabela de Salarios, carga horaria de 8 (oito) horas ao
Contador ROSINALDO COSTA DOS SANTOS.
2. FAZER vigorar os efeitos da presente Portaria a retroativo
a 01 de janeiro de 2012, revogando-se as disposicdes em
contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 18 de janeiro de 2012
MARCOS AURELIO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

PORTARIA N° 065/2012 - PRESI

NUMERO DE PUBLICAGAO: 334363
O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITA(;AO DO
ESTADO DO PARA - COHAB/PA, usando de suas atribuicdes
legais e estatutdrias,
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo da Diretoria n°
001/2009 de 12.01.2009, que aprovou o Sistema de Cargos,
Remuneragdo por competéncia desta Companhia;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Resolugdo de Diretoria
n° 002/2012, que dispde sobre a Homologacdo do Processo de
Certificagdo de Competéncias e Concesséo de Progresséo;
CONSIDERANDO ainda o que dispde a Ata de 5022 Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva da Companhia de Habitagédo
do Estado do Parda - COHAB/PA, referente ao Processo de
Certificacdo de Competéncia e Concessdo de Progresséo.
RESOLVE:
1. CONCEDER progressdo do Nivel A para o Nivel B da Faixa
V da Tabela de Saldrios, carga horaria de 8 (oito) horas a
Contadora ELIANA PALHETA DE ALMEIDA.
2. FAZER vigorar os efeitos da presente Portaria a retroativo
a 01 de janeiro de 2012, revogando-se as disposigdes em
contrario.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Belém, 18 de janeiro de 2012
MARCOS AURELIO LOPES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao

RESOLUGAO 028
NUMERO DE PUBLICAGAO: 334375
RESOLUGAO N° 028, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2011.

Suspende os beneficios fiscais concedidos a empresa COURO
DO NORTE LTDA. por meio Decreto n® 078, de 22 de margo de
2007.

A COMISSAO DA POLfTICA DE INCENTIVOS  AO
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DO ESTADO DO PARA,

Secretaria ‘ GOVERNO DO
Especial de Estado *
irefeasa Ofidal mg de Gestio ‘ PARA
Secretaria GOVERNO DO

, ' Especial de Estado . *
Imprensa Oficial do Esi.sdu de Gestao

no exercicio de suas atribuicBes legais,
Considerando o disposto no art. 14 da Lei n°® 6.489, de 27 de
setembro de 2002, e art. 18 do Decreto n® 5.615, de 29 de
outubro de 2002;
Considerando as irregularidades constatadas durante o gozo
dos beneficios concedidos a empresa pelo Governo do Estado,
conforme Processo SEDECT n© 2006/280.087 e Processo SEFA
n° 002011730013468-1;
Considerando a infringéncia do art. 16 da Lei n.° 6.489, de
27 de setembro de 2002 e art. 24 do Decreto n° 5.615, de 29
de outubro de 2002, conforme Certiddo Positiva de Natureza
Tributaria emitida em 10 de novembro de 2011, sob o n©
702011080324087-4, junto a Secretaria de Estado da Fazenda
- SEFA;
Considerando as deliberagbes da 32 reunido ordinaria da
Comissdo da Politica de Incentivos ao Desenvolvimento
Socioeconémico do Estado do Pard, realizada em 30 de agosto
de 2011,
Considerando as deliberagbes da 22 reunido extraordinaria
da Comissdo da Politica de Incentivos ao Desenvolvimento
Socioeconémico do Estado do Para, realizada em 11 de
novembro de 2011,
Considerando o disposto no art. 15, inciso II, alinea “a” da Lei
n® 6.489, de 27 de setembro de 2002, regulamentada pelo
Decreto n°® 5.615, de 29 de outubro de 2002;
RESOLVE:
Art. 1° Suspender os beneficios fiscais da empresa COURO DO
NORTE LTDA., inscrita no Cadastro de Contribuintes do ICMS
sob 0 n°® 15.101.029-3 concedidos por meio do Decreto n° 078,
de 22 de margo de 2007.
Art. 29 Conceder prazo de 60 (sessenta) dias para que a
empresa apresente defesa e demonstre seu enquadramento
as exigéncias da legislacdo vigente, sob pena de aplicagéo
do disposto no inciso II, alinea “b”, do art. 15 e 17 da Lei n°
6.489/02.
Art. 30 Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado.
ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO
Presidente da Comissdo da Politica de Incentivos ao
Desenvolvimento Socioeconémico do Estado do Para
*Republicada por conter incorregées
INCLUSAO EM COMISSAO
NUMERO DE PUBLICAGAO: 334639
PORTARIA N° 054 DE 27 DE JANEIRO DE 2012.
O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACA"O, COM BASE NO DECRETO DE 01.01.2011, e
usando de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
INCLUIR o servidor WANDER SOARES DE OLIVEIRA
(5855748/2), Técnico em Gestdo do Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - Ciéncias Econdmicas-Coordenadoria
de Ambiente de Inovagdo, na PORTARIA N°044/2012,
publicada no DOE n© 32.086, de 27.01.12, que designou
os servidores ELIDA MOURA FIGUEIREDO (57203785/1),
Técnica em Gestdo Publica - Geréncia de Gestdo de Pessoas,
JOAO GILBERTO PEREIRA ALVES (3964/2), Técnico em
Gestdo Publica-Comissdo Permanente de Licitacdo, LORENA
GAMA TOBIAS (5050154/1), Agente Administrativo-Geréncia
de Logistica, CLARICE DE OLIVEIRA NOVAES (5055679/3),
Agente Administrativo-Geréncia de Gestdo de Pessoas, MARIA
DE NAZARE CHAVES CAVALCANTE (80846146/1), Assessor-
Nicleo de Controle interno e ELENILZA CANDIDA GAMA DE
AZEVEDO-Coordenador-Nucleo de Controle Interno, para sob
a Coordenagdo do primeiro, compor Comissao de Execucdo de
Identificagdo e Triagem de Documentos do arquivo da SECTI,
com base na tabela de temporalidade vigente.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, em 27
de dezembro de 2012.
ALEX BOLONHA FIUZA DE MELLO
Secretario de Estado
DESIGNAGAO
NUMERO DE PUBLICAGAO: 334663
PORTARIA N° 051 DE 27 DE JANEIRO DE 2012

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO, COM BASE NO DECRETO DE 01.01.2011, e usando
de suas atribuigOes legais,
CONSIDERANDO que todo contrato deve ser acompanhado e
fiscalizado por servidor especialmente designado, de acordo
com o art. 67 da Lei n°® 8.666/93.
RESOLVE:
I - Designar a servidora TARCIA KAORI RODRIGUES NAGAISHI,
matricula n® 54190065/1, Técnico em Gestdo de Informatica
- Diretoria de Planejamento Administragdo e Finangas, para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato n° 01/2012,
firmado com a Empresa TNL PCS S/A, que tem como objeto a
contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de
servigos de telefonia mdvel pessoal (SMP).
II - Caberd a servidora designada neste ato a obrigagdo de



