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de Controle Interno – ACINT, esta atividade esta sendo 
desenvolvida no âmbito da Assessoria de Assuntos de Auditagem. 
Para que esta Empresa possa cumprir o que determina a portaria 
da  AGE, zero oitenta e seis de onze de dezembro de dois mil, 
que cria a função de Agente Público de Controle, se faz necessário 
desvincular a função da Auditoria e colocá-la em uma unidade 
própria, dai a necessidade de criação da Assessoria de Controle 
Interno que passará a compor os órgãos da Assessoria Técnico 
Administrativa para assuntos de controle interno em 
conformidade com a legislação vigente, subordinada 
tecnicamente a Auditoria Geral do Estado. A instalação do 
Controle Interno e suas atribuições estão previsto no artigo 
setenta e quatro da Constituição Federal de mil novecentos e 
oitenta e oito, e foi instituído pela lei Estadual seis mil cento e 
setenta e seis de vinte e nove de dezembro de mil novecentos e 
noventa e oito, alterada pela lei Estadual seis mil duzentos e 
setenta e cinco de vinte e nove de dezembro de mil novecentos 
e noventa e nove, e regulamentado pelo decreto estadual cinco 
mil duzentos e dezoito de vinte e seis de março de dois mil e 
dois, compreendendo as atividades de fiscalização, avaliação de 
gestão, bem como acompanhamento da execução orçamentária, 
financeira, patrimonial, administrativa e contábil, além de 
qualquer ato que resulte em receita e despesa para o poder 
Executivo Estadual. O assessor, Raimundo Nonato da Silveira 
Ribeiro afirmou que a atividade de controle interno funciona 
dentro da Auditoria, porém é de suma importância que seja 
desvinculada da mesma e como temos respaldo da lei seria 
adequado criar a Assessoria de Controle Interno. Todos foram 
unânimes em aprovar esta proposição. O sub item 11.3 Trata 
do acréscimo no números de Cargos Comissionado, na 
categoria de Assessor Especial da Diretoria Executiva, 
elevando dos atuais cinco para sete, cujos ocupantes sejam de 
nível superior e pertencentes ao quadro de pessoal efetivo da 
empresa, de livre provimento e exoneração da Presidência da 
EMATER-PARÁ. Temos como justificativa o crescimento físico e 
funcional da Instituição, especialmente decorrentes de novas 
atribuições por força de convênios, contratos e cooperações 
técnicas de prestação de serviços firmados com antigos e novos 
parceiros como Secretaria de Meio Ambiente-SEMA, Instituto de 
Desenvolvimento Florestal do Pará-IDEFLOR, Banco do Brasil-
BB, Secretaria Executiva de Estado de Agricultura-SAGRI, 
Companhia de Turismo-PARATUR, Secretaria de Estado de Ação 
Social-SEAS, Instituto Federal do Pará-IFPA, Universidade 
Federal do Oeste Paraense-UFOPA, Ministério do Desenvolvimento 
Agrário-MDA, Ministério do Desenvolvimento Social-MDS, 
Ministério da Pesca e Aquicultura vem igualmente exigindo o 
aumento de colaboradores no assessoramento da Diretoria 
Executiva no desempenho de suas atribuições. Dos sete 
assessores a Presidência  disporá de quatro, a Diretoria Técnica 
disporá de dois e a Diretoria Administrativa disporá de um. O 
assessor, Raimundo Nonato da Silveira Ribeiro, informou que 
temos muitas demandas de nossos parceiros e precisamos de 
mais colaboradores. Também estiveram de acordo em aprovar 
este subitem. No que ocorrer o Presidente do Conselho, Shydney 
Jorge Rosa, perguntou se algum conselheiro gostaria de colocar 
alguma coisa. O Conselheiro, Luiz Vieira Régis falou que faltou 
introduzir no organograma da EMATER-PARÁ o CTA. O assessor, 
Raimundo Nonato da Silveira Ribeiro, lembrou que hoje temos 
não só dez membros e sim quatorze  que compõem o Conselho 
atual, os novos são: SEDIP, SEMA, MDA e IDEFLOR. A Presidente, 
Cleide Maria Amorim de Oliveira, mencionou que deveriamos 
fazer um estudo em outros conselhos para equipararmos os 
valores.  Nossas gratificações estão muito baixas principalmente 
dos diretores, O Presidente do Conselho, Shydney Jorge Rosa, 
pediu que o grupo se encontrasse pelo menos quatro vezes por 
ano e completou que deveríamos seguir o que já esta ocorrendo 
no Brasil que é o Brasil Competitivo no que diz respeito as 
gratificações, porém o Conselheiro Luiz Vieira Régis de Souza, 
afirmou que isso já é válido legalmente basta cumprirmos. O 
Conselheiro, Benedito Elias de Souza Filho,  perguntou porque o 
Plano de Carreira não estava na pauta da Reunião. A Presidente 
da EMATER,  Cleide Maria Amorim de Oliveira colocou que 
estamos sem condições no momento de tratarmos desse assunto 
devido a grande quantidades e valores altíssimos de Causas 
Trabalhistas. O Presidente do Conselho, Shydney Jorge Rosa, 
disse que estava analisando junto a SEAD a possibilidade de 
equiparar vários órgãos para que fiquem pelo menos semelhantes 
em matéria de salários: EMATER, IDEFLOR e SEMA. Chamou 
atenção de todos também sobre as Questões Trabalhistas porque 
isso esta sendo um problema enorme para a EMATER-PARÁ. 
Ainda sobre o Plano de Cargos e Salários, os Conselheiros 
autorizaram a sua atualização. A Presidente, Cleide Maria 
Amorim de Oliveira, aproveitou para dizer que temos uma ação 
de três milhões de reais para uma única pessoa, fora oitocentos 
mil que a mesma já ganhou. O Conselheiro, Walmir Hugo dos 
Santos, fez um alerta em relação a gratificação do Conselho, 
para pesquisarmos melhor com o objetivo de termos fundamento 
para pleitearmos de forma correta esse nosso direito.  O 
Presidente, Shydney Jorge Rosa, terminou a Reunião marcando 
a próxima para fevereiro de 2012. Nada mais havendo a tratar 
foi lavrada por mim Rita Cristina Lopes Sidônio a presente ata 
assinada por todos os presentes acima nomeados e referenciados.

Marituba (PA), 08 de novembro de 2011.
Shydney Jorge Rosa – SEDIP; Paulo Amazonas Pedroso – SAGRI; 
Benedito Elias de Souza Filho -  SENGE;Walmir Hugo dos Santos 
– FAEPA; Edna Maria Nóbrega da Silva – UFRA; Carlos Augusto 
Santos Silva - FETAGRI; Otávio César Durans de Oliveira - SFA; 
Austrelino Silveira Filho – EMBRAPA; Luiz Vieira Régis de Souza 
– ASSEMPA.

DIÁRIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339386

PORTARIA: 060/2012
Objetivo: Transportar veiculos do Regional de Marabá para Leilão
Fundamento Legal: art. 154 da Lei Estadual 5.810/94
Origem: MARABÁ/PA - BRASIL
Destino(s):
Belém/PA - Brasil<br
Servidor(es):
572145481/João Anselmo Caldas Filho (Extensionista Rural II) / 
2.0 diárias (Completa) / de 30/01/2012 a 02/02/2012<br
Ordenador: CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA

DIÁRIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339391

PORTARIA: 066/2012
Objetivo: Participar do Encontro da Chamada Pública de 
Fruticultura para reprogramar as ações do Projeto de acordo com 
orientações do MDA
Fundamento Legal: art. 154 da Lei Estadual 5.810/94
Origem: MARABÁ/PA - BRASIL
Destino(s):
Dom Eliseu/PA - Brasil<br
Servidor(es):
50660261/Walter William de Miranda (Extensionista Rural I/A) / 
2.0 diárias (Completa) / de 01/02/2012 a 03/02/2012<br
Ordenador: CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA

SUPRIMENTO DE FUNDO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339605

PORTARIA: 060/2012
Prazo para Aplicação (em dias): 60
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor                      Cargo do Servidor        Matricula
Marcos Savilarinho Borges             Extensionista Rural II/A 
808464161
Recurso(s):
Programa de Trabalho Fonte do Recurso    Natureza da Despesa 
Valor
20606134863990000    0101000000          339030              1.000,00
20606134863990000    0101000000          339033              2.500,00
20606134863990000    0101000000          339036              200,00
20606134863990000    0101000000          339039              300,00
Observação: Bagre
Ordenador: CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA

SUPRIMENTO DE FUNDO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339597

PORTARIA: 066/2012
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor                      Cargo do Servidor        Matricula
Francisco Gomes Pontes                Auxiliar de Administração7200435
Recurso(s):
Programa de Trabalho Fonte do Recurso    Natureza da Despesa 
Valor
20122129745340000    0101000000          339039              700,00
Observação: Marituba
Ordenador: CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA

SUPRIMENTO DE FUNDO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339580

PORTARIA: 059/2012
Prazo para Aplicação (em dias): 60
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 15
Nome do Servidor                      Cargo do Servidor        Matricula
Raquel Souza Soares                   Extensionista Rural I/A  
58939201
Recurso(s):
Programa de Trabalho Fonte do Recurso    Natureza da Despesa 
Valor
20606134863990000    0101000000          339030              1.500,00
20606134863990000    0101000000          339033              2.000,00
20606134863990000    0101000000          339036              200,00
20606134863990000    0101000000          339039              300,00
Observação: Anajás
Ordenador: CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA

DIÁRIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339588

PORTARIA: 072/2012
Objetivo: Participar de reunião na Secretaria Estadual de Pesca 
e Aquicultura, para discutir sobre licenciamento ambiental da 
aquicultura no município de Conceição do Araguaia
Fundamento Legal: art. 154 da Lei Estadual 5.810/94
Origem: CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA/PA - BRASIL
Destino(s):
Belém/PA - Brasil<br
Servidor(es):
541967351/Jurandir Trinadade de Maria Silva (Extensionista Rural 

II) / 2.5 diárias (Completa) / de 13/02/2012 a 15/02/2012<br
Ordenador: CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA

TERMO DE CESSÃO DE USO ESPECIAL
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339651

PARTES: EMATER e Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Santa 
Isabel do Pará e Santo
Antônio do Tauá - SINPRIZ.
OBJETO: Cede o bem abaixo discriminado:

QTD. Tipo de Veículo Placa Ano Nº. Chassi

01 FIAT PALIO FIRE JUP 6956 2006/2007 9BD17164G7281385

VIGÊNCIA: Até 31.12.2014
FORO: Justiça Federal, Seção Judiciária de Belém-Pará
DATA DA ASSINATURA: 26/01/2012
ASSINATURAS: CLEIDE MARIA AMORIM DE OLIVEIRA
Presidente da EMATER-PA
EVANDRO BARROS WATANABE
Presidente do SINPRIZ
DATA DA PUBLICAÇÃO: 09/02/2012

DIÁRIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339774

PORTARIA: 273/2012
Objetivo: participar de Processo Administrativo Disciplinar para 
apuração dos fatos constantes.
Fundamento Legal: Lei 5.810/94, Art.145/149.
Origem: BELÉM/PA - BRASIL
Destino(s):
Abaetetuba/PA - Brasil<br
Servidor(es):
058683943/Aldernei Simor (Engenheiro Agrônomo ) / 5.5 diárias 
(Completa) / de 30/01/2012 a 04/02/2012
571747201/Elenize de Nazaré Paes Arcanjo (Assistente 
Administrativo ) / 5.5 diárias (Completa) / de 30/01/2012 a 
04/02/2012
555888231/Khrisna Ferreira Tabosa (Médica Veterinária) / 5.5 
diárias (Completa) / de 30/01/2012 a 04/02/2012<br
Ordenador: ADENAIR VIEIRA DE SÁ

ADMISSÃO DE SERVIDOR
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339494

Órgao: AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO EST DO PARA
Modalidade de Admissão: Temporário
Ato: contrato temporário nº 30/2012
Data de Admissão: 08/02/2012
Nome do Servidor                                            Cargo do Servidor                      
Término Vínculo     Observação
RODRIGO ANTONIO HERCULANO DE SOUZA                AUXILIAR 
DE BARREIRA               07/02/2013
Ordenador: MARIO APARECIDO MOREIRA

HOMOLOGAÇÃO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 339488

PORTARIA Nº 241/2012 - ADEPARÁ, DE 06 DE 
FEVEREIRO DE 2012.

O DIRETOR GERAL da AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO 
ESTADO DO PARÁ – ADEPARÁ, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pela Lei Estadual 6.482 de 17 de setembro de 
2002 e considerando o Decreto nº 1945 de 13 de setembro de 
2005 que dispõe sobre o cumprimento do Estágio Probatório de 
servidor público ocupante de cargo de provimento efetivo.
R E S O L V E:
HOMOLOGAR o resultado do relatório da Comissão de Avaliação 
de Desempenho do Estágio Probatório – CESAD do servidor 
abaixo relacionado, devidamente submetido e aprovado com os 
respectivos conceitos, considerado apto ao exercício do cargo, 
referente ao concurso C-73.

NOME CARGO DATA 
EXERCICIO CONDIÇÃO Nº 

PROCESSO

MARCELO BIERHALS 
ROLOFF

FISCAL ESTADUAL 
AGROPECUÁRIO 24/10/2005 APTO 2007/55218

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
MÁRIO MOREIRA
Diretor Geral - ADEPARÁ


